Zagcznik

do Uchwaly Nr 408/2018
Zargdu Spétki TVP S.A.
z dnia 3 lipca 2018 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI
TELEWIZJA POLSKA SPOLKA AKCYJNA

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

TELEWIZJA POLSKA Spotka Akcyjna, zwana dalej ,TVP.AS’ lub ,Spétky”, dziata
na podstawie:
1) ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii ietekji, zwanej dalej ,ustaw
o radiofonii i telewizji”,
2) ustawy z dnia 15 wrZaia 2000 r. - Kodeks spotek handlowychwane) dalej
.Kodeksem spdétek handlowych”,
3) Statutu Spétki Telewizja Polska S.A.,
4) innych aktéw prawnych obowdujagcych w TVP S.A.

§2
Organy Spoiki, zakres ich dziatania i kompetendjeeda Statut Spotki.
§3

1. Zarzd prowadzi sprawy Spokki i reprezentugena zewntrz.
2. Zarzd prowadzi sprawy Spotki przy pomocy dyrektorownjestek organizacyjnych.

§4

Tworzenie, przeksztatcenie i likwidacja jednostefgamizacyjnych nagpuja w trybie zmiany
niniejszego regulaminu.

§5

W skiad przedsbiorstwa TVP S.A. wchodz
1) Zakiad Gtéwny,
2) Oddzialy Terenowe.

§6

1) Zaktad Gtéwny tworz:
1) Biuro Programowe,
2) TVP Kultura,
3) TVP Historia,
4) TVP Sport,
5) TVP ABC,
6) Program Satelitarny TV Polonia,



7) Belsat TV,

8) Osrodek Mediow Interaktywnych,

9) Biuro Spraw Korporacyjnych,

10)Biuro Strategii i Projektéw,

11)Biuro Audytu i Kontroli Wewntrznej,
12)Biuro Prawne,

13)Biuro Kontrolingu i Restrukturyzacji,
14)Biuro Rachunkowsci,

15)Biuro Zarzdzania Kapitatem Ludzkim,
16)Biuro Zakupow i Zamoéwie Publicznych,
17)Biuro Reklamy,

18)Biuro Handlu i Wspétpracy Midzynarodowej,
19)Biuro Negocjacji i Nadzoru Produkciji,
20)Telewizyjna Agencja Informacyjna,
21)Agencja Kreacji Oprawy i Reklamy,
22)Agencja Kreacji Filmu i Serialu,

23)Agencja Kreacji Teatru Telewizji Polskiej,
24)Agencja Kreacji Publicystyki, Dokumentu i Audycjp&ecznych,
25)Agencja Kreacji Rozrywki,

26)0srodek Ustug Produkcyjnych,

27)0Osrodek — TVP Technologie,

28)Osrodek Dokumentacji i Zbioréw Programowych,
29)Osrodek Administracji,

30)Osrodek Inwestyciji i Transportu.

. Oddziaty Terenowe w:
1) Biatymstoku,

2) Bydgoszczy,

3) Gdaisku,

4) Gorzowie Wielkopolskim,
5) Katowicach,

6) Kielcach,

7) Krakowie,

8) Lublinie,

9) todzi,

10)Opolu,
11)Olsztynie,
12)Poznaniu,
13)Rzeszowie,
14)Szczecinie,
15)Warszawie,
16)Wroctawiu.

. Oddziaty, Programy, Agencje, Biura$@dki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 ggdnostkami

organizacyjnymi w rozumieniu niniejszego regulaminu

. Oddziaty, Programy, programy wyspecjalizowar®iuro Programowe, Belsat TV,
Osrodek Medidw Interaktywnych oraz Telewizyjna Agemndpformacyjna s redakcjami
w rozumieniu art. 7 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8@&znia 1984 r. Prawo prasowe.

. W skitad jednostek organizacyjnych, w zalesci od potrzeb programowych, zakresu

dziatania, charakteru za@laraz wielk@ci zatrudnienia, magwchodzé:

1) zaklady, dzialy, zespotly, sekretariaty i redakcjgako pierwszy stopie struktury

organizacyjnej,
2) wydziaty i pracownie - jako drugi stogiestruktury organizacyjnej,



=

3) sekcje - jako trzeci stopiestruktury organizacyjnej.

Struktury wewgtrzne oraz szczegoOtowe zadania jednostek organipaty okrelaja
wewretrzne regulaminy tych jednostek, opracowane przezdyrektorow i na wniosek
nadzorujcego jednostk Czionka Zarzdu, zatwierdzone przez Zaz Kazda zmiana
wewretrznego regulaminu jednostki organizacyjnej wymaggavierdzenia przez Zayd.

ROZDZIAL II )
ZASADY ZARZ ADZANIA PRZEDSI EBIORSTWEM SPOLKI

§7

Do kompetencji Zagdu naley prowadzenie spraw Spotki z vaykiem spraw
zastrzeonych w przepisach Kodeksu spotek handlowych, ustawadiofonii i telewizji
albo Statutu Spotki do kompetencji Rady Mediow Nimeych, Krajowej Rady Radiofonii
I Telewizji, Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzejcz

Prowadzenie spraw Spotki przez Zakbbejmuje w szczegolsai:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

zatwierdzanie strategicznych planow wieloletnich,

okreslanie wieloletniej polityki programowej, finansow@jwestycyjnej i kadrowej,
sporzdzanie dokumentow i opracowektore przeznaczone slla pozostatych organéw
Spoiki oraz instytuciji zewgtrznych, petricych funkcje kontrolne wobec Spéiki,
sporadzanie rocznego  sprawozdania  finansowego oraz  spdamia
Zarzagdu z dziatalnéci Spoiki,

zatwierdzanie planéw ekonomiczno-finansowych,

zatwierdzanie zal@n rocznych plandéw programowych w uktadzie sezonowym
i sezonowych uktadéw ramowych programow,

przyjmowanie rocznych i innych okresowych spravaazdustalonych w odibnym
trybie),

zapewnienie wykonania, ustalonych w galrym trybie, zadanadzoru nad realizacj
dzialan na rzecz obronrci i bezpieczéstwa pastwa, ochrony informaciji
niejawnych, tajemnicy przedsiorstwa, ochrony danych osobowych, a zgak
w zakresie ochrony przeciwparowe] oraz spraw bezpiedstwa i higieny pracy
w Spotce.

§8

Zarzad zaradza Spotl podejmugc uchwaly oraz przyjmug zapisy do protokotu.

W sprawach bigcego zarzdu Spoty Prezes Zawdu wydaje pisma okolne
i zarzdzenia, a poszczegolni cztonkowie Zgia - pisma okolne.

Szczegdtowe zasady przygotowywania, wydawania likmania wewrtrznych aktéw
prawnych okréa uchwata Zargdu.

Zarmd maze tworzy¥ samodzielne stanowiska pracy ,Doradcow Zdd?,
podporadkowane merytorycznie Zagdowi lub wiaciwemu Czionkowi Zargdu,
a organizacyjnie Dyrektorowi Biura Spraw Korporamygh.

Zarzad maze powierz¢ okreslonym osobom funkej Pelnomocnika Zardu
do konkretnych spraw, wypasgac je w odpowiednie kompetencje.

§9

Uchwata Zarzdu okré&la jednostki organizacyjne nadzorowane bezpeednio
przez poszczegollnych Czionkow Zaaim.
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§10

Zarzad maze powotywa kolegia do okrdonych zagadni@

Powotanie kolegium nagtuje na wniosek wikziwego Cztonka Zaggu.

Uchwata Zarzdu w sprawie powotania kolegium okl® jego sktad oraz zakres zada

W jednostkach organizacyjnych mpgdziata&8 wewretrzne kolegia jako organy
opiniodawczo - doradcze dyrektorow jednostek, pgwahe na wniosek dyrektora,
przez Czionka Zagdu nadzorujcego dam jednostk. Przepis ust. 3 stosuje ¢si
odpowiednio.

§11

. W celu rozpatrzenia (opracowania, zaopiniowaniagk jréwnie koordynaciji

i nadzorowania wdtania konkretnych spraw wynikgych z przedmiotu dziatania
przedsgbiorstwa Spotki lub poszczegodlnych jego jednosteganizacyjnych, Zaeg,
Czionkowie Zarzdu kadz dyrektorzy poszczegolnych jednostek organizacyjngwog
powotywa komisje i zespoty robocze.

. Powotanie komisji i zespotu roboczego wymaga jedeenego okigenia ich skfadu,

zakresu zadg terminow ich realizacji, zasad i trybu pracy.
§12

Dyrektor jednostki organizacyjnej kieruje podikegednostly, odpowiada za prawidtoy
i terminowg realizacy zada okreslonych w regulaminie oraz zleconych przez Zdrz
badZz nadzorujcegoCztonka Zarzdu.
Dyrektor jednostki organizacyjnej zorganizowanejfevmie redakcji, o ktérej mowa
w 8 6 ust. 4 niniejszego regulaminu, peini jednéoiee funkcp redaktora naczelnego
w rozumieniu art. 25 ustawy z dnia 26 stycznia 18&rawo prasowe.
Dyrektor jednostki organizacyjnej odpowiada za nmmyczry i finansowg dziatalngé
kierowanej jednostki, zapewniaj wykonanie zadazgodnie z przepisami prawa.
Dyrektor jednostki organizacyjnej w szczegd@icio
1) organizuje pragjednostki organizacyjnej,
2) kontroluje jakd¢ i terminowa¢ wykonywanych zadg
3) skiada Zarzdowi i wiasciwemu Czionkowi Zarzdu informacje o realizaciji
natlazonych  zada, informuje o0 stwierdzonych nieprawidtowsach
I wystepujacych problemach oraz przedstawia propozycje iciwirgzan,
4) wnioskuje oraz uzasadnia merytorycznie opracowaki®w prawnych Spoiki,
a talkze opiniuje przedstawione projekty takich aktéw,
5) przygotowuje projekty rocznych planow rzeczowo-fisawych jednostki,
6) gospodaruje przydzielonyndrodkami finansowymi w ramach udzielonych przez
Zarzad petnomocnictw,
7) nadzoruje i na bimco kontroluje przestrzeganie oba@aijacych przepiséw
dotyczcych wydatkowanidarodkow,
8) przedstawia wnioski o obsadzie personalnej pradadwijednostki organizacyjnej
zgodnie z trybem okéeonym w odebnych przepisach obogaujacych w Spoétce,
9) okresla zakresy obowizk6w pracownikéw jednostki i kontroluje ich wykonan
w tym kieruje podlegtych pracownikéw do udziatu yprprzedsiwzicciach
projektowych realizowanych w Spotce oraz do udziatkomisjach i zespotach
roboczych,
10) inicjuje szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zawmdych przez pracownikow
jednostki,
11) sprawuje nadzér nad wieiwa organizacj i dyscyplirg pracy,



12) nadzoruje przestrzeganie przez podlegtych pracawigrzepisow bhp i p. o
oraz dotycacych ochrony informacji niejawnych, danych osobolwytajemnicy
przedsgbiorstwa oraz innych informacji prawnie chronionych

13) zapewnia wspotdziatanie z innymi jednostkami orgaayjnymi.

Dyrektor Oddziatu Terenowego ponadto:
1) wspoipracuje z wkeiwymi instytucjamiswiadczcymi ustugi w zakresie emis;ji
regionalnych programow telewizyjnych,
2) zapewnia utrzymanie w nalgym stanie i w gotowsxi bazy techniczno-
produkcyjnej i emisyjnej oddziatu,
3) nadzoruje gromadzenie, kwalifikowanie i udgstianie zbiorow dokumentaciji
programowej oddziatu oraz zapewnia ockroyth zbioréw.

Dyrektor jednostki organizacyjnej m® kierowa& jednostly przy pomocy zasgpcy
dyrektora ladz zastpcow.

§13

W przypadku realizacji zada obejmugcych zakres dziatania kilku jednostek
organizacyjnych, jednostki te zobawane g do scistej wspotpracy, a jednostkviodaca
okresla Zarzd.

Jednostka wiogta jest zobowgzana do uzyskania opinii lub przeprowadzenia uzggadn
ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi, w zakrdsiatania ktorych wchodzi
tematyka danego zagadnienia.

§14

Szczegdtowe zasady podpisywania, akceptowania zabgierdzania pism i dokumentow,
a takee zasady ich obiegu okite uchwata Zargdu.

1.

2.

§15

Dane statystyczne, informacje i inne materialyzlsowe mog by¢ udostpnione
na zewntrz, zgodnie z obowkujagcymi w Spétce regulacjami.

Udostpnianie informacji niejawnych, przetwarzanych prz8poétke, maze nasipi¢
na zasadach okilenych w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ocleonformaciji
niejawnych.

Udostpnianie gromadzonych i przetwarzanych w Spéice dangsobowych miae
nasgpi¢c na zasadach oldlenych w ustawie z 10 maja 2018 r. o ochronie danyc
osobowych oraz rozpagdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201%/6dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizyaamyw zwhzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptyakich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og0lne rozpagdzenie o ochronie danych).

§16

Spory medzy jednostkami organizacyjnymi nadzorowanymi prisgo samego Czionka
Zarzadu rozstrzyga ten Czionek, w innych przypadkachrspmicdzy jednostkami
rozstrzyga Zargd.

Spory medzy Cztonkami Zargdu rozstrzyga Zagd.



ROZDZIAL Il
RAMOWE ZAKRESY DZIALANIA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

§17
BIURO PROGRAMOWE

Do zakresu dziatania Biura Programowego halezarzdzanie ofel programovyg
programéw: TVP1, TVP2, TVP HD, TVP Rozrywka, TVPriae i TVP3, koordynacja
programowa wszystkich programéw w TVP S.A., azeakprowadzenie dziatal§o
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty pamiowej, w szczegoblgoi:

1) opracowanie i aktualizacja strategii programowegtisiporaz strategii promocyjnej
oferty programowej,

2) opracowywanie zalen planu programowego w uktadzie sezonowym: TVP1, ZVP
TVP HD, TVP Rozrywka, TVP Seriale i TVP3,

3) opracowywanie sezonowych uktadoéw ramowych program@saz planow
emisyjnych: TVP1, TVP2, TVP HD, TVP Rozrywka, TVRrle i TVP3,

4) inicjowanie i koordynowanie prac projektowych nagkzenowymi uktadami
ramowymi TVP Kultura, TVP Historia, TVP Sport, TMRfo, TVP ABC, Programu
Satelitarnego TV Polonia i Belsat TV,

5) koordynacja biggca programu TVP S.A.,

6) ocena i dokonywanie selekcji ofert programowychepgstawianych przez Agencje lub
Oddzialy Terenowe, wedlug przyych kryteriow, zgodnie z zapotrzebowaniem
wynikajacym z zatgen planu programowego i sezonowych uktadow ramowych
programu,

7) zamawianie produkcji audycji na potrzeby TVP1, TYAF¥P HD, TVP Rozrywka,
TVP Seriale i TVP3, w systemie produkcji westnznej we widciwych Agencjach
lub Oddziatach Terenowych lub innych jednostkacfaaizacyjnych posiadgych
funkcje producenckie,

8) kolaudacja oraz odbidr redakcyjny audyciji,

9) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji programéw TVP1, TVP2, TVP HD,
TVP Rozrywka, TVP Seriale i TVP3,

10)nadzor nad przygotowywaniem i bieag emisp programu TVP S.A. i nadzér
programowy nad jej przebiegiem,

11)sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizacii,

12)tworzenie zalgen dla dziat& autopromocyjnych i crosspromocyjnych oraz
koordynacja tych dziataw Spoice, a tate opracowywanie standardow w zakresie
oprawy programu,

13)zamawianie produkcji oprawy programu i promocji esrawe] oferty programowej
TVP1, TVP2, TVP HD, TVP Rozrywka, TVP Seriale i T¥Rv Agencji Kreacji
Oprawy i Reklamy,

14)inicjowanie nowych propozycji programowych we wgpécy z widciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

15)wspotpraca z Agencjami Kreacji, sddkiem Ustug Produkcyjnych oraz Biurem
Handlu i Wspotpracy Midzynarodowej w zakresie formatowania audycji
telewizyjnych TVP S.A., zgodnie z proceduwbowizujacg w Spotce,

16)poszukiwanie i selekcja formatéw programowych ora@anawianie ich produkcji
na podstawie posiadanej przez TVP S.A. licencjiaamaformatem, we wiaiwych
Agencjach lub u podmiotow zewtnznych w przypadku braku mnalbwosci
wyprodukowania ich przez Agencje,

17)nabywanie praw i licencji do gotowej audycji u padtaw zewrtrznych, zgodnie
z obowhzujagcymi w Spétce procedurami,



18)zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paohkdw zewretrznych
za pdérednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spoétki, zgodnie ulpzujaca
procedus,

19)opiniowanie licencji programowych nabywanych prZéZzP S.A. oraz koordynacja
ich wykorzystania na wszystkich antenach TVP S.A.,

20)utrzymywanie kontaktow z widzami TVP S.A. oraz kibgmowanie tych dziata
realizowanych przez poszczegolne jednostki progreano

21)prowadzenie analiz warsztatowych oraz ocen prograyolo audycji ukazucych se
na antenach TVP S.A,

22)analiza rynku telewizyjnego, w tym na podstawieetsttrii, a take nadzér nad
metodology bada telemetrycznych, w tym nadzér nad realizacyimowy
telemetrycznej,

23)opracowanie rocznego planu bagakosciowych i ilosciowych,

24)zlecanie bada jakaosciowych i ilosciowych ré&nych rodzajow audycji i projektow
programowych oraz opracowywanie wynikow tych bigada

25)monitoring realizacji zobowrar ustawowych oraz spagdzanie sprawozada
dotyczcych wykonania zadeprogramowych TVP S.A. i opracowg@rogramowych,

26)negocjowanie warunkéw uméw i porozumiiez organizacjami zbiorowego
zarzmdzania prawami autorskimi i pokrewnymi oraz nadztmiataan w zakresie
prowadzenia rozliczez tytutu praw autorskich i pokrewnych,

27)projektowanie i koordynacja antenowej dziatdltio TVP S.A. w sytuacjach
nadzwyczajnych i nadzér nad realizacj przyjetych ustalé, zgodnie
z obowhzujagcymi w Spétce procedurami,

28)pozycjonowanie marek antenowych oraz marek prognaroo,

29)planowanie i realizacja kampanii promocyjnych marahktenowych oraz marek
programowych, wynikagych z zatéen planu programowego w uktadzie sezonowym
i sezonowych uktadéw ramowych,

30)monitorowanie pozycji gtbwnych marek telewizyjnych rynku,

31)prowadzenie dziataldoi informacyjnej w zakresie Public Relations dotes
ksztattowania i promocji wizerunku marek programotvy

32)prowadzenie, inicjacja i zlecanie Biuru Spraw Kagmyjnych dziatalnéi
informacyjnej w zakresie Public Relations doty@z ksztaltowania i promocji marek
antenowych,

33)tworzenie i realizowanie przekazu marketingowego wapoOtpracy z jednostkami
organizacyjnymi i podmiotami zewtriznymi,

34)zakup ustug zamieszczania reklam na rzecz Spoli zakresie programowym -
poprzez wspoétpracz domem mediowym i bezp@ednio z podmiotami oferggymi
powierzchng¢ reklamowa,

35)zlecanie produkcji upominkéw promocyjno-reklamowycbdo Biura Spraw
Korporacyjnych,

36)koordynacja i nadzor dziatalka zwigzanej z kampaniami spotecznymi,

37)koordynacja dziaka promocyjnych na wszystkich depnhych platformach, w tym
media drukowane, internet, media spotedziowe, zewgtrzne naéniki reklamowe,
akcje niestandardowe i specjalne - w zakresie pragwym,

38)zarzdzanie budetem marketingowym na cele programowe,

39)organizowanie konkurséw w zakresie tworgddelewizyjnej,

40)poszukiwanie i proponowanie rmovosci wspoilpracy misyjnej z organami
administracji publicznej i samagdowej,

41)obstuga Kolegium Programowego Spotki, Kolegium Qdidev Terenowych oraz
Komisji Etyki TVP S.A.



§18
TVP KULTURA

Do zakresu dziatania TVP Kultura naje

1) opracowywanie projektow rocznych planéw finansowo — programowych
i sezonowych uktadow ramowych programu oraz plamdwsyjnych i zwazanych
z nimi planéw ekonomiczno - finansowych, we wspagyr z wihdciwymi
jednostkami organizacyjnymi, zgodnie z obgmuijgcymi procedurami,

2) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji we wspotpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcgwyetrznej, we wihaciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

5) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od padoidw zewrtrznych
za parednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie 2wlpzujacy
w Spotce procedyr

6) nadzorowanie realizacjolaudacja oraz zatwierdzanie zamowionych audycji,

7) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu or@gromocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

8) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,

9) sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizaciji,

10)opracowywanie ofert programowo — kosztowych, narzastty wiasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotéw zegrznych,

11)nadz6r redakeyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opiekdakeyjna
i artystyczna audycji,

12)ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnyctealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, termindw ich wykonania i rozlazia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zesmnymi,

13)przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumieai wiagciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

14)kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na watkich etapach produkcji,

15)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

16)zlecanie ustug produkcyjnyclh charakterze realizacyjno-technicznynsr@lkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

17)sporadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

18)sporadzanie plandéw rzeczowo — finansowych, w tym rocknydanow kosztéw
i wydatkow oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznepigpamowej,

19)monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencij,

20)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaailiz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Programowym,

21)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi,

22)sporzdzanie informacji i sprawozda dziatalngci.

§19
TVP HISTORIA

Do zakresu dziatania TVP Historia naje



1) opracowywanie projektow rocznych planéw finansowo — programowych
i sezonowych uktadow ramowych programu oraz plamdwisyjnych i zwiazanych
z nimi planéw ekonomiczno - finansowych, we wspaééyr z wihdciwymi
jednostkami organizacyjnymi, zgodnie z obgmuijacymi procedurami,

2) przygotowywanie i organizowanie bizej emisji we wspolpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcgwwetrznej, we wiaciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowaujacymi w Spotce procedurami,

5) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paoidw zewrgtrznych
za pdérednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spoétki, zgodnie ulpzujaca
w Spotce procedyr

6) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemgzaamodwionych audyciji,

7) zamawianie produkcji oprawy programu i promocji eax@iwej oferty programowej
w Agencji Kreacji Oprawy i Reklamy,

8) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,

9) sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie@earchiwizacji,

10)opracowywanie ofert programowo — kosztowyatg potrzeby wiasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotéw zegtrznych,

11)nadzér redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opiekdakeyjna
I artystyczna audyciji,

12)ustalanie warunkow produkcyjnych, koprodukcyjnyctealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, terminéw ich wykonania i rozlarzia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zesmnymi,

13)przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieami wtagciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

14)kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wakich etapach produkcji,

15)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

16)zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze reajipactechnicznym @&odkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

17)sporadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

18)sporzdzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rocknydanow kosztéw
i wydatkéw oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznepigpamowej,

19)monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabygraw autorskich
I pokrewnych oraz licencji,

20)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaamnaliz zawierajcych oceny
i opinie 0 programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Programowym,

21)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

22)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§20
TVP SPORT

Do zakresu dziatania TVP Sport nale
1) opracowywanie projektéw rocznych planéw finansowe programowych
i sezonowych uktadow ramowychVP Sport oraz audycji sportowyaila TVP1,
TVP2, TVP Polonia, TVP Info i TVP 3 oraz internetpsh treci sportowych
na strog sport.tvp.pl i aplikagj TVP Sport, a take planéw emisyjnych i zwkanych
z nimi planéw ekonomiczno - finansowych, we wspagyr z wihdciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,



2) przygotowywanie i organizowanie bigEej emisji we wspoOtpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji emitowanych w TVP Spmaz pasmach sportowych
programéw, o ktorych mowa w pkt 1, w systemie piagiu wewretrznej
we wiaciwych Agencjactoraz w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji o tematyce sportowejitewanych w TVP Sport
oraz pasmach sportowych jednostek programowychtéoy¢gh mowa w pkt 1,
u podmiotow zewetrznych, zgodnie z obowzujagcymi w Spoéitce procedurami,

5) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemtzazamowionych audycji
emitowanych w TVP Sport oraz pasmach sportowyclymamow, o ktérych mowa
w pkt 1,

6) nabywanie i sprzedaw imieniu TVP S.A. na rynku krajowym i zagraniczny
licencji i praw do filmow, formatow i audycji o reatyce sportowej, emitowanych
w TVP Sport oraz pasmach sportowyplograméw, o ktérych mowa w pkt 1,
z uwzgkdnieniem interesu programowego Spotki,

7) projektowanie i realizacja pozaantenowych przgagic¢ zwigzanych z obstug
wielkich wydarzé sportowych, do ktorych prawa telewizyjne posiadTS.A.,

8) nawigzywanie relacji z ngidzynarodowymi organizacjami telewizyjnymi, nadawcam
i innymi organizacjami na radzynarodowym rynku przekazow sportowych w celu
wymiany daéwiadczed, informowania o potencjale twérczym TVP Sport nyoh
jednostek TVP S.A., oferowania wspétpracy podcragrez sportowych w Polsce,
oraz sporzdzanie raportbw w tym zakresie dla Biura Handlu ispétpracy
Miedzynarodowej,

9) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu opmmocja antenowa oferty
programowej (w tym crosspromocja), w tym realizagpawy audycji emitowanych
w pasmach sportowych programéw, o ktérych mowa w pkwe wspotpracy
z wkasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

10)programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,

11)sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizaciji,

12)opracowywanie ofert programowo — kosztowyelg potrzeby wiasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotéw zegrznych,

13)nadzér redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieldakeyjna
i artystyczna audycji,

14)ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnyarealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, termindw ich wykonania i rozlexzia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnympodmiotami zewstrznymi,

15)przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumieai wiagciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

16)kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wakich etapach produkciji,

17)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

18)zlecanie ustug produkcyjnycl charakterze realizacyjno-technicznynmsr@lkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

19)sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

20)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rocinytanéw kosztow
i wydatkbw oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
I programowe},

21)monitorowanie stanu realizacji umoéw w sprawie nadby@raw autorskich
I pokrewnych oraz licencji,

22)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaauliz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Programowym,

23)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

24)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.
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§21

TVP ABC

Do zakresu dziatania TVP ABC nale

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)
15)
16)

17)
18)

opracowywanie projektow rocznych planéw finansowe programowych
i sezonowych uktadéw ramowyclprogramu TVP ABC oraz dla innych
programéw w zakresie audycji dziecych, miodzieowych i edukacyjnych,
a take planéw emisyjnych i zwzanych z nimi planédw ekonomiczno -
finansowych, we wspoétpracy z vitawymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,
zgodnie z obowizujagcymi procedurami,

przygotowywanie i organizowanie higej emisji we wspotpracy z wdeiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

zamawianie produkcji audycji emitowanych w programlVP ABC oraz
w pasmach dzieetych, miodzieowych i edukacyjnychinnych programow,
w systemie produkcji wewtrznej, we wiaciwych Agencjach oraz w Oddziatach
Terenowych,

zamawianie produkcji audycji emitowanych w programlVP ABC oraz
w pasmach dzieetych, miodzieowych i edukacyjnychinnych programow,
u podmiotow zewetrznych, z zastrze&niem kompetencji Agencji Kreacii,
zgodnie z obowizujacymi w Spotce procedurami,

nabywanie praw do audycji i licencji u podmiotG@ewretrznych, zgodnie
z obowgzujacymi w Spétce procedurami,

Zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od poolidw zewrtrznych
za pdrednictwem wiaciwej jednostki organizacyjnych Spoéitki, zgodnie
z obowhzujacg w Spotce proceddr

nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemgzazamowionych audyciji,
emitowanych w programie TVP ABC oraz w pasmach agogch,
miodziezowych i edukacyjnycinnych programow,

przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu onamomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja), w uzgetii z Biurem
Programowym,

sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizaciji,
opracowywanie ofert programowo — kosztowyaoh, potrzeby wiasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotéw zegtrznych,

nadzér redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka
redakcyjna i artystyczna audycji,

ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnych iealizacyjnych

zamawianych produkcji i ustug, terminéw ich wykoigni rozliczania,
w uzgodnieniu z wigkiwymi jednostkami organizacyjnymi i podmiotami
zewrgtrznymi,

przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumieniz wiaciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wakich etapach produkciji,
kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze reajipactechnicznym @&odkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

sporzdzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rockhngtanéw kosztow

i wydatkbw oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
I programowe},
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19) monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabdypraw autorskich
I pokrewnych oraz licencji,

20) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaaigliz zawieracych
oceny i opinie o programie telewizyjnym we wspogya Biurem Programowym,

21) prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi,

22) sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§22
PROGRAM SATELITARNY TV POLONIA

Do zakresu dziatania Programu Satelitarnego TV iHalo naley tworzenie
i rozpowszechnianie, zgodnie z zadaiami programowymi, programu dla odbiorcéw za igean
TV Polonia (TVP Polonia):
1) opracowywanie projektow rocznych planéw finansowo programowych
i sezonowych uktadoéw ramowych programu oraz plan@misyjnych
z uwzgkdnieniem realnego zagiu widowni i zwhzanych z nimi planéw
ekonomiczno - finansowych, zgodnie z obgamjagcymi procedurami,
2) przygotowywanie i organizacja hkigej emisji we wspOtpracy z wdeiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,
3) wykorzystywanie w toku tworzenia programu transimiggtransmisji i reemisji
audycji z programéw  ogolnokrajowych, programéw vwegplizowanych
i zasobdw archiwalnych,
4) zamawianie produkcji audycji w systemie produkagwwetrznej, we wiaciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,
5) zamawianie produkcji audycji u podmiotoéwzewretrznych, zgodnie
z obowgzujacymi w Spétce procedurami,
6) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od padidw zewrgtrznych
za pdrednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie
z obowhzujacg w Spotce proceddr
7) ocena ofert programowo — kosztowych dosgyzh produkcji audyciji,
8) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiengizaamowionych audyciji,
9) zamawianie produkcji oprawy programu i promocji emtdwej oferty
programowej w Agencji Kreacji Oprawy i Reklamy,
10) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,
11) sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie@earchiwizacji,
12) opracowywanie ofert programowo — kosztowynh, potrzeby wiasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotéw zegrznych,
13) nadz6r redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka
redakcyjna i artystyczna audycji,
14) ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnych realizacyjnych

zamawianych produkcji i ustug, terminéw ich wykorani rozliczania,
w uzgodnieniu z wigiwymi jednostkami organizacyjnymi i podmiotami
zewrgtrznymi,

15) przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumienz wiaciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

16) kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wetkich etapach produkgciji,

17) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

18) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze reajijpmctechnicznym &odkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

19) sporadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,
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20) sporzdzanie planow rzeczowo-finansowych, w tym rocznygnow kosztow
i wydatkbw oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
i programowe},

21) wspotpraca z organizacjami dziaegymi na rzecz Polonii,srodowiskami
polonijnymi, administrag rzadowa, nadawcami | operatorami polonijnymi
w zakresie oferty programowej TV Polonia,

22) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaareliz zawierajcych
oceny i opinie o programie telewizyjnym we wspogyaz Biurem
Programowym,

23) prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

24) sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§23
BELSAT TV

Do zakresu dziatania Belsat TV naje

1) tworzenie i zestawianie, zgodnie z zaniami programowymi, programu dla odbiorcow
na terenie Biatorusi,

2) opracowywanie projektow rocznych planow finansewmgramowych i sezonowych
uktadéw ramowych programu oraz plandéw emisyjnycwigzanych z nimi planow
ekonomiczno - finansowych, zgodnie z obgamigcymi procedurami,

3) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji we wspotpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

4) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcgwwetrznej, we wiaciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,

5) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

6) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemgzaamodwionych audyciji,

7) zlecanie nabycia praw ilicencji do audycji od podmiotow zewimznych
za pdérednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spoétki, zgodnie ulpzujaca
w Spotce procedyr

8) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu orgzomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

9) programowanie i produkowanie audycji, w szczegénaudycji informacyjnych
i tzw. ,szybkiego przebiegu”,

10)produkcja materiatow filmowych oraz audycji teleyjizych na zlecenie
jednostek organizacyjnych TVP S.A. i podmiotow zetranych,

11)swiadczenie ustug w zakresie produkcji telewizyjn@ja rzecz jednostek
organizacyjnych TVP S.A. oraz podmiot@ewretrznych,

12)gromadzenie i zagdzanie materiatami filmowymi pozyskanymi na Biaisiru
na potrzeby emisji audycji przez Belsat TV,

13)eksploatacja bazy technicznej i produkcyjnej, agghie na potrzeby programowe,
produkcyjne i emisyjne Belsat TV, z wigkeniem systeméw informatycznych
i informatycznych systeméw produkcyjnych,

14)sporzdzanie dokumentacji programowej i produkcyjnej onazekazywanie jej
do archiwizaciji,

15)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rocknydanow kosztéw
i wydatkéw oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznepigpamowej,

16)monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencji,
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17)organizacja sieci korespondentow Belsat TV oraz jejansowa obstuga
we wspotpracy z wiiwymi jednostkami organizacyjnymi Spofki,

18)wspoitpraca wycznie w zakresie poszerzania oferty programowejs&elTV
Z organizacjami dzialaggymi na rzecz praw czlowieka i demokracji
orazs$rodowiskami biatoruskimi w Polsce i za grapic

19)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaailiz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Programowym,

20)wspodtpraca z Biurem Programowym w zakresie reglize@mpanii promocyjnych
za granig,

21)prowadzenie rozlicZe z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewretrznymi,

22)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§24
OSRODEK MEDIOW INTERAKTYWNYCH

Do zakresu dziatania $obdka Medidéw Interaktywnych nalg realizacja i koordynacja
catasciowej koncepcji rozwoju mediow interaktywnych wdbge, w tym:

1) opracowywanie strategii rozwoju mediow interaktywhyw Spotce, we wspétpracy
z wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

2) opracowywanie planéw programowych rozwoju serwisOWP w mediach
interaktywnych, we wspoétpracy z jednostkami orgaoygnymi  Spokki,
w szczegolngci jednostkami programowymi,

3) prowadzenie prac badawczo — rozwojowych w zakresediéw interaktywnych
we wikasnym zakresie oraz we wspotpracy z podmiotaajowymi i zagranicznymi,

4) okreslanie zasad oraz standardow tworzenidcirdo mediow interaktywnych przez
jednostki organizacyjne Spétki, w tym Oddziaty Treveve,

5) wydawanie i koordynowanie internetowych serwisownadeycznych Spoétki we
wspoétpracy z wigciwymi jednostkami organizacyjnymi, z zastreaiem § 20 pkt 1,

6) programowanie i zagzlzanie trécig programowy TVP Parlament,

7) realizacja programowa audycji i transmisji na pelnz TVP Parlament,

8) opracowywanie i zagglzanie tréciami multimedialnymi prezentowanymi w mediach
interaktywnych oraz koordynowanie przygotowania sdre przez jednostki
organizacyjne Spokki,

9) publikowanie i wydawanie téei multimedialnych prezentowanych w mediach
interaktywnych,

10)opracowywanie, publikowanie i realizacja audycjtenaktywnych udogpnianych
linearnie i nielinearnie, a tak zlecanie realizacji audycji interaktywnych,
interaktywnych rozszerdeaudycji telewizyjnych, audycji udaginianych linearnie
i nielinearnie oraz kanatéw interaktywnych,

11)programowe opracowywanie innych ustug w zakresiediéve interaktywnych,
we wspotpracy z wikgiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

12)kolaudacja programowa audycji i serwisow w mediatbraktywnych Spotki,

13)realizacja transmisji telewizyjnych z wykorzystanie technologii mediéw
interaktywnych,

14)nabywanie praw do audycji i licencji u kontrahent@ewretrznych, zgodnie
z obowgzujacymi w Spotce przepisami, na potrzeby mediow irkiranych,

15)zarzdzanie Platforrp Hybrydowg TVP,

16)tworzenie zawartei cyfrowej biblioteki audycji, we wspotpracy z iypmi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

17)publikowanie i wydawanie cyfrowej biblioteki audygj trybie nazadanie,
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18)projektowanie i tworzenie nowych produktow orazugsinteraktywnych na bazie
posiadanych zasobow Spétki o potencjale marketiygowlub komercyjnym,
we wspotpracy z wikgiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

19)zarzdzanie i prowadzenie projektow w mediach interaktyoh,

20)przygotowywanie oferty handlowej w obszarze medidmteraktywnych
we wspotpracy Biurem Handlu i Wspotpracy Mdzynarodowej,

21)okreslanie strategii dystrybucji téei multimedialnych w mediach interaktywnych,

22)opracowywanie koncepciji oraz prowadzenie ddiata promocyjnych
i komunikacyjnych w zakresie mediow interaktywnyche wspotpracy z Biurem
Programowym,

23)tworzenie i wdraanie projektow architektury informacji, grafiki, kiat serwiséw
I opracowywanie form, téei i ustug interaktywnych,

24)projektowanie i wdrzanie narzdzi technologicznych, oprogramowania oraz
systemow w zakresie mediow interaktywnych,

25)ksztattowanie oferty programowej zmanej z realizagj udogodnié dla o0so6b
z niepetnosprawrigia wzroku i stuchu,

26)rozbudowa bazy fotograficznej Spotki i biea realizacja zada zwigzanych
z dokumentowaniem fotograficznym dziatadnioSpoiki,

27)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i kontrahenia
zewrgtrznymi.

§25
BIURO SPRAW KORPORACYJNYCH

Do zakresu dziatania Biura Spraw Korporacyjnyclenal

1) sporzdzanie projektdw planow pracy i posiedzagandw Spoiki,

2) przekazywanie informacji o pracach i decyzjach opéya Spotki wszystkim
jednostkom organizacyjnym Spotki,

3) prowadzenie centralnego rejestru wetmmnych aktow prawnych,

4) koordynowanie organizacyjne pracy Doradcow Zduz

5) obstuga sekretarska Cztonkéw Zgitm, Rady Nadzorczej i Rady Programowej,

6) prowadzenie spraw wynikgjych z realizacji przez Prezesa Zalz nadzoru nad
jednostkami organizacyjnymi,

7) sporadzanie analiz zleconych przez organy Spotki,

8) koordynowanie oraz opiniowanie projektéw zmian watEnasci przedsgbiorstwa
Spotki w zakresie struktury organizacyjnej i systerarzdzania,

9) opracowywanie projektéw i monitorowanie zmian w Rlagninie Organizacyjnym
przedsgbiorstwa Spoiki,

10)prowadzenie spraw zwdanych =z kontaktami Zagdu 2z organami wihadzy
i administracji pastwowej, samordu terytorialnego, organizacjami spotecznymi,
gospodarczymi, pozasdowymi, politycznymi, érodkami akademickimi i placowkami
edukacyjnymi oraz przedstawicielstwami dyplomatyeni

11)prowadzenie spraw zezanych z kontaktami Zagdu z krajowymi organizacjami
medialnymi oraz organizacjami, ktorych TVP S.Atjegonkiem,
zewrgtrznym,

13)utrzymywanie bigacych kontaktéw z mediami,

14)dostarczanie niezldnych informacji dla érodkow opiniotworczych, prezentaych
cele i zamierzenia TVP S.A. jako nadawcy publiczneg

15)dbata¢ o ksztattowanie i realizagpublic relations wewgtrznego Spoiki,

16)ksztattowanie i promocja wizerunku firmy weygtre Spotki,

17)prowadzenie dziatazwigzanych z ksztattowaniem kultury korporacyjnej Spotk
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18)organizowanie korporacyjnych konferencji i briefing prasowych,

19)prowadzenie dziataldoi public relations w zakresie spraw korporacyjnych
(w tym komunikaty i raportowanie w zakresie angch wydarzé telewizyjnych
i osiagnig¢ TVP S.A. oraz spraw zgzanych z abonamentem telewizyjnym, telemetri
zmianami na rynku reklamy itp.),

20)prowadzenie dziataldai informacyjnej w zakresie public relations dotyce]
ksztattowania i promocji marek antenowych na zdEeraz wscistej wspotpracy
z Biurem Programowym,

21)obstuga ranorodnych wydarzei eventéw na rzecz jednostek organizacyjnych Spotk
0 charakterze korporacyjnym oraz handlowym na nieceBiura Handlu
i Wspoétpracy Meédzynarodowej,

22)obstuga ranorodnych wydarze i eventow o charakterze programowym na zlecenie
Biura Programowego (w tym  wsparcie w organiz&gnferencji raméwkowych
w zakresie okrdonym przez Biuro Programowe),

23)inicjowanie i koordynacja wewtrznych wydarzé promocyjnych TVP S.A.,

24)zarzdzanie identyfikag wizualrg firmy w celu stworzenia padanego wizerunku
Spotki w otoczeniu zewgtrznym,

25)zakup ustug zamieszczania reklam na rzecz Spoikiw - zakresie spraw
pozaprogramowych - poprzez wspotgraz domem mediowym i bezp@dnio
z podmiotami oferujcymi powierzchng reklamovs,

26)realizowanie na zlecenie iwe wspoOilpracy z Biuremanéiu i Wspoipracy
Migdzynarodowej promocji produkcji i koprodukcji TVRAS oraz posiadanych przez
Spoétke formatow telewizyjnych i audycji telewizyjnych, neynku zagranicznym
podczas targéw, wystaw i festiwali,

27)wspieranie Biura Reklamy w zakresie obstugi daiatanarketingowych
i promocyjnych dotycgcych oferty reklamowej i sponsorskiej TVP S.A.,

28)prowadzenie gospodarki magazynowej upominkéw prggnoereklamowych,

29)koordynacja i nadzor dziatalea charytatywnej, patronackiej (w tym patronaty
korporacyjne) i sponsorskiej (w zakresie dobrocogon, w porozumieniu
z wiaciwymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

30)udziat w akcji charytatywnej ,Reklama Dzieciom” wespoétpracy z jednostkami
organizacyjnymi Spofki,

31)prowadzenie spraw zwdanych z przekazywaniemsrodkéw finansowych
przeznaczonych na nagrody za szczegOlngyoigcia artystyczne, literackie, naukowe
i oswiatowe w dziedzinie telewizyjnej, w celu popieraniwdrczdci telewizyjnej,
bedacych w dyspozycji Prezesa Zadu,

32)nadzor nad organizacjekspozycji dorobku TVP S.A. oraz prowadzenie idaia
promocyjnych na rzecz ekspozycji dorobku TVP S.A.,

33)koordynacja dzialamapcych na celu zwkszeniesciggalngci abonamentu radiowo-
telewizyjnego,

34)zarzdzanie budetem marketingowym na cele pozaprogramowe,

35)realizacja zadaz zakresu ochrony informacji niejawnych w Spétce,

36)koordynacja oraz nadzor nad wykonywaniem w Spoamazwynikajgcych z ustawy
o ochronie danych osobowych,

37)zapewnienie ochrony tajemnicy przegdsorstwa w Spotce,

38)zapewnienie ochrony pozostatych informacjddrych wiasnécia lub powierzonych
Spoice,

39)wydawanie opinii w sprawach z zakresu upublicz@amrawnie chronionych
informacji Spofki,

40)przeprowadzanie kontroli oraz pgsbwar wyjasniajacych z zakresu bezpieadmtwa
informacji w Spoétce,

41)wypracowywanie, we wspétpracy z tawymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,
polityki bezpieczéastwa informacji, w tym informaciji prawnie chroniacty,
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42)planowanie, we wspélpracy z wwymi jednostkami organizacyjnymi
I monitorowanie wdrgenia dziald zwigzanych z zapewnieniem bezpietgBva
informatycznego Spoiki,

43)nadzér nad realizagj zada dotycacych zaradzania ryzykiem 2z zakresu
bezpieczéstwa informaciji, infrastruktury krytycznej orazagtosci emisji programu,
w tym identyfikacja, analiza oraz monitoring ryzykae wspotpracy z jednostkami
organizacyjnymi Spotki,

44)opracowywanie, we wspotpracy z wtavymi jednostkami organizacyjnymi, planéw
oraz metod dziatania w celu wiawego przygotowania Spoétki na wypadek powstania
sytuacji kryzysowej (takte w czasie stanOw nadzwyczajnych), w tym sytuagggoej
skutkowd przerwaniem @igtosci dziatania Spotki (np. procesu emisji programu
telewizyjnego),

45)dokonywanie oceny zagren wysfpienia sytuacji kryzysowych w Spoéice oraz
inicjowanie przedswzig¢ ograniczagcych ich skutki,

46)realizacja zadaobronnych natzonych na Spok,

47)wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnyduotki w zakresie zapewnienia
sprawnego funkcjonowania Spoiki.

§26

BIURO STRATEGII | PROJEKTOW

Do zakresu dziatania Biura Strategii i Projektoviena

1) prowadzenie dziataw zakresie analiz i planowania strategicznego 8pot

a) okreslanie misji oraz wizji rozwoju Spotki,

b) opracowanie projektu strategii Spotki oraz jej aykha aktualizacja,
a w szczegolriwi:

— okreslanie kierunkéw rozwoju oraz celdw strategiczny@di®i, we wspotpracy
z Zarzdem Spotki oraz wkiwymi jednostkami organizacyjnymi Spokki,
— przygotowywanie planu wd#enia (w tym kaskadowanie celow),
—nadzér nad realizagj (w tym monitorowanie, raportowanie, weryfikacja
i ocena ogigniccia celéw strategicznych, przygotowanie rekomendaciz
planéw naprawczych),

c) koordynowanie opracowywania strategii funkcjonaligbszarowych w zakresie ich
wzajemnej spojniei i zgodndci ze strategi Spotki, a w szczegolisoi:

—opracowanie kierunkow strategicznych,

— opracowanie wzoru dokumentu,

- koordynowanie opracowania planu wikaia (w tym kaskadowanie celéw),

—-nadzor nad realizagj (w tym monitorowanie, raportowanie, weryfikacja
i ocena ogjgniecia celdéw, przygotowanie rekomendacji oraz planéw
naprawczych),

d) opiniowanie wnioskow inwestycyjnych, projektow razawych oraz wszelkich
innych inicjatyw o znaczeniu strategicznym dla pot

e) inicjowanie, opiniowanie i wspo6tudziat w pracachojektowych z zakresu badla
i rozwoju rozwhzan innowacyjnych prowadzonych w innych jednostkach
organizacyjnych dla utrzymywania ich wzajemnej spgi i komplementarniei
oraz zgodngri ze strategi Spoiki i strategiami funkcjonalnymi,

f) projektowanie rozwizan innowacyjnych we wszystkich obszarach dziat&tno
Spotki magcych na celu zwkszenie przewagi konkurencyjnej TVP S.A.,

g) inicjowanie, opiniowanie i wspotudziat w realizacprojektow strategicznych
w Spoitce (w szczegoldo w zakresie dziatalrdgi programowej, produkcyjnej,
marketingowej, inwestycyjnej, zadzania, optymalizacyjnych) na podstawie
wytycznych Zargdu Spdéiki i prowadzonej przez Biuro dziataloioanalitycznej,
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h) poszukiwanie oraz przedstawienie jednostkom orgagjaym Spotki zewgtrznych
zrédet finansowania (fundusze unijne, fundusze pawes fundacje i uprawnione
instytucje krajowe) na realizacgada zwigzanych w szczegoldoi z produkcy
audyciji telewizyjnych oraz koordynowanie tych datalv ramach Spotki,

i) koordynowanie oraz inicjowanie prac z zakresugdrania ryzykiem prowadzonych
w innych jednostkach Spotki w zakresie ich spéfindozgodndci ze strategi Spotki
oraz strategiami funkcjonalnymi,

j) opracowywanie analiz dotygzych ryzyka w dziataln@i Spéiki na poziomie
strategicznym,

k) opracowanie analiz strategicznych, w tym:

—opracowywanie analiz otoczenia zevanego i wewgtrznego stanowcych
podstaw do inicjowania projektow strategicznych, restruighacyjnych oraz
podnosacych efektywné¢ kosztowa Spoiki, oraz na potrzeby przygotowania
strategii Spoiki,

—wspoéipraca z jednostkami organizacyjnymi Spotki akresie opracowywania
analiz strategicznych,

—analiz trendéw i kierunkow rozwoju na rynku medigwPolsce i nawiecie
poprzez gromadzenie i opracowywanie informacji detgych potencjalnych
konkurentéw, ich dziatalrf@i stanowsce] zagraenie dla realizacji celow
Spokki oraz meliwych do przewidzenia konkurencyjnych strategii
rynkowych,

— przygotowywanie opracowai prognoz dotyczcych perspektyw rozwoju
i potencjalnych zageen dla dziatalnéci Spotki,

2) prowadzenie dziataw zakresie zasglzania projektami, w tym:

a) zaradzanie metodyk zarzdzania projektami oraz nadziami wspiergcymi
stosowanie metodyki na potrzeby jednostek orgagjagch Spotki,

b) monitorowanie dziala projektowych prowadzonych w Spoétce, w tym pagiekn
zgodndci z metodyl§ zarzdzania projektami,

c) wdrazanie metodyki zagdzania projektami, poprzez wsparcie kadry kierowsjic
i pracowniczej w obszarze zadzania projektami,

d) analizowanie wptywu realizowanych projektow i wprmzanych w nich zmian na
inne projekty strategiczne,

e) ustalanie i ujednolicanie zasad planowania i mooWt@ania budetéw projektow
strategicznych,

f) monitorowanie i raportowanie na potrzeby Zahz i innych organow SpoiKi
aktualnych statusow projektéw strategicznych, w tyskalowanie zagren dla
realizacji projektéw strategicznych,

g) uzgadnianie z wikeiwymi uczestnikami projektow strategicznych dziata
zaradczych i korygagych,

h) przygotowanie i prowadzenie komunikacji skierowadej pracownikow Spotki
w zakresie projektow strategicznych,

i) prowadzenie repozytorium projektow w Spoice,

]) wsparcie w opracowaniu modelu motywacyjnego #dmaajacego realizag)
celow strategicznych,

3) prowadzenie dziataw zakresie zarglzania procesowego, a w szczegéhio

a) zarzdzanie Ks¢ga Procesow (w tym mapami procesowymi),

b) przygotowywanie oraz implementacja nowych procesdw obowazujacej
w Spotce architektury procesowej,

c) prowadzenie optymalizacji procesowej,

d) koordynowanie oraz inicjowanie prac z zakresu gd@ania procesowego
prowadzonych w innych jednostkach Spotki w zakrégiespojndci i zgodndci,
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4) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spoiki,saczegolnéci Biurem Spraw
Korporacyjnych oraz Biurem Kontrolingu i Restrulteacji, w zakresie realizowanych
zada.

§27
BIURO AUDYTU | KONTROLI WEWN ETRZNEJ

Do zakresu dziatania Biura Audytu i Kontroli Wegtrznej naley:

1) prowadzenie audytu wewtiznego jako niezakmej, obiektywnej, zapewnigej
doradczej dziatalniwi, ktorej celem jest przysporzenie wadoSpotki,

2) realizacja zada instytucjonalnej kontroli wewgrznej obejmujcej kontrot i ocerg
dziatalngci réznych obszaréw funkcjonowania Spotki,

3) usprawnienie dziataldci operacyjnej Spokki,

4) wspomaganie organow Spotki w gganiu jej celdw,

5) ocena, usprawnianie i doskonalenie skute¢zinofunkcjonupcych w Spoéice
mechanizméw zagzlzania,

6) ocena procesOw zadzania ryzykiem,

7) ocena systemu kontroli funkcjonalnej.

§28
BIURO PRAWNE

Do zakresu dziatania Biura Prawnego malprowadzenie spraw z zakresu obstugi prawnej
Spotki, z wyhczeniem biggcej obstugi prawnej Oddziatdw Terenowych, poza Qadm
Terenowym w Warszawie:

1) udzielanie organom oraz jednostkom organizacyjnytt& opinii, porad prawnych
i konsultacji prawnych,

2) monitorowanie zmian w obowzZujacym stanie prawa mgych wptyw na dziataln@
Spoétki TVP S.A. i sporgdzanie w tym zakresie informacji dla Zattzi ydz Cztonkow
Zarzdu, z zastrzeeniem 8§ 3(pkt 2,

3) opiniowanie pod wzghdem formalno - prawnym projektéw aktow normatywnych
wydawanych w Spoéice,

4) przygotowywanie projektow aktow normatywnych dogmzxh dziatalnéci Biura
Prawnego,

5) opiniowanie projektow umow, ktére mdpy¢ zawarte przez Spak

6) prowadzenie spraw  ebacych przedmiotem pogtowania  sdowego,
administracyjnego
i przed innymi organami orzekajymi, ktérych strom jest Spétka, w tym rownie
zastpstwo procesowe,

7) przygotowywanie — na wniosek uprawnionych osob ejghtow petnomocnictw
oraz prowadzenie rejestru petnomocnictw,

8) opiniowanie projektow konkurséw i innych przyrzegzsublicznych, ktére majbyc¢
ogtoszone przez Spatk

9) uczestnictwo wgach polubownych,

10)prowadzenie nadzoru prawnego nad egzeko@jeznosci Spotki,

11)wspotpraca z Oddziatami Terenowymi w zakresie ajisforawnej i zapewnienia
spojngci w stosowaniu i wykladni aktéow wewtmznych Spoétki i prawa
powszechnego,

12)swiadczenie pomocy prawnej w zakresie sprawazamych z ochron wlasndci
przemystowej Spoétki oraz dokonywanie zgtaszenakow towarowych w celu ich
rejestracji na wniosek jednostek organizacyjnych,
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13)zatwierdzanie zlede jednostek organizacyjnych Spotki w zakresie obisfugwnej

I opracowywania opinii prawnych przez zeymane kancelarie prawne,

14)swiadczenie obstugi prawnej procesu o udzielenie Gaieh publicznych, w tym

udziat
w przygotowaniu niestandardowych projektéw umow.

§29

BIURO KONTROLINGU | RESTRUKTURYZACJI

Do zakresu dziatania Biura Kontrolingu i Restrukiaacji naley:

1)

3)

4)
5)
6)
7

8)

prowadzenie dziata w zakresie analiz i planowania ekonomicznego w t&péd

a w szczegolni:

a) ksztattowanie i monitorowanie realizacji polityki@omicznej Spoiki,

b) opracowywanie rocznych i wieloletnich projektow mbdav ekonomiczno-
finansowych,

c) opracowywanie analiz ekonomicznych dogmzch dziatalnéci Spotki oraz ocen
efektywnadci ekonomicznej Spotki i jej poszczegdlnych jededst
organizacyjnych,

d) okreslanie projektow zasad regufigiych sfe¢ ekonomiki Spoéiki,

e) analiza przychodow i kosztow w Spoéice,

f) wspodipraca w opracowywaniu systeméw ptacowych arazworzeniu krétko
i dtugookresowej polityki zatrudnienia,

g) opiniowanie — pod wzgtlem, ekonomicznym, biznesowym, efektyweciowym,
zabezpieczania interesow Spotki — dokumentow ekdcworo-finansowych
przedktadanych organom statutowym Spoiki,

h) nadzor nad pracami s#o ekonomicznych w jednostkach organizacyjnych Spoétk

prowadzenie dziatarestrukturyzacyjnych, a w szczeg&loio

a) aktywny udziat w przygotowaniu i monitorowaniu ktsz realizowanych
przedsgwzie¢ zwigzanych ze zwkszeniem przychoddéw pochegdych z r@nych
zrédet oraz z optymalizagkosztow w Spéice,

b) pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie inforimacjaspektach finansowych
wszystkich planowanych, realizowanych oraz Aakonych projektéw w Spoice,

c) sporadzanie na potrzeby organdw Spotki raportdow deafggeh efektywnéci
ekonomicznej poszczegolnych projektow realizowarw®poice,

obstuga ekonomiczno-finansowa (w szczegf&tnsporadzanie planéw ekonomiczno

— finansowych, w tym rocznych planéw kosztow i wigahav oraz biegce prowadzenie

analiz i1 statystyki ekonomicznej, prowadzenie @zah 2z jednostkami

organizacyjnymi Spoitki i podmiotami zewtnznymi) jednostek organizacyjnych:

Biura Prawnego, Biura Zakupow i ZaméwiBublicznych, Biura Strategii i Projektéw,

Biura Negocjacji i Nadzoru Produkcji oraz Biura §@mowego w oxci dotyczcej

oferty programéw TVP1, TVP2, TVP3, TVP HD, TVP e, TVP Rozrywka,

zarzmdzanie srodkami piengznymi  oraz kontrola gospodarowanigrodkami
pienieznymi w Spotce,

realizowanie polityki finansowej Spotki, opracowymi@ krétko i diugoterminowej

projekcji ptynnaci oraz nadzor nad ptynicia finansove,

realizacja zadaz zakresu zagzlzania ryzykiem finansowym w Spoice,

opracowywanie, zgodnie z potrzebami Spoiki, diufgnfgch projektow planéw

inwestycyjnych rzeczowych i finansowych TVP S.A. wespoipracy z wisciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spétki,

opracowywanie projektu planu inwestycyjnego Spotkia bazie zglosze

inwestycyjnych przedstawionych przez poszczegoédumgstki organizacyjne Spokki,

uzgodnienie tego projektu z jednostkami, zgodnievewrctrzng procedus oraz
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przedstawienie projektu planu inwestycyjnego Spdilizatwierdzenia przez Zack
Spotki,

9) nadzor i monitorowanie realizacji zatwierdzoneganpl inwestycyjnego TVP S.A.
przez wiaciwe jednostki organizacyjne Spoiki,

10)opracowanie projektow aktualizacji zatwierdzoned@mnp inwestycyjnego TVP S.A.
we wspotpracy z wiiwymi jednostkami organizacyjnymi Spofki,

11)wspotpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki oraz padtami
zewrgtrznymi w zakresie realizowanych zada

8 30
BIURO RACHUNKOWO SCI

Do zakresu dziatania Biura Rachunkaeinnalezy:

1) prowadzenie kgg rachunkowych Spoétki oraz obstugi z zakresueg®ivasci
i finansOw oraz ewidencji mgkowej Zaktadu Gtéwnego i Oddziatdbw Terenowych
oraz nadzor nad przestrzeganiem jednolitych zasathunkowéci w Spoice,
a w szczegolni:

a) realizowanie wewgtrznej kontroli - ws¢pnej, bieacej i nasgpczej - zwjzanej
z badaniem legaldoi i prawidiowaci dokumentow i czynni@i dotyczcych
operaciji finansowych, nadzor nad przestrzeganieegisow podatkowych,

b) sporadzanie na koniec roku obrotowego sprawozdania §ioaego, zgodnie
Z przepisami ustawy o rachunko$eg

c) sporadzanie okresowych sprawozga deklaracji podatkowych zgodnie
z obowhzujgcymi terminami i przepisami,

2) pozyskiwanie interpretacji przepiséw prawa podatkg@y monitorowanie zmian
w obowgzujgcym stanie prawa podatkowego g@jch wptyw na dziataln@ Spotki,
sporzdzanie w tym zakresie informacji dla Zadn, ydz Czionkéw Zaradu oraz
dyrektorow jednostek organizacyjnych Spoétki,

3) wspotpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki oraz pddtami
zewretrznymi w zakresie realizowanych za&da

§31
BIURO ZARZ ADZANIA KAPITALEM LUDZKIM

Do zakresu dziatania Biura Zadzania Kapitatem Ludzkim natg:

1) obstuga kadrowa pracownikow jednostek organiza@yjriypoiki,

2) prowadzenie centralnej ewidencji pracownicze] iobdsv kadrowych Spofki,

3) koordynacja zadawynikajacych z kodeksu pracy i wewtnznych aktow prawnych
obowigzujacych w Spotce w zakresie prawa pracy oraz proje&towr aktow
prawnych
z zakresu prawa pracy,

4) nadzér i kontrola przestrzegania przepiséw z zakmmwa pracy w jednostkach
organizacyjnych Spokki,

5) prowadzenie spraw ze#anych z ubezpieczeniem spotecznym pracownikOwkgpot

6) realizacja umow éwiadczenie profilaktycznej opieki zdrowotnej (megga pracy),

7) prowadzenie spraw zwidanych z obstug dodatkowych ubezpiecaepracownikow
w zakresie opieki medycznej,

8) wykonywanie zadaz zakresu wspétpracy pracodawcy z zakladowymiraagejami
Zwigzkowymi i rady pracownikow,

9) opracowywanie zafen polityki kadrowej i ptacowej Spotki, nadzoér i kaala ich
realizacji we wszystkich jednostkach organizacyin$poiki,
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10)opracowywanie i wdranie zasad oceny pracowniczej, wymogow kwalifikaggh
i sciezek kariery pracownikéw,

11)opracowywanie i wdraanie opisOw i warticiowania stanowisk pracy,

12)projektowanie i rozwoéj narezizi oraz metod zagdzania kapitalem ludzkim w Spétce,
w tym opracowywanie projektéw systemow i zasad wgyadzania oraz systemow
motywacyjnych,

13)wsparcie merytoryczne kadry kierowniczej Spotki wakmesie umigftnosci
zarzmdzania kapitatem ludzkim,

14)opracowywanie zasad naboru kadr, nadzor nad ickowtniem, organizacja,
koordynacja i prowadzenie proceséw rekrutacji rudiania nowych pracownikéw,

15)przygotowywanie oraz nadzoér nad realizastgry i praktyk odbywanych w Spotce,

16)opracowywanie zasad i nadzor nad zawieraniem umoOuwilroprawnych
Z osobowéciami telewizyjnymi, w porozumieniu z wiawymi jednostkami
organizacyjnymi Spofki,

17)opracowywanie i realizacja zasad impresariatu w T8FA. we wspotpracy
z jednostkami organizacyjnymi Spoétki, w tym odposd@lnymi za sprzeda
marketing oraz koordynagcprogramow,

18)organizowanie i koordynowanie prezentacji publicznywybranych osobowgoi
telewizyjnych, zgodnie z potrzebami Spoétki oraz na wvmetach rynkowych,
z zachowaniem odpowiednich przepisow i procedur BUAR,,

19)realizowanie i koordynowanie w Spotce zadeynikajagcych z ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb tieEPrawnych,

20)prowadzenie spraw zedanych z Zaktadowym Funduszéwiadczeé Socjalnych,

21)obstuga Pracowniczej Kasy Bazkowej,

22)opiniowanie umow cywilnoprawnych zawieranych prze2poétke zgodnie
z regulacjami wewgtrznymi i zewrtrznymi, z wyhczeniem umow, ktérych
przedmiotem gzadania zwjzane z realizagjprodukcji w Spoéice,

23)prowadzenie spraw zwdanych z ofert rekreacyja skierowam do pracownikow
Spoiki,

24)wspotpraca instytucjonalna z wszymi uczelniami oraz innymi instytucjami
naukowymi, oraz koordynowanie tych dziala Spoice,

25)rozpoznawanie potrzeb szkoleniowych wszystkich gagwodowych w Spéice
oraz przygotowywanie planu szkéale/ porozumieniu z jednostkami organizacyjnymi
TVP S.A,,

26)koordynacja i realizacja zatwierdzonego planu skol

27)koordynacja w ramach Spoiki, przygotowanie i pronede warsztatow
szkoleniowych i kurséw dydaktycznych we wspotpracyybranymi uczelniami oraz
organizacjami medialnymi,

28)organizowanie komercyjnych projektow szkoleniowynha potrzeby podmiotow
zewrgtrznych,

29)planowanie oraz prowadzenie szkoletreningbw na potrzeby zainteresowanych
jednostek organizacyjnych Spétki oraz wynij@jch z analiz warsztatowych i ocen
programowych audycji, prowadzonych przez Biuro Paagpwe,

30)organizowanie i koordynowanie konferencji, semidariszkoleniowych i innych
projektéw shigcych rozwojowi zawodowemu, edukacji, popularyzaejiedzy,
zgodnie
Z potrzebami Spotki oraz dla podmiotéw zetvmnych na warunkach rynkowych,
z zachowaniem przepisow i procedur TVP S.A.,

31)nadzor nad realizagj projektow szkoleniowych dla wszystkich jednostek
organizacyjnych Spotki i wspotpraca w tym zakres@odmiotami zewgtrznymi,

32)wprowadzanie nowych efektywnych form szkolewzgkdniapgcych dédwiadczenia
Spoiki oraz krajowych i zagranicznyckrodkow szkoleniowych,
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33)opracowywanie, we wspotpracy z wavymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,
standardéw etycznych i zawodowych, ich w@rie i monitorowanie,

34)ocenianie, na zlecenie jednostek organizacyjnychalikkacji zawodowych
tworczych pracownikow i wspotpracownikéw Spotki,

35)koordynowanie wszelkich dziata zwigzanych z ochraon jezyka polskiego
w dziatalngci programowej i pozaprogramowej TVP S.A. (w tymowadzenie
Poradni gzykowej),

36)wydawanie i ewidencja %aiadczeé oraz certyfikatow o kwalifikacjach nabytych
w ramach cyklow szkoleniowych i kursow dydaktyczmycealizowanych przez
Biuro,

37)opracowywanie we wspotpracy z awymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,
zasad funkcjonowania Komisji Karty Ekranowej ordasioiga administracyjna jej
dziatan,

38)opracowywanie i organizowanie produkcji wydawniczejrukéw zwartych,
materialtdbw dydaktycznych, sprawozda konferencji oraz publikacji cyklicznych
czasopism bratowych.

§32
BIURO ZAKUPOW | ZAMOWIE N PUBLICZNYCH

Do zakresu dziatania Biura Zakupéw i Zamofvireublicznych naley:

1) realizacja zakupowv zakresie dostaw technologicznych materiatéw elatplcyjnych
i czegsci zamiennych oraz materialtdw i wypasaia biurowego (z wykzeniem
komputerow),

2) prowadzenie gospodarki magazynowej w zakresieQkykt mowa w pkt 1,

3) przygotowanie i realizacja pe@powar 0 udzielenie zamoOwie publicznych
dla jednostek organizacyjnych Zakladu Gtéwnego id@alu Terenowego
w Warszawie przy wspoétudziale wtawych jednostek organizacyjnych Spofki,

4) wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Spéikzakresie opracowania opisu
przedmiotu zamdwienia,

5) monitorowanie zmian legislacyjnych i interpretapjaepiséw w zakresie zamowie
publicznych,

6) prowadzenie spraw przed organamidetevymi w sprawach zamoéwtepublicznych,

7) sporadzanie planu zamowiepublicznych Spoiki,

8) prowadzenie pogbowar zakupowych na potrzeby jednostek organizacyjnypbiks
w zakresie zamoOwienie obgtych przepisami o zamowieniach publicznych.

§33
BIURO REKLAMY

Do zakresu dziatania Biura Reklamy rafe

1) pozyskiwanie reklamodawcow i sprzedaistug emisji reklam w jednostkach
programowych Spotki i w mediach interaktywnych,astzzeéeniem, £ w odniesieniu
do pasm witasnych Oddziatéw Terenowych sprzad#ug emisji reklam dokonywana
jest w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatéw,

2) w odniesieniu do sponsoringu finansowego - pozyakie sponsorow finansowych
oraz negocjowanie i zawieranie umow sponsorskichsppnsorowanie audycji
emitowanych w antenach jednostkach programowych tkBip6w mediach
interaktywnych, z zastrzeniem, # w odniesieniu do pasm wiasnych Oddziatow
Terenowych, negocjowanie izawieranie umoéw spoksdrs dokonywane jest
w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatébw, a wnasieniu do jednostek
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3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

programowych — ksztalt programowy sponsorowanyatiyeju musi by uprzednio
uzgodniony z tymi jednostkami,

zawieranie umow o odptatne i nieodptatne lokowapieduktu, z zastrzeniem,
ze sposob lokowania produktu musicébyprzednio uzgodniony z kierownictwem
wiasciwych jednostek programowych,

w odniesieniu do sponsoringu hagrodowego — poz\eakiey na wniosek jednostek
programowych sponsoréw nagréd rzeczowych lub fioeaysh oraz negocjowanie
i zawieranie umoOw o0 sponsorowanie audycji telewiggh, emitowanych
w jednostkach programowych Spoiki, z zastereem, # w odniesieniu do pasm
wilasnych Oddziatbw Terenowych, negocjowanie i zaaviee umoOw sponsorskich
dokonywane jest w porozumieniu z Dyrektorami tydd@atow,

w odniesieniu do sponsoringuzyczeniowego - pozyskiwanie na wniosek
jednostek  programowych sponsorow  ugpstajcych towary 1  ustugi
wykorzystywane przy tworzeniu audycji oraz negogowe i zawieranie umow
o] sponsorowanie audycji telewizyjnych, emitowanyctv jednostkach
programowych Spoiki, z zastemniem, ¥ w odniesieniu do pasm wiasnych
Oddziatow Terenowych, negocjowanie i zawieranie wnsponsorskich dokonywane
jest w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatéw,

zawieranie umow w zakresie prowadzenia kampanbrinbcyjnych w audycjach
TVP S.A. z organami administracji istwowej lub samogdowej, fundacjami,
stowarzyszeniami, mpatwowymi osobami prawnymi lub bankiem centralnym,
z wylaczeniem spotek prawa handlowego,seistym porozumieniu z wigiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

pozyskiwanie Kklientow i sprzedareklam i tekstow odptatnych w Telegazecie
w jednostkach programowych TVP S.A., z zastezgem, £ w odniesieniu do pasm
wiasnych Oddziatdw Terenowych, sprzedestug emisji reklam i tekstéw odptatnych
dokonywana kdzie w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatéw,

pozyskiwanie klientéw i sprzedarzestrzeni reklamowej w mediach interaktywnych,
pozyskiwanie Kklientow i sprzedareklam i tekstow odptatnych eksponowanych
na stronach internetowych znajgicych s¢ na domenach internetowych nabywanych
i obstugiwanych przez Biuro, z zastteeiem, ze na tych stronach niecdzie
umazliwiany pozaantenowy dogt do oferty programowej Spoiki,

10)posrednictwo w sprzedsy czasu i miejsca na cele reklamowe (w tym lokowani

produktu i sponsorowaniey radio i telewizji, w mediach drukowanych, w metha
elektronicznych (Internet) oraz pozostatych medjach

11)prowadzenie dzialalgoi zwigzanej z wykorzystaniem projektow multimedialnych,

we wspotpracy z wikgiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

12)zawieranie umoéw licencyjnych zydanych z nabyciem praw do organizowania

i przeprowadzania projektéw multimedialnych w aydghb chronionych tzw. prawem
formatu w jednostkach programowych Spotki i w naetii interaktywnych,

z zastrzeeniem, ¥ w odniesieniu do pasm wiasnych Oddzialtbw Terendwyc
zawieranie umow licencyjnych dokonywane jest w garoieniu z Dyrektorami tych

Oddziatow,

13)planowanie, przygotowywanie i nadzorowanie emagiam i wskaza sponsorskich,
14)wyznaczanie, we wspotpracy z Biurem Kontrolingu ésRukturyzacji, rocznych

celow w zakresie widowni dla jednostek programowyE¥P S.A. w grupach
docelowych istotnych dla realizacji celow handlowyiura,

15)opiniowanie uktadéw ramowych poditem maliwosci realizacji celéw handlowych

Biura, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

16)nadzorowanie przestrzegania przepisow w zakresi&lamy telewizyjnej

w jednostkach organizacyjnych Spotki poprzez opiuginie audycji telewizyjnych,
w ktérych mog pojawi sie elementy promocyjne i reklamowe,
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17)ustalanie, we wspoétpracy z Biurem Kontrolingu i Relsturyzacji, cennikOw oraz
przygotowywanie innych dokumentow Spoiki regatyjch sprzeda ustug emisji
reklam i obstug sponsoréw audycji emitowanych przez Spdtk

18)prowadzenie ewidencji reklam i audycji sponsorovw@my emitowanych
w jednostkach programowych Spétki i w mediach nakéywnych, zgodnie
z obowhzujacymi przepisami,

19)prowadzenie ewidencji dobowego i godzinowego czasadawania reklam
i telesprzeday oraz ewidencji wskazasponsorskich na potrzeby Krajowe] Rady
Radiofonii i Telewizji,

20)wspotpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki i KomysjEtyki
TVP S.A. w zakresie zadaealizowanych przez Biuro.

§34
BIURO HANDLU | WSPOLPRACY MI EDZYNARODOWEJ

Do zakresu dziataniBiura Handlu i Wspotpracy Mdzynarodowej naley:

1) sprzeda w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym i zagraniconlicencji i praw
w zakresie wszystkich pdl eksploatacji do filmow,orrhatow, audyciji,
wyprodukowanych lub pozyskanych przez Sppikwylaczeniem audycji o tematyce
sportowej, w tym rownie udzielanie licencji na eksploatacjtych audycji
na wszystkich polach eksploatacji z uwglylieniem interesu programowego
i ekonomicznego Spoiki,

2) przygotowywanie oferty handlowej w obszarze mediowmteraktywnych
we wspotpracy z &@odkiem Mediow Interaktywnych,

3) udostpnianie audycji z biblioteki cyfrowej w mediach @naktywnych w trybie
nazadanie Yideo on Demandwe wspotpracy z innymi jednostkami organizacyjinym
Spoiki,

4) udostpnianie do dystrybucji oraz koordynowanie dziatavigzanych ze wspétprac
Zz podmiotami zewgtrznymi w ramach udogpniania odbiorcy kacowemu oferty
Spéiki poprzez media interaktywne,

5) zawieranie i monitorowanie umow z operatorami skatilowych w kraju i za grani¢
operatorami satelitarnymi, operatorami platformreyfych i mediéw interaktywnych
oraz operatorami innych technologii dystrybucji isgdy telewizyjnego, okéajacych
warunki rozpowszechniania i rozprowadzania prograr8@otki,

6) koordynowanie tworzenia Biblioteki Praw, bazy damyawieragcej petrsy informacg
na temat zakresu posiadanych przez TVP S.A. pramakerialdow audiowizualnych
(audycji) wyprodukowanych przez TVP S.A. lub prreg zakupionych,

7) tworzenie, aktualizacja i ud@ginianie, bazy informacyjnej posiadanych iaineych
do wykorzystania w dziataldoi gospodarczej ofert wtasnych audycji, podmiotom
zewretrznym,

8) inicjowanie i kierowanie do formatowania przez $dave Agencje Kreacji audycji
telewizyjnych przeznaczonych do oferty handlowej, uzgodnieniu z Biurem
Programowym,

9) poszukiwanie, analiza potencjatlu przychodowego onmgkorzystywanie nowych
kierunkow i obszaréw dochodowej eksploatacji zasolgrogramowych (w tym
formatow) dosipnych na rynku oraz posiadanych przez Sgotk

10)organizowanie produkcji i sprzedanagra na nénikach audiowizualnych,

11)prowadzenie gospodarki magazynowejmkow audiowizualnych,

12)organizowanie produkcji artykutow merchandisingotvyc

13)udzielanie licencji na wykorzystanie znakow towayotv i innych praw wlasrigi
przemystowej, stanowtych wilasné¢ Spoétki lub zakupionych przez Spétk
oraz koordynowanie dzial&zwigzanych z ochranwilasnagci przemystowej,
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14)udzielanie w porozumieniu z Biurem Programowym nige na komercyjne
wykorzystywanie logo Spoiki,

15)poszukiwanie i wykorzystywanie w dziatakwdb gospodarczej nowych kierunkow
i obszarow dochodowej eksploatacji posiadanych zpr&pote praw, bazy
technicznej, potencjatu produkcyjnego i zasobowgmmowych,

16)podejmowanie dziafa zmierzajcych do komercjalizacji elementéw audyciji
telewizyjnych w celu wyodibnienia kojarzonych z daraudycp znakow towarowych
i symboli merchandisingowych, lub w inny sposaéb,

17)prowadzenie negocjacji z podmiotarkiajowymi i zagranicznymi w uzgodnieniu
z jednostkami programowymi Spotki, w zakresie m@lianych przez Biuro zafla

18)tworzenie, aktualizacja i ud@ginianie bazy informacyjnej na temat dgstasci praw
do audycji krajowych i zagranicznych, z wyteniem audycji o tematyce sportowej,
innym jednostkom organizacyjnym Spoiki,

19)nabywanie w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym igeanicznym, licencji i praw
do filmoéw, formatow, audycji, z wytzeniem audycji o tematyce sportowej,
na zlecenie wikxiwych jednostek organizacyjnych Spétki lub sametide
na potrzeby obrotu handlowego zwanego z zakresem funkcjonowania Biura,

20)pozyskiwanie oryginatow certyfikatbw rezydencji dkbwej podmiotow
zagranicznych i przekazywanie do archiwizacji przésuro Kontrolingu
I Restrukturyzacii,

21)prowadzenie ewidencji zakupionych licencji i prawaldycji, z wydczeniem audyciji
o tematyce sportowej, oraz monitoring realizaojidwv we wspétpracy z jednostkami
organizacyjnymi Spotki,

22)pozyskiwanie ofert krajowych i zagranicznych audycjwiasnej inicjatywy bdz
na zlecenie jednostek organizacyjnych oraz przekamye ich widciwym
jednostkom organizacyjnym Spoiki,

23)sporadzanie projektow rocznych i wieloletnich planow vaykibw na zakup licenciji
krajowych i zagranicznych, z wagzeniem licencji do audycji o tematyce sportowej,
nabywanych na potrzeby programow ogoélnokrajowyasnp wspolnych Oddziatow
Terenowych, programow wyspecjalizowanych i progranatla odbiorcéw za graric
oraz Grodka Mediow Interaktywnych, przy wspétpracy jedieds programowych
Spoiki,

24)prowadzenie, zwzane] z zakresem dziatania Biura, dziatatmo spedycyjnej
i obstugi celnej,

25)organizowanie przegfiai zlecanie opracowa zakupionych materiatéw filmowych
na potrzeby emisyjne programéw ogolnokrajowych, npasspélnych Oddziatéw
Terenowych, programéw wyspecjalizowanych i progranaiéa odbiorcow za grani¢
na potrzeby obrotu licencyjnego oraz w zZxku =z udzialem TVP S.A.
w miedzynarodowych festiwalach telewizyjnych i flmowych

26)inicjowanie i koordynacja mdzynarodowych koprodukcji,

27)przygotowywanie, negocjowanie oraz koordynowanaizacji bilateralnych umow
migdzynarodowych w zakresie wspotpracy i wymiany paogowej TVP S.A.,

29)przygotowywanie udzialu audycji TVP S.A. w zagramygch festiwalach
telewizyjnych i filmowych w scistej wspétpracy z Agencjami Kreacji i Biurem
Programowym,

30)koordynowanie dziata wynikajacych z uczestnictwa TVP S.A. w Europejskiej Unii
Nadawcow (EBU) oraz w innych organizacjacheaziynarodowych zwizanych
z zakresem funkcjonowania Spétki, w tym sprawozdapda statystycznej, we
wspotpracy z wiéciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

31)negocjowanie i przygotowywanie umow gdzynarodowych w zakresie wspotpracy
instytucjonalnej,
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32)obstuga i organizacja pody stuzbowych oraz zakup ustug zygianych z podréami,

a take okrélanie sposobu ich realizacji oraz nadzér w tym esia w Spotce, zgodnie
z procedurami obowzujagcymi w Spoétce,

33)dokonywanie rozlicze za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi pot

i podmiotami zewstrznymi.

§35

BIURO NEGOCJACJI | NADZORU PRODUKCJI

Do zakresu dziatania Biura Negocjacji i NadzorudRikaji nalery prowadzenie wsparcia dla
jednostek organizacyjnych realizoych zadania w obszarze kreacji i produkcji
w przedmiocie:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7
8)

9)

Do

prowadzenia kompleksowych analiz planowanych kaegsztprodukcji audycji

w kontekcie ziazonego materiatu literackiego,

dziatar zmierzagcych do optymalizacji kosztéw produkciji,

centralizacji procesu negocjacji w Spétce poprzez:

a) sprawowanie nadzoru nad realizagjewretrznej procedury negocjacyjnej Spotki
oraz jej aktualizacja,

b) prowadzenie procesOw negocjacji warunkéw i kosztpwodukcji audycji
realizowanych w modelach produkcji zestnznej i ustugowej,

c) sprawowanie nadzoru nad optymalnym wykorzystaniasoaéw wewetrznych
Spoétki w modelach produkcji zewtnznej i ustugowej,

opiniowania pod wzghlem ekonomicznym i efektyw&cdowym planowanych

kosztoryséw produkciji,

nadzoru nad realizacjpostanowié Instrukcji wspotpracy TVP S.A. z producentami

zewretrznymi audyciji telewizyjnych,

operacyjnego nadzoru nad kosztami produkcji wgrgnej i zewgtrznej poprzez:

a) kontrok prawidtowaci wydatkowaniarodkow finansowych przez kontrahentow
zewrgtrznych,

b) sprawowanie bigcego nadzoru nad prawidlowasa realizacji umow
zawartych z kontrahentami zegtrenymi,

c) weryfikaci wynikowych kosztow produkcji i kosztow wynikowyclistug
realizowanych przez kontrahentéw zetvanych,

d) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym wykorzystanzasobow Spotki.

prowadzenia procesu standaryzacji wzorcowych kogzdov produkcji realizowanych

przez Spotk oraz standaryzacji kosztow ustug i zasobdéw progulch,

biezagcego nadzoru nad wykorzystaniem wzorcowych kosgtiwy ich modyfikacja

i okresowa aktualizacja,

wspoipracy z jednostkami organizacyjnymi w zakrespanowania zada

inwestycyjnych w ramach strategii rozwoju technega i technologicznego Spotki.

§ 36

TELEWIZYJINA AGENCJA INFORMACYJNA

zakresu dziatania Telewizyjnej Agencji Informpmj naley pozyskiwanie,

opracowywanie i rozpowszechnianie informacji krayotvi zagranicznych, w formie audycji,
serwisow informacyjnych i audycji publicystycznych,tym tworzenie i rozpowszechnianie
programu wyspecjalizowanego TVP Info oraz reali@amjnych audycji i przedsivzied

o charakterze informacyjnym, zgodnie z potrzebapdtid, w tym:
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1) produkcja, realizacja audycji i serwisow informgayeh lub publicystycznych, w tym
tzw. ,szybkiego przebiegu”, a tak innych audycji zgodnie z potrzebami Spokki i jej
jednostek programowych,

2) programowanie audycji informacyjnych lub publiggstnych w ramach
wyznaczonych pasm programowych programow ogolnowrggh, programow
wyspecjalizowanych i Programu Satelitarnego TV Ri@p zgodnie z planami
strategicznymi Spotki i wytycznymi Biura Programayoe

3) kompleksowe przygotowanie i rozpowszechnianie  gfert programu
wyspecjalizowanego TVP Info, poprzez:

a) przygotowywanie rocznych planéw finansowo-programciiv i sezonowych
ukladow ramowych programu oraz emisyjnych i ginych z nimi planéw
ekonomiczno - finansowych,we wspéipracy z wihkxiwymi jednostkami
organizacyjnymi Spotki, zgodnie z obaa&ujacymi procedurami,

b) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji we wspotpracy z wdeiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

c) wspoOtpraca z wikriwymi jednostkami programowymi w zakresie zagospodiania
pasm pozainformacyjnych,

d) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu Orppomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

e) wspotpraca z Biurem Reklamy w zakresie dziat&thaeklamowej, sponsorskiej,
telesprzeday i lokowania produktow,

f) sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywani@gegrchiwizaciji,

g) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywamiealiz zawieracych
oceny i opinie o programie telewizyjnym we wspogya Biurem Programowym,

h) prowadzenie analiz programowych i statystyki progsae] TVP Info, we
wspOtpracy z Biurem Programowym,

4) wspoipraca z €odkiem Mediow Interaktywnych w zakresie ofertyamhacyjnej
TVP S.A. przeznaczonej do medidw interaktywnych,

5) organizacja sieci korespondentdw zagranicznych migod ustaleniami Zaggu
Spokki oraz finansowa obstuga zagranicznych plagowerespondenckich Spoiki
przy wspotpracy w tym zakresie z avymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

6) s$wiadczenie ustug programowo-produkcyjnych korespomoim zagranicznych stacji
telewizyjnych akredytowanym na state w Polsce, onspoipraca programowa
z podmiotamiagranicznymi — agencjami, stacjami telewizyjnymi,

7) Swiadczenie ustug podmiotomewretrznym,

8) wspoipraca programowa i produkcyjna z Biurem Prograym, Oddziatami
Terenowymi Spoiki oraz innymi jednostkami organigagmi,

9) wspolpraca z &@odkiem - TVP Technologie w zakresie eksploatacji
informatycznych systemow produkcyjnych,

10) wspotpraca z @odkiem — TVP Technologie w zakresie badania, walna,
opiniowania i uruchamiania prototypow, nowych tedlogii i sprztu telewizyjnego,

11) gromadzenie dokumentacji programowej, archiwizowanidos¢pnianie materiatow

informacyjnych dla potrzeb jednostek organizacyinySpoétki i podmiotéw
zewrgtrznych,
12) sporadzanie plandéw rzeczowo-finansowych i sprawdzda prowadzonej

dziatalngci, w tym rocznych planéw kosztow i wydatkow oraezgce prowadzenie
analiz, statystki programowej i ekonomicznej,

13) dokonywanie rozliczie zaswiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8pot
I podmiotamizewrgtrznymi,

14) wspotpraca z wihkxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w  zakeesi
realizowanych zada
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§37
AGENCJA KREACJI OPRAWY | REKLAMY

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Oprawy i Rekjanaley:

1) poszukiwanie, pozyskiwanie oraz opracowywanie paowys i koncepcji
oprawowych, zgodnych z profilem anteny oraz gtéwoncepcy oprawy TVP,

2) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programow: TMR TVP 2, TVP 3,
TVP Historia, TVP Polonia, TVP HD, TVP Rozrywkaaar TVP Seriale, w tym
przygotowywanie do emisji oprawy programu poprzezasw produkcg
zwiastunéw promugcych repertuar, oprawowych cykli tematycznych i yicim
elementow graficznej oprawy programu,

3) promocja antenowa oferty programowej (w tym crosspicja) programow,
o ktérych mowa w pkt 2, oraz wspélpraca z whwa jednostly organizacyjp
w zakresie promociji zewitrznej oferty programowej,

4) nadzo6r redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka
redakcyjna i artystyczna audycji,

5) pozyskiwanie klientéw i sprzedaistug produkcji spotéw reklamowych,

6) opracowywanie pomystow i koncepcji scenariuszowyspotéw reklamowych,
na zlecenie podmiotow zewtnznych,

7) produkcja spotow reklamowych na zlecenie podmiatéwretrznych,

8) produkcja magazynu porannego i audycjigaanych z nim tematycznie,

9) ustalanie  warunkéw  produkcyjnych, koprodukcyjnych realizacyjnych
wykonywanych produkcji i ustug, z wdawymi jednostkami organizacyjnymi
I podmiotami zewstrznymi,

10)przygotowywanie kosztoryséw produkcji we wspotpracyitasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

11)kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wstkich etapach produkcji,

12)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

13)zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze reajjp@etechnicznym Grodkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

14)nadzorowanie przebiegu realizacji zle@dekontrola przestrzegania przez klientow
warunkéw zawartych umow o sprzedastug produkcji spotéw reklamowych,

15)sporadzanie planéw rzeczowo-finansowych,

16)dokonywanie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

17)wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spoiki, saczegolnéci z Biurem
Programowym i Biurem Reklamy, w zakresie realizoyzdmnzada.

§38
AGENCJA KREACJI FILMU | SERIALU

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Filmu i Sauialnaley prowadzenie dziata
w odniesieniu do filméw, filmow i seriali dokumeitgich o wyptkowo skomplikowanym
stopniu realizacji oraz seriali fabularnych:
1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjno-literiabkw celu stworzenia ofert
programowych,
2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenariustgrmatéw, materiatow
literackich i konspektow oraz inspirowanie pracreg@szowych,
3) rozwijanie pomystéw projektow programowych (devetamt) w ramachrodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,
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4)

5)
6)

7)

8)

9)

opracowywanie ofert programowo — kosztowych oraegkiadanie ich wkiwym
jednostkom programowym zgodnie z potrzebami orapfilpm anten oraz
podmiotom zewetrznym,

formatowanie seriali telewizyjnych TVP S.A. w uzgeehiu z Biurem Handlu
I Wspotpracy Meédzynarodowej oraz Biurem Programowym,

nadzér redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka
redakcyjna i artystyczna audycji,

ustalanie  warunkéw  produkcyjnych, koprodukcyjnych realizacyjnych
zamawianych produkcji i ustug, termindbw ich wykomani rozliczania, w
uzgodnieniu z wigciwymi jednostkami organizacyjnymi i podmiotami
zewrgtrznymi,

przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieniz  wigciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze reayipaetechnicznym @rodkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

10)kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na watkich etapach produkciji,
11)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

12)sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

13)organizowanie kolaudaciji flmow i seriali telewinyjch,

14)prowadzenie dokumentacji programowej i przekazyegejido archiwizacji,
15)sporadzanie planéw rzeczowo-finansowych,

16)dokonywanie rozlicag@ z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami

zewrgtrznymi.
§ 39

AGENCJA KREACJI TEATRU TELEWIZJI POLSKIEJ

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Teatru TelgvRplskiej naley:

1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjiiterackich w celu stworzenia ofert
programowych,
poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenariusayateriatdw literackich
I konspektow oraz inspirowanie repertuaru spektaidiralnych,
rozwijanie pomystow projektow programowych (devefegnt) w ramachsrodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,
opracowywanie ofert programowo — kosztowych orazeg@ktadanie ich wikaiwym
jednostkom programowym zgodnie z potrzebami orafilpm antenoraz podmiotom
zewretrznym,
nadzor redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opiek#akeyjna
I artystyczna audycji,
ustalanie  warunkéw  produkcyjnych,  koprodukcyjnych irealizacyjnych
produkowanych spektakli teatralnych oraz zamawibnygstug, terminéw ich
wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z ¥davymi jednostkami organizacyjnymi
I podmiotami zewstrznymi,
przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumiemi wiagciwymi jednostkami
organizacyjnymi,
zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze reajijpactechnicznym Grodkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,
9) kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na watkich etapach produkciji,
10)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,
11)sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,
12)organizowanie kolaudacji spektakli teatralnych,
13)prowadzenie dokumentacji programowej i przekazyegjido archiwizacji,

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)
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14)sporadzanie planéw rzeczowo-finansowych,
15)dokonywanie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi.

§ 40
AGENCJA KREACJI PUBLICYSTYKI, DOKUMENTU | AUDYCJIS POLECZNYCH

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji PublicystyRlokumentu i Audycji Spotecznych
nalezy prowadzenie dziala w odniesieniu do filméw i seriali dokumentalnych
(z wylgczeniem realizowanych przez AgeficjKreacji Filmu i Serialu), audyciji
publicystycznych oraz repotg

1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjno-literiabk w celu stworzenia ofert
programowych,

2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystéw, scenariusZgrmatoéw, materiatow
literackich
i konspektow oraz inspirowanie prac scenariuszowych

3) rozwijanie pomystéw projektéw programowych (devetmmt) w ramachsrodkéw
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo — kosztowych orazegktadanie ich wikaiwym
jednostkom programowym zgodnie z potrzebami orafilpm antenoraz podmiotom
zewretrznym,

5) formatowanie audycji telewizyjnych TVP S.A. w uzgiehiu z Biurem Handlu
i Wspotpracy Médzynarodowej oraz Biurem Programowym,

6) nadzor redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opiekdakeyjna
I artystyczna audyciji,

7) ustalanie warunkow produkcyjnych, koprodukcyjnychealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, terminéw ich wykonania i rozlanzia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zesmnymi,

8) przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieai wiagciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

9) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze reajijpamctechnicznym ®&odkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

10)kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wakich etapach produkciji,

11)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

12)sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

13)organizowanie kolaudacji audycji,

14)prowadzenie dokumentacji programowej i przekazyegejido archiwizacji,

15)sporzdzanie planéw rzeczowo-finansowych,

16)dokonywanie rozlicze@ z jednostkami organizacyjnymi Spétki i podmiotami
zewrgtrznymi.

§ 41
AGENCJA KREACJI ROZRYWKI

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Rozrywki nalgorowadzenie dziataw odniesieniu
do audycji rozrywkowych:
1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjno-literiabk w celu stworzenia ofert
programowych,
2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenariusdgymatéw, materiatow
literackich
i konspektow oraz inspirowanie prac scenariuszowych

31



3) rozwijanie pomystéw projektow programowych (devetegnt) w ramachérodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo — kosztowych orazeg@ktadanie ich wikiwym
jednostkom programowym zgodnie z potrzebami orafilpm anten oraz podmiotom
zewretrznym,

5) formatowanie audycji telewizyjnych TVP S.A. w uzgoehiu z Biurem Handlu
i Wspotpracy Médzynarodowej oraz Biurem Programowym,

6) nadzor redakcyjny na kdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opiekdakeyjna
i artystyczna audycji,

7) ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnycrealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, terminéw ich wykonania i rozlazia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zesmnymi,

8) przygotowywanie kosztorysoéw produkcji w porozumieri wiaciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

9) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze reajimactechnicznym @&odkowi
Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom Terenowym,

10)kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na watkich etapach produkcji,

11)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

12)sporadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

13)organizowanie kolaudacji audyciji,

14)prowadzenie dokumentacji programowej i przekazyegajido archiwizacii,

15)sporzdzanie plandw rzeczowo-finansowych,

16)dokonywanie rozlica@ z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi.

8§42
OSRODEK UStUG PRODUKCYJNYCH

Do zakresu dziataniadgtodka Ustug Produkcyjnych naleswiadczenie ustug produkcyjnych
o charakterze realizacyjrtechnicznym dla jednostek organizacyjnych Spotkiodmiotow
zewrgtrznych:
1) sporadzanie ofert produkcyjno — kosztowych do zlecanyslug,
2) s$wiadczenie ustug studyjnych, zdjowych i transmisyjnych,
3) swiadczenie ustug w zakresie realizacji telewizyjnidmowej,
4) swiadczenie ustug w zakresie postprodukcji obrazwieku i transferu telewizyjnego,
5) organizacja i realizacja techniczna komputerowyelktéw specjalnych,
6) swiadczenie ustug obstugi planu,
7) $wiadczenie ustugdwietleniowych, nagténienia, multimediow, graficznych,
8) swiadczenie ustug w zakresie technologicznego tabamochodowego i wypgczen
posiadanego spgil technicznego wraz z obshyg
9) dziatalnag¢ ustugowa w zakresie obstugi scenograficznej i bpddekoracii,
10)eksploatacja technicznej bazy produkcyjnej,
11)wspotpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spétki przy wpradzaniu
nowych technologii telewizyjnych w zakresie produkaudycji telewizyjnych
oraz techniki telewizyjnej,
12)tworzenie i rozwijanie standardéw produkcyjnych zoravspotpraca z zakresie
formatowania audycji telewizyjnych TVP S.A. z \davymi jednostkami
organizacyjnymi,
13)organizowanie sprzeép ustug produkcyjnych,
14)wspotpraca z @odkiem — TVP Technologie w zakresie eksploatadprimatycznych
systemow produkcyjnych,
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15)wspotpraca z €@odkiem — TVP Technologie w zakresie badania, wain,
opiniowania i uruchamiania prototypow, nowych tealogii i sprztu telewizyjnego,

16)sporzdzanie dokumentacji produkcyjnej w zakresie sadalezacych do Grodka
i postprodukcyjnej w obowrujacych w TVP S.A. systemach elektronicznych,

17)obstuga procesu technologicznego produkcji i postpkcji,

18)opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw rzegnc finansowych,

19) opracowywanie analiz ekonomicznych dotyoych dziatalnéci Osrodka,

20)kontrola gospodarowanigodkami piengznymi Osrodka,

21)dokonywanie rozlicze za $wiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8po6t
oraz z podmiotami zewgtrznymi.

§ 43
GSRODEK — TVP TECHNOLOGIE

Do zakresu dziataniagdodka naley:

1) opracowywanie strategii technologicznej i planéwelaietnich, w tym zatzen
rozwoju technologicznego w zakresie: produkcji, §mi dystrybucji, informatyki
oraz telekomunikacji,

2) okreslanie i wprowadzanie wewirznych norm oraz standardéw, procesow
I procedur technologicznych i informatycznych obggmijacych w TVP S.A., przy
uwzglednieniu strategii Spofki,

3) zarzdzanie i prowadzenie projektow technologicznych wakresie technologii
produkciji, emisji i dystrybucji, informatylaraz telekomunikacii,

4) prowadzenie prac badawczo-rozwojowych i wadmowych oraz testowanie i ocena
nowych technologii w zakresie produkcji, emisji ysttybucji, informatyki oraz
telekomunikacji, przy udziale wdaiwych jednostek organizacyjnych Spotki,

5) sporadzanie okresowych analiz stanu bazy technologic3péjki,

6) wspotuczestniczenie w procesie opracowywania plamvestycyjnych w zakresie
produkcji, emisji i dystrybucji, informatyki orazelekomunikacji, przy udziale
wiasciwych jednostek organizacyjnych Spotki,

7) wspotpraca przy realizacji pegowayr przetargowych uruchomionych przez Biuro
Zakupow i Zaméwia Publicznych dotyczrych kompetenciji €odka,

8) koordynacja zakupOw spytzi, oprogramowania i ustug w zakresie produkcjijsgim
i dystrybuciji, informatyki oraz telekomunikacji,alizowanych przez Biuro Zakupow
i Zamowier Publicznych,

9) nadzor nad stibami technologicznymi, informatycznymi i telekomkacyjnymi
w Spobtce,

10)administracja i utrzymanie centralnych i zunifikawah systemoéw produkcyjnych,
emisyjnych, dystrybucyjnych, informatycznych (w tymediéw interaktywnych)
i telekomunikacyjnych,

11)wykonywanie prac serwisowych i instalacyjnych wrzske:

a) sprztu techniki telewizyjnej, obejmagego elementy toku produkcji od akwizycji
do emisji i dystrybucji,
b) biurowego spretu telekomunikacyjnego i informatycznego,

12)produkcja, implementacja, utrzymanie i rozwdéj opezgowania,

13)utrzymanie i rozwoj infrastruktury technologiczmépformatycznej Qrodka,

14)swiadczenie ustug informatycznycbmisyjnych i telekomunikacyjnych zgaanych
biezacym funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych Spotk

15)swiadczenie ustug podmiotom zegirenym z zakresu dziatalda Osrodka,

16)prowadzenie ogotu spraw z zakresu planowania, azetia i wykonania kosztow
ustug, o ktérych mowa w pkt 14 i 15 oraz kosztowaknosci we wspotpracy
z wiasciwymi merytorycznie jednostkami organizacyjnymiosqp,
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17)wspotpraca z Biurem Spraw Korporacyjnych w zakrezipewnieniautrzymania
ciggtosci i bezpieczéstwa: systemdédw informatycznych, produkcji, emisji,
dystrybucji, telekomunikaciji i infrastruktury meavdnteraktywnych,

18)realizacja przekazéw oraz emisja programow teleywyph, nadzor nad organizacj
procesOw emisyjnych realizowanych przez inne upramenjednostki Spotki,

19)dystrybucja programéw telewizyjnych wraz z ustugamilatkowymi do:
a) naziemnych sieci nadawczych,
b) platform satelitarnych, kablowych, IPTV i innych,

20)kontrola jakdci technicznej emisji oraz atosci dystrybucji programoéw
telewizyjnych wraz z ustugami dodatkowymi,

21)kontrola jakdci systemow informatycznych,

22)prowadzenie gospodarkigstotliwosciowej Spotki,

23)wspotpraca z organizacjami krajowymi i gdzynarodowymi w zakresie produkcji,
emisji i dystrybuciji, informatykoraz telekomunikacii,

24)inicjowanie szkolé w zakresie produkcji, emisji, dystrybucji, infortyki oraz
telekomunikacji, we wspotpracy z Biurem Zgazania Kapitatem Ludzkim,

25)prowadzenie analiz w zakresie rozwoju bazy techgiokmej, informatycznej
I telekomunikacyjne.

§ 44
OSRODEK DOKUMENTACJI | ZBIOROW PROGRAMOWYCH

Do zakresu dziataniag@bdka Dokumentaciji i Zbiorow Programowych rigte

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, przechowywanie iaehzbiorow,

2) kwalifikacja archiwalna i opracowanie zbioréw,

3) tworzenie baz danych o zbiorach,

4) wspoipraca w zakresie merytorycznym z debvymi ds. archiwizacji komorkami
organizacyjnymi jednostek organizacyjnych Spdaikiajdugcymi sk poza struktuy
organizacyjg Osrodka,

5) digitalizacja, w tym skanowanie oraz ingest plikowyg take rekonstrukcja
materiatow,

6) koordynacja dziakaarchiwalno-digitalizacyjnych w Spétce,

7) udostpnianie zbioréw i informaciji o zbiorach,

8) realizacyjno — techniczne przygotowanie materiadi@wudostpniania,

9) s$wiadczenie ustug dla podmiotow wegtrznych i zewstrznych w zakresie
realizowanych zada

10) kontrola i konserwacja materiatow,

11) prowadzenie prac badawczych nad wplywem przechowgwiaeksploatacji na stan
nosnikdw i zapisow,

12) przygotowywanie projektow i wdtanie norm i zalede dotyczcych warunkow
przechowywania, eksploatacji i ochrony materiatow,

13) opracowywanie zasad i procedur dokumentowania istpioiania materiatow,
przygotowywanie projektéw i wdganie instrukcji normugcych ten zakres
dziatalngci,

14) wspoOitpraca z organami fistwowymi, instytucjami oraz organizacjami krajowymi
I zagranicznymi w zakresie dziatakod prowadzonej przez fodek.

§ 45
OSRODEK ADMINISTRACJI
Do zakresu dziataniagodka Administracji naley:
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1) zapewnienie obstugi administracyjnej jednostek oizgcyjnych Spoétki: Zaktadu
Gtéwnego, Oddziatlu Terenowego w Warszawie or&odkow wypoczynkowych
TVP S.A. w zakresie:

a) zarzdzania i administrowania nieruchoge@ami i infrastruktug nieprodukcyjn,
b) gospodarowania oraz prowadzenia ewidencji bilangowenwentaryzaciji
srodkow trwatych i przedmiotow nietrwatych stan@aych wyposaenie
jednostek organizacyjnych (z wagzeniem sprgu informatycznego,
telekomunikacyjnego
i produkcyjnego),

2) zapewnienie obstugi eksploatacyjngjadkéw wypoczynkowych TVP S.A. zgodnie
z wytycznymi Grodka Inwestycji i Transportu,

3) sporadzanie i prowadzenie ewidencji wszystkich nierucb&n bedacych we
wiladaniu Spoétki, na podstawie informacji przesykemyprzez administratoréw
nieruchoméci,

4) przygotowywanie planu budowlano-remontowego jedzlostrganizacyjnych Spoiki:
Zaktadu Giéwnego, Oddzialu Terenowego w Warszawieaz o grodkow
wypoczynkowych TVP S.A., we wspotpracy Zrodkiem Inwestycji i Transportu,

5) wykonywanie konserwacji i drobnych napraw elementiiektow i wyposzenia
administracyjnego jednostek organizacyjnych Spdfidkiadu Giéwnego, Oddziatu
Terenowego w Warszawie oragradkdéw wypoczynkowych TVP S.A.,

6) ochrona obiektow, ochrona przeciwjpoowa i techniczne zabezpieczenia mienia
w jednostkach organizacyjnych Zaktadu Gtéwnego T8FA. oraz nadzér nad
realizacy tych zada w Oddziatach Terenowych Spoiki,

7) organizowanie dziataldoi i nadzoér nad funkcjonowaniem srodkow
wypoczynkowych TVP S.A.,

8) prowadzenie spraw zwdanych z ochrani racjonalnym ksztattowaniegrodowiska
w obstugiwanych jednostkach organizacyjnych Zaki@dwnego TVP S.A.,

9) prowadzenie spraw zedanych z ubezpieczeniem ngi&owym Spoiki,

10)organizacja dziatalrsgi i nadzér nad funkcjonowaniem gastronomii w Zdkia
Gtownym TVP S.A.,

11)ewidencjonowanie nieprofesjonalnego spuzaudiowizualnego éwiadczenie ustug
jego wynajmu dla jednostek organizacyjnych Zaki&déwnego TVP S.A.,

12)prowadzenie dziataloi w zakresie oprowadzania grup wycieczkowych pertie
Zaktadu Gtéwnego TVP S.A,,

13)realizacja zada wynikajgcych z zewsntrznych 1 wewrtrznych przepisow
dotyczcych bezpiecasstwa i higieny pracy,

14)dokonywanie rozlicze za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8pot
I podmiotami zewstrznymi,

15)wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spotki,saczegolnéci z Gsrodkiem
Inwestycji i Transportu.

§ 46
OSRODEK INWESTYCJI | TRANSPORTU

Do zakresu dziataniagdodka Inwestycji i Transportu naig
1) zapewnienie obstugi eksploatacyjnej jednostek argayjnych Spotki: Zaktadu
Gtéwnego i Oddziatu Terenowego w Warszawie w zakres
a) utrzymania sprawrigi eksploatacyjnej infrastruktury zewtrnznej i wewrrtrznej
uzytkowanych obiektow oraz olkdlanie wytycznych dla @odkdéw
wypoczynkowych w tym zakresie,
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b) eksploatacji instalacji 1 updzen energetycznych oraz wodggbwych,
kanalizacyjnych i klimatyzacyjnych w obiektach oralzreslanie wytycznych dla
osrodkow wypoczynkowych w tym zakresie,

c) realizacji zada inwestycyjnych oraz remontowych w zakresie rohdéddwlanych
w istniegcych obiektach, zgodnie =z planami, w tym dlasrodkow
wypoczynkowych,

2) wspotpraca z @odkiem Administracji w zakresie przygotowywania aml
budowlano — remontowego jednostek organizacyjnyptitks Zaktadu Gtéwnego,
Oddziatu Terenowego w Warszawie oraroolkOw wypoczynkowych TVP S.A.,

3) sSwiadczenie ustug transportowych taborem samochodowgdlnego #ytku na
rzecz jednostek organizacyjnych Spotki,

4) koordynowanie dziatalrioi transportowej i gospodarki taborem samochodowym
0go0lnego uytku Spoiki,

5) dokonywanie rozliczg za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8pot
i podmiotami zewstrznymi,

6) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spétki,saczegoélinéci z Osrodkiem
Administraciji.

§ 47
ODDZIALY TERENOWE

Do zakresu dziatania Oddziatow Terenowych hale

1) tworzenie i rozpowszechnianie programow regiondinya przede wszystkim
regionalnych audycji informacyjnych, publicystyczhyi reportay,

2) produkcja audycji na zlecenie jednostek programovoyaz podmiotévzewretrznych,

3) swiadczenie ustug produkcyjnych i innych weyta Spétki | podmiotom zewgtrznym,

4) zlecanie produkcji oraz nabywanie audycji telewiygh od producentow
zewretrznych, zgodnie z obowgzujacymi w Spotce procedurami,

5) wspéipraca z Biurem Programowym w zakresie oferbgmmowej pasma wspoélnego
(TVP3),

6) wspoipraca z innymi jednostkami organizacyjnymi #8pdév zakresie wspolnych
przedsgwzie¢ programowych, produkcyjnych i organizacyjnych,

7) wspotpraca z €odkiem — TVP Technologie w zakresie eksploatadprimatycznych
systemow produkcyjnych i emisyjnych,

8) eksploatacja i utrzymanie wiasnej bazy techniczpeydukcyjno-emisyjnej,

9) planowanie i realizacja inwestycji dla potrzeb wigsh, we wspodipracy z Biurem
Kontrolingu i Restrukturyzacji oraz wieiwymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,
10)prowadzenie dziata zwigzanych z pozyskiwaniem przychodow ze sprzgda

produkcji, ustug, handlu, reklamy, lokowania protfwk,
11)gromadzenie dokumentacji programowej Oddziatu waigzenie archiwow,
12)dokonywanie rozliczie za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8po6t
i podmiotamizewrgtrznymi.
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