Zalgcznik

do Uchwaty Nr 617/2014
Zarzgdu Spotki TVP S.A.

z dnia 19 grudnia 2014 r.

Zalcznik

do Uchwaly Nr 230/2014
Zarzadu Spotki TVP S.A.
z dnia 14 maja 2014 r.

Zalcznik

do Uchwaly Nr 118/2013
Zarzdu Spokki TVP S.A.
z dnia 8 marca 2013 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI
TELEWIZJA POLSKA SPOLKA AKCYJNA

Tekst jednolity

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

TELEWIZJA POLSKA Spétka Akcyjna, zwana dalej ,TVP.AB lub ,Spétka” dziata
na podstawie:

1) ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii eweizji (tj. Dz. U. z 2011 r. Nr 43,
poz. 226 z pgn. zm.), zwanej dalej ,ustayo radiofonii i telewizji”,

2) ustawy z dnia 15 wrZaia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (Dz. U. @6 Nr 94,
poz. 1037 z pn. zmianami), zwanego dalej ,Kodeksem spotek hamgiitr”,

3) Statutu Spétki Telewizja Polska S.A.,
4) innych aktéw prawnych obowaujagcych w TVP S.A.

§2
Organy Spoiki, zakres ich dziatania i kompetendjeda Statut Spoiki.

§3
1. Zarzd prowadzi sprawy Spokki i reprezentugena zewntrz.
2. Zarzd prowadzi sprawy Spotki przy pomocy dyrektorownjestek organizacyjnych.



§4

Tworzenie, przeksztatcenie i likwidacja jednostegamizacyjnych nagpuja w trybie zmiany
niniejszego regulaminu.

85
W skiad przedsbiorstwa TVP S.A. wchodz
1) Zakiad Gtéwny,
2) Oddzialy Terenowe.

§6
1. Zakfad Gtéwny tworz:
1) Program 1,
2) Program 2,
3) TVP Kultura,
4) TVP Historia,
5) TVP Sport,
6) Program Satelitarny TV Polonia,
7) Belsat TV,
8) Osrodek Programéw Regionalnych,
9) skrelony,
10)Biuro Koordynacji Programowej,
11)Biuro Zarzdu i Spraw Korporacyjnych,
12)Biuro Marketingu,
13)Biuro Rachunkowsci,
14)Biuro Kontrolingu i Restrukturyzacji,
15)Biuro Zarzdzania Kapitatem Ludzkim,
16)Osrodek Szkolenia i Rozwoju — Akademia Telewizyjna,
17)Biuro Zakupéw i Zamowig Publicznych,
18)Biuro Prawne,
19)Biuro Audytu i Kontroli Wewntrznej,
20)Osrodek — TVP Technologie,
21)Biuro Reklamy,
22)Agencja Produkcji Telewizyjnej i Filmowej,
23)Telewizyjna Agencja Informacyjna,
24)Biuro Handlu,
25)0Osrodek Dokumentacji i Zbiorow Programowych,



26)Osrodek Administracji.

. Oddziaty Terenowe w:
1) Biatymstoku,

2) Bydgoszczy,

3) Gorzowie Wielkopolskim,
4) Gdaisku,

5) Katowicach,

6) Kielcach,

7) Krakowie,

8) Lublinie,

9) todzi,

10)Opolu,
11)Olsztynie,
12)Poznaniu,
13)Rzeszowie,
14)Szczecinie,
15)Warszawie,
16)Wroctawiu.

. Oddziaty, Programy, Agencje, Biura§i@dki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 ggdnostkami
organizacyjnymi w rozumieniu niniejszego regulaminu

. Oddzialy, Programy, programy wyspecjalizowar@elsat TV, Grodek Programéw
Regionalnych oraz Telewizyjna Agencja Informacygaedakcjami w rozumieniu art. 7
ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Bragvasowe (Dz. U. z 1984 r. Nr 5 poz.
24 z p@n. zmianami).

. W skiad jednostek organizacyjnych, w zalesci od potrzeb programowych, zakresu
dziatania, charakteru za@laraz wielk@ci zatrudnienia, magwchodzé:

1) zakilady, dzialy, zespotly, sekretariaty i redakcjgako pierwszy stopie struktury
organizacyjnej,

2) wydziaty i pracownie - jako drugi stogiestruktury organizacyjnej,

3) sekcje - jako trzeci stopiestruktury organizacyjnej.

. Struktury wewnmtrzne oraz szczegoétowe zadania jednostek organimaty okrelaja

wewretrzne regulaminy tych jednostek, opracowane przezdyrektorow i na wniosek

nadzorujcego jednostk Czionka Zarzdu, zatwierdzone przez Zark Kazda zmiana
wewretrznego regulaminu jednostki organizacyjnej wymaggvierdzenia przez Zad.



ROZDZIAL II
ZASADY ZARZ ADZANIA PRZEDSI EBIORSTWEM SPOLKI

§7

1. Do kompetencji Zagdu naley prowadzenie spraw Spoétki z vaykiem spraw

zastrzeonych w przepisach Kodeksu Spoétek Handlowych, ugtawadiofonii i telewizji
albo Statutu Spotki do kompetencji Krajowej RadydRé&nii i Telewizji, Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

Prowadzenie spraw Spotki przez Zakbbejmuje w szczegolhai:
1) zatwierdzanie strategicznych planow wieloletnich,
2) okreslanie wieloletniej polityki programowej, finansow@westycyjnej i kadrowej,

3) sporzdzanie dokumentdw i opracomwektdre przeznaczone sla pozostatych organéw
Spoikki oraz instytuciji zewgtrznych, petnicych funkcje kontrolne wobec Spéiki,

4) sporadzanie rocznego  sprawozdania  finansowego oraz  spdamia
Zarzadu z dziatalnéci Spoiki,

5) zatwierdzanie planéw ekonomiczno-finansowych,

6) zatwierdzanie zal@n rocznych planéw programowych w ukladzie sezonowym
i sezonowych uktadow ramowych programéw,

7) przyjmowanie rocznych i innych okresowych spravaiz@ustalonych w odibnym
trybie),

8) zapewnienie wykonania, ustalonych w gurym trybie, zadanadzoru nad realizagj
dziatan na rzecz obronroi i bezpieczéstwa pastwa, ochrony informaciji
niejawnych, tajemnicy przeddiorstwa, ochrony danych osobowych, a zgk
w zakresie ochrony przeciwparowej oraz spraw bezpiedmtwa i higieny pracy
w Spoice.

. Do kompetencji Prezesa Zadu naley zawieranie w imieniu Spotki umow o prac
na stanowiskach dyrektora jednostki organizacyprejiz zasfpcy dyrektora jednostki
organizacyjnej, z zastrzeniem 8§ 22 ust. 4 pkt 10 i 11 Statutu Spotki TVR.S.

§8

1. Zarzd zaradza Spotk podejmugc uchwaly oraz przyjmag¢ zapisy do protokotu.

. W sprawach bigcego zargdu Spoétk Prezes Zawglu wydaje pisma okolne
i zarzmdzenia, a poszczegolni cztonkowie Zgta - pisma okolne.

. Szczegobtowe zasady przygotowywania, wydawania likoania wewrtrznych aktow
prawnych okréa uchwata Zarzdu.

. Zarmd maze tworzyé samodzielne stanowiska pracy ,Doradcéw Zdo?,
podporadkowane merytorycznie Zaaowi lub wiaciwemu Czionkowi Zargdu,
a organizacyjnie Dyrektorowi Biura Zadu i Spraw Korporacyjnych.

. Zarmd maze powierz¢ okrelonym osobom funkgj Pelnomocnika Zagdu
do konkretnych spraw, wypasaac je w odpowiednie kompetencije.



§9

Uchwata Zarzdu okrdgla jednostki organizacyjne nadzorowane bépginio
przez poszczegoélnych Cztonkéw Zaam.

p wDdPF

§10
Zarzad maze powotywd kolegia do okrédonych zagadnie
Powotanie kolegium nagtuje na wniosek wiziwego Cztonka Zaggu.
Uchwata Zarzdu w sprawie powotania kolegium okl@ jego sktad oraz zakres zada

W jednostkach organizacyjnych mpgdziata& wewretrzne kolegia jako organy
opiniodawczo - doradcze dyrektorow jednostek, pgwahe na wniosek dyrektora,
przez Czionka Zagdu nadzorujcego dan jednostk. Przepis ust. 3 stosuje ¢si
odpowiednio.

§11

. W celu rozpatrzenia (opracowania, zaopiniowaniagk jrownie koordynacji

i nadzorowania wdtania konkretnych spraw wynikgych z przedmiotu dziatania
przedsgbiorstwa Spotki lub poszczegolinych jego jednostelanizacyjnych, Zaed,
Czionkowie Zarzdu kmdz dyrektorzy poszczegdllnych jednostek organizacyjngeog
powotywa komisje i zespoty robocze.

. Powotanie komisji i zespotu roboczego wymaga jedesnego okidenia ich sktadu,

zakresu zadg termindw ich realizacji, zasad i trybu pracy.

§12

Dyrektor jednostki organizacyjnej kieruje podlegednostly, odpowiada za prawidtoy
i terminowg realizacy zada okreslonych w regulaminie oraz zleconych przez Zdrz
badZ poszczegodlnych Czionkéw Zadu w zakresie nadzorowanych jednostek.

Dyrektor jednostki organizacyjnej zorganizowanejfevmie redakcji, o ktérej mowa
w 8 6 ust. 4 niniejszego regulaminu, petni jednéoiee funkcp redaktora naczelnego
w rozumieniu art. 25 ustawy z dnia 26 stycznia 1888rawo prasowe (Dz. U. z 1984 r.
Nr 5 poz. 24 z pfn. zmianami).

Dyrektor jednostki organizacyjnej odpowiada za rnmmyczry i finansowy dziatalngé
kierowanej jednostki, zapewnigj wykonanie zadazgodnie z przepisami prawa.

Dyrektor jednostki organizacyjnej w szczegdicio
1) organizuje pragjednostki organizacyjnej,
2) kontroluje jakd¢ i terminowa¢ wykonywanych zadg

3) skiada Zarzdowi i wiasciwemu Czionkowi Zargdu informacje o realizaciji
natazonych  zada, informuje o0 stwierdzonych nieprawidtoweach
i wystepujacych problemach oraz przedstawia propozycje icivirgzan,

4) wnioskuje oraz uzasadnia merytorycznie opracowaki®w prawnych Spéiki,
a takee opiniuje przedstawione projekty takich aktéw,

5) przygotowuje projekty rocznych planéw rzeczowo-fisawych jednostki,

6) gospodaruje przydzielonyndrodkami finansowymi w ramach udzielonych przez
Zarzad petnomocnictw,



7) nadzoruje i na bimco kontroluje przestrzeganie oba@aujacych przepisow
dotyczcych wydatkowanidarodkow,

8) przedstawia wnioski 0 obsadzie personalnej pradadwjednostki organizacyjnej
zgodnie z trybem okéonym w odebnych przepisach obowdujacych w Spéice,

9) okresla zakresy obowzkow pracownikéw jednostki i kontroluje ich wykonan
w tym kieruje podlegtych pracownikow do udzialu prprzedsiwzigciach
projektowych realizowanych w Spéitce oraz do udziahkomisjach i zespotach
roboczych,

10) inicjuje szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zavaydych przez pracownikow
jednostki,

11) sprawuje nadzér nad wieiwg organizacy i dyscyplirg pracy,

12) nadzoruje przestrzeganie przez podlegtych pracawigrzepisow bhp ip. po
oraz dotyczcych ochrony informacji niejawnych, danych osobolytajemnicy
przedsgbiorstwa oraz innych informacji prawnie chronionych

13) zapewnia wspotdziatanie z innymi jednostkami orgaayjnymi.

5. Dyrektor Oddziatu Terenowego ponadto:

1) wspéipracuje z wkxiwymi instytucjamiswiadczicymi ustugi w zakresie emisiji
regionalnych programow telewizyjnych,

2) zapewnia utrzymanie w naym stanie i w gotowsi bazy techniczno-
produkcyjnej i emisyjnej oddziatu,

3) nadzoruje gromadzenie, kwalifikowanie i udgstianie zbiorow dokumentacii
programowej oddziatu oraz zapewnia oclkroyth zbiorow.

6. Dyrektor jednostki organizacyjnej m® kierow& jednostly przy pomocy zasgpcy
dyrektora ladz zastpcow.

§13

1. W przypadku realizacji zada obejmujcych zakres dziatania kilku jednostek
organizacyjnych, jednostki te zobawane g do scistej wspotpracy, a jednostkviodaca
okresla Zarzd.

2. Jednostka wiogta jest zobowdzana do uzyskania opinii lub przeprowadzenia uzggadn
ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi, w zakrdsiatania ktorych wchodzi
tematyka danego zagadnienia.

§14

Szczegotowe zasady podpisywania, akceptowania zatwierdzania pism i dokumentow,
a talkze zasady ich obiegu okte uchwata Zargdu.

§15

1. Dane statystyczne, informacje i inne materialyzlsowe mog by¢ udostpnione
na zewntrz, zgodnie z obowkujagcymi w Spoétce regulacjami.



2. Udostpnianie informacji niejawnych, przetwarzanych prz8poétke, maze nasipi¢
na zasadach okilenych w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ocleonformaciji
niejawnych (Dz. U. z 2010 r., Nr 182, poz. 1228).

3. Udostpnianie gromadzonych i przetwarzanych w Spéice dangsobowych miae
nasgpi¢ jedynie na zasadach okienych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o oole
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, {26,z p&n. zmianami).

§16

1. Spory medzy jednostkami organizacyjnymi nadzorowanymi prisgo samego Czionka
Zarzadu rozstrzyga ten Czionek, w innych przypadkachrspmicdzy jednostkami
rozstrzyga Zargd.

2. Spory medzy Czionkami Zargdu rozstrzyga Zaed.

ROZDZIAL Il
RAMOWE ZAKRESY DZIALANIA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

§17
PROGRAM 1

Do zakresu dzialania  Programu 1 ugletworzenie i rozpowszechnianie, zgodnie
z zal@eniami programowymi Programu 1 (TVP1l), TVP Hraz programu
wyspecjalizowanego TVP ABC:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

opracowywanie projektdwocznych planéw finansowprogramowych i sezonowych
uktadow ramowych programu oraz planéw emisyjnydwigzanych z nimi planéw
ekonomiczno- finansowych, we wspoOtpracy 2z detawymi jednostkami

organizacyjnymi, zgodnie z oboyziujgcymi procedurami,

przygotowywanie i organizowanie higej emisji we wspoOipracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

zamawianie produkcji audycji w systemie produkcjiewwctrznej, w tym
w Oddziatach Terenowych,

zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotow zewgtrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiengzaamowionych audyciji,

zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paohkdw zewrtrznych
za parednictwem wiéciwych jednostek organizacyjnych Spoéiki,

przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu or@romocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromaocja),

programowanie i produkowanie audycji tzw. ,,szybkiggzebiegu”,
sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizaciji,



10)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rocknydanow kosztéw
i wydatkbw oraz na bigco prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
i programowe},

11)monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencji,

12)ustalanie warunkéw produkcyjnych i realizacyjnycklewizyjnych gatunkdéw
fabularnych oraz termindw ich wykonania,

12a)ksztattowanie rozwoju TVP HD podatem wykorzystania audycji w innych
technologiach dystrybuciji téei cyfrowych,

12b) opracowywanie, realizacja i koordynacja rozwojugveanu TVP HD we wspotpracy
Z Biurem Koordynacji Programowej,

12c)opracowywanie zalen do strategii marketingowej zgdaanej z promogj oferty
TVP HD we wspoétpracy z Biurem Marketingu

13)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywaaaliz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspOipracy ziugm Koordynaciji
Programowej,

14)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi,

15)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§18
PROGRAM 2

Do zakresu dzialania  Programu 2 ugletworzenie 1 rozpowszechnianie, zgodnie
z zal@eniami programowymi Programu 2 (TVP2) oraz programdyspecjalizowanych
TVP Seriale i TVP Rozrywka:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

opracowywanie projektowocznych planow finansowprogramowych i sezonowych
uktadéw ramowych programu oraz planéw emisyjnychwigzanych z nimi planéw
ekonomiczno- finansowych, we wspotpracy z $etevymi jednostkami organizacyjnymi,
zgodnie z obowizujagcymi procedurami,

przygotowywanie i organizowanie hige] emisji we wspoilpracy z wdeiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

zamawianie produkcji audycji w systemie produkcgwwetrznej, w tym w Oddziatach
Terenowych,

zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie prawadalycji i licencji u podmiotéw
zewretrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spoétce procedurami,

nadzorowanie realizackolaudacja oraz zatwierdzanie zamowionych audycji,

zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paoidw zewrtrznych
za pdérednictwem wiéciwych jednostek organizacyjnych Spoiki,

przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu orgmomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,
sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegarchiwizaciji,



10)sporzdzanie planow rzeczowo - finansowych, w tym rocmnymlandw kosztow
i wydatkéw oraz na bigco prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznepigpamowej,

11)monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabyaraw autorskich i pokrewnych
oraz licenciji,

12)ustalanie warunkow produkcyjnych i realizacyjnyekewizyjnych gatunkéw fabularnych
oraz terminéw ich wykonania,

13)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywaanigaliz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Koordynacji Programowej,

14)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi,

15)sporzdzanie informacji i sprawozda dziatalndci.
§19
TVP KULTURA

Do zakresu dziatania TVP Kultura naje

1) opracowywanie projektéwocznych planéw finansowprogramowych i sezonowych
uktadow ramowych programu oraz planéw emisyjnydwigzanych z nimi planéw
ekonomiczno - finansowych, we wspoilpracy z delwymi jednostkami
organizacyjnymi, zgodnie z oboyziujgcymi procedurami,

1a) opracowywanie projektéw rocznych planow finamsgprogramowych i sezonowych
uktadow ramowych programu w zakresie spektaklirtédaygch dla innych jednostek
programowych Spoiki, w uzgodnieniu z tymi jednostka

1b) pozyskiwanie materiatow literackich i inspiravi@repertuaru spektakli teatralnych,

1c) koordynowanie we wspoétpracy zr@dkiem Programow Regionalnych i Oddziatami
Terenowymi Spotki tréci programowych Internetowego Teatru TVP dla Szkot
(z wylaczeniem obszaru technologicznego realizowanegozp@godek — TVP
Technologie),

2) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji we wspotpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcjiewwetrznej, w tym
w Oddziatach Terenowych:

a) ha potrzeby programu TVP Kultura,
b) na potrzeby jednostek programowych Spoétki w zakresgiektakli teatralnych,
w uzgodnieniu z tymi jednostkami,

4) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowaujacymi w Spotce procedurami:
a) napotrzeby programu TVP Kultura,

b) na potrzeby jednostek programowych Spotki w zakrespektakl
teatralnych, w uzgodnieniu z tymi jednastk,

5) nadzorowanie realizacjolaudacja oraz zatwierdzanie zaméwionych audycji,
6) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paeoidw zewrgtrznych
za parednictwem wiéciwych jednostek organizacyjnych Spoéiki,

7) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu orgromocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromaocja),



8) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,
9) sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizaciji,

10)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rocknydanow kosztéw
i wydatkbw oraz na bigco prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
i programowe},

11)monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencji,

12)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywaanaliz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspOipracy ziugm Koordynaciji
Programowej,

13)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi,

14)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§20
TVP HISTORIA

Do zakresu dziatania TVP Historia naje

1) opracowywanie projektowocznych planow finansowprogramowych i sezonowych
uktadéw ramowych programu oraz planéw emisyjnya@dwigzanych z nimi planéw
ekonomiczno- finansowych, we wspoétpracy z dwhlwvymi jednostkami
organizacyjnymi, zgodnie z oboyziujgcymi procedurami,

2) przygotowywanie i organizowanie bizej emisji we wspolpracy z wdawymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcjiewvetrznej, w tym
w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowgaujacymi w Spotce procedurami,

5) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiendzaamowionych audycji,

6) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od padoldw zewrtrznych
za pdérednictwem wiéciwych jednostek organizacyjnych Spoiki,

7) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu org@romocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

8) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,,szybkiggzebiegu”,
9) sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie@earchiwizacji,

10)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rocknygdanow kosztéw
i wydatkbw oraz na bigco prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
I programowe},

11)monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencji,

12)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywaaializ zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspéipracy zium Koordynaciji
Programowej,
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13)prowadzenie rozliczZe z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

14)sporzadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.
8§21
TVP SPORT

Do zakresu dziatania TVP Sport nale

1) opracowywanie projektow rocznych planéw finansgwogramowych i sezonowych
uktadow ramowychTVP Sport oraz audycji i internetowych dce sportowych
dla Programu 1 (TVP1), Programu 2 (TVP2), Progra®atelitarnego TV Polonia,
programu wyspecjalizowanego TVP INFO funkcjagyugigo w ramach Telewizyjnej
Agencji Informacyjnej, ®&odka Programow Regionalnych oraz planéw emisyjnych
i zwigzanych z nimi planoéw ekonomiczno-finansowych, we@d¥gracy z wkaciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spétki,

2) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji we wspoélpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spétki,

3) zamawianie produkcji audycji emitowanych w TVP Spanaz pasmach sportowych
jednostek programowych, o ktérych mowa w pkt 1, wstesmie produkciji
wewretrznej, w tym w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji o tematyce sportowrjitewanych w TVP Sport
oraz pasmach sportowych jednostek programowychtéoyé¢h mowa w pkt 1,
u podmiotow zewetrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spoéice procedurami,

5) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemtgzazamowionych audycji
emitowanych w TVP Sport oraz pasmach sportowychmgsték programowych,
o ktérych mowa w pkt 1,

6) nabywanie i sprzeda w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym
i zagranicznym licencji i praw do filmow, formatévwaudycji o tematyce sportowej,
emitowanych w TVP Sport oraz pasmach sportowychmgsték programowych,
o ktérych mowa w pkt 1, z uwzglnieniem interesu programowego Spotki,

7) projektowanie i realizacja pozaantenowych przgdsic¢ zwigzanych z obstug
wielkich wydarzé sportowych, do ktorych prawa telewizyjne posiadTS.A.,

8) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu orgzomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja), w tym limgcja oprawy audycji
emitowanych w pasmach sportowych jednostek progwamo, o ktérych mowa
w pkt 1, we wspotpracy wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

9) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,,szybkiggzebiegu”,

10)sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegarchiwizaciji,

11)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym roctnytanow kosztow
i wydatkébw oraz na bigco prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
I programowe},

12)monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabygraw autorskich
I pokrewnych oraz licencji,

13)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywaangliz zawieracych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspéipracy zium Koordynaciji
Programowej,
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14)prowadzenie rozliczZe z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

15)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§22
PROGRAM SATELITARNY TV POLONIA

Do zakresu dziatania Programu Satelitarnego TV iHalo naley tworzenie
i rozpowszechnianie, zgodnie z zadaiami programowymi, programow dla odbiorcow
za granig: TV Polonia (TVP Polonia) oraz TVP Rozrywka Intational:

1) skrelony,

2) opracowywanie projektéow rocznych planéw finansowo programowych
i sezonowych uktadoéw ramowych programu oraz plan@misyjnych
z uwzgkdnieniem realnego zagiu widowni i zwhzanych z nimi planéw
ekonomiczno - finansowych, zgodnie z obgeuijacymi procedurami,

3) przygotowywanie i organizacja bigeej emisji we wspOtpracy z wdeiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

4) wykorzystywanie w toku tworzenia programu transimiggtransmisji i reemisji
audycji z programéw  ogolnokrajowych, programéw vwegplizowanych
i zasobdw archiwalnych,

5) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcjewwetrznej, w tym
w Oddziatach Terenowych,

6) zamawianie produkcji audycji u podmiotoéwzewretrznych, zgodnie
z obowgzujacymi w Spétce procedurami,

7) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paditw zewrgtrznych
za parednictwem wiéciwych jednostek organizacyjnych Spéiki,

8) ocena ofert programowo-kosztowych dogymzch produkciji audyciji,
9) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiandzaamowionych audycji,

10) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu onamomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

11) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,
12) sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie@garchiwizacji,

13) sporzdzanie plandw rzeczowo-finansowych, w tym rocznyglnow kosztow
i wydatkébw oraz na bigco prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
i programowej,

14) wspotpraca z organizacjami dziajegymi na rzecz Polonii,srodowiskami
polonijnymi, administrag rzadowa, nadawcami | operatorami polonijnymi
w zakresie oferty programowej TV Polonia oraz TV&zR/wka International,

15) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaareliz zawierajcych
oceny i opinie o programie telewizyjnym we wspogya Biurem Koordynacji
Programowej,

16) prowadzenie rozlicZe z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,
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17) sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§23
BELSAT TV

Do zakresu dziatania Belsat TV naje

1) tworzenie i zestawianie, zgodnie z zapiami programowymi, programu dla odbiorcow
na terenie Biatorusi,

2) opracowywanie projektow rocznych planow finansewmgramowych i sezonowych
uktadéw ramowych programu oraz planéw emisyjnycwigzanych z nimi planow
ekonomiczno-finansowych, zgodnie z obgauijgcymi procedurami,

3) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji we wspotpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

4) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcjiewvetrznej, w tym
w Oddziatach Terenowych,

5) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

6) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemgzaamodwionych audyciji,

7) zlecanie nabycia praw i licencji do audycpd podmiotow zewgtrznych
za parednictwem wiéciwych jednostek organizacyjnych Spoéiki,

8) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu orgromocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

9) programowanie i produkowanie audycji, w szczeg&dnaudycji informacyjnych
i tzw. ,szybkiego przebiegu”,

10)produkcja materiatow filmowych oraz audycji teleyizych na zlecenie
jednostek organizacyjnych TVP S.A. i podmiotow zetranych,

11)swiadczenie ustug w zakresie produkcji telewizyjneja rzecz jednostek
organizacyjnych TVP S.A. oraz podmiot@ewretrznych,

12)gromadzenie i zagdzanie materiatami filmowymi pozyskanymi na Bialsiru
na potrzeby emisji audycji przez Belsat TV,

13)eksploatacja bazy technicznej i produkcyjnej, agghie na potrzeby programowe,
produkcyjne i emisyjne Belsat TV, z wggzeniem systemow informatycznych
i informatycznych systeméw produkcyjnych,

14)sporzdzanie dokumentacji programowej i produkcyjnej onazekazywanie jej
do archiwizaciji,

15)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rocknydanow kosztéw
i wydatkbw oraz na bigco prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
I programowe},

16)monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencji,

17)organizacja sieci korespondentow Belsat TV oraz jejansowa obstuga
we wspotpracy z wiiwymi jednostkami organizacyjnymi Spofki,
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18)wspotpraca wycznie w zakresie poszerzania oferty programowejs&elTV
Z organizacjami dzialggymi na rzecz praw czlowieka i demokracji
orazs$rodowiskami biatoruskimi w Polsce i za grapic

19)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaailiz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspOipracy ziugm Koordynaciji

Programowej,

20)wspotpraca z Biurem Marketingu w zakresie realizagmpanii promocyjnych
za granig,

21)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

22)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§24
OSRODEK PROGRAMOW REGIONALNYCH

Do zakresu dziataniadiddka Programéw Regionalnych nale

1) opracowanie modelowych struktur Oddzialbw Terendwyaeve wspoétpracy
z Oddziatami wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi,

2) opracowanie uktadow ramowych pasm wiasnych Oddzialerenowych we
wspOtpracy z Oddziatami,

3) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcjiewwctrznej, w tym
w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotow zewetrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

5) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiendzaamowionych audycji,

6) programowanie i zagdzanie pasmem wspoélnym Oddziatdbw Terenowych,

7) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,

8) sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgearchiwizacji,

9) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu onamomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

10)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywanigaliz zawierajcych
oceny i opinie o programie telewizyjnym we wspogya Biurem Koordynacji
Programowej,

11)koordynacja wszystkich programow regionalnych wzspodlndci w zakresie
realizacji podstawowych gatunkéw (informacja, podityka, reports),
wymogow ustawowych i rozpogdzen Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji,
we wspotpracy z Biurem Koordynacji Programowej orgednostkami
programowymi,

12)przygotowywanie i wdrzanie planow promocji audycji pasm wspolnych
Oddziatbw Terenowych w promocji wewnznej (antenowej) oraz

za pdérednictwem nénikow zewretrznych (np. prasa, internet itp.) we wspotpracy
Z Biurem Marketingu,
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13)wspotpraca z Oddziatami Terenowymi i wspieraniedeiatar w celu koordynacji
i optymalizacji przekazu w zakresie mediéw inteyaktych,

14)koordynacja Oddziatéw Terenowych w obszarach pyzeptinformacji, analityki
i sprawozdawczi, przygotowania materialdw dla nadzaeggo Czionka
Zarzadu, innych jednostek wspiegaych (np. Biura Koordynacji Programowej,
Biura Zaradu i Spraw Korporacyjnych, Biura Kontrolingu
i Restrukturyzaciji, &@odka - TVP Technologie, Telewizyjnej Agencji
Informacyjnej, etc.),

15) obstuga Kolegium Oddziatéw Terenowych,

16)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

17)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalngci.

§25
Skrelony

§26
BIURO KOORDYNACJI PROGRAMOWEJ

Do zakresu dziatania Biura Koordynacji Programonadgzy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

przygotowywanie, we wspoipracy z jednostkami progravymi, Oddziatami
Terenowymi i innymi wiaciwymi jednostkami organizacyjnymi, projektu stigite
programowej Spotki,

opracowywanie projektu zaten rocznych planéw programowychv uktadzie
sezonowym na podstawie zatwierdzonej przez afhrstrategii programowej
oraz weryfikacja rocznych planéw finansowo-programch, we wspoOtpracy
z jednostkami programowymi, Oddziatami Terenowymiinnymi wiasciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

koordynacja w ramach Spoiki realizacji strategognamowej,

inicjowanie i koordynowanie prac projektowych nagkzenowymi uktadami
ramowymi jednostek programowych oraz pasm wspoliydtiziatbw Terenowych,

analiza i koordynacja projektow zatsh rocznych planéw programowych w uktadzie
sezonowym i sezonowych ukladéw ramowyeh punktu widzenia zgodsoi
ze strategi programovy, zobowinzaniami wynikagcymi z ustawy o radiofonii
i telewizji, przy uwzgédnieniu profilu anteny oraz ich komplementaitip a take
przedstawianie ich do zatwierdzenia Zgawi Spotki, zgodnie z obowzujgcymi

w Spotce procedurami,

opiniowanie licencji programowych nabywanych prZéZzP S.A.oraz koordynacja
ich wykorzystania poprzez opracowywanie i przedsiaie Zaradowi Spoiki
okresowych  raportow  dotygeych  wykorzystania  zakupionych licencji
programowych na wszystkich antenach TVP S.A., w pyojektow multimedialnych,

monitorowanie i weryfikacja archiwalnych zasobéwogmamowych TVP S.A.
we wspotpracy z €@odkiem Dokumentacji i Zbiorow Programowych w zadee
ich wykorzystania programowego, a zakopiniowanie i koordynacja wykorzystania
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zasobow programowych w celach pozaprogramowychd{barych, wydawniczych
i innych),

8) monitorowanie realizowanych programowych sezonowygktadow ramowych
jednostek programowych oraz sktadanie propozyajekn zgodnie z obowzujacymi
w Spotce procedurami,

9) planowanie i koordynacja higca programu TVP S.A. na podstawie informacji
przekazywanych przez jednostki programowe, we wspoy z Biurem Reklamy,

10)opracowywanie i udogpnianie informacji dotycgych repertuaru TVP S.A.
na potrzeby prasy, internetu i telegazety orazahrtyddet informacji o programie,

11)nadzér nad przygotowywaniem i bieg emisp programu TVP S.A. i nadzér
programowy nad jej przebiegiem,

12)monitoring realizacji zobowran ustawowych oraz wynikagych z wewsgtrznych
aktéw prawnych dotyegych spraw programowych,

13)sporadzanie sprawozaadotyczcych wykonania zadaprogramowych TVP S.A.
oraz opracowa programowych na potrzeby jednostek organizacyjnygpotki
oraz organizacji i instytucji zewtrznych,

14)prowadzenie analiz warsztatowych oraz ocen progvamlo audycji ukazujcych sé
na antenach TVP S.A. (w poréwnaniu z innymi stacjatalewizyjnymi),
oraz przekazywanie wynikgjych z nich wnioskdw wszystkim zainteresowanym
jednostkom organizacyjnym Spoiki,

15)powotywanie odwotawczych komisji kolaudacyjnych azie potrzeby,

16)projektowanie i koordynacja antenowej dziatdkio TVP S.A. w sytuacjach
nadzwyczajnych i nadzér nad realizacj przyjgtych ustalé, zgodnie
z obowgzujacymi w Spétce procedurami,

17)inicjowanie i wdraenie aktywnych form kontaktéw z widzami TVP S.A.
oraz koordynowanie kontaktow z widzami realizowdnyprzez poszczegdlne
jednostki programowe i opracowywanie cyklicznyclpaddéw zbiorczych w tym
zakresie w skali Spoiki,

18)rejestracja projektow programowych zgtaszanych stesyie rejestracji i oceny
propozycji audycji telewizyjnych we wspotpracy ztasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spoétki oraz monitorowanie jego fojohalnaci,

19)negocjowanie warunkéw umoéw i porozuiiiez organizacjami zbiorowego
zarzdzania prawami autorskimi i pokrewnymi,

20)gromadzenie, opracowywanie i przekazywanie do orgaj zbiorowego zagdzania
prawami autorskimi i pokrewnymi dokumentacji dotyoych praw autorskich i
pokrewnych,

21)nadzor i koordynowanie dziataw zakresie prowadzenia rozligze tytutu praw
autorskich i pokrewnych,

22)analiza rynku telewizyjnegay tym na podstawie telemetrii, na potrzeby Zdrtr oraz
jednostek organizacyjnych Spéiki, a 2ak nadz6r nad metodolagi bada
telemetrycznych, w tym nadzoér nad realizgagnowy telemetrycznej,

23)zlecanie bada jakasciowych i ilosciowych r&nych rodzajow audycji i projektow
programowych we wspoOipracy z weawymi jednostkami organizacyjnymi oraz

opracowywanie wynikéw tych baflai udostpnianie ich wiaciwym jednostkom
organizacyjnym Spotki,
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24)opracowywanie rocznego planu badsciowych i jakgciowych r&nych rodzajéw
audyciji i projektéw programowych, we wspotpracyimi@m Marketingu,

25)koordynacja, we wspolipracy z Biurem Marketingu pangowych dziala
autopromocyjnych i crosspromocyjnych w Spotce,

26)inicjowanie i merytoryczny nadzor nadgdzyantenowymi projektami programowymi
Spétki w zakresie ich planowania i koordynacji prargowej,

27)formatowanie audycji telewizyjnych TVP S.A. oraz spokiwanie, analizowanie
i proponowanie jednostkom programowym nowych fodwat programowych
pochodacych od producentéw zewtnznych z kraju i z zagranicy oraz planowanie
i koordynacja tych dziataw Spotce,

28)inicjowanie nowych propozycji programowych, we wgpacy z widciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

29)organizowanie  konkurséw w zakresie twoérgdo telewizyjnej, zgodnie
z potrzebami Spotki, we wspétpracy z wdavymi jednostkami organizacyjnymi
Spoiki,

30)obstuga Kolegium Programowego Spotki oraz KomisyikETVP S.A.,

31)wspotpraca z wihkxiwymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie oceny
i dziatania na rzecz poprawy ja oferty programowej,

32)wspotpraca z KomigjEtyki TVP S.A. w zakresie zafdlaealizowanych przez Biuro,

33)wspotpraca z  wihkxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w zakestada
realizowanych przez Biuro.

§27
BIURO ZARZ ADU | SPRAW KORPORACYJNYCH

Do zakresu dziatania Biura Zadu i Spraw Korporacyjnych nadg
1) obstuga sekretarska Cztonkow Zgim, Rady Nadzorczej i Rady Programowej,
2) sporzdzanie projektéw plandw pracy i posiedzgganow Spoiki,

3) przekazywanie informacji o pracach i decyzjach péya Spotki wszystkim
jednostkom organizacyjnym Spoiki,

4) prowadzenie centralnego rejestru wetwmnych aktow prawnych,
5) koordynowanie organizacyjne pracy Doradcow Zduz

6) prowadzenie spraw wynikgjych z realizacji przez Prezesa Zaglz nadzoru nad
jednostkami organizacyjnymi,

7) sporadzanie analiz zleconych przez organy Spotki,

8) koordynowanie oraz opiniowanie projektow zmian wadnosci przedsgbiorstwa
Spotki w zakresie struktury organizacyjnej i systerarzdzania,

9) opracowywanie projektdw i monitorowanie zmian w Rlagninie Organizacyjnym
przedsgbiorstwa Spoiki,

10)prowadzenie spraw zw#anych z kontaktami Zagdu z organami wiadzy
i administracji pastwowej, samorglu terytorialnego, organizacjami spotecznymi,
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gospodarczymi,  pozagdowymi,  politycznymi,  érodkami  akademickimi
i placéwkami edukacyjnymi oraz przedstawicielstwalyplomatycznymi,

11)prowadzenie spraw ze#anych z kontaktami Zagdu z krajowymi organizacjami
medialnymi oraz organizacjami, ktorych TVP S.Atjegdonkiem,

zewretrznym,

13)utrzymywanie biegcych kontaktow z mediami — organizacja spatkkonferenciji
prasowych,

14)dostarczanie niezbnych informacji dla erodkdw opiniotwdrczych, prezentych
cele i zamierzenia TVP S.A. jako nadawcy publiczneg

15)dbata¢ o ksztattowanie i realizagpublic relations wewgtrznego Spoiki,
16)ksztattowanie i promocja wizerunku firmy weygtre Spotki,
17)prowadzenie dziatazwigzanych z ksztattowaniem kultury korporacyjnej Spotk

18)koordynowanie dziata wynikajacych z uczestnictwa TVP S.A. w EBU, ARTE,
URTI, CEE oraz w innych organizacjachgaizynarodowych zwjzanych z zakresem
funkcjonowania Spoiki,

19)wspotdziatanie z zagranicznymi organizacjami telgyviymi  w zakresie
programowym, organizacyjnym, prawnym, technicznym,

20)negocjowanie i przygotowywanie umow gdzynarodowych w zakresie wspotpracy
instytucjonalnej,

21)pozyskiwanie analiz z zakresu gdzynarodowego rynku medialnego w zakresie
wspotpracy instytucjonalnej,

22)przygotowywanie materiatdw informacyjnych o stakantaktow m¢dzynarodowych
Spoiki, w tym dla potrzeb Ministerstwa Spraw Zagecanych,

23)uzgadnianie z zagranicznymi telewizjami programubypo przedstawicieli
oraz pracownikébw TVP S.A. delegowanych za graricaz organizowanie pobytu
w Polsce zagranicznych go TVP S.A.,

24)organizowanie konferencji i spotka migdzynarodowych we wspétpracy
z organizacjami medzynarodowymi i wisciwymi jednostkami organizacyjnymi
Spotki,

25)obstuga stabowych wyjazdow krajowych i zagranicznych pracovamkSpoiki,

26)wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjny®piotki w zakresie zapewnienia
sprawnego funkcjonowania Spoiki,

27)realizacja zadaz zakresu ochrony informacji niejawnych w Spétce,

28)koordynacja oraz nadzor nad wykonywaniem w Spoémazwynikajgcych z ustawy
o ochronie danych osobowych,

29)zapewnienie ochrony tajemnicy przegdsorstwa w Spotce,

30)zapewnienie ochrony pozostatych informagjddcych wtasnécia lub powierzonych
Spoice,

31)wydawanie opinii w sprawach z zakresu upubliczr@amrawnie chronionych
informacji Spofki,

32)przeprowadzanie kontroli oraz pggbwai wyjasniajacych z zakresu bezpiecmstwa
informacji w Spoétce,
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33)wypracowywanie, we wspotpracy z Wtawymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

polityki bezpieczéstwa informacji, w tym informacji prawnie chroniacty,

34)planowanie, we wspoilpracy z weawymi jednostkami organizacyjnymi,

I monitorowanie wdrgenia dziatd zwigzanych z zapewnieniem bezpieggiva
informatycznego Spotki,

35)nadz6r nad realizagj zada dotycacych zaradzania ryzykiem 2z zakresu

bezpieczéstwa informacji, infrastruktury krytycznej orazagtosci emisji programu,
w tym identyfikacja, analiza oraz monitoring ryzykae wspétpracy z jednostkami
organizacyjnymi Spokki,

36)opracowywanie, we wspotpracy z étavymi jednostkami organizacyjnymi, planow

oraz metod dziatania w celu wawego przygotowania Spotki na wypadek powstania
sytuacji kryzysowej (takte w czasie standw nadzwyczajnych), w tym sytuaojidoej
skutkowd& przerwaniem eaigtosci dziatania Spotki (np. procesu emisji programu
telewizyjnego),

37)dokonywanie oceny zagren wysipienia sytuacji kryzysowych w Spoéice

oraz inicjowanie przedsivzig¢ ograniczacych ich skutki,

38)realizacja zadaobronnych natgonych na Spokk

§28
BIURO MARKETINGU

Do zakresu dziatania Biura Marketingu nate

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

przygotowywanie projektu strategii marketingowej o0&p we wspoipracy
z wiaciwymi jednostkami organizacyjnymi i jej realizacgaaz przygotowywanie
rocznych szczegoétowych planéw marketingowych,

projektowanie strategii marketingowej zasobow TVRA.S ze szczeg6lnym

uwzgkdnieniem potencjatlu handlowego i waxtb biznesowych, w porozumieniu
z Biurem Reklamy i Biurem Handlu,

tworzenie optymalnego marketingowego pozycjonowatiategicznego megamarki
TVP, marek antenowych i programowych z punktu widaeealizacji misji TVPS.A.
na potrzeby jednostek programowych,

koordynacja dzialamapcych na celu zwkszeniesciggalngci abonamentu radiowo-
telewizyjnego,

planowanie i nadzor nad realizadjampanii promocyjnych dotygeych megamarki
TVP, marek antenowych i programowych oraz innyctvrapych marek,

nadzor nad marketingowymi dziataniami promocyjnymi komunikacyjnymi
prowadzonymi przez jednostki organizacyjne Spokki,

planowanie, koordynowanie i realizowanie we wspatgrz Biurem Handlpromociji
produkcji telewizyjnej TVP S.A. na rynku zagranigem

tworzenie zatgen dla dziata autopromocyjnych i crosspromocyjnych,

obstuga ranorodnych przedsivzigc o charakterze handlowym oraz prowadzenie
dzialaa marketingowych o charakterze promocyjnym i wiz&awych na rzecz
jednostek organizacyjnych Spoiki,

19



10)zarzdzanie identyfikag wizualrg firmy w celu stworzenia pgdanego wizerunku
Spotki w otoczeniu zewgtrznym,

11)inicjowanie, przygotowywanie i koordynacja wspolhyamowych i innowacyjnych
projektow marketingowych,

12)prowadzenie we wspoOtpracy z Biurem Reklamy, obskgiatan marketingowych
oraz promocyjnych w zakresie dziatania i rozwojurgiReklamy,

13)kreowanie, we wspoOtpracy z wlawymi jednostkami organizacyjnymi nowych
produktéw telewizyjnych, w szczegokw z wykorzystaniem najnowszych rozwan
technologicznych,

14)prowadzenie gospodarki magazynowej upominkéw praggnoereklamowych,

15)prowadzenie dziataldoi informacyjnej w zakresie public relations dotyce]
ksztattowania i promocji wizerunku megamarki TVP, arek antenowych
i programowych oraz zasobow TVP S.A. przeznaczomctziatalnéci handlowej,

16)koordynacja i nadzér dziatalé@ sponsorskiej, charytatywnej, patronackiej (w tym
patronaty korporacyjne) oraz dziatatoo zwigzanej z kampaniami spotecznymi,
w porozumieniu z Biurem Zagdu i Spraw Korporacyjnych i wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

17)prowadzenie dziatalci wydawniczej w zakresie dziataléw promocyjnej Spoétki,

18)przygotowywanie nowych projektdow marketingowych wamach promaociji
miedzynarodowej celem tworzenia nowych rynkéw zbyta glosiadanych przez
Spoétke formatow telewizyjnych i audycji telewizyjnych wespotpracy z Biurem
Handlu,

19)monitorowanie pozycji gtbwnych marek telewizyjnyaé rynku,

20)posredniczenie w zakupie ustug zamieszczania reklamrzegz Spoétki poprzez
wspotprag z domem mediowym i bezpednio z podmiotami oferagymi
powierzchng¢ reklamowa,

21)opracowywanie rocznego planu bad@akosciowych i ilosciowych we wspotpracy
z Biurem Koordynacji Programowej,

22)inicjowanie i przygotowywanie projektow marketinggeth w zakresie zasobow
TVP S.A,,

23)inicjowanie kontaktow marketingowych (w tym PR-owyd wspoétpracy w zakresie
wypetniania misji TVP S.A. jako nadawcy publicznegpodmiotami zewgtrznymi,

24)nadzor nad organizacgkspozycji dorobku TVP S.A.,

25)wspotpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki i KomgsjEtyki
TVP S.A. w zakresie zadaealizowanych przez Biuro.

8§29
BIURO RACHUNKOWO SCI

Do zakresu dziatania Biura Rachunkaeinnalezy:

1) prowadzenie kgg rachunkowych Spoétki oraz obstugi z zakresueg@ivasci
i finansow oraz ewidencji mgkowej Zaktadu Gtéwnego i Oddziatdbw Terenowych
oraz nadzor nad przestrzeganiem jednolitych zasathunkowéci w Spoice,
a w szczegolni:
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a) realizowanie  polityki  finansowej  Spotki,  opracowymka  krotko
i dlugoterminowej projekcji ptynriei oraz nadzor nad ptynécia finansowva,

b) zarzdzanie srodkami piengznymi oraz kontrola gospodarowaniaodkami
pienieznymi w Spotce,

c) realizowanie wewgtrznej kontroli - ws¢pnej, bieacej i nas¢pczej - zwjzanej
z badaniem legaldoi i prawidiowaci dokumentow i czynni@i dotyczcych
operaciji finansowych, nadzor nad przestrzeganieegisow podatkowych,

d) sporadzanie na koniec roku obrotowego sprawozdania §oaego, zgodnie
Z przepisami ustawy o rachunko$eg

e) sporadzanie okresowych sprawozga deklaracji podatkowych zgodnie
z obowhzujgcymi terminami i przepisami,

2) pozyskiwanie interpretacji przepisOw prawa podatkg@y monitorowanie zmian
w obowgzujagcym stanie prawa podatkowego g@jch wplyw na dziataln@ Spotki,
sporadzanie w tym zakresie informacji dla Zadn, kydz Czionkéw Zarzdu oraz
dyrektoréw jednostek organizacyjnych Spofki,

3) realizacja zadaz zakresu zagzizania ryzykiem finansowym w Spoice,

4) wspotpraca z wkxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki oraz padtami
zewrgtrznymi w zakresie realizowanych zada

§30
BIURO KONTROLINGU | RESTRUKTURYZACJI

Do zakresu dziatania Biura Kontrolingu i Restrukiaacji naley:

1) prowadzenie dziata w zakresie analiz i planowania ekonomicznego w t&po
a w szczegolni:

a) ksztattowanie i monitorowanie realizacji polityki@omicznej Spoiki,

b) opracowywanie rocznych i wieloletnich projektow mdav ekonomiczno-
finansowych,

c) opracowywanie analiz ekonomicznych dogmzch dziatalnéci Spotki oraz ocen
efektywnadci ekonomicznej Spotki i jej poszczegdlnych jededst
organizacyjnych,

d) okreslanie projektow zasad regudigiych sfe¢ ekonomiki Spoékki,
e) analiza przychodow i kosztow w Spoice,

f) wspodipraca w opracowywaniu systeméw ptacowych arazworzeniu krétko
i dtugookresowej polityki zatrudnienia,

g) nadzor nad pracami sfln ekonomicznych w jednostkach organizacyjnych Spotk
2) prowadzenie dziataw zakresie strategii Spotki, a w szczegébno

a) opracowywanie projektu strategii rozwoju przebsirstwa Spotki, w tym okéanie
projektdbw kierunkbw rozwoju oraz projektdw celow raseégicznych Spoiki,
we wspOlpracy z Zagdem Spoiki oraz wikiwymi jednostkami organizacyjnymi
Spotki,

b) koordynowanie opracowywania strategii funkcjonamye zakresie ich wzajemnej
spéjnaci i zgodndci ze strategi rozwoju przedsbiorstwa Spotki oraz opiniowanie
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d)

innych projektéw strategicznych opracowywanych prjednostki organizacyjne
Spotki,

sporzdzanie zestawfeanalitycznych i syntetycznych dla organow Spdikizakresu
planowania strategicznego,

opiniowanie i wspotudziat w realizacji projektoéw rategicznych w Spoice,
w szczegolnéci w zakresie dziatalrdgi programowej, produkcyjnej, marketingowej,
inwestycyjnej, zamdzania, na podstawie wytycznych Zatu  Spokki

oraz prowadzonej przez Biuro dziatalob analitycznej, we wspOtpracy
Z jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

3) prowadzenie dziata z zakresu zagdzania kluczowymi projektami i procesami

ze szczegolnym uwzglnieniem projektow restrukturyzacyjnych, a w szGhegsci:

a) opracowanie zalmn, koncepcji realizacji oraz wymagane] dokumentacji

dla projektow zwgzanych ze zwekszeniem efektywniei kosztowej funkcjonowania
Spotki, w tym aktywnego wykorzystania jej mjidqu oraz monitorowanie wdtania
tych projektéw zgodnie z prayymi w Spotce zasadami,

b) aktywny udziat w przygotowaniu i monitorowaniu ktsz realizowanych

przedsgwzie¢ zwigzanych ze zwkszeniem przychodow pochegych z rGgnych
zrédet oraz z optymalizagkosztow w Spéice,

c) pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie inforimacjaspektach finansowych

wszystkich planowanych, realizowanych oraz Aakonych projektow w Spéice,

d) sporzdzanie na potrzeby organdéw Spoiki raportow defygeh efektywnéci

ekonomicznej poszczegodlnych projektow realizowarw@poice,

4) prowadzenie dziatez zakresu zagzlzania ryzykiem Spoiki, a w szczegdon

a) koordynowanie oraz inicjowanie prac z zakresugania ryzykiem prowadzonych

w innych jednostkach Spétki w zakresie ich spépnd zgodndci ze strategi
rozwoju przedsibiorstwa Spotki oraz strategiami funkcjonalnymi,

b) opracowywanie analiz dotygzych ryzyka w dziataln@i Spotki na poziomie

strategicznym,

5) prowadzenie dziatez zakresu bada rozwoju Spoétki, a w szczegolsm:

a) prowadzenie prac z zakresu badaozwoju z r@nych obszaréw funkcjonowania
Spotki oraz koordynowanie prac prowadzonych w itnygednostkach,
dla utrzymywania ich wzajemnej spéfeoi komplementarnii oraz zgodngi
Ze strategi rozwoju przedsbiorstwa Spotki i strategiami funkcjonalnymi,

b) analiza trendow i kierunkdw rozwoju na rynku medi@wPolsce i nawiecie
poprzez gromadzenie i opracowywanie informacjiZtiezadu Spotki, dotycacych
potencjalnych konkurentéw, ich dziatafieo stanowicej zagraenie dla realizacji
celow Spotki oraz mdiwych do przewidzenia konkurencyjnych strategii
rynkowych,

6) przygotowywanie opracowai prognoz dotyczcych perspektyw rozwoju i potencjalnych

7)

8)

zagraen dla dziatalnéci Spotki,

poszukiwanie oraz przedstawianie jednostkom orgayjpym Spotki zewetrznych
zrodet finansowania (fundusze unijne, fundusze pawmes fundacje i uprawnione
instytucje krajowe) na realizacgada zwigzanych w szczegolsoi z produkcy audycji
telewizyjnych oraz koordynowanie tych dzi@la ramach Spoiki,

wspotpraca z wikkiwymi jednostkami organizacyjnymi Spoétki oraz padtami
zewrgtrznymi w zakresie realizowanych zada
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§31
BIURO ZARZ ADZANIA KAPITALEM LUDZKIM

Do zakresu dziatania Biura Zadzania Kapitatem Ludzkim natg:
1) obstuga kadrowa pracownikow jednostek organiza@yjriypoiki,
2) prowadzenie centralnej ewidencji pracownicze] iobasv kadrowych Spofki,

3) koordynacja zadawynikajacych z kodeksu pracy oraz wegtrznych aktdéw prawnych
obowigzujacych w Spoétce w zakresie prawa pracy, w tym daiggeh bezpieczestwa
i higieny pracy oraz projektowanie aktow prawnycrekresu prawa pracy,

4) nadzor i kontrola przestrzegania przepisOw z zakrpgeawa pracy w jednostkach
organizacyjnych Spékki,

5) prowadzenie spraw zwzanych z ubezpieczeniem spotecznym pracownikOwkgpot
6) realizacja uméw éwiadczenie profilaktycznej opieki zdrowotnej (megga pracy),

7) prowadzenie spraw zwidanych z obstug dodatkowych ubezpieciepracownikow
w zakresie opieki medycznej,

8) wykonywanie zada z zakresu wspotpracy pracodawcy z zakladowymi ruegejami
zwigzkowymi i rady pracownikow,

9) opracowywanie zal@n polityki kadrowej i ptacowej Spoétki, nadzor i keoata ich
realizacji we wszystkich jednostkach organizacyin$potki,

10)opracowywanie i wdraanie zasad oceny pracowniczej, wymogow kwalifikaggh
i sciezek kariery pracownikéw,

11)opracowywanie i wdraanie opisOw i warticiowania stanowisk pracy,

12)projektowanie i rozwdéj naedzi oraz metod zagelzania kapitalem ludzkim w Spéice,
w tym opracowywanie projektéw systemow i zasad wyadzania oraz systemow
motywacyjnych,

13)wsparcie merytoryczne kadry kierowniczej Spoétki akzesie umiejtnosci zarzdzania
kapitatem ludzkim,

14)opracowywanie zasad naboru kadr, nadzér nad idows@miem, organizacja, koordynacja
i prowadzenie procesow rekrutacji i zatrudnianiavych pracownikow,

15)przygotowywanie oraz nadzér nad realizastgry i praktyk odbywanych w Spotce,

16)opracowywanie zasad i hadzor nad zawieraniem umowwilrprawnych
Zz osobowéciami telewizyjnymi, w porozumieniu z wdawymi jednostkami
organizacyjnymi Spofki,

17)realizowanie i koordynowanie w Spoice zadaynikajagcych z ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb tiesprawnych,

18)prowadzenie spraw zwianych z Zaktadowym Fundusz&wiadczeé Socjalnych,
19)obstuga Pracowniczej Kasy B@zkowej,

20)opiniowanie umow cywilnoprawnych zawieranych pr&jotike zgodnie z regulacjami
wewretrznymi i zewrtrznymi, z wyhczeniem umow, ktérych przedmioterp zadania
Zwigzane z realizagjprodukcji w Spotce,

21)prowadzenie spraw zgdanych z ofert rekreacyj skierowan do pracownikow Spéiki,
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22)wspotpraca instytucjonalna z wgzymi uczelniami oraz innymi instytucjami naukowymi

23)

Do
1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

prowadzenie szkofezwigzanych bezpwednio z procesem zatrudniania we wspétpracy
z Gsrodkiem Szkolenia i Rozwoju — Akademia Telewizyjna.

§32
OSRODEK SZKOLENIA | ROZWOJU — AKADEMIA TELEWIZYJNA

zakresu dziataniadgbdka Szkolenia i Rozwoju — Akademia Telewizyjnéeng

rozpoznawanie potrzeb szkoleniowych wszystkich grzggvodowych w  Spétce
oraz przygotowywanie planu szkéalev porozumieniu z jednostkami organizacyjnymi
TVP S.A., z wyhczeniem szkole bezpdrednio zwjzanych z procesem zatrudniania
w Spoétce,

koordynacja i realizacja zatwierdzonego planu szkat wylgczeniem, o ktorym mowa
w pkt 1,

koordynacja w ramach Spofki, przygotowanie i proneade warsztatow szkoleniowych
we wspotpracy z wybranymi uczelniami oraz organaac medialnymi,

organizowanie komercyjnych projektéw szkoleniowyata potrzeby podmiotéw
zewretrznych,

planowanie oraz prowadzenie szkolé treningbw na potrzeby zainteresowanych
jednostek organizacyjnych Spotki oraz wynid@jch z analiz warsztatowych i ocen
programowych audycji, prowadzonych przez Biuro Klymiacji Programowej,

organizowanie i koordynowanie konferencji, semidari szkoleniowych i innych
projektow edukacyjnych lub popularyzoych wiedz, zgodnie z potrzebami Spoiki
oraz dla podmiotéw zewitrznych na warunkach rynkowych, z zachowaniem psfev

I procedur TVP S.A,,

nadzér nad realizagj projektow szkoleniowych dla wszystkich jednostek
organizacyjnych Spotki i wspotpraca w tym zakres@odmiotami zewgtrznymi,
wprowadzanie nowych efektywnych form szkolewzgkdniagcych daéwiadczenia
Spoiki oraz krajowych i zagranicznychrodkow szkoleniowych,

opracowywanie, we wspotpracy z wtavymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,
standardéw etycznych i zawodowych, ich wie i monitorowanie,

10)ocenianie, na zlecenie jednostek organizacyjnychlikaciji zawodowych twaorczych

pracownikow i wspotpracownikéw Spoiki,

11) koordynowanie wszelkich dziata zwigzanych z ochran j¢zyka polskiego

w dziatalngci programowej i pozaprogramowej TVP S.A. (w tynowadzenie Poradni
Jezykowe;),

12)koordynowanie w ramach Spoétki wspotpracy z zezymi uczelniami oraz innymi

instytucjami naukowymi, w porozumieniu z Biurem Zgizania Kapitalem Ludzkim,

13) wydawanie i ewidencja faiadczér o kwalifikacjach nabytych w ramach cyklow

szkoleniowych realizowanych przezrodek,

14)opracowywanie we wspotpracy z avymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

zasad funkcjonowania Komisji Karty Ekranowej orabksloga administracyjna jej
dziata,
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15)opracowywanie i organizowanie produkcji materialbydaktycznych,

16)opracowywanie i realizacja zasad impresariatu w T@&A. we wspoOtpracy
Z jednostkami organizacyjnymi Spotki, w tym odposl&lnymi za sprzedamarketing
oraz koordynagjprogramowy,

17)organizowanie i koordynowanie prezentacji publicdnywybranych osobowoi

telewizyjnych, zgodnie z potrzebami Spotki oraz nearunkah rynkowych,
z zachowaniem odpowiednich przepiséw i procedur BVAR.

§33
BIURO ZAKUPOW | ZAMOWIE N PUBLICZNYCH

Do zakresu dziatania Biura Zakupow i Zamofvireublicznych naley:

1) opracowywanie, zgodnie z potrzebami Spoiki, diufgnfgch projektow planéw
inwestycyjnych rzeczowych i finansowych TVP S.A. wepoipracy z wigciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

2) opiniowanie plandéw inwestycyjnych rzeczowych i fisawych przedstawionych
przez poszczegolne jednostki organizacyjne Spataz sporzdzanie na tej bazie,
we wspoéipracy z Biurem Kontrolingu i Restrukturygaprojektu rocznego planu
inwestycyjnego TVP S.A. do zatwierdzenia przez Za2poiki,

3) realizacja zatwierdzonego planu inwestycyjnego TWRA. przy wspétudziale
wiasciwych jednostek organizacyjnych Spékki,

4) prowadzenie analiz ekonomicznych projektow inwegtych oraz dokonywanie
ocen wynikow finansowych zrealizowanych zadanwestycyjnych w Spoice,
we wspotpracy z Biurem Kontrolingu i Restrukturyjac

5) opiniowanie projektow plandw inwestycyjnych realanych przez jednostki
organizacyjne Spoétki z&odkow whasnych,

6) realizacja zakupow efych w planie inwestycyjnym Spotki oraz innych zpkw
na zlecenie jednostek organizacyjnych TVP S.A.,

7) prowadzenie gospodarki magazynowej w zakresieokyit mowa w pkt 6,

8) przygotowanie i realizacja p@gbwar 0 udzielenie zaméwie publicznych
dla jednostek organizacyjnych Zaktadu Gtéwnego TS/R. i Oddzialu Terenowego
w Warszawie przy wspoétudziale wtawych jednostek organizacyjnych Spétki,

9) wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Spdtkzakresie opracowania opisu
przedmiotu zamowienia,

10)monitorowanie zmian legislacyjnych i interpretapj@episow w zakresie zamowuie
publicznych,

11)prowadzenie spraw przed organamidgtarymi w sprawach zamowiepublicznych,
12)sporadzanie i realizacja planu zamowipublicznych Spoiki,

13)wspoitpraca z wihkxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w  zakeesi
realizowanych zada
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§34
BIURO PRAWNE

Do zakresu dziatania Biura Prawnego malprowadzenie spraw z zakresu obstugi prawnej
Spotki, z wyhczeniem biggcej obstugi prawnej Oddziatdw Terenowych, poza Qadm
Terenowym w Warszawie:

1) udzielanie organom oraz jednostkom organizacyjnypdt& opinii, porad prawnych
i konsultacji prawnych,

2) monitorowanie zmian w obowzujgcym stanie prawa mggych wptyw na dziataln@
Spoétki TVP S.A. i sporgdzanie w tym zakresie informacji dla Zadn pdz Cztonkow
Zarzdu, z zastrzeeniem 8 29 pkt 2,

3) przygotowywanie i opiniowanie pod wzglem formalno - prawnym projektéw aktow
normatywnych wydawanych w Spotce,

4) opiniowanie projektow umow, ktore mapy¢ zawarte przez Spak

5) prowadzenie sprawg¢dacych przedmiotem pagtowania gdowego, administracyjnego
i przed innymi organami orzekaymi, ktorych stron jest Spoétka, w tym réwnie
zastpstwo procesowe,

6) przygotowywanie - na wniosek uprawnionych oséb -ejgktow petnomocnictw
oraz prowadzenie rejestru petnomocnictw,

7) opiniowanie projektow konkursow i innych przyrzegzpublicznych, ktore maj by¢
ogtoszone przez Spak

8) uczestnictwo wagdach polubownych,
9) prowadzenie nadzoru prawnego nad egzekoajeznosci Spotki,

10)wspotpraca z Oddziatami Terenowymi w zakresie ajistprawnej i zapewnienia
spojnaci w stosowaniu i wyktadni aktéw wewtiznych Spétki i prawa powszechnego,

11)swiadczenie pomocy prawnej w zakresie spraw gzamych z ochran wilasndgci
przemystowej Spotki oraz dokonywanie zgtaszenakow towarowych w celu ich
rejestracji na wniosek jednostek organizacyjnych,

12)zatwierdzanie zlede jednostek organizacyjnych Spoétki w zakresie olistpgawnej
i opracowywania opinii prawnych przez zemane kancelarie prawne,

13)swiadczenie obstugi prawnej procesu o udzielenie&@maien publicznych, w tym udziat
w przygotowaniu niestandardowych projektéw umaow.

§35
BIURO AUDYTU | KONTROLI WEWN ETRZNEJ

Do zakresu dziatania Biura Audytu i Kontroli Wegtrznej naley:

1) prowadzenie audytu wewimznego jako niezaimej, obiektywnej, doradczej
dziatalndci, ktérej celem jest przysporzenie wadioSpoiki,

2) realizacja zada instytucjonalnej kontroli wewgrznej obejmujcej kontrot i ocere
dziatalngci réznych obszaréw funkcjonowania Spofki,
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3) usprawnienie dziataldoi operacyjnej Spokki,
4) wspomaganie organow Spoétki w gganiu jej celdw,

5) ocena, usprawnianie i doskonalenie skuteszinofunkcjonupcych w Spoéice
mechanizméw zagrdzania,

6) ocena procesow zadzania ryzykiem,
7) ocena systemu kontroli funkcjonalne.

8§ 36
GSRODEK — TVP TECHNOLOGIE

Do zakresu dziataniadtodka - TVP Technologie nadg

1) opracowywanie strategii technologicznej i planévelafetnich, w tym zateen rozwoju
technologicznego w zakresie produkcji, emisji itdylsuciji, teleinformatyki oraz mediéw
interaktywnych,

2) okreslanie i wprowadzanie wewtrznych norm oraz standardéw, procesow i procedur
technologicznych i informatycznych oba&ujacych w TVP S.A., przy uwzgtinieniu
strategii Spokki,

3) zarzdzanie i prowadzenie projektow technologicznych akresie technologii produkciji,
emisji i dystrybucji, teleinformatyki oraz mediéwteraktywnych,
3a) zaradzanie Platforrp Hybrydowy TVP,

3b)planowanie, koordynowanie i oktanie zasad oraz standardow technicznych
udostpnianych tréci w mediach interaktywnych przez jednostki organigne Spoiki,

3c) projektowanie i realizacja form interaktywnych, a@rdaktywnych rozszerae audycji
telewizyjnych oraz kanatdow interaktywnych, we wgpékty 2z jednostkami
organizacyjnymi Spokki,

3d)projektowanie i tworzenie nowych produktéw intesatkthych na bazie posiadanych
zasobow Spotki o potencjale marketingowym lub kap@ym, we wspoétpracy z
wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

3e)opracowywanie, realizacja i koordynacja strategizwoju medidéw interaktywnych w
Spoéice, we wspoditpracy z wiawymi jednostkami organizacyjnymi Spokki,

4) prowadzenie prac rozwojowych i wdeniowych oraz testowanie i ocena nowych
technologii w zakresie produkcji, emisji i dystryjiu teleinformatyki oraz mediow
interaktywnych przy udziale wdaiwych jednostek organizacyjnych Spoiki,

5) sporzdzanie okresowych analiz stanu bazy technologjc@péiki,

6) wspoétuczestniczenie w procesie opracowywania plamdwestycyjnych w zakresie
produkcji, emisji i dystrybuciji, teleinformatyki az mediow interaktywnych przy udziale
wiasciwych jednostek organizacyjnych Spoékki,

7) wspoOtpraca przy realizacji pe@gwar przetargowych uruchomionych przez Biuro
Zakupow i Zamoéwié Publicznych dotycrych kompetencji €odka,

8) koordynacja zakupdéw smtm oprogramowania i ustug w zakresie produkcji, gmi
i dystrybucji, teleinformatyki oraz mediow intergkinych realizowanych przez Biuro
Zakupow i Zaméwig Publicznych,

9) nadzér nad sttbami technologicznymi i teleinformatycznymi w Spgic
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10)administracja i utrzymanie centralnych i zunifikowah systemoéw technologicznych
Spoétki, w szczegélnwi: produkcyjnych, emisyjnych, dystrybucyjnych, nited
interaktywnych i pomocniczych,

11)wykonywanie prac serwisowych, konserwacyjno-napm@eis i instalacyjnych
w zakresie:

a) profesjonalnego spgu techniki telewizyjnej, obejmagego elementy toku
produkcji od akwizycji do emisji i dystrybucji,

b) biurowego i profesjonalnego spta teleinformatycznego,

12)projektowanie, wdraanie i utrzymywanie systemOw i nhadzi technologicznych
w zakresie medidw interaktywnych,

12a)produkcja i rozwoéj oprogramowania, w szczegébiotworzenie specyfikacji technicznej,
projektowanie, implementacja i integracja ze wshaa jednostek wspoétpraciaych,

13)eksploatacja infrastruktury technologicznejr@ka oraz kontrola jej sprawsed
i parametrow technicznych,

14)rozpoznawanie i kreowanie nowych ustug orazzlimmsci wykorzystania technologii
telewizyjnych, mediow interaktywnych i teleinforrgeznych,

15)swiadczenie ustug teleinformatycznych zmanych z biggcym funkcjonowaniem jednostek
organizacyjnych Spoiki,

16)dokonywanie rozlicag@ za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8pot
I podmiotami zewetrznymi,

17)prowadzenie ogotu spraw z zakresu planowania,caahia i wykonania kosztéw ustug, o
ktorych mowa w pkt 15 i 16, i kosztow dziatadod we wspéipracy z wihkgiwymi
merytorycznie jednostkami organizacyjnymi Spotki,

18)wspotpraca z Biurem Zagdu i Spraw Korporacyjnych w zakresie zapewnienia:
a) ciagtosci produkcji, emisji, dystrybucji i mediow intergktnych,
b) bezpieczastwa systemdw teleinformatycznych,

19)realizacja przekazow oraz emisja programéw telewizh, nadzor nad organizacj
procesow emisyjnych realizowanych przez inne upramanjednostki Spoétki,

20)dystrybucja programow telewizyjnych wraz z ustugamiatkowymi do:
a) naziemnych sieci nadawczych,
b) platform satelitarnych, kablowych, IPTV i innych,

21) realizacja techniczna transmisji telewizyjnych zkeszystaniem technologii mediow
interaktywnych oraz realizacja techniczna i udpsianie innych ustug w zakresie
mediow interaktywnych,

22)kontrola jakdci technicznej emisji oraz ggtosci dystrybucji programow telewizyjnych
wraz z ustugami dodatkowymi,

23)prowadzenie gospodarkigstotliwasciowej Spotki,

24)wspotpraca z organizacjami krajowymi igdzynarodowymi w zakresie produkcji, emisiji
i dystrybucji, teleinformatyki oraz mediéw interginych,

25)inicjowanie szkolé w zakresie produkcji, emisji 1 dystrybucji, tel@rmatyki
oraz mediow interaktywnych, we wspotpracy zrd@lkiem Szkolenia i Rozwoju —
Akademia Telewizyjna,
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26)organizowanie sympozjow i pokazéw technologicznyaicjowanie, koordynacja oraz
prowadzenie badai analiz w zakresie rozwoju bazy technologiczitelginformatycznej
i mediéw interaktywnych,

27)organizacja i obstuga administracyjno-biurowa Kaleg Technicznego Spétki.

§37
BIURO REKLAMY

Do zakresu dziatania Biura Reklamy ngle

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

pozyskiwanie reklamodawcow i sprzedaistug emisji reklam w jednostkach
programowych Spétki i w mediach interaktywnych,astzzeéeniem, ¥ w odniesieniu
do pasm wiasnych Oddziatow Terenowych sprzeddug emisji reklam dokonywana
jest w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatéw,

w odniesieniu do sponsoringu finansowego - pozyakier sponsorow finansowych
oraz negocjowanie i zawieranie umoéw sponsorskichsponsorowanie audycji
emitowanych w jednostkach programowych Spoitkii edmch interaktywnych,
z zastrzeeniem, ¥ w odniesieniu do pasm wiasnych Oddziatbw Terendwyc
negocjowanie i zawieranie umow sponsorskich doka@meavjest w porozumieniu
z Dyrektorami tych Oddziatéw, a w odniesieniu ddrjestek programowych — ksztait
programowy sponsorowanych audycji musi¢ byprzednio uzgodniony z tymi
jednostkami,

zawieranie umow o odptatne i nieodptatne lokowapieduktu, z zastrzeniem,
ze sposob lokowania produktu musicébyprzednio uzgodniony z kierownictwem
wiasciwych jednostek programowych,

w odniesieniu do sponsoringu rzeczowego - pozyskisvana wniosek jednostek
programowych sponsorow nagrod rzeczowych oraz jegaacie i zawieranie umow
sponsorskich na sponsorowanie audycji emitowanydedmostkach programowych
Spokki, z zastrzeeniem, £ w odniesieniu do pasm wiasnych Oddziatéw Terendwyc
negocjowanie i zawieranie umow sponsorskich dok@mavjest w porozumieniu
z Dyrektorami tych Oddziatow,

zawieranie umow z organami administracjngi@vowej i samorgdowej w zakresie
prowadzenia kampanii informacyjnych w audycjach TV@&A., w scistym
porozumieniu z whciwymi jednostkami programowymi,

pozyskiwanie klientbw i sprzedareklam i tekstow odptatnych w Telegazecie
w jednostkach programowych TVP S.A., z zastergem, £ w odniesieniu do pasm
wiasnych Oddziatow Terenowych, sprzedstug emisji reklam i tekstéw odptatnych
dokonywana kdzie w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatéw,

pozyskiwanie klientow i sprzedarzestrzeni reklamowej w mediach interaktywnych,

pozyskiwanie klientéw i sprzedareklam i tekstéw odptatnych eksponowanych na
stronach internetowych znajdaych s¢ na domenach internetowych nabywanych
i obstugiwanych przez Biuro, z zastre@iem, ze na tych stronach niecdzie
umazliwiany pozaantenowy dagt do oferty programowej Spotki,

prowadzenie dzialal$oi zwigzanej z wykorzystaniem projektow multimedialnych,
we wspotpracy z wikgiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

10)zawieranie umoéw licencyjnych zgdanych z nabyciem praw do organizowania

i przeprowadzania projektéow multimedialnych w aydghb chronionych tzw. prawem
formatu w jednostkach programowych Spotki i w metiainteraktywnych,
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z zastrzeeniem, ¥ w odniesieniu do pasm wiasnych Oddzialtbw Terendwyc

zawieranie umow licencyjnych dokonywane jest w garoieniu z Dyrektorami tych
Oddziatow,

11)planowanie, przygotowywanie i nadzorowanie emggdam i wskaza sponsorskich,

12)wyznaczanie, we wspotpracy z Biurem Kontrolingu ésRukturyzacji, rocznych
celow w zakresie widowni dla jednostek programowyE¥ P S.A. w grupach
docelowych istotnych dla realizacji celow handlowyiura,

13)opiniowanie uktadéw ramowych poditem maliwosci realizacji celéw handlowych
Biura, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

14)nadzorowanie przestrzegania przepisow w zakresi&lamy telewizyjnej
w jednostkach organizacyjnych Spotki poprzez opiginie audycji telewizyjnych,
w ktérych mog pojawi sie elementy promocyjne i reklamowe,

15)ustalanie, we wspotpracy z Biurem Kontrolingu i Rekturyzacji, cennikow
oraz przygotowywanie innych dokumentéw Spoitki regudych sprzedaustug emisiji
reklam i obstug sponsoréw audycji emitowanych przez Spotk

16)prowadzenie ewidencji reklam i audycji sponsorovw@my emitowanych
w jednostkach programowych Spotki i w mediach iakéywnych, zgodnie
z obowhzujgcymi przepisami,

17)prowadzenie ewidencji dobowego i godzinowego czasadawania reklam
i telesprzeday oraz ewidencji wskazasponsorskich na potrzeby Krajowe] Rady
Radiofonii i Telewizji,

18)wspotpraca z wkxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spoétki i KomisjEtyki
TVP S.A. w zakresie zadaealizowanych przez Biuro.

§38
AGENCJA PRODUKCJI TELEWIZYJNEJ | FILMOWEJ

Do zakresu dziatania Agencji Produkcji Telewizyjné&jilmowej naley realizacja wszelkich
form i gatunkow telewizyjnych i filmowych, w tym:

1) produkcja audycji telewizyjnych orazs$wiadczenie ustug producenckich
dla podmiotéw wewetrznych i zewwtrznych,

2) organizowanie produkcji, koprodukcji krajowych igranicznych, postprodukcji
oraz kolaudacjifilméw i seriali telewizyjnych, filméw fabularnychkinowych,
spektakli teatralnych, form dokumentalnych i audyglewizyjnych, w systemie
produkcji wewrtrznej i zewrtrznej, w tym z uwzgidnieniem postanowieumow
o lokowanie produktu,

3) sporadzanie ofert produkcyjno - kosztowych z wiasnggjatywy lub na zamowienie
jednostek programowych Spéiki,

4) inicjowanie prac wspnych (pozyskiwanie pomystow, scenariuszy, formatawcelu
stworzenia ofert programowych,

5) inspirowanie nowych projektow programowych,

6) organizowanie materiatdw literackich i inspirowaméenatow scenariuszy oraz ocena
i opieka redakcyjna nad materiatami i prodgkdmow,
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7) tworzenie i rozwijanie standardow produkcyjnych eletvizyjnych formatow
programowych,

8) swiadczenie ustug w zakresie realizacji telewizyjnej

9) swiadczenie ustug w zakresie mohnid transferu telewizyjnego,
10)organizacja i realizacja techniczna komputerowyektéw specjalnych,
11)realizacja ustug dla podmiotowewretrznych i zewstrznych,
12)swiadczenie ustug obstugi planu,

13)swiadczenie ustugdwietleniowych,

14)swiadczenie ustug w zakresie technologicznego tabarmochodowego i wypggczen
posiadanego spgi technicznego wraz z obshyg

15)obstuga handlowa podmiotéw wegtrenych i zewgtrznych,
16)dziatalnag¢ ustugowa w zakresie obstugi scenograficznej,
17)eksploatacja technicznej bazy produkcyjnej,

18)wspotpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spétki przy wpradzaniu
nowych technologii telewizyjnych w zakresie produkaudycji telewizyjnych
oraz techniki telewizyjnej,

19)organizowanie sprzeé produkcji i ustug,

20)wspotpraca z &odkiem - TVP Technologie w zakresie eksploatadjplimatycznych
systeméw produkcyjnych,

21)wspotpraca z &@odkiem - TVP Technologie w zakresie badania, wwainé,
opiniowania i uruchamiania prototypow, nowych tedlogii i sprztu telewizyjnego,

22)sporadzanie petnej dokumentacji produkcyjnej [ postplanjine]
w obowgzujacych w TVP S.A. systemach elektronicznych oraz opeaamanie
produkciji,

23)obstuga procesu technologicznego produkcji i pastpkcji, w tym:
a) udostpnianie grupom zggiowym sprztu zdgciowego,

b) zlecanie podmiotonzewretrznym obrébki laboratoryjnej materiatéw filmowych
negatywowych, pozytywowych i duplikatowych,

c) monta i udzwickowienie filmow i audycji telewizyjnych w technolibg
Swiattoczutej i elektronicznej oraz wykonywanie opowa materialow
filmowych,

d) inicjowanie i koordynacja produkcji opracoivgeczykowych i postprodukcji
filmowo—telewizyjnej,

e) kierowanie materiatébw filmowych i telewizyjnychodprocesu kreacji
postprodukcyjnej,

f) prowadzenie gospodarki zaopatrzeniowej w matefimhowe i sprzt,

g) swiadczenie ustug dla innych jednostek organizaainySpotki oraz dla
podmiotow zewetrznych,

24)opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw rzegec finansowych,
25)opracowywanie analiz ekonomicznych doyoyzch dziatalnéci Agencji,
26)kontrola gospodarowani@odkami piengznymi Agenciji,
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27)dokonywanie rozlicze za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi &pot
oraz z podmiotami zevgirznymi.

§39
TELEWIZYJINA AGENCJA INFORMACYJNA

Do zakresu dziatania Telewizyjnej Agencji Informpmmj naley pozyskiwanie,

opracowywanie i rozpowszechnianie informacji krayotvi zagranicznych, w formie audycji,
serwisow informacyjnych i audycji publicystycznych,tym tworzenie i rozpowszechnianie
programu wyspecjalizowanego TVP Info oraz reali@amjnych audycji i przedsivzigé

o charakterze informacyjnym, m.in. TVP Parlamentfaze prowadzenie programowej
dziatalngci w zakresie mediow interaktywnych w Spéice we @pmcy z jednostkami
programowymi Spotki, z uwzglinieniem nowych technik tworzenia i rozpowszechiaian
tresci, np. technik cyfrowych, Internetu, i innych, ziyoe z potrzebami Spéiki, w tym:

1) produkcja, realizacja audycji i serwisow informgayeh lub publicystycznych, w tym
tzw. ,szybkiego przebiegu” (réwniez uwzgkdnieniem nowych technik tworzenia
i rozpowszechniania programow np. technik cyfrowytitiernetu), a tate innych

2) programowanie audycji informacyjnych lub publiggestnych  w ramach
wyznaczonych pasm programowych programow ogolnolygh, programoéw
wyspecjalizowanych i Programu Satelitarnego TV BR@p zgodnie z planami
strategicznymi Spétki i wytycznymi Biura KoordynaBjrogramowej,

3) kompleksowe  przygotowanie i rozpowszechnianie  gfert programu
wyspecjalizowanego TVP Info, poprzez:

a) przygotowywanie rocznych planéw programowych i sexw@ych ukladéw
ramowych programu oraz emisyjnych i zamanych z nimi planéw ekonomiczno-
finansowych,

b) przygotowywanie i organizowanie higej emisji we wspotpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

c) wspoOtpraca z wikiwymi jednostkami programowymi w zakresie zagospodiania
pasm pozainformacyjnych,

d) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu Orppomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocji),

e) wspotpraca z Biurem Reklamy w zakresie dziat&tnhaeklamowej, sponsorskiej,
telesprzeday i lokowania produktow,

f) sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywani@gegrchiwizaciji,

g) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywamiealiz zawieracych
oceny i opinie o programie telewizyjnym we wspogya Biurem Koordynacji
Programowej,

h) prowadzenie analiz programowych i statystyki pragsavej TVP Info,

4) kompleksowe przygotowanie interaktywnej oferty mfacyjnej TVP S.A.
w zakresie mediéw interaktywnych,

4a)prowadzenie dziataldoi programowe] w zakresie medidw interaktywnych,
a w szczegolni:
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a) opracowywanie trei  multimedialnych  prezentowanych ~w  mediach
interaktywnych oraz planowanie, koordynowanie | edlanie zasad oraz
standardéw tworzenia #& do medidow interaktywnych przez jednostki
organizacyjne Spoiki,

b) publikowanie i wydawanie tfei multimedialnych prezentowanych w mediach
interaktywnych,

c) opracowywanie, publikowanie i realizacja Iub caeie realizacji audycji
interaktywnych udogpnianych linearnie i nielinearnie,

d) realizacja programowa transmisji telewizyjnychwgkorzystaniem technologii
medidw interaktywnych,

e) publikowanie i wydawanie cyfrowej biblioteki augji w trybie nazadanie,

4b)ksztattowanie oferty programowej zwanej z realizagj udogodnié@ dla o0so6b
Z niepetnosprawrigia wzroku i stuchu,

4c)rozbudowa bazy fotograficznej Spotki i baea realizacja zada zwigzanych
z dokumentowaniem fotograficznym dziatadnoSpotki,

5) organizacja sieci korespondentéw zagranicznych rigod ustaleniami Zageu
Spotki oraz finansowa obstuga zagranicznych plagbkerespondenckich Spotki
przy wspoétpracy w tym zakresie z éavymi jednostkami organizacyjnymi Spoéiki,

6) swiadczenie ustug programowo-produkcyjnych koreseomom zagranicznych stacji
telewizyjnych akredytowanym na stale w Polsce, owspotpraca programowa
z podmiotamiagranicznymi — agencjami, stacjami telewizyjnymi,

7) sSwiadczenie ustug podmiotomewretrznym,

8) wspotpraca programowa i produkcyjna z jednostkansigmamowymi, Qrodkiem
Programow Regionalnych, Oddziatami Terenowymi Spotkz innymi jednostkami
organizacyjnymi,

9) wspolpraca z &@odkiem - TVP Technologie w zakresie eksploataci
informatycznych systemow produkcyjnych,

10) wspotpraca z &@odkiem — TVP Technologie w zakresie badania, wain,
opiniowania i uruchamiania prototypow, nowych tedlogii i sprztu telewizyjnego,

11) gromadzenie dokumentacji programowej, archiwizowanidosgpnianie materiatow
informacyjnych dla potrzeb jednostek organizacyinySpotki i podmiotow
zewrgtrznych,

12) sporadzanie planéw rzeczowo-finansowych i sprawagzda prowadzonej
dziatalngci, w tym rocznych planéw kosztow i wydatkow oraza tbiezaco
prowadzenie analiz, statystki programowej i ekorcamej,

13) dokonywanie rozlicze za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8pot
I podmiotamizewrgtrznymi,

14) obstuga i rozwoj projektu TVP Parlament,
15) programowanie i zagzlzanie trécig programowva TVP Parlament,
16) realizacja programowa audycji i transmisji na petnz TVP Parlament,

17) wspotpraca z wihkxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w  zakeesi
realizowanych zada
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§40
BIURO HANDLU

Do zakresu dziatania Biura Handlu naje

1) sprzeda w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym i zagranicolicencji i praw
w zakresie wszystkich pdol eksploatacji do filmow,orrhatow, audycji,
wyprodukowanych lub pozyskanych przez Sppkwylaczeniem audycji o tematyce
sportowej, w tym rownie udzielanie licencji na eksploatacjtych audycji na
wszystkich polach eksploatacji z uwegdhieniem interesu programowego
i ekonomicznego Spoiki,

la)tworzenie zawartei cyfrowej biblioteki audycji we wspotpracy z inmy jednostkami
organizacyjnymi Spotki, w tym z €odkiem-TVP Technologie,

1b)odptatne i nieodptatne udephianie audycji z biblioteki cyfrowej w mediach
interaktywnych w trybie naadanie {ideo on Demand)we wspoipracy z innymi
jednostkami organizacyjnymi Spoétki, w tym zrodkiem-TVP Technologie,

1c)udostpnianie do dystrybucji oraz koordynowanie dzfatavigzanych ze wspotprac
z podmiotami zewgtrznymi w ramach udogpniania odbiorcy kacowemu oferty
Spotki poprzez media interaktywne,

1ld)zawieranie i monitorowanie uméw z operatorami  siedtablowych
w Kkraju i za granig, operatorami satelitarnymi, operatorami platforgiravych i
mediéw interaktywnych oraz operatorami innych testhgii dystrybucji sygnatu
telewizyjnego, okrdajacych warunki rozpowszechniania i rozprowadzania
programow Spoékki,

2) koordynowanie tworzenia Biblioteki Praw, bazy damgawierajcej petry informacg
na temat zakresu posiadanych przez TVP S.A. pramakerialtdbw audiowizualnych
(audyciji) wyprodukowanych przez TVP S.A. lub przeg zakupionych,

3) tworzenie, aktualizacja i udegnianie, bazy informacyjnej posiadanych ianeych
do wykorzystania w dziataldoi gospodarczej ofert wtasnych audycji, podmiotom
zewretrznym,

4) wspotpraca z Biurem Koordynacji Programowej oradnfestkami produkcyjnymi
Spotki w zakresie tworzenia przez TVP S.A. wlasnyohmatow telewizyjnych,
przeznaczonych do oferty handlowej,

5) organizowanie produkcji i sprzegdanagra na ngnikach audiowizualnych,
6) prowadzenie gospodarki magazynowejmkow audiowizualnych,
7) organizowanie produkcji artykutow merchandisingotvyc

8) udzielanie licencji na wykorzystanie znakow towayotv i innych praw wiasrii
przemystowej, stanowtych wilasné¢ Spoétki lub zakupionych przez Spétk
oraz koordynowanie dzial&zwigzanych z ochranwlasnagci przemystowej,

9) udzielanie w porozumieniu z Biurem Marketingu licen na komercyjne
wykorzystywanie logo Spotki,

10)poszukiwanie i wykorzystywanie w dziatakwdb gospodarczej nowych kierunkow
i obszarow dochodowej eksploatacji posiadanych zpr&potke praw, bazy
technicznej, potencjatu produkcyjnego i zasobowgmmowych,
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11)podejmowanie dziata zmierzagcych do komercjalizacji elementow audyciji
telewizyjnych w celu wyodtnienia kojarzonych z daraudycp znakéw towarowych
i symboli merchandisingowych, lub w inny sposaéb,

12)prowadzenie negocjacji z podmiotarkiajowymi i zagranicznymi w uzgodnieniu
Z jednostkami programowymi Spoétki, w zakresie m@Nianych przez Biuro zafia

13)tworzenie, aktualizacja i uda@ginianie bazy informacyjnej na temat dgstasci praw
do audycji krajowych i zagranicznych, z wyteniem audycji o tematyce sportowej,
innym jednostkom organizacyjnym Spéiki,

14)nabywanie w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym igeanicznym, licencji i praw
do filméw, formatéw, audycji, z wytzeniem audycji o tematyce sportowej,
na zlecenie wixiwych jednostek organizacyjnych Spétki lub sametide
na potrzeby obrotu handlowego awanego z zakresem funkcjonowania Biura,

15)pozyskiwanie oryginatow certyfikatbw rezydencji atkbwe] podmiotéw
zagranicznych i przekazywanie do archiwizacji przésduro Kontrolingu
i Restrukturyzacji,

16)prowadzenie ewidencji zakupionych licencji i praavaldycji, z wygczeniem audycji
o tematyce sportowej, oraz monitoring realizaojiowv we wspoétpracy z jednostkami
organizacyjnymi Spofki,

17)pozyskiwanie ofert krajowych i zagranicznych audycjwiasnej inicjatywy hdz
na zlecenie jednostek organizacyjnych oraz przekamye ich wdciwym
jednostkom organizacyjnym Spotki,

18)sporadzanie projektéw rocznych i wieloletnich planéw \vagkbw na zakup licencji
krajowych i zagranicznych, z wagdzeniem licencji do audycji o tematyce sportowej,
nabywanych na potrzeby programow ogolnokrajowyasnp wspélnych Oddziatow
Terenowych, programow wyspecjalizowanych i progranttla odbiorcéw za gramic
oraz Telewizyjnej Agencji Informacyjnej w zakresmeediow interaktywnych przy
wspotpracy jednostek programowych Spotki ordgrzo@ka-TVP Technologie,

19)prowadzenie, zwizane] z zakresem dzialania Biura, dziatabmo spedycyjnej
i obstugi celnej,

20)organizowanie przegfiai zlecanie opracowa zakupionych materiatow filmowych
na potrzeby emisyjne programow ogolnokrajowych, npasspdlnych Oddziatéw
Terenowych, programéw wyspecjalizowanych i progranaiéa odbiorcoéw za grari¢
na potrzeby obrotu licencyjnego oraz w gmku z udzialem TVP S.A. w
migdzynarodowych festiwalach telewizyjnych i filmowych

21)wspotorganizowanie i nadzorowanie eazynarodowych imprez artystycznych
i rozrywkowych,

22)inicjowanie i koordynacja mdzynarodowych koprodukciji,

23)przygotowywanie, negocjowanie oraz koordynowaniizacji bilateralnych umow
migedzynarodowych w zakresie wspotpracy i wymiany paogowej TVP S.A.,

24)przygotowywanie udziatu audycji TVP S.A. w zagramygch festiwalach
telewizyjnych i filmowych,

25)dokonywanie rozliczie za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8po6t
i podmiotamizewrgtrznymi.
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§41
OSRODEK DOKUMENTACJI | ZBIOROW PROGRAMOWYCH

Do zakresu dziataniad@dbdka Dokumentaciji i Zbiorow Programowych rigte
1) gromadzenie, ewidencjonowanie, przechowywanie iaehzbiorow,
2) kwalifikacja archiwalna i opracowanie zbiorow,
3) tworzenie baz danych o zbiorach Spotki,

4) wspoéitpraca w zakresie merytorycznym z dekwvymi ds. archiwizacji komaorkami
organizacyjnymi jednostek organizacyjnych Spo#aajdupcymi si poza struktuy
organizacyjn Osrodka,

5) udostpnianie zbiorow i informacji o zbiorach,

6) realizacyjno-techniczne przygotowanie materiatbwados¢pniania,

7) realizacja ustug dla podmiotow wewirenych i zewstrznych,

8) kontrola, konserwacja i rekonstrukcja materiatow,

9) prowadzenie prac badawczych nad wplywem przechowavaeksploatacji na stan
nosnikdw i zapisow,

10) przygotowywanie projektéw i wdzanie norm i zalede dotyczcych warunkow
przechowywania, eksploatacji i ochrony materiatow,

11) opracowywanie zasad i procedur dokumentowania istidoiania materiatow,
przygotowywanie projektow i wdfanie instrukcji normugcych ten zakres
dziatalngci,

12) wspotpraca z organami fstwowymi, instytucjami oraz organizacjami krajowymi
I zagranicznymi w zakresie dziatakod prowadzonej przez $fodek.

§42
OSRODEK ADMINISTRACJI

Do zakresu dziataniag@bdka Administracji naley:

1) zapewnienie obstugi eksploatacyjnej i administraeyjjednostek organizacyjnych
Spoiki: Zaktadu Glownego, Oddzialu Terenowego w Y¥awie oraz @godkow
wypoczynkowych TVP S.A. w zakresie:

a) zarzdzania i administrowania nieruchofs@mi i infrastruktug nieprodukcyjm,

b) konserwacji i utrzymania w sprawsod eksploatacyjnej infrastruktury zewtrenej
i wewretrznej wytkowanych obiektow,

c) eksploatacji instalacji i ustizen energetycznych oraz wodno-kanalizacyjnych
I klimatyzacyjnych w administrowanych obiektach,

d) realizacji zada inwestycyjnych w zakresie budowlanym, remontowych,
modernizacyjnych i ulepsgeistniegcych obiektéw isrodkéw trwatych zgodnie
z planami Spotki,

e) gospodarowania oraz prowadzenia ewidencji bilansoweventarzowejsrodkdw
trwatych i przedmiotéw nietrwalych stanawych wyposaenie jednostek
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organizacyjnych (z wgtzeniem sprtu informatycznego, telekomunikacyjnego
I produkcyjnego),

2) sporzdzanie i prowadzenie ewidencji wszystkich nierucbhérn bedacych
we wiadaniu Spétki, na podstawie informacji przesyich przez administratoréw
nieruchomeci,

3) ochrona obiektéw, ochrona przeciwjoowa i techniczne zabezpieczenie mienia
w jednostkach organizacyjnych Zaktadu Giéwnego TSFA. oraz nadzor nad
realizacy tych zadé w Oddziatach Terenowych Spaiki,

4) s$wiadczenie ustug transportowych taborem samochodowggolinego #ytku
na rzecz jednostek organizacyjnych Spofki,

5) koordynowanie dziatalrigi transportowej i gospodarki taborem samochodowym
0golnego uaytku Spoiki,

6) organizowanie dziataldoi i nadzor nad funkcjonowaniem s$rodkow
wypoczynkowych TVP S.A.,

7) prowadzenie spraw zwaanych z ochrani racjonalnym ksztattowaniedrodowiska
w obstugiwanych jednostkach organizacyjnych Zaki@dtwnego TVP S.A.,

8) prowadzenie spraw zwdanych z ubezpieczeniem niowym Spotki,

9) organizacja dziatalroi i nadzér nad funkcjonowaniem gastronomii w Zdkie
Gtownym TVP S.A,,

10) ewidencjonowanie nieprofesjonalnego spuzaudiowizualnego $wiadczenie ustug
jego wynajmu dla jednostek organizacyjnych Zaki&ddéwnego TVP S.A.,

11) prowadzenie dziatalsoi w zakresie oprowadzania grup wycieczkowych perte
Zaktadu Gtownego TVP S.A,,

12) dokonywanie rozliczie zaswiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8p6t
I podmiotamizewrgtrznymi.

§43
ODDZIALY TERENOWE

Do zakresu dziatania Oddziatow Terenowych hale

1) tworzenie i rozpowszechnianie programow regiondiny@a przede wszystkim
regionalnych audycji informacyjnych, publicystycehyi reportay, w tym réwnie
z uwzgkdnieniem nowych technik tworzenia i rozpowszechaiaprogramow,
np. technik cyfrowych, Internetu,

2) produkcja audycji na  zlecenie  programéw  ogOlnokvgh, pasm
wspolnych, programéw wyspecjalizowanych i programdi& odbiorcéw za granic
oraz podmiotévezewretrznych,

3) s$wiadczenie ustug produkcyjnych i innych weya Spétki i podmiotom
zewretrznym,

4) zlecanie produkcji oraz nabywanie audycji telewiygh od producentdéw
zewretrznych, zgodnie z obowgzujacymi w Spotce procedurami,

5) wspblpraca organizacyjna i merytoryczna oraz kawadja dzialda wspolnych
z Gsrodkiem Programow Regionalnych,
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6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

wspoipraca z innymi jednostkami organizacyjnymi #pdv zakresie wspolnych
przedsiwzie¢ programowych, produkcyjnych i organizacyjnych,

wspotpraca z @odkiem — TVP Technologie w zakresie eksploatadprmatycznych
systemow produkcyjnych i emisyjnych,

eksploatacja i utrzymanie wtasnej bazy techniczpeydukcyjno-emisyjnej,

planowanie i realizacja inwestycji dla potrzeb wiash, we wspobipracy z Biurem
Zakupow i Zamowig Publicznych oraz wkaiwymi jednostkami organizacyjnymi
Spotki,

prowadzenie dziafa zwigzanych z pozyskiwaniem przychodow ze sprzgda
produkcji, ustug, handlu, reklamy, lokowania protfwk,

gromadzenie dokumentacji programowej Oddziatu waigzenie archiwow,

dokonywanie rozlicze za $wiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8po6t
I podmiotamizewrgtrznymi.

38



