Zalgcznik

do Uchwaly Nr 713/2017
Zargdu Spéiki TVP S.A.
z dnia 19 grudnia 2017 r.

Zalgcznik nr 2

do Uchwaly Nr 645/2017
Zarzdu Spétki TVP S.A.
z dnia 9 listopada 2017 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI
TELEWIZJA POLSKA SPOLKA AKCYJNA

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

TELEWIZJA POLSKA Spoétka Akcyjna, zwana dalej ,TVP.AS’ lub ,Spotky”, dziata
na podstawie:

1) ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii evelzji (Dz. U. z 2017 r., poz. 1414),
zwanej dalej ,ustawo radiofonii i telewizji”,

2) ustawy z dnia 15 wrzaia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (Dz. U. 420.,
poz. 1577)zwanego dalej ,Kodeksem spotek handlowych”,

3) Statutu Spotki Telewizja Polska S.A.,
4) innych aktow prawnych obowdujacych w TVP S.A.

§2
Organy Spolki, zakres ich dziatania i kompetendjeeda Statut Spotki.

§3
1. Zarzd prowadzi sprawy Spoiki i reprezentugenia zewntrz.
2. Zarzd prowadzi sprawy Spotki przy pomocy dyrektorowrjestek organizacyjnych.

§4

Tworzenie, przeksztatcenie i likwidacja jednostefamizacyjnych nagpuja w trybie zmiany
niniejszego regulaminu.



§5
W skiad przedsbiorstwa TVP S.A. wchodgz
1) Zaktad Gtéwny,
2) Oddzialy Terenowe.

§6

1. Zakfad Gtéwny tworz:

1) Biuro Programowe,

2) TVP Kultura,

3) TVP Historia,

4) TVP Sport,

5) TVP ABC,

6) Program Satelitarny TV Polonia,

7) Belsat TV,

8) Osrodek Mediow Interaktywnych,

9) Biuro Spraw Korporacyjnych,

10)Biuro Strategii i Projektéw,

11)Biuro Audytu i Kontroli Wewntrznej,

12)Biuro Prawne,

13)Biuro Kontrolingu i Restrukturyzacji,

14)Biuro Rachunkowsci,

15)Biuro Zarzdzania Kapitatem Ludzkim,

16)Biuro Zakupow i Zamoéwie Publicznych,

17)Biuro Reklamy,

18)Biuro Handlu i Wspétpracy Midzynarodowej,

19)Biuro Negocjacji i Nadzoru Produkciji,

20)Telewizyjna Agencja Informacyjna,

21)Agencja Kreacji Oprawy i Reklamy,

22)Agencja Kreacji Filmu i Serialu,

23)Agencja Kreacji Teatru Telewizji Polskiej,

24)Agencja Kreacji Publicystyki, Dokumentu i Audycjp&tecznych,

25)Agencja Kreacji Rozrywki,

26)0srodek Ustug Produkcyjnych,

27)0Osrodek — TVP Technologie,

28)Osrodek Dokumentacji i Zbioréw Programowych,

29)Osrodek Administracji,



30)Osrodek Inwestyciji i Transportu.

. Oddziaty Terenowe w:
1) Biatymstoku,

2) Bydgoszczy,

3) Gdaisku,

4) Gorzowie Wielkopolskim,
5) Katowicach,

6) Kielcach,

7) Krakowie,

8) Lublinie,

9) todzi,

10)Opolu,
11)Olsztynie,
12)Poznaniu,
13)Rzeszowie,
14)Szczecinie,
15)Warszawie,
16)Wroctawiu.

. Oddziaty, Programy, Agencje, Biura§@dki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 ggdnostkami
organizacyjnymi w rozumieniu niniejszego regulaminu

. Oddziaty, Programy, programy wyspecjalizowar®iuro Programowe, Belsat TV,
Osrodek Mediow Interaktywnych oraz Telewizyjna Agemdnformacyjna s redakcjami
w rozumieniu art. 7 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia B&znia 1984 r. Prawo prasowe (Dz. U.
Nr 5, poz. 24, z pgn. zm.).

. W skiad jednostek organizacyjnych, w zalesci od potrzeb programowych, zakresu
dziatania, charakteru za@laraz wielk@ci zatrudnienia, magwchodzé:

1) zakilady, dzialy, zespotly, sekretariaty i redakcjgako pierwszy stopie struktury
organizacyjnej,

2) wydziaty i pracownie - jako drugi stogiestruktury organizacyjnej,

3) sekcje - jako trzeci stopiestruktury organizacyjnej.

. Struktury wewnmtrzne oraz szczegoétowe zadania jednostek organimaty okrelaja

wewretrzne regulaminy tych jednostek, opracowane przezdyrektorow i na wniosek

nadzorujcego jednostk Czionka Zarzdu, zatwierdzone przez Zark Kazda zmiana
wewretrznego regulaminu jednostki organizacyjnej wymagvierdzenia przez Zad.



ROZDZIAL II
ZASADY ZARZ ADZANIA PRZEDSI EBIORSTWEM SPOLKI

§7

1. Do kompetencji Zagdu naley prowadzenie spraw Spoétki z vaykiem spraw
zastrzeonych w przepisach Kodeksu spotek handlowych, ustawadiofonii i telewizji
albo Statutu Spotki do kompetencji Rady Mediow NiEnwych, Krajowej Rady Radiofonii
i Telewizji, Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzejcz

2. Prowadzenie spraw Spoiki przez Zakrpbejmuje w szczegoldaoi:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

zatwierdzanie strategicznych planow wieloletnich,
okreslanie wieloletniej polityki programowej, finansow@jwestycyjnej i kadrowej,

sporadzanie dokumentow i opracowektOre przeznaczone slla pozostatych organow
Spoikki oraz instytuciji zewgtrznych, petnicych funkcje kontrolne wobec Spéiki,

sporadzanie rocznego  sprawozdania  finansowego oraz  spdamia
Zarzadu z dziatalnéci Spoiki,

zatwierdzanie planéw ekonomiczno-finansowych,

zatwierdzanie zafen rocznych planéw programowych w ukiladzie sezonowym
i sezonowych uktadow ramowych programéw,

przyjmowanie rocznych i innych okresowych spravaazdustalonych w odibnym
trybie),

zapewnienie wykonania, ustalonych w galrym trybie, zadanadzoru nad realizacj
dziatan na rzecz obronroi i bezpieczéstwa pastwa, ochrony informaciji
niejawnych, tajemnicy przeddiorstwa, ochrony danych osobowych, a zgk
w zakresie ochrony przeciwparowej oraz spraw bezpiedmtwa i higieny pracy
w Spoice.

§8

1. Zarzd zaradza Spotk podejmugc uchwaly oraz przyjmag zapisy do protokotu.

2. W sprawach bimcego zarzdu Spoétk Prezes Zagdu wydaje pisma okélne
i zarzdzenia, a poszczegolni cztonkowie Zgia - pisma okolne.

3. Szczego6lowe zasady przygotowywania, wydawania likawania wewgtrznych aktow
prawnych okréa uchwata Zargdu.

4. Zarmd mae tworzy samodzielne stanowiska pracy ,Doradcéw Zdr?,
podporadkowane merytorycznie Zagdowi lub wiaciwemu Czionkowi Zargdu,
a organizacyjnie Dyrektorowi Biura Spraw Korporamygh.

5. Zarmd mae powierz¢ okreslonym osobom funkej Petlnomocnika Zagru
do konkretnych spraw, wypasgac je w odpowiednie kompetencje.

89

Uchwata Zarzdu okré&la jednostki organizacyjne nadzorowane bépginio
przez poszczegollnych Czionkow Zaaim.
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§10
Zarzad maze powotywd kolegia do okrédonych zagadni@
Powotanie kolegium nagtuje na wniosek wiziwego Cztonka Zaegu.
Uchwata Zarzdu w sprawie powotania kolegium okl® jego sktad oraz zakres zada

W jednostkach organizacyjnych mpgdziata8 wewretrzne kolegia jako organy
opiniodawczo - doradcze dyrektorow jednostek, pgwahe na wniosek dyrektora,
przez Czionka Zagdu nadzorujcego dam jednostk. Przepis ust. 3 stosuje ¢si
odpowiednio.

§11

. W celu rozpatrzenia (opracowania, zaopiniowaniagk jrownie koordynacji

i nadzorowania wdtania konkretnych spraw wynikgych z przedmiotu dziatania
przedsgbiorstwa Spotki lub poszczegolinych jego jednostelanizacyjnych, Zaed,
Czionkowie Zarzdu kmdz dyrektorzy poszczegdllnych jednostek organizacyjngmog
powotywa komisje i zespoty robocze.

. Powotanie komisji i zespotu roboczego wymaga jedesnego okidenia ich sktadu,

zakresu zadg termindw ich realizacji, zasad i trybu pracy.

§12

Dyrektor jednostki organizacyjnej kieruje podlegednostly, odpowiada za prawidtoy
i terminowg realizacg zada okreslonych w regulaminie oraz zleconych przez Zdrz
badZz nadzorujcegoCztonka Zarzdu.

Dyrektor jednostki organizacyjnej zorganizowanejfevmie redakcji, o ktérej mowa
w 8 6 ust. 4 niniejszego regulaminu, petni jednéoiee funkcp redaktora naczelnego
w rozumieniu art. 25 ustawy z dnia 26 stycznia 1988rawo prasowe (Dz. U. Nr 5,
poz. 24, z pgn. zm.).

Dyrektor jednostki organizacyjnej odpowiada za rmmyczry i finansowy dziatalngé
kierowanej jednostki, zapewnigj wykonanie zadazgodnie z przepisami prawa.

Dyrektor jednostki organizacyjnej w szczegdicio
1) organizuje pragjednostki organizacyjnej,
2) kontroluje jakd¢ i terminowa¢ wykonywanych zadg

3) skiada Zarzdowi i wiasciwemu Czionkowi Zargdu informacje o realizaciji
natazonych  zada, informuje o0 stwierdzonych nieprawidtoweach
i wystepujacych problemach oraz przedstawia propozycje icivirgzan,

4) wnioskuje oraz uzasadnia merytorycznie opracowaki®w prawnych Spéiki,
a takee opiniuje przedstawione projekty takich aktéw,

5) przygotowuje projekty rocznych planéw rzeczowo-fisawych jednostki,

6) gospodaruje przydzielonyndrodkami finansowymi w ramach udzielonych przez
Zarzad petnomocnictw,

7) nadzoruje i na bimco kontroluje przestrzeganie oba@aujacych przepiséw
dotyczcych wydatkowanidarodkow,



8) przedstawia wnioski 0 obsadzie personalnej pradadwijednostki organizacyjnej
zgodnie z trybem okéonym w odebnych przepisach obowdujacych w Spéice,

9) okresla zakresy obowzkow pracownikéw jednostki i kontroluje ich wykonan
w tym kieruje podlegtych pracownikow do udzialu prprzedsiwzigciach
projektowych realizowanych w Spéitce oraz do udziahkomisjach i zespotach
roboczych,

10) inicjuje szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zavaydych przez pracownikow
jednostki,

11) sprawuje nadzér nad wieiwg organizacj i dyscyplirg pracy,

12) nadzoruje przestrzeganie przez podlegtych pracawigrzepisow bhp ip. po
oraz dotyczcych ochrony informacji niejawnych, danych osobolytajemnicy
przedsgbiorstwa oraz innych informacji prawnie chronionych

13) zapewnia wspotdziatanie z innymi jednostkami orgaayjnymi.

5. Dyrektor Oddziatu Terenowego ponadto:

1) wspodipracuje z wkxiwymi instytucjamiswiadczcymi ustugi w zakresie emis;ji
regionalnych programow telewizyjnych,

2) zapewnia utrzymanie w naym stanie i w gotowsi bazy techniczno-
produkcyjnej i emisyjnej oddziatu,

3) nadzoruje gromadzenie, kwalifikowanie i udgstianie zbiorow dokumentacii
programowej oddziatu oraz zapewnia oclkroyth zbiorow.

6. Dyrektor jednostki organizacyjnej m® kierow& jednostly przy pomocy zasgpcy
dyrektora ladz zastpcow.

8§13
1. W przypadku realizacji zada obejmujcych zakres dziatania kilku jednostek
organizacyjnych, jednostki te zobawane § do scistej wspotpracy, a jednostkviodaca
okresla Zarzd.
2. Jednostka wiogta jest zobowdzana do uzyskania opinii lub przeprowadzenia uzggadn

ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi, w zakrdsiatania ktorych wchodzi
tematyka danego zagadnienia.

§14

Szczegotowe zasady podpisywania, akceptowania zatwierdzania pism i dokumentow,
a talkze zasady ich obiegu okte uchwata Zargdu.

§15
1. Dane statystyczne, informacje i inne materialyzlsowe mog by¢ udostpnione
na zewntrz, zgodnie z obowkujacymi w Spoétce regulacjami.

2. Udostpnianie informacji niejawnych, przetwarzanych prz8poétke, maze nasipi¢
na zasadach okilenych w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ocleonformaciji
niejawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1167).



3. Udostpnianie gromadzonych i przetwarzanych w Spoéice dangsobowych miae
nasgpi¢ na zasadach okilenych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o oole danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

§16

1. Spory medzy jednostkami organizacyjnymi nadzorowanymi prisgo samego Czionka
Zarzadu rozstrzyga ten Czionek, w innych przypadkachrspmiedzy jednostkami
rozstrzyga Zargd.

2. Spory medzy Cztonkami Zargdu rozstrzyga Zaezl.

ROZDZIAL Il
RAMOWE ZAKRESY DZIALANIA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

§17
BIURO PROGRAMOWE

Do zakresu dziatania Biura Programowego nalezarzdzanie ofeg programowy
programoéw: TVP 1, TVP 2, TVP HD, TVP Rozrywka, T\Seriale i TVP3, koordynacja
programowa wszystkich programéw w TVP S.A., azéakprowadzenie dzialal§o
marketingowej i promocyjnej Spotki, w szczegdaicio

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

opracowanie i aktualizacja strategii programoweptiporaz wynikajcych z niej
diugofalowych i krétkofalowych planéw rozwojowych xakresie oferty telewizyjnej
TVP S.A,,

opracowywanie uktadow ramowych programéw oraz phar@misyjnych: TVP 1,
TVP 2, TVP HD, TVP Rozrywka, TVP Seriale i TVP3,

inicjowanie i koordynowanie prac projektowych nagkzenowymi uktadami
ramowymi TVP Kultura, TVP Historia, TVP Sport, TMRfo, TVP ABC, Programu
Satelitarnego TV Polonia i Belsat TV,

koordynacja bigaca programu TVP S.A.,

ocena i dokonywanie selekcji ofert programowychepgstawianych przez Agencje lub
Oddzialy Terenowe, wedtug przgych kryteriow,

zamawianie produkcji audycji na potrzeby TVP 1, T¥PTVP HD, TVP Rozrywka,
TVP Seriale i TVP3, w systemie produkcji westnznej we widciwych Agencjach
lub Oddziatach Terenowych,

kolaudacja oraz odbior redakcyjny audyciji,

przygotowywanie i organizowanie higej emisji programow TVP 1, TVP 2, TVP
HD, TVP Rozrywka, TVP Seriale i TVP3,

nadzér nad przygotowywaniem i bigg emisp programu TVP S.A. i nadzér
programowy nad jej przebiegiem,

10)sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizaciji,



11)tworzenie zalgen dla dziat&a autopromocyjnych i crosspromocyjnych oraz
koordynacja tych dziataw Spéice,a takke opracowywanie standardow w zakresie
oprawy programu,

12) zamawianie produkcji oprawy programu i promocji esxdwej oferty programowe;j
TVP1, TVP 2, TVP HD, TVP Rozrywka, TVP Seriale i P8, w Agencji Kreacji
Oprawy i Reklamy,

13)inicjowanie nowych propozycji programowych we wgpécy z widciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

14) wspotpraca z Agencjami Kreacji, sddkiem Ustug Produkcyjnych oraz Biurem
Handlu i Wspoipracy Midzynarodowej w zakresie formatowania audycji
telewizyjnych TVP S.A., zgodnie z proceduwbowizujacg w Spotce,

15) poszukiwanie i selekcja formatéw programowych aramawianie ich produkcji na
podstawie posiadanej przez TVP S.A. licencji wraZoematem, we whciwych
Agencjach lub u podmiotow zewtnznych w przypadku braku nalbwosci
wyprodukowania ich przez Agencje,

16)nabywanie praw i licencji do gotowej audycji u padtaw zewretrznych, zgodnie z
obowigzujacymi w Spotce procedurami,

17)zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paoidw zewrtrznych
za parednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie 2wlpzujaca
procedus,

18)opiniowanie licencji programowych nabywanych prZeZzP S.A. oraz koordynacja
ich wykorzystania na wszystkich antenach TVP S.A.,

19)utrzymywanie kontaktow z widzami TVP S.A. oraz kipmowanie tych dziata
realizowanych przez poszczegoélne jednostki progreano

20)prowadzenie analiz warsztatowych oraz ocen prograyolo audycji ukazucych se
na antenach TVP S.A,

21)analiza rynku telewizyjnego, w tym na podstawieen®sttrii, a take nadzor nad
metodology bada telemetrycznych, w tym nadzér nad realizacumowy
telemetrycznej,

22)zlecanie bada jakaosciowych i ilosciowych ré&nych rodzajow audycji i projektow
programowych oraz opracowywanie wynikow tych biada

23)monitoring realizacji zobowrar ustawowych oraz spagdzanie sprawozada
dotyczcych wykonania zadeprogramowych TVP S.A. i opracow@rogramowych,

24)negocjowanie warunkéw umoéw i porozumiiez organizacjami zbiorowego
zarzmdzania prawami autorskimi i pokrewnymi oraz nadztmiataan w zakresie
prowadzenia rozliczez tytutu praw autorskich i pokrewnych,

25)projektowanie i koordynacja antenowej dziatdltio TVP S.A. w sytuacjach
nadzwyczajnych i nadzér nad realizacj przyjetych ustalé, zgodnie
z obowhzujagcymi w Spétce procedurami,

26)tworzenie optymalnego marketingowego pozycjonowastiategicznego megamarki
TVP, marek antenowych i programowych,

27)monitorowanie pozycji gtbwnych marek telewizyjnye rynku,

28)planowanie i nadzor nad realizadjampanii promocyjnych dotygezych megamarki
TVP, marek antenowych i programowych oraz innyctorapych marek,



29)zarzdzanie identyfikag wizualmg firmy w celu stworzenia padanego wizerunku
Spotki w otoczeniu zewgtrznym,

30)prowadzenie gospodarki magazynowej upominkéw prggnoereklamowych,
31)nadz6r nad organizacgkspozycji dorobku TVP S.A.,

32)prowadzenie dziataldoi informacyjnej w zakresie public relations dotyce]
ksztattowania i promocji wizerunku megamarki TVP, arek antenowych
i programowych oraz zasobow TVP S.A. przeznaczomctziatalnéci handlowej,

33)organizowanie konferencji prasowych,

34)koordynacja i nadzor dziatalbéd sponsorskiej, charytatywnej, patronackiej (w tym
patronaty korporacyjne) oraz dziatatobzwigzanej z kampaniami spotecznymi,

35)posredniczenie w zakupie ustug zamieszczania reklamrzegz Spotki poprzez
wspoétprag z domem mediowym i bezp@dnio z podmiotami oferggymi
powierzchng¢ reklamowg,

36)organizowanie konkurséw w zakresie tworgddelewizyjnej,

37)poszukiwanie i proponowanie rmovosci wspoOtpracy misyjnej z organami
administracji publicznej i samagdowe),

38)obstuga Kolegium Programowego Spoitki, Kolegium Qdidmv Terenowych oraz
Komisji Etyki TVP S.A.

§18
TVP KULTURA

Do zakresu dziatania TVP Kultura naje

1) opracowywanie projektow rocznych planéw finansowo — programowych
i sezonowych uktadow ramowych programu oraz plamdwsyjnych i zwazanych
z nimi planéw ekonomiczno - finansowych, we wspagyr z wihdciwymi
jednostkami organizacyjnymi, zgodnie z obgmuijgcymi procedurami,

2) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji we wspotpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcgwyetrznej, we wihaciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

5) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od padoidw zewrtrznych
za parednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie 2wlpzujaca
w Spotce procedyr

6) nadzorowanie realizacjolaudacja oraz zatwierdzanie zamowionych audycji,

7) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu orgromocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

8) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,
9) sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizaciji,
10)opracowywanie ofert programowo — kosztowych,



11)ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiuta)i,

12)ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnyctealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, termindw ich wykonania i rozlazia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi,

13)przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumieai wiagciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

14)kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wskzigh etapach produkciji,
15)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

16)zlecanie ustug produkcyjnych s@dkowi Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom
Terenowym,

17)sporadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

18)sporadzanie plandéw rzeczowo — finansowych, w tym rocknydanow kosztéw
i wydatkow oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznepigpamowej,

19)monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencji,

20)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaailiz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Programowym,

21)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

22)sporzdzanie informacji i sprawozda dziatalngci.

§19
TVP HISTORIA

Do zakresu dziatania TVP Historia naje

1) opracowywanie projektéw rocznych planéw finansowo — programowych
i sezonowych uktadow ramowych programu oraz plamdwsyjnych i zwazanych
z nimi planéw ekonomiczno - finansowych, we wspagyr z wihdciwymi
jednostkami organizacyjnymi, zgodnie z obgmuijgcymi procedurami,

2) przygotowywanie i organizowanie bigej emisji we wspotpracy z wdaeiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcgwyetrznej, we wiaciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dadycji i licencji
u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

5) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od padodw zewrtrznych
za parednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie wlpzujaca
w Spotce procedyr

6) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemtzaamowionych audycji,

7) zamawianie produkcji oprawy programu i promocjienawe] oferty programowej w
Agenciji Kreacji Oprawy i Reklamy,

8) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,
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9) sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie@earchiwizacji,
10)opracowywanie ofert programowo — kosztowych,
11)ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiybai,

12)ustalanie warunkoéw produkcyjnych, koprodukcyjnycrealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, termindw ich wykonania i rozlazia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi,

13)przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieari wtagciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

14)kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji na weizigh etapach produkciji,
15)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

16)zlecanie ustug produkcyjnych s@dkowi Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom
Terenowym,

17)sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

18)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rockhnydanéw kosztéw
i wydatkow oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznepiggamowej,

19)monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencij,

20)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywaaializ zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Programowym,
21)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spétki i podmiotami
zewrgtrznymi,

22)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§20
TVP SPORT

Do zakresu dziatania TVP Sport nafe

1) opracowywanie projektéow rocznych planéw finansowe programowych
i sezonowych uktadow ramowychVP Sport oraz audycji sportowyaila TVP1,
TVP2, TVP Polonia, TVP Info i TVP 3 oraz internetgsh tre&ci sportowych na
strore sport.tvp.pl i aplikag TVP Sport, a take planéw emisyjnych i zwkzanych z
nimi planéw ekonomiczno — finansowych, we wspétgraoviasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spoki,

2) przygotowywanie i organizowanie kiEej emisji we wspotpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji emitowanych w TVP Spanaz pasmach sportowych

programoéw, o ktorych mowa w pkt 1, w systemie pikagiu wewretrznej we
wiasciwych Agencjacloraz w Oddziatach Terenowych,

4) zamawianie produkcji audycji o tematyce sportowrjitewanych w TVP Sport
oraz pasmach sportowych jednostek programowychtéoy¢h mowa w pkt 1, u
podmiotow zewstrznych, zgodnie z obogaujacymi w Spotce procedurami,
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5) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemtzazamowionych audycji
emitowanych w TVP Sport oraz pasmach sportowyclynardw, o ktérych mowa w
pkt 1,

6) nabywanie i sprzedaw imieniu TVP S.A. na rynku krajowym i zagraniczny
licencji i praw do filmow, formatow i audycji o reatyce sportowej, emitowanych
w TVP Sport oraz pasmach sportowyplograméw, o ktérych mowa w pkt 1, z
uwzgkdnieniem interesu programowego Spokki,

7) projektowanie i realizacja pozaantenowych przgagic¢ zwigzanych z obstug
wielkich wydarzé sportowych, do ktorych prawa telewizyjne posiadTS.A.,

8) nawigzywanie relacji z ngidzynarodowymi organizacjami telewizyjnymi, nadawcam
i innymi organizacjami na radzynarodowym rynku przekazow sportowych w celu
wymiany déwiadcze, informowania o potencjale twérczym TVP Sport hych
jednostek TVP S.A., oferowania wspétpracy podcragrez sportowych w Polsce,
oraz sporzdzanie raportbw w tym zakresie dla Biura Handlu isp&tpracy
Miedzynarodowej,

9) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu opmmocja antenowa oferty
programowej (w tym crosspromocja), w tym realizagpawy audycji emitowanych
w pasmach sportowych programéw, o ktérych mowa w Jhkwe wspoOtpracy z
wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

10)programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,
11)sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgegrchiwizaciji,
12)opracowywanie ofert programowo — kosztowych,

13)ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiybai,

14)ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnyarealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, terminéw ich wykonania i rozlaxzia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi,

15)przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumieai wiagciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

16)kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji na weizigh etapach produkciji,
17)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

18)zlecanie ustug produkcyjnych s@dkowi Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom
Terenowym,

19)sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

20)sporzdzanie plandéw rzeczowo — finansowych, w tym rockhnytanéw kosztow
i wydatkbw oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
I programowe},

21)monitorowanie stanu realizacji umoéw w sprawie nadby@raw autorskich
I pokrewnych oraz licencji,

22)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaauliz zawierajcych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Programowym,

23)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

24)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.
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§21
TVP ABC

Do zakresu dziatania TVP ABC nale

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)
15)
16)

opracowywanie projektéow rocznych planéw finansowe programowych

i sezonowych uktadéw ramowyclprogramu TVP ABC oraz dla innych

programéw w zakresie audycji dziecych, miodzieowych i edukacyjnych, a
takze planow emisyjnych i zwzanych z nimi planow ekonomiczno -
finansowych, we wspotpracy z vitawymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,
zgodnie z obowizujgcymi procedurami,

przygotowywanie i organizowanie higej emisji we wspoétpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

zamawianie produkcji audycji emitowanych w programli’VP ABC oraz

w pasmach dzieetych, miodzieowych i edukacyjnychnnych programéw, w

systemie produkcji wewitrznej, we wiaciwych Agencjach oraz w Oddziatach
Terenowych,

zamawianie produkcji audycji emitowanych w programli’VP ABC oraz
w pasmach dzieetych, miodzieowych i edukacyjnychinnych programow, u
podmiotow zewgtrznych, z zastrzeniem kompetencji Agencji Kreacji, zgodnie
z obowhzujagcymi w Spétce procedurami,

nabywanie praw do audycji i licencji u podmiot@ewretrznych, zgodnie z
obowigzujacymi w Spotce procedurami,

zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paaditw zewrgtrznych
za pdrednictwem wiaciwej jednostki organizacyjnych Spotki, zgodnie z
obowigzujaca w Spotce procedyr

nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiendzezamowionych audycji,
emitowanych w programie TVP ABC oraz w pasmach agogch,
miodziezowych i edukacyjnycinnych programow,

przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu omaomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja), w uzgetii z Biurem
Programowym,

sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanielgearchiwizaciji,
opracowywanie ofert programowo — kosztowych,
ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiykai,

ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnych iiealizacyjnych
zamawianych produkcji i ustug, termindw ich wykor@ani rozliczania,
w uzgodnieniu z wikkiwymi jednostkami organizacyjnymi,

przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumieniz wiaciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wezigh etapach produkcji,
kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

Zlecanie ustug produkcyjnychs@dkowi Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom
Terenowym,
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17)
18)
19)
20)
21)

22)

sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

sporzdzanie planow rzeczowo — finansowych, w tym rochngtanéw kosztow
i wydatkbw oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
I programowe},

monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie naypraw autorskich
I pokrewnych oraz licencji,

utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaasigaliz zawierajcych
oceny i opinie o programie telewizyjnym we wspotyra Biurem Programowym,

prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi,

sporzadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§22
PROGRAM SATELITARNY TV POLONIA

Do zakresu dziatania Programu Satelitarnego TV iHalo naley tworzenie
i rozpowszechnianie, zgodnie z zadaiami programowymi, programu dla odbiorcéw za gean
TV Polonia (TVP Polonia):

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

opracowywanie projektow rocznych planéw finansowo programowych
i sezonowych uktadéw ramowych programu oraz plan@misyjnych
z uwzgkdnieniem realnego zagiu widowni i zwgzanych z nimi planéw
ekonomiczno — finansowych, zgodnie z obgrmiagcymi procedurami,

przygotowywanie i organizacja hbigej emisji we wspotpracy z wdawymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

wykorzystywanie w toku tworzenia programu transimiggtransmisji i reemisiji
audycji  z programow  ogollnokrajowych, programéw  wagplizowanych
i zasobow archiwalnych,

zamawianie produkcji audycji w systemie produkagwwetrznej, we wiaciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,

zamawianie  produkcji audycji  u podmiotéw zewretrznych,  zgodnie
z obowhzujagcymi w Spétce procedurami,

zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od paoidw zewrtrznych
za pdérednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spoitki, zgodnie
z obowgzujaca w Spotce proceddr

ocena ofert programowo — kosztowych doggyzh produkcji audyciji,
nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiangzaamdwionych audycji,

zamawianie produkcji oprawy programu i promocji emuwe] oferty
programowej w Agencji Kreacji Oprawy i Reklamy,

10) programowanie i produkowanie audycji tzw. ,szybkiggzebiegu”,

11) sporadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie@earchiwizacji,

12) opracowywanie ofert programowo — kosztowych,

13) ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiyba)i,
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14) ustalanie warunkow produkcyjnych, koprodukcyjnych realizacyjnych
zamawianych produkcji i ustug, termindw ich wykor@ani rozliczania,
w uzgodnieniu z wkxiwymi jednostkami organizacyjnymi,

15) przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumienz wiaciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

16) kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wsizigh etapach produkciji,
17) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

18) zlecanie ustug produkcyjnychst@dkowi Ustug Produkcyjnych lub Oddziatom
Terenowym,

19) sporadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

20) sporzdzanie planow rzeczowo-finansowych, w tym rocznyglnow kosztow
i wydatkbw oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
i programowe},

21) wspotpraca z organizacjami dzialeymi na rzecz Polonii,srodowiskami
polonijnymi, administrag rzadowsa, nadawcami | operatorami polonijnymi
w zakresie oferty programowej TV Polonia,

22) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywaareliz zawierajcych
oceny i opinie o programie telewizyjnym we wspogyaz Biurem
Programowym,

23) prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewretrznymi,

24) sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§23
BELSAT TV

Do zakresu dziatania Belsat TV naje

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7

tworzenie i zestawianie, zgodnie z zatoiami programowymi, programu dla odbiorcow
na terenie Biatorusi,

opracowywanie projektéw rocznych planéw finansewmgramowych i sezonowych
uktadow ramowych programu oraz plandéw emisyjnycdwigzanych z nimi planéw
ekonomiczno — finansowych, zgodnie z obgamijgcymi procedurami,

przygotowywanie i organizowanie higej emisji we wspOtpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spétki,

zamawianie produkcji audycji w systemie produkcgwyetrznej, we wiaciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,
zamawianie produkcji audycji oraz nabywanie praw dodycji 1 licencji

u podmiotowzewretrznych, zgodnie z obowaujacymi w Spotce procedurami,
nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwiemgzaamowionych audyciji,

zlecanie nabycia praw i licencji do auglycod podmiotéw zewetrznych
za parednictwem wiéciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie 2wlpzujaca
w Spotce procedyr
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8) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu orgromocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromaocja),

9) programowanie i produkowanie audycji, w szczeg@dnaudycji informacyjnych
i tzw. ,szybkiego przebiegu”,

10)produkcja materiatow filmowych oraz audycji teleyizych na zlecenie
jednostek organizacyjnych TVP S.A. i podmiotow zetranych,

11)swiadczenie ustug w zakresie produkcji telewizyjneja rzecz jednostek
organizacyjnych TVP S.A. oraz podmiot@ewretrznych,

12)gromadzenie i zagdzanie materiatami filmowymi pozyskanymi na Bialsiru
na potrzeby emisji audycji przez Belsat TV,

13)eksploatacja bazy technicznej i produkcyjnej, agghie na potrzeby programowe,
produkcyjne i emisyjne Belsat TV, z wggzeniem systemow informatycznych
i informatycznych systeméw produkcyjnych,

14)sporadzanie dokumentacji programowej i produkcyjnej onazekazywanie jej
do archiwizaciji,

15)sporadzanie planéw rzeczowo — finansowych, w tym rockhnydanéw kosztéw
i wydatkow oraz biggce prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznepigpamowe),

16)monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabygraw autorskich
i pokrewnych oraz licencij,

17)organizacja sieci korespondentéw Belsat TV oraz jejansowa obstuga
we wspotpracy z wikgiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

18)wspotpraca wycznie w zakresie poszerzania oferty programowejs&elTV
z organizacjami dziatagymi na rzecz praw cziowieka | demokracji
orazsrodowiskami biatoruskimi w Polsce i za grapic

19)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywaaializ zawierajcych oceny
i opinie o0 programie telewizyjnym we wspotpracy im@m Programowym,

20)wspotpraca z Biurem Programowym w zakresie reglixatnpanii promocyjnych za
grania,

21)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewretrznymi,

22)sporadzanie informacji i sprawozda dziatalndci.

§24
OSRODEK MEDIOW INTERAKTYWNYCH

Do zakresu dziatania obdka Medidéw Interaktywnych nalg realizacja i koordynacja
catasciowej koncepcji rozwoju mediow interaktywnych wdbge, w tym:

1) opracowywanie strategii rozwoju mediow interaktywhyw Spotce, we wspétpracy
z wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

2) opracowywanie planéw programowych rozwoju serwisOWP w mediach
interaktywnych, we wspoétpracy z jednostkami orgaognymi  Spokki,
w szczegolngci jednostkami programowymi,
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3) prowadzenie prac badawczo — rozwojowych w zakresediéw interaktywnych
we wkasnym zakresie oraz we wspotpracy z podmiotaajowymi i zagranicznymi,

4) okreslanie zasad oraz standardow tworzenidcirdo mediow interaktywnych przez
jednostki organizacyjne Spétki, w tym Oddziaty Treveve,

5) wydawanie i koordynowanie internetowych serwisownaeycznych Spoétki we
wspoétpracy z wigciwymi jednostkami organizacyjnymi, z zastreaiem § 20 pkt 1,

6) programowanie i zagzlzanie trécig programow TVP Parlament,
7) realizacja programowa audycji i transmisji na pelnz TVP Parlament,

8) opracowywanie i zagglzanie tréciami multimedialnymi prezentowanymi w mediach
interaktywnych oraz koordynowanie przygotowania sdre przez jednostki
organizacyjne Spokki,

9) publikowanie i wydawanie téei multimedialnych prezentowanych w mediach
interaktywnych,

10)opracowywanie, publikowanie i realizacja audycjtenaktywnych udogpnianych
linearnie i nielinearnie, a tak zlecanie realizacji audycji interaktywnych,
interaktywnych rozszeraeaudycji telewizyjnych, audycji udaginianych linearnie
i nielinearnie oraz kanatéw interaktywnych,

11)programowe opracowywanie innych ustug w zakresiediéve interaktywnych,
we wspotpracy z wikgiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

12)kolaudacja programowa audycji i serwisow w mediathraktywnych Spotki,

13)realizacja transmisji telewizyjnych z wykorzystanie technologii mediéw
interaktywnych,

14)nabywanie praw do audycji i licencji u kontrahent@&ewretrznych, zgodnie
z obowgzujacymi w Spotce przepisami, na potrzeby mediow irkigranych,

15)zarzdzanie Platforrp Hybrydowg TVP,

16)tworzenie zawartei cyfrowej biblioteki audycji, we wspotpracy z iypmi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

17)publikowanie i wydawanie cyfrowej biblioteki audygj trybie nazadanie,

18)projektowanie i tworzenie nowych produktow orazugsinteraktywnych na bazie
posiadanych zasobow Spétki o potencjale marketiygowiub komercyjnym,
we wspotpracy z wikgiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

19)zarzdzanie i prowadzenie projektow w mediach interaktyoh,

20)przygotowywanie oferty handlowej w obszarze medidmteraktywnych
we wspotpracy Biurem Handlu i Wspotpracy Mdzynarodowej,

21)okreslanie strategii dystrybucji téei multimedialnych w mediach interaktywnych,

22)opracowywanie koncepciji oraz prowadzenie ddiata promocyjnych
i komunikacyjnych w zakresie mediow interaktywnyche wspotpracy z Biurem
Programowym,

23)tworzenie i wdraanie projektow architektury informacji, grafiki, kiat serwiséw
I opracowywanie form, téei i ustug interaktywnych,

24)projektowanie i wdrzanie narzdzi technologicznych, oprogramowania oraz
systemow w zakresie mediow interaktywnych,
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25)ksztaltowanie oferty programowej zmanej z realizagj udogodnié dla o0sob
Z niepetnosprawrigia wzroku i stuchu,

26)rozbudowa bazy fotograficznej Spotki i biea realizacja zada zwigzanych
z dokumentowaniem fotograficznym dziatadnioSpoiki,

27)prowadzenie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i kontrahenia
zewrgtrznymi.

§25
BIURO SPRAW KORPORACYJNYCH

Do zakresu dziatania Biura Spraw Korporacyjnyclexal

1) prowadzenie spraw ze#anych z kontaktami Zagdu 2z organami wiadzy
i administracji pastwowej, samordu terytorialnego, organizacjami spotecznymi,
gospodarczymi, pozasdowymi, politycznymi, érodkami akademickimi i placowkami
edukacyjnymi oraz przedstawicielstwami dyplomatyeni

2) prowadzenie spraw zwaanych z kontaktami Zagdu z krajowymi organizacjami
medialnymi oraz organizacjami, ktorych TVP S.Atjegonkiem,

3) ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Spokki i jejrZalu w mediach i otoczeniu
zewrgtrznym,

4) utrzymywanie biggcych kontaktéw z mediami,

5) dostarczanie niezbnych informacji dla érodkéw opiniotworczych, prezentigych
cele i zamierzenia TVP S.A. jako nadawcy publiczneg

6) dbala¢ o ksztattowanie i realizagpublic relations wewgtrznego Spotki,

7) ksztaltowanie i promocja wizerunku firmy wegtre Spoiki,

8) prowadzenie dziatazwigzanych z ksztattowaniem kultury korporacyjnej Spotk
9) sporzdzanie projektéw planéw pracy i posiedzgganow Spoiki,

10)przekazywanie informacji o pracach i1 decyzjach péya Spotki wszystkim
jednostkom organizacyjnym Spoiki,

11)prowadzenie centralnego rejestru wetvznych aktow prawnych,
12)koordynowanie organizacyjne pracy Doradcéw Zduz
13)obstuga sekretarska Cztonkow Zgim, Rady Nadzorczej i Rady Programowej,

14)prowadzenie spraw wynikgjych z realizacji przez Prezesa Zalaz nadzoru nad
jednostkami organizacyjnymi,

15)sporadzanie analiz zleconych przez organy Spoiki,

16)koordynowanie oraz opiniowanie projektow zmian wat#nasci przedstbiorstwa
Spotki w zakresie struktury organizacyjnej i systerarzdzania,

17)opracowywanie projektéw i monitorowanie zmian w Rlagninie Organizacyjnym
przedsgbiorstwa Spoiki,

18)realizacja zadaz zakresu ochrony informaciji niejawnych w Spoétce,

19)koordynacja oraz nadzér nad wykonywaniem w SpéémEzwynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych,
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20)zapewnienie ochrony tajemnicy przegdsorstwa w Spotce,

21)zapewnienie ochrony pozostatych informacjddrych wiasnécia lub powierzonych
Spoice,

22)wydawanie opinii w sprawach z zakresu upubliczidamrawnie chronionych
informacji Spofki,

23)przeprowadzanie kontroli oraz pgsbwar wyjasniajacych z zakresu bezpiedmdwa
informacji w Spoétce,

24)wypracowywanie, we wspotpracy z wtawymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,
polityki bezpieczéastwa informacji, w tym informaciji prawnie chroniacty,

25)planowanie, we wspéipracy z wiwymi jednostkami organizacyjnymi

I monitorowanie wdrgenia dziald zwigzanych z zapewnieniem bezpietgBva
informatycznego Spoiki,

26)nadzor nad realizagj zada dotyczcych zaradzania ryzykiem 2z zakresu
bezpieczéstwa informaciji, infrastruktury krytycznej orazagtosci emisji programu,
w tym identyfikacja, analiza oraz monitoring ryzykae wspotpracy z jednostkami
organizacyjnymi Spoiki,

27)opracowywanie, we wspoOtpracy z \étawvymi jednostkami organizacyjnymi, planow
oraz metod dziatania w celu wawego przygotowania Spoétki na wypadek powstania
sytuacji kryzysowej (tate w czasie stanéw nadzwyczajnych), w tym sytuaojggoej
skutkowa przerwaniem @igtosci dziatania Spotki (np. procesu emisji programu
telewizyjnego),

28)dokonywanie oceny zagren wysfpienia sytuacji kryzysowych w Spoéice oraz
inicjowanie przedswzie¢ ograniczajcych ich skutki,

29)realizacja zadaobronnych natgonych na Spokk

30)wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjny®uotki w zakresie zapewnienia
sprawnego funkcjonowania Spoiki.

§ 26
BIURO STRATEGII | PROJEKTOW

Do zakresu dziatania Biura Strategii i Projektoviena
1) prowadzenie dziataw zakresie analiz i planowania strategicznego 8pot
a) okreslanie misji oraz wizji rozwoju Spotki,

b) opracowanie projektu strategii Spotki oraz jej dgha aktualizacia,
a w szczegolriwi:

—okreslanie kierunkdédw rozwoju oraz celéw strategicznyclpoiBi, we
wspoéipracy z Zaedem Spolkki oraz  wikziwymi  jednostkami
organizacyjnymi Spoiki,

- przygotowywanie planu wd#enia (w tym kaskadowanie celéw),

—-nadzér nad realizagj(w tym monitorowanie, raportowanie, weryfikacja
i ocena osigniccia celow strategicznych, przygotowanie rekomendaez
planéw naprawczych),
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c) koordynowanie opracowywania strategii funkcjonahipbszarowych w zakresie ich
wzajemnej spojriei | zgodndci ze strategi Spotki, a w szczegolisoi:

—opracowanie kierunkow strategicznych,
— opracowanie wzoru dokumentu,
- koordynowanie opracowania planu wikaia (w tym kaskadowanie celéw),

—-nadzor nad realizagj(w tym monitorowanie, raportowanie, weryfikacja
i ocena ogigniccia celdéw, przygotowanie rekomendacji oraz planéw
naprawczych),

d) opiniowanie wnioskow inwestycyjnych, projektow razewych oraz wszelkich
innych inicjatyw o znaczeniu strategicznym dla pot

e) inicjowanie, opiniowanie i wspotudziat w pracaclojektowych z zakresu bagla
i rozwoju rozwhzan innowacyjnych prowadzonych w innych jednostkach
organizacyjnych dla utrzymywania ich wzajemnej sp&gi i komplementarriei
oraz zgodngxi ze strategi Spoiki i strategiami funkcjonalnymi,

f) projektowanie rozwizan innowacyjnych we wszystkich obszarach dziat&tno
Spotki magcych na celu zwkszenie przewagi konkurencyjnej TVP S.A.,

g) inicjowanie, opiniowanie i wspétudziat w realizacprojektéw strategicznych
w Spoice (w szczegollho w zakresie dziatalroi programowej, produkcyjnej,
marketingowej, inwestycyjnej, zadzania, optymalizacyjnych) na podstawie
wytycznych Zargdu Spéiki i prowadzonej przez Biuro dziataloioanalitycznej,

h) poszukiwanie oraz przedstawienie jednostkom orgagjmym Spoétki zewegtrznych
zrédet finansowania (fundusze unijne, fundusze pawec fundacje i uprawnione
instytucje krajowe) na realizgacgzada zwigzanych w szczegoldoi z produkcy
audycji telewizyjnych oraz koordynowanie tych datalv ramach Spofki,

i) koordynowanie oraz inicjowanie prac z zakresugdmania ryzykiem prowadzonych
w innych jednostkach Spotki w zakresie ich spépozgodndci ze strategi Spotki
oraz strategiami funkcjonalnymi,

]) opracowywanie analiz dotygzych ryzyka w dziataln@i Spotki na poziomie
strategicznym,

k) opracowanie analiz strategicznych, w tym:

—opracowywanie analiz otoczenia zeymnego | wewgtrznego
stanowicych podstaw do inicjowania projektow strategicznych,
restrukturyzacyjnych oraz podngsych efektywn&¢ kosztows Spoiki,
oraz na potrzeby przygotowania strategii Spotki,

—wspoipraca z jednostkami  organizacyjnymi  Spotki - wakresie
opracowywania analiz strategicznych,

—analiz trendoéw i kierunkédw rozwoju na rynku medidw Polsce i na
swiecie poprzez gromadzenie i opracowywanie infofjmédotyczacych
potencjalnych konkurentow, ich dziatakoo stanowicej zagraenie dla

realizacji celow Spotki oraz mibwych do przewidzenia konkurencyjnych
strategii rynkowych,

— przygotowywanie opracowiai prognoz dotyczcych perspektyw rozwoju
i potencjalnych zageen dla dziatalnéci Spoétki,

2) prowadzenie dziataw zakresie zagglzania projektami, w tym:
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a) zarzdzanie metodyk zarzdzania projektami oraz nadziami wspiergcymi
stosowanie metodyki na potrzeby jednostek orgagjagich Spoiki,

b) monitorowanie dziaka projektowych prowadzonych w Spéitce, w tym pagiekn
zgodndgci z metodyl§ zarzdzania projektami,

c) wdrazanie metodyki zagglzania projektami, poprzez wsparcie kadry kierowejic
I pracowniczej w obszarze zadzania projektami,

d) analizowanie wptywu realizowanych projektow i wprmzanych w nich zmian na
inne projekty strategiczne,

e) ustalanie i ujednolicanie zasad planowania i meowania budetow projektow
strategicznych,

f) monitorowanie i raportowanie na potrzeby Zalz i innych organdéw Spoiki
aktualnych statusow projektéw strategicznych, w tyskalowanie zagen dla
realizacji projektow strategicznych,

g) uzgadnianie z wkziwymi uczestnikami projektow strategicznych dzata
zaradczych i korygggych,

h) przygotowanie i prowadzenie komunikacji skierowadej pracownikéw Spotki
w zakresie projektow strategicznych,

i) prowadzenie repozytorium projektéw w Spotce,

]) wsparcie w opracowaniu modelu motywacyjnego #inadajacego realizag
celéw strategicznych,

3) prowadzenie dziataw zakresie zarglzania procesowego, a w szczegétmo
a) zarzdzanie Ks¢ga Procesow (w tym mapami procesowymi),

b) przygotowywanie oraz implementacja nowych procesdeor obowjzujacej
w Spoice architektury procesowej,

c) prowadzenie optymalizacji procesowej,

d) koordynowanie oraz inicjowanie prac z zakresu gd#ania procesowego
prowadzonych w innych jednostkach Spotki w zakrédiespojndci i zgodndci,

4) wspoipraca z jednostkami organizacyjnymi Spoiki, saczegolnéci Biurem Spraw
Korporacyjnych oraz Biurem Kontrolingu i Restrulteacji, w zakresie realizowanych
zada.

§ 27
BIURO AUDYTU | KONTROLI WEWN ETRZNEJ

Do zakresu dziatania Biura Audytu i Kontroli Wegtrznej naley:

1) prowadzenie audytu wewtiznego jako niezahmej, obiektywnej, zapewnigej
doradczej dziatalniwi, ktorej celem jest przysporzenie wadoSpotki,

2) realizacja zada instytucjonalnej kontroli wewgirznej obejmujcej kontrot i ocere
dziatalngci réznych obszaréw funkcjonowania Spotki,

3) usprawnienie dziatalici operacyjnej Spokki,
4) wspomaganie organow Spotki w gganiu jej celdw,
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5) ocena, usprawnianie i doskonalenie skuteszinofunkcjonupcych w Spoéice
mechanizméw zagrzania,

6) ocena procesow zadzania ryzykiem,
7) ocena systemu kontroli funkcjonalne.

§ 28
BIURO PRAWNE

Do zakresu dziatania Biura Prawnego malprowadzenie spraw z zakresu obstugi prawnej
Spotki, z wyhczeniem biggcej obstugi prawnej Oddziatdw Terenowych, poza Qadm
Terenowym w Warszawie:

1) udzielanie organom oraz jednostkom organizacyjnypdt& opinii, porad prawnych
i konsultacji prawnych,

2) monitorowanie zmian w obowzujagcym stanie prawa mggych wptyw na dziataln@
Spoétki TVP S.A. i sporgdzanie w tym zakresie informacji dla Zadn pdZz Cztonkow
Zarzdu, z zastrzeeniem 8 3(pkt 2,

3) opiniowanie pod wzgdem formalno - prawnym projektow aktow normatywnych
wydawanych w Spoice,

4) przygotowywanie projektow aktow normatywnych dogmzrch dziatalnéci Biura
Prawnego,

5) opiniowanie projektow umow, ktére mdpy¢ zawarte przez Spak

6) prowadzenie spraweldacych przedmiotem pogtowania gdowego, administracyjnego
i przed innymi organami orzekaymi, ktorych stron jest Spoétka, w tym réwnie
zastpstwo procesowe,

7) przygotowywanie — na wniosek uprawnionych osob -ejgktéw petnomocnictw
oraz prowadzenie rejestru petnomocnictw,

8) opiniowanie projektéw konkurséw i innych przyrzesgzpublicznych, ktére maj by¢
ogtoszone przez Spak

9) uczestnictwo wagdach polubownych,
10)prowadzenie nadzoru prawnego nad egzekoajeznosci Spotki,

11)wspotpraca z Oddziatami Terenowymi w zakresie ajistprawnej i zapewnienia
spojnaci w stosowaniu i wyktadni aktéw wewtiznych Spétki i prawa powszechnego,

12)swiadczenie pomocy prawnej w zakresie spraw gzamych z ochran wilasndgci
przemystowej Spotki oraz dokonywanie zgtaszenakow towarowych w celu ich
rejestracji na wniosek jednostek organizacyjnych,

13)zatwierdzanie zlede jednostek organizacyjnych Spoétki w zakresie olistpgawnej
i opracowywania opinii prawnych przez zemane kancelarie prawne,

14)$wiadczenie obstugi prawnej procesu o udzielenie&mgien publicznych, w tym udziat
w przygotowaniu niestandardowych projektéw umow.
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§29
BIURO KONTROLINGU | RESTRUKTURYZACJI

Do zakresu dziatania Biura Kontrolingu i Restrukizacji naley:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

prowadzenie dziata w zakresie analiz i planowania ekonomicznego w t&po
a w szczegolnai:

a) ksztaltowanie i monitorowanie realizacji polityki@omicznej Spoiki,

b) opracowywanie rocznych i wieloletnich projektow mbdav ekonomiczno-
finansowych,

c) opracowywanie analiz ekonomicznych dotyozch dziatalnéci Spotki oraz ocen
efektywnagci ekonomicznej Spotki i jej poszczegolnych  jededst
organizacyjnych,

d) okreslanie projektow zasad regudigiych sfe¢ ekonomiki Spotki,
e) analiza przychodow i kosztéw w Spoéice,

f) wspotpraca w opracowywaniu systemow ptacowych arazworzeniu krotko
I dtugookresowej polityki zatrudnienia,

g) opiniowanie — pod wzgtlem, ekonomicznym, biznesowym, efektywciowym,
zabezpieczania interesOw Spotki — dokumentéw ekdcoro-finansowych
przedktadanych organom statutowym Spotki,

h) nadzo6r nad pracami s ekonomicznych w jednostkach organizacyjnych Spotk
prowadzenie dziatarestrukturyzacyjnych, a w szczegdoio
a) aktywny udziat w przygotowaniu i monitorowaniu ktsz realizowanych
przedsgwzie¢ zwigzanych ze zwkszeniem przychodow pochegych z rGgnych
zrédet oraz z optymalizagkosztéw w Spoice,

b) pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie inforinacjaspektach finansowych
wszystkich planowanych, realizowanych oraz Aakonych projektow w Spéice,

C) sporzdzanie na potrzeby organdéw Spoiki raportéw defygeh efektywnéci
ekonomicznej poszczegodlnych projektow realizowarw@poice,

obstuga ekonomiczno-finansowa (w szczegéth@porzdzanie planow ekonomiczno —
finansowych, w tym rocznych planéw kosztow i wydatkoraz bieagce prowadzenie
analiz i statystyki ekonomicznej, prowadzenie rzh z jednostkami organizacyjnymi
Spotki i podmiotami zewgtrznymi) jednostek organizacyjnych: Biura Prograregw,
Biura Prawnego oraz Biura Zakupow i Zamofwvieublicznych,

zarzmdzaniesrodkami piengznymi oraz kontrola gospodarowanieodkami piengznymi
w Spotce,

realizowanie polityki finansowej Spotki, opracowymi@ krotko i diugoterminowej
projekcji ptynndgci oraz nadzér nad ptynicia finansow,

realizacja zadaz zakresu zagzlzania ryzykiem finansowym w Spdice,

opracowywanie, zgodnie z potrzebami Spoiki, diupfgch projektow planow
inwestycyjnych rzeczowych i finansowych TVP S.A. wespoOtpracy z wisciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

opracowywanie projektu planu inwestycyjnego Spdikibazie zgtoszeinwestycyjnych
przedstawionych przez poszczegodlne jednostki orgagjne Spotki, uzgodnienie tego
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projektu z jednostkami, zgodnie z wepnzng procedus oraz przedstawienie projektu
planu inwestycyjnego Spoiki do zatwierdzenia prZaezad Spoiki,

9) nadzor i monitorowanie realizacji zatwierdzoneganpl inwestycyjnego TVP S.A. przez

wiasciwe jednostki organizacyjne Spokki,

10)opracowanie projektéw aktualizacji zatwierdzonedgnp inwestycyjnego TVP S.A. we

wspotpracy z wigciwymi jednostkami organizacyjnymi Spétki,

11)wspotpraca z wihxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki oraz pddtami
zewrgtrznymi w zakresie realizowanych zada

8§30
BIURO RACHUNKOWO SCI

Do zakresu dziatania Biura Rachunkaweionalezy:

1)

2)

3)

prowadzenie kgg rachunkowych Spotki oraz obstugi z zakresu¢dmvasci
i finansow oraz ewidencji mgtkowej Zaktadu Gtownego i Oddziatbw Terenowych
oraz nadzor nad przestrzeganiem jednolitych zasathunkowéci w Spoice,
a w szczegolni:
a) realizowanie wewgtrznej kontroli - ws¢pnej, bieacej i nas¢pczej - zwyzanej
z badaniem legaldoi i prawidiowaci dokumentow i czynniwi dotyczcych
operacji finansowych, nadzér nad przestrzeganieragisow podatkowych,

b) sporadzanie na koniec roku obrotowego sprawozdania §ioaego, zgodnie
Z przepisami ustawy o rachunkoseg

c) sporadzanie okresowych sprawozga deklaracji podatkowych zgodnie
z obowhzujacymi terminami i przepisami,
pozyskiwanie interpretacji przepisébw prawa podatQ@ monitorowanie zmian
w obowhzujgcym stanie prawa podatkowego g@jch wptyw na dziataln@ Spoiki,
sporadzanie w tym zakresie informacji dla Zadn, ydz Czlonkéw Zarzdu oraz
dyrektoréw jednostek organizacyjnych Spofki,
wspoOtpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki oraz padtami
zewrgtrznymi w zakresie realizowanych z&da

§31
BIURO ZARZ ADZANIA KAPITALEM LUDZKIM

Do zakresu dziatania Biura Zadzania Kapitatem Ludzkim natg:

1)
2)
3)

4)

obstuga kadrowa pracownikéw jednostek organiza@jriypoiki,

prowadzenie centralnej ewidencji pracowniczej obasv kadrowych Spotki,

koordynacja zada wynikajacych z kodeksu pracy i wewtnznych aktéw prawnych
obowigzujacych w Spétce w zakresie prawa pracy oraz projeéitogv aktow prawnych
Z zakresu prawa pracy,

nadzér i kontrola przestrzegania przepisbw z zakrpgeawa pracy w jednostkach
organizacyjnych Spékki,
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5) prowadzenie spraw zwzanych z ubezpieczeniem spotecznym pracownikOwkgpot
6) realizacja uméw éwiadczenie profilaktycznej opieki zdrowotnej (megga pracy),

7) prowadzenie spraw zwidanych z obstug dodatkowych ubezpieciepracownikow
w zakresie opieki medycznej,

8) wykonywanie zada z zakresu wspotpracy pracodawcy z zakladowymi ruggejami
zwigzkowymi i rady pracownikow,

9) opracowywanie zal@n polityki kadrowej i ptacowej Spoétki, nadzor i keoata ich
realizacji we wszystkich jednostkach organizacyin$potki,

10)opracowywanie i wdraanie zasad oceny pracowniczej, wymogow kwalifikaggh
i sciezek kariery pracownikéw,

11)opracowywanie i wdraanie opisOw i warteciowania stanowisk pracy,

12)projektowanie i rozwéj naedzi oraz metod zagelzania kapitalem ludzkim w Spéice,
w tym opracowywanie projektéw systemow i zasad wyadzania oraz systemow
motywacyjnych,

13)wsparcie merytoryczne kadry kierowniczej Spoétki akesie umijtnosci zarzdzania
kapitatem ludzkim,

14)opracowywanie zasad naboru kadr, nadzér nad idows@miem, organizacja, koordynacja
i prowadzenie procesow rekrutacji i zatrudnianiavych pracownikow,

15)przygotowywanie oraz nadzoér nad realigastgry i praktyk odbywanych w Spotce,

16)opracowywanie zasad i hnadzor nad zawieraniem umowywilrprawnych
Zz osobowséciami telewizyjnymi, w porozumieniu z wiawymi jednostkami
organizacyjnymi Spofki,

17)opracowywanie i realizacja zasad impresariatu w T\@A. we wspolpracy
z jednostkami organizacyjnymi Spotki, w tym odposdalnymi za sprzeda marketing
oraz koordynagj programow,

18)organizowanie i koordynowanie prezentacji publiczny wybranych osobowoi
telewizyjnych, zgodnie 2z potrzebami Spolki oraz mmarunkach rynkowych,
z zachowaniem odpowiednich przepisow i procedur BUAR,,

19)realizowanie i koordynowanie w Spoice zadaynikajagcych z ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb tiesprawnych,

20)prowadzenie spraw zedanych z Zaktadowym Funduszéwiadczeé Socjalnych,
21)obstuga Pracowniczej Kasy Bazkowej,

22)opiniowanie umow cywilnoprawnych zawieranych pr&jotke zgodnie z regulacjami
wewretrznymi i zewrtrznymi, z wyhczeniem umow, ktérych przedmioterp zadania
Zwigzane z realizagjprodukcji w Spotce,

23)prowadzenie spraw zgdanych z ofert rekreacyjn skierowan do pracownikow Spoéiki,

24)wspotpraca instytucjonalna z wszymi uczelniami oraz innymi instytucjami naukowymi
oraz koordynowanie tych dziatav Spétce,

25)rozpoznawanie potrzeb szkoleniowych wszystkich gragwodowych w Spoice
oraz przygotowywanie planu szkalev porozumieniu z jednostkami organizacyjnymi
TVP S.A,,

26)koordynacja i realizacja zatwierdzonego planu szkol
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27)koordynacja w ramach Spotki, przygotowanie i pronede warsztatow szkoleniowych i
kursow dydaktycznych we wspoétpracy z wybranymi liizeni oraz organizacjami
medialnymi,

28)organizowanie komercyjnych projektéw szkoleniowyala potrzeby podmiotow
zewrgtrznych,

29)planowanie oraz prowadzenie szkoleé treningbw na potrzeby zainteresowanych
jednostek organizacyjnych Spétki oraz wynig@jch z analiz warsztatowych i ocen
programowych audycji, prowadzonych przez Biuro Paagpwe,

30)organizowanie i koordynowanie konferencji, semioari szkoleniowych i innych
projektéw stiacych rozwojowi zawodowemu, edukacji, popularyzagiedzy, zgodnie
z potrzebami Spotki oraz dla podmiotow zetvmnych na warunkach rynkowych,
z zachowaniem przepisow i procedur TVP S.A.,

31)nadzor nad realizagprojektow szkoleniowych dla wszystkich jednosteggamizacyjnych
Spoiki i wspoétpraca w tym zakresie z podmiotami agwznymi,

32)wprowadzanie nowych efektywnych form szkolewzgkdniajgcych déwiadczenia
Spoiki oraz krajowych i zagranicznyckrodkow szkoleniowych,

33)opracowywanie, we wspotpracy z Wavymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,
standardéw etycznych i zawodowych, ich w@rie i monitorowanie,

34)ocenianie, na zlecenie jednostek organizacyjnychlikkacji zawodowych tworczych
pracownikow i wspotpracownikdéw Spoiki,

35)koordynowanie  wszelkich dziata zwigzanych z ochran jezyka polskiego
w dziatalngci programowej i pozaprogramowej TVP S.A. (w tynowadzenie Poradni
Jezykowej),

36)wydawanie i ewidencja %wiadczed oraz certyfikatow o kwalifikacjach nabytych
w ramach cykléw szkoleniowych i kursow dydaktyczimyealizowanych przez Biuro,

37)opracowywanie we wspotpracy z savymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki, zasad
funkcjonowania Komisji Karty Ekranowej oraz obstug@ministracyjna jej dziata

38)opracowywanie i organizowanie produkcji wydawniczadjukéw zwartych, materiatow
dydaktycznych, sprawozflaz konferencji oraz publikacji cyklicznych czasopis
brarzowych.

§32
BIURO ZAKUPOW | ZAMOWIE N PUBLICZNYCH

Do zakresu dziatania Biura Zakupdéw i ZamofivRRublicznych naley:

1) realizacja zakupoww zakresie dostaw technologicznych materiatdw aleplcyjnych
i czesci zamiennych oraz materiatdbw i wypasaia biurowego (z wytzeniem
komputeréw),

2) prowadzenie gospodarki magazynowej w zakresierykt mowa w pkt 1,

3) przygotowanie i realizacja pa@gbwar 0 udzielenie zaméwie publicznych
dla jednostek organizacyjnych Zakladu Gtownego i dfalu Terenowego
w Warszawie przy wspétudziale wtawych jednostek organizacyjnych Spétki,

4) wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Spofki zakresie opracowania opisu
przedmiotu zamowienia,

26



5) monitorowanie zmian legislacyjnych i interpretagQezepisow w zakresie zamowuiie
publicznych,

6) prowadzenie spraw przed organamidetyymi w sprawach zamowiepublicznych,
7) sporadzanie planu zamowkepublicznych Spokki,

8) prowadzenie pogpbowar zakupowych na potrzeby jednostek organizacyjnyqiotks
w zakresie zamdwienie obgtych przepisami o zaméwieniach publicznych.

§33
BIURO REKLAMY

Do zakresu dziatania Biura Reklamy rafe

1) pozyskiwanie reklamodawcow i sprzedaistug emisji reklam w jednostkach
programowych Spotki i w mediach interaktywnych,astzzeéeniem, £ w odniesieniu
do pasm witasnych Oddziatéw Terenowych sprzad#ug emisji reklam dokonywana
jest w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatéw,

2) w odniesieniu do sponsoringu finansowego - pozyakier sponsorow finansowych
oraz negocjowanie i zawieranie umow sponsorskichsppnsorowanie audycji
emitowanych w antenach jednostkach programowych tkBip6w mediach
interaktywnych, z zastrzeniem, # w odniesieniu do pasm wiasnych Oddziatow
Terenowych, negocjowanie izawieranie umoéw spoksdrs dokonywane jest
w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatébw, a wnasieniu do jednostek
programowych — ksztalt programowy sponsorowanyattyeju musi by uprzednio
uzgodniony z tymi jednostkami,

3) zawieranie umow o odptatne i nieodptatne lokowapieduktu, z zastrzeniem,
7ze sposob lokowania produktu music¢byprzednio uzgodniony z kierownictwem
wiasciwych jednostek programowych,

4) w odniesieniu do sponsoringu rzeczowego - pozyskisvana wniosekjednostek
programowych sponsoréw nagrod rzeczowych oraz jegaacie i zawieranie umow
sponsorskich na sponsorowanie audycji emitowanydedrostkach programowych
Spoiki, z zastrzeeniem, £ w odniesieniu do pasm wtasnych Oddzialéw Terendwyc
negocjowanie i zawieranie umow sponsorskich dok@mavjest w porozumieniu
z Dyrektorami tych Oddziatow,

5) zawieranie umow z organami administracjig@owej i samorgdowej w zakresie
prowadzenia kampanii informacyjnych w audycjach TV®A., w scistym
porozumieniu z Biurem Programowym i éawymi jednostkami programowymi,

6) pozyskiwanie klientow i sprzedareklam i tekstow odptatnych w Telegazecie
w jednostkach programowych TVP S.A., z zastezgem, £ w odniesieniu do pasm
wiasnych Oddziatdw Terenowych, sprzedestug emisji reklam i tekstéw odptatnych
dokonywana kdzie w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatéw,

7) pozyskiwanie klientdéw i sprzedarzestrzeni reklamowej w mediach interaktywnych,

8) pozyskiwanie klientow i sprzedareklam i tekstow odptatnych eksponowanych
na stronach internetowych znajgicych s¢ na domenach internetowych nabywanych
i obstugiwanych przez Biuro, z zastteeiem, ze na tych stronach niecdzie
umazliwiany pozaantenowy dogt do oferty programowej Spoiki,
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9) posrednictwo w sprzeda czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i tedlpw
w mediach drukowanych, w mediach elektronicznyahtefhet) oraz pozostatych
mediach,

10)prowadzenie dzialalgoi zwigzanej z wykorzystaniem projektow multimedialnych,
we wspotpracy z wikgiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

11)zawieranie umoéw licencyjnych zydanych z nabyciem praw do organizowania
i przeprowadzania projektéw multimedialnych w aydghb chronionych tzw. prawem
formatu w jednostkach programowych Spotki i w naetii interaktywnych,
z zastrzeeniem, ¥ w odniesieniu do pasm wiasnych Oddzialtbw Terendwyc
zawieranie umow licencyjnych dokonywane jest w garoieniu z Dyrektorami tych
Oddziatow,

12)planowanie, przygotowywanie i nadzorowanie emggdam i wskaza sponsorskich,

13)wyznaczanie, we wspotpracy z Biurem Kontrolingu ésRukturyzacji, rocznych
celow w zakresie widowni dla jednostek programowyE¥P S.A. w grupach
docelowych istotnych dla realizacji celow handlowyiura,

14)opiniowanie uktadéw ramowych poditem maliwosci realizacji celéw handlowych
Biura, zgodnie z obowzujacymi w Spotce procedurami,

15)nadzorowanie przestrzegania przepisow w zakresi&lamy telewizyjnej
w jednostkach organizacyjnych Spotki poprzez opiuginie audycji telewizyjnych,
w ktérych mog pojawi sie elementy promocyjne i reklamowe,

16)ustalanie, we wspotpracy z Biurem Kontrolingu i Relsturyzacji, cennikOw oraz
przygotowywanie innych dokumentow Spoiki regatyjch sprzeda ustug emisji
reklam i obstug sponsoréw audycji emitowanych przez Spdtk

17)prowadzenie ewidencji reklam i audycji sponsorow@my emitowanych
w jednostkach programowych Spétki i w mediach nakéywnych, zgodnie
z obowhzujgcymi przepisami,

18)prowadzenie ewidencji dobowego i godzinowego czasadawania reklam
i telesprzeday oraz ewidencji wskazasponsorskich na potrzeby Krajowe] Rady
Radiofonii i Telewizji,

19)wspotpraca z wkxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spoétki i KomisjEtyki
TVP S.A. w zakresie zadaealizowanych przez Biuro.

§34
BIURO HANDLU | WSPOLPRACY MI EDZYNARODOWEJ

Do zakresu dziataniBiura Handlu i Wspotpracy Mdzynarodowej naley:

1) sprzeda w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym i zagraniconlicencji i praw
w zakresie wszystkich pdl eksploatacji do filmow,orrhatow, audyciji,
wyprodukowanych lub pozyskanych przez Sppikwylaczeniem audycji o tematyce
sportowej, w tym rownie udzielanie licencji na eksploatacjtych audycji
na wszystkich polach eksploatacji z uwglylieniem interesu programowego
i ekonomicznego Spoiki,

2) przygotowywanie oferty handlowej w obszarze mediowmteraktywnych
we wspoOtpracy z &@odkiem Mediow Interaktywnych,
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3) udostpnianie audycji z biblioteki cyfrowej w mediach énaktywnych w trybie na
zadanie Yideo on Demand)we wspotpracy z innymi jednostkami organizacyjinym
Spoiki,

4) udostpnianie do dystrybucji oraz koordynowanie dziataviazanych ze wspotprac
Zz podmiotami zewgtrznymi w ramach udogpniania odbiorcy kacowemu oferty
Spéiki poprzez media interaktywne,

5) zawieranie i monitorowanie umow z operatorami skatilowych w kraju i za grani¢
operatorami satelitarnymi, operatorami platformreyfych i mediéw interaktywnych
oraz operatorami innych technologii dystrybucji sgdy telewizyjnego, okéajacych
warunki rozpowszechniania i rozprowadzania prograr8@otki,

6) koordynowanie tworzenia Biblioteki Praw, bazy damgawierajcej petry informacg
na temat zakresu posiadanych przez TVP S.A. pramakerialtdbw audiowizualnych
(audyciji) wyprodukowanych przez TVP S.A. lub przeg zakupionych,

7) tworzenie, aktualizacja i udaginianie, bazy informacyjnej posiadanych izneych
do wykorzystania w dziataldoi gospodarczej ofert wtasnych audycji, podmiotom
zewretrznym,

8) inicjowanie i kierowanie do formatowania przez $dave Agencje Kreacji audycji
telewizyjnych przeznaczonych do oferty handlowej, uzgodnieniu z Biurem
Programowym,

9) poszukiwanie, analiza potencjatu przychodowego ongkorzystywanie nowych
kierunkow i obszarow dochodowej eksploatacji zasolgrogramowych (w tym
formatéw) dosgpnych na rynku oraz posiadanych przez Sgotk

10)organizowanie produkcji i sprzedanagra na ngnikach audiowizualnych,
11)prowadzenie gospodarki magazynowejmkow audiowizualnych,
12)organizowanie produkcji artykutow merchandisingotvyc

13)udzielanie licencji na wykorzystanie znakow towayotv i innych praw wiasrigi
przemystowej, stanowtych wiasné¢ Spotki lub zakupionych przez Spétk
oraz koordynowanie dzialawigzanych z ochranwtasngci przemystowej,

14)udzielanie w porozumieniu z Biurem Programowym nige na komercyjne
wykorzystywanie logo Spoiki,

15)poszukiwanie i wykorzystywanie w dziatakwdb gospodarczej nowych kierunkow
i obszarow dochodowej eksploatacji posiadanych zporZ&pote praw, bazy
technicznej, potencjatu produkcyjnego i zasobowgmmowych,

16)podejmowanie dziafa zmierzajcych do komercjalizacji elementéw audyciji
telewizyjnych w celu wyodibnienia kojarzonych z daraudycp znakow towarowych
i symboli merchandisingowych, lub w inny sposaéb,

17)prowadzenie negocjacji z podmiotarkiajowymi i zagranicznymi w uzgodnieniu
z jednostkami programowymi Spotki, w zakresie m@hlianych przez Biuro zafla

18)tworzenie, aktualizacja i ud@ginianie bazy informacyjnej na temat dgstasci praw
do audycji krajowych i zagranicznych, z wyteniem audycji o tematyce sportowej,
innym jednostkom organizacyjnym Spoiki,

19)nabywanie w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym igeanicznym, licencji i praw
do filmoéw, formatow, audycji, z wytzeniem audycji o tematyce sportowej,
na zlecenie wikxiwych jednostek organizacyjnych Spétki lub sametide
na potrzeby obrotu handlowego zwanego z zakresem funkcjonowania Biura,
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20)pozyskiwanie oryginatdbw certyfikatow rezydencji bkbwej podmiotow
zagranicznych i przekazywanie do archiwizacji przésuro Kontrolingu
i Restrukturyzacji,

21)prowadzenie ewidencji zakupionych licencji i prawalidycji, z wydczeniem audycji
o tematyce sportowej, oraz monitoring realizaojiowv we wspoétpracy z jednostkami
organizacyjnymi Spofki,

22)pozyskiwanie ofert krajowych i zagranicznych audycjwiasnej inicjatywy hdz
na zlecenie jednostek organizacyjnych oraz przekamye ich widciwym
jednostkom organizacyjnym Spotki,

23)sporzdzanie projektow rocznych i wieloletnich planéw vaykbbw na zakup licencji
krajowych i zagranicznych, z wagdzeniem licencji do audycji o tematyce sportowej,
nabywanych na potrzeby programoéw ogélnokrajowyasnp wspolnych Oddziatow
Terenowych, programow wyspecjalizowanych i progranttla odbiorcéw za gramic
oraz Grodka Mediéw Interaktywnych, przy wspoOtpracy jedieds programowych
Spokki,

24)prowadzenie, zwizanej z zakresem dziatania Biura, dziatatmospedycyjnej
i obstugi celnej,

25)organizowanie przegfiai zlecanie opracowa zakupionych materiatow filmowych
na potrzeby emisyjne programow ogolnokrajowych, npasspdlnych Oddziatéw
Terenowych, programéw wyspecjalizowanych i progranada odbiorcéw za grani¢
na potrzeby obrotu licencyjnego oraz w g@ku z udzialem TVP S.A.
w miedzynarodowych festiwalach telewizyjnych i flmowych

26)inicjowanie i koordynacja mdzynarodowych koprodukciji,

27)przygotowywanie, negocjowanie oraz koordynowaniizacji bilateralnych umow
migedzynarodowych w zakresie wspotpracy i wymiany paogowej TVP S.A.,

29)przygotowywanie udzialu audycji TVP S.A. w zagramgch festiwalach
telewizyjnych i filmowych w $cistej wspotpracy z Agencjami Kreacji i Biurem
Programowym,

30)koordynowanie dziatawynikajagcych z uczestnictwa TVP S.A. w Europejskiej Unii
Nadawcow (EBU) oraz w innych organizacjache¢daiynarodowych zvwdzanych

z zakresem funkcjonowania Spoétki, w tym sprawozdapda statystycznej, we
wspotpracy z wigciwymi jednostkami organizacyjnymi Spoétki,

31)negocjowanie i przygotowywanie umow gdzynarodowych w zakresie wspoétpracy
instytucjonalnej,

32)obstuga i organizacja pody stuzbowych oraz zakup ustug zygianych z podréami,
a take okrélanie sposobu ich realizacji oraz nadzér w tym eaia w Spotce, zgodnie
Z procedurami obowzujagcymi w Spotce,

33)dokonywanie rozlicze za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi pot
i podmiotami zewstrznymi.

§35
BIURO NEGOCJACJI | NADZORU PRODUKCJI

Do zakresu dziatania Biura Negocjacji i Nadzorudrikaji nalezy prowadzenie wsparcia dla
jednostek organizacyjnych realizoych zadania w obszarze kreacji i produkcji
w przedmiocie:
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1)

2)
3)

4)
5)

6)

7
8)

9)

Do

prowadzenia kompleksowych analiz planowanych kaesztprodukcji audycji

w kontekécie ziazonego materiatu literackiego,

dziataa zmierzajcych do optymalizacji kosztow produkcji,

centralizacji procesu negocjacji w Spétce poprzez:

a) sprawowanie nadzoru nad realizagjewretrznej procedury negocjacyjnej Spotki
oraz jej aktualizacja,

b) prowadzenie procesOw negocjacji warunkéw i kosztpwodukcji audycji
realizowanych w modelach produkcji zestnznej i ustugowej,

c) sprawowanie nadzoru nad optymalnym wykorzystaniasoaéw wewetrznych
Spotki w modelach produkcji zewtnznej i ustugowej,

opiniowania pod wzgkhem ekonomicznym i efektyw&cowym planowanych

kosztoryséw produkciji,

nadzoru nad realizacjpostanowié Instrukcji wspotpracy TVP S.A. z producentami

zewretrznymi audycji telewizyjnych,

operacyjnego nadzoru nad kosztami produkcji wgrgnej i zewgtrznej poprzez:

a) kontrok prawidtowdaci wydatkowaniagrodkéw finansowych przez kontrahentéw
zewrgtrznych,

b) sprawowanie bigcego nadzoru nad prawidlowms realizacji umow
zawartych z kontrahentami zegtrenymi,

c) weryfikaci wynikowych kosztow produkcji i kosztow wynikowyclistug
realizowanych przez kontrahentow zeitvanych,

d) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym wykorzystanzasobow Spotki.

prowadzenia procesu standaryzacji wzorcowych kogzdov produkcji realizowanych

przez Spotk oraz standaryzacji kosztow ustug i zasobéw progukch,

biezagcego nadzoru nad wykorzystaniem wzorcowych kosgtiwy ich modyfikacja

I okresowa aktualizacja,

wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi w zakrespanowania zada

inwestycyjnych w ramach strategii rozwoju technega i technologicznego Spotki.

§ 36
TELEWIZYJINA AGENCJA INFORMACYJNA

zakresu dziatania Telewizyjnej Agencji Informpmj naley pozyskiwanie,

opracowywanie i rozpowszechnianie informacji krayotvi zagranicznych, w formie audycji,
serwisow informacyjnych i audycji publicystycznych,tym tworzenie i rozpowszechnianie
programu wyspecjalizowanego TVP Info oraz reali@ajnych audycji i przedsivzigé

o charakterze informacyjnym, zgodnie z potrzebapdt§, w tym:

1) produkcja, realizacja audycji i serwisow informguyeh lub publicystycznych, w tym

tzw. ,szybkiego przebiegu”, a tak& innych audycji zgodnie z potrzebami Spoiki i jej
jednostek programowych,

2) programowanie audycji informacyjnych lub publiggstnych  w ramach

wyznaczonych pasm programowych programow ogolnolagh, programoéw
wyspecjalizowanych i Programu Satelitarnego TV BR@p zgodnie z planami
strategicznymi Spétki i wytycznymi Biura Programayee
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3) kompleksowe  przygotowanie i rozpowszechnianie  gfert programu
wyspecjalizowanego TVP Info, poprzez:

a) przygotowywanie rocznych planow finansowo-programciiv i sezonowych
ukladoéw ramowych programu oraz emisyjnych i gginych z nimi planéw
ekonomiczno - finansowych,we wspoOtpracy z whkxiwymi jednostkami
organizacyjnymi Spoétki, zgodnie z oba@ujacymi procedurami,

b) przygotowywanie i organizowanie higej emisji we wspotpracy z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi Spoétki,

c) wspotpraca z wkiwymi jednostkami programowymi w zakresie zagogwodania
pasm pozainformacyjnych,

d) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu orppomocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

e) wspotpraca z Biurem Reklamy w zakresie dziat&thaeklamowej, sponsorskiej,
telesprzeday i lokowania produktow,

f) sporzdzanie dokumentacji programowej i przekazywaniggegrchiwizaciji,

g) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywamiealiz zawierajcych
oceny i opinie 0 programie telewizyjnym we wspogya Biurem Programowym,

h) prowadzenie analiz programowych i statystyki pragsae] TVP Info, we
wspOtpracy z Biurem Programowym,

4) wspolpraca z €odkiem Medidow Interaktywnych w zakresie ofertyanhacyjnej
TVP S.A. przeznaczonej do mediow interaktywnych,

5) organizacja sieci korespondentéw zagranicznych rigod ustaleniami Zagru
Spotki oraz finansowa obstuga zagranicznych plagbkerespondenckich Spotki
przy wspoétpracy w tym zakresie z éavymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

6) Swiadczenie ustug programowo-produkcyjnych koreseomom zagranicznych stacji
telewizyjnych akredytowanym na stale w Polsce, owspoOtpraca programowa
Z podmiotamiagranicznymi — agencjami, stacjami telewizyjnymi,

7) sSwiadczenie ustug podmiotomewretrznym,

8) wspotpraca programowa i produkcyjna z Biurem Prognaym, Oddziatami
Terenowymi Spétki oraz innymi jednostkami organigagmi,

9) wspoilpraca z &@odkiem - TVP Technologie w zakresie eksploataci
informatycznych systemow produkcyjnych,

10) wspoétpraca z &@odkiem — TVP Technologie w zakresie badania, waina,
opiniowania i uruchamiania prototypow, nowych tedlogii i sprztu telewizyjnego,

11) gromadzenie dokumentacji programowej, archiwizowanidosgpnianie materiatow
informacyjnych dla potrzeb jednostek organizacyinySpotki i podmiotow
zewretrznych,

12) sporadzanie planéw rzeczowo-finansowych i sprawagzda prowadzonej
dziatalngci, w tym rocznych planéw kosztéw i wydatkow ordaeshce prowadzenie
analiz, statystki programowej i ekonomicznej,

13) dokonywanie rozlicze za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8pot
I podmiotamizewrgtrznymi,

14) wspoétpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w  zakeesi
realizowanych zada
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§37
AGENCJA KREACJI OPRAWY | REKLAMY

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Oprawy i Rekjanaley:

1) poszukiwanie, pozyskiwanie oraz opracowywanie paowys i koncepcji
oprawowych, zgodnych z profilem anteny oraz gt@wancepci oprawy TVP,

2) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programow: TYPTVP 2, TVP 3, TVP
Historia, TVP Polonia, TVP HD, TVP Rozrywka orazVH Seriale, w tym
przygotowywanie do emisji oprawy programu poprzezasw produkcg
zwiastunow promugcych repertuar, oprawowych cykli tematycznych i yicim
elementow graficznej oprawy programu,

3) promocja antenowa oferty programowej (w tym crosspicja) programow,
o ktérych mowa w pkt 2, oraz wspoipraca z whwa jednostly organizacyjp
w zakresie promocji zewtrznej oferty programowej,

4) ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiykai,
5) pozyskiwanie klientéw i sprzedaistug produkcji spotéw reklamowych,

6) opracowywanie pomystow i koncepcji scenariuszowyspotéw reklamowych,
na zlecenie podmiotow zewtnznych,

7) produkcja spotow reklamowych na zlecenie podmiatéwretrznych,

8) ustalanie  warunkéw  produkcyjnych, koprodukcyjnych realizacyjnych
wykonywanych produkcji i ustug, z wdawymi jednostkami organizacyjnymi
I podmiotami zewstrznymi,

9) przygotowywanie kosztoryséw produkcji we wspotpracytasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

10)kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji na weizgh etapach produkcji,
11)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

12)zlecanie ustug produkcyjnych s@@dkowi Ustug Produkcyjnych lub Oddzialom
Terenowym,

13)nadzorowanie przebiegu realizacji zledekontrola przestrzegania przez klientow
warunkéw zawartych umow o sprzedsstug produkcji spotéw reklamowych,

14)sporadzanie planéw rzeczowo-finansowych,

15)dokonywanie rozlicze@ z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi,

16)wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spéiki, seczegolnéci z Biurem
Programowym i Biurem Reklamy, w zakresie realizoycdmnzada.

§ 38
AGENCJA KREACJI FILMU | SERIALU
Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Filmu i Sanialnaley prowadzenie dziata

w odniesieniu do filméw, filmow i seriali dokumeitgich o wyptkowo skomplikowanym
stopniu realizacji oraz seriali fabularnych:
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1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjno-literiabk w celu stworzenia ofert
programowych,

2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenariusAgymatéw, materiatow
literackich i konspektéw oraz inspirowanie pracrer@iszowych,

3) rozwijanie pomystéw projektow programowych (devetegnt) w ramachérodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo — kosztowych orazeg@ktadanie ich wikiwym
jednostkom programowym, zgodnie z potrzebami orafilpm anten,

5) formatowanie seriali telewizyjnych TVP S.A. w uzgoehiu z Biurem Handlu
i Wspotpracy Mgdzynarodowej oraz Biurem Programowym,

6) ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiykai,

7) ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnycrealizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, termindw ich wykonania i rozlazia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi,

8) przygotowywanie kosztorysoéw produkcji w porozumieri wiaciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

9) zlecanie ustug produkcyjnych s@@dkowi Ustug Produkcyjnych lub Oddzialom
Terenowym,

10)kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji na weizigh etapach produkciji,
11)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

12)sporadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

13)organizowanie kolaudacji filméw i seriali telewimyjch,

14)prowadzenie dokumentacji programowej i przekazyegajido archiwizacji,
15)sporadzanie planéw rzeczowo-finansowych,

16)dokonywanie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi.

§39
AGENCJA KREACJI TEATRU TELEWIZJI POLSKIEJ

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Teatru Telgv®plskiej naley:

1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjterackich w celu stworzenia ofert
programowych,

2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenariusayaterialdw literackich
I konspektow oraz inspirowanie repertuaru spektaigiralnych,

3) rozwijanie pomystéw projektow programowych (devetmmt) w ramachsrodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo — kosztowych orazegktadanie ich wkiwym
jednostkom programowym, zgodnie z potrzebami orafilpm anten,

5) ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiybai,
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6) ustalanie  warunkéw  produkcyjnych,  koprodukcyjnych irealizacyjnych
produkowanych spektakli teatralnych oraamawianych ustug, terminéw ich
wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z ¥davymi jednostkami organizacyjnymi,

7) przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieri wtgciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

8) zlecanie ustug produkcyjnych s@dkowi Ustug Produkcyjnych lub Oddzialom
Terenowym,

9) kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wezigh etapach produkciji,
10)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

11)sporadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

12)organizowanie kolaudacji spektakli teatralnych,

13)prowadzenie dokumentacji programowej i przekazyegejido archiwizacji,
14)sporzadzanie plandw rzeczowo-finansowych,

15)dokonywanie rozlicz® z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewrgtrznymi.

§ 40
AGENCJA KREACJI PUBLICYSTYKI, DOKUMENTU | AUDYCJIS POLECZNYCH

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Publicystyklokumentu i Audycji Spotecznych
naleey prowadzenie dziatla w odniesieniu do filméw i seriali dokumentalnych
(z wylaczeniem realizowanych przez AgeficjKreacji Filmu i Serialu), audycji
publicystycznych oraz repota

1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjnorbigkich w celu stworzenia ofert
programowych,

2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenagusarmatdéw, materiatdw literackich
i konspektow oraz inspirowanie prac scenariuszowych

3) rozwijanie pomystow projektow programowych (deyenent) w ramachsrodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo — kosztowych opszedktadanie ich wkgiwym
jednostkom programowym, zgodnie z potrzebami orafilpm anten,

5) formatowanie audycji telewizyjnych TVP S.A. w uzgeehiu z Biurem Handlu
i Wspotpracy Médzynarodowej oraz Biurem Programowym,

6) ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiukcji,

7) ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjmyc realizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, terminéw ich wykonania i rozlemia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi,

8) przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozemiu z wihdciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

9) zlecanie ustug produkcyjnych s@dkowi Ustug Produkcyjnych Ilub Oddziatom
Terenowym,

10) kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji rezystkich etapach produkcji,
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11)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

12)sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

13)organizowanie kolaudacji audyciji,

14)prowadzenie dokumentacji programowej i przekazyegejido archiwizacji,
15)sporzdzanie planow rzeczowo-finansowych,

16)dokonywanie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi.

§ 41
AGENCJA KREACJI ROZRYWKI

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Rozrywki naleprowadzenie dziataw odniesieniu
do audycji rozrywkowych:

1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjnorbigkich w celu stworzenia ofert
programowych,

2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenagusarmatdéw, materiatdw literackich
i konspektow oraz inspirowanie prac scenariuszowych

3) rozwijanie pomystéw projektow programowych (deyenent) w ramachsrodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo — kosztowych opszedktadanie ich wkgiwym
jednostkom programowym, zgodnie z potrzebami orafilpm anten,

5) formatowanie audycji telewizyjnych TVP S.A. w gadnieniu z Biurem Handlu
i Wspotpracy Médzynarodowej oraz Biurem Programowym,

6) ocena i opieka redakcyjna na wszystkich etapactiukcji,

7) ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjmyc realizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, terminéw ich wykonania i rozlemia, w uzgodnieniu z wdaiwymi
jednostkami organizacyjnymi,

8) przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozemiu z widciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

9) zlecanie ustug produkcyjnych s@dkowi Ustug Produkcyjnych Ilub Oddziatom
Terenowym,

10) kreowanie i nadzorowanie produkcji audycji rezystkich etapach produkcji,
11)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

12)sporzdzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

13)organizowanie kolaudacji audyciji,

14)prowadzenie dokumentacji programowej i przekazyegejido archiwizacji,
15)sporzdzanie planow rzeczowo-finansowych,

16)dokonywanie rozlicze z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewrgtrznymi.
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8§ 42
OSRODEK UStUG PRODUKCYJNYCH

Do zakresu dziataniadg@odka Ustug Produkcyjnych naleswiadczenie ustug produkcyjnych
dla jednostek organizacyjnych Spotki i podmiotéwvaetrznych:

1) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjneg@mach zleconych ustug,

2) sporzdzanie ofert produkcyjno — kosztowych do zlecanysiug,

3) swiadczenie ustug studyjnych, zdjowych i transmisyjnych,

4) swiadczenie ustug w zakresie realizacji telewizyjni@mowej,

5) swiadczenie ustug w zakresie postprodukcji obrazwieku i transferu telewizyjnego,
6) organizacja i realizacja techniczna komputerowyelktéw specjalnych,

7) swiadczenie ustug obstugi planu,

8) swiadczenie ustugdwietleniowych, nagténienia, multimediow, graficznych,

9) swiadczenie ustug w zakresie technologicznego tabamochodowego i wypgczen
posiadanego spgil technicznego wraz z obshyg

10)dziatalna¢ ustugowa w zakresie obstugi scenograficznej i buddekoraciji,
11)eksploatacja technicznej bazy produkcyjnej,

12)wspotpraca z wikxiwymi jednostkami organizacyjnymi Spétki przy wpradzaniu
nowych technologii telewizyjnych w zakresie produkaudycji telewizyjnych
oraz techniki telewizyjnej,

13)tworzenie i rozwijanie standardéw produkcyjnych zoravspotpraca z zakresie
formatowania audycji telewizyjnych TVP S.A. z \Wavymi jednostkami
organizacyjnymi,

14)organizowanie sprzeéga ustug produkcyjnych,

15)wspotpraca z @odkiem — TVP Technologie w zakresie eksploatadprimatycznych
systemow produkcyjnych,

16)wspotpraca z €@odkiem — TVP Technologie w zakresie badania, wain,
opiniowania i uruchamiania prototypow, nowych tealogii i sprztu telewizyjnego,

17)sporadzanie dokumentacji produkcyjnej w zakresie sadalezagcych do Grodka
I postprodukcyjnej w obowrujacych w TVP S.A. systemach elektronicznych,

18)obstuga procesu technologicznego produkcji i postpkcji,
19)opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw rzegnc finansowych,
20) opracowywanie analiz ekonomicznych doyozch dziatalnéci Osrodka,
21)kontrola gospodarowanigodkami piengznymi Osrodka,

22)dokonywanie rozlicze za $wiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8po6t
oraz z podmiotami zewgitrznymi.
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§43
GSRODEK — TVP TECHNOLOGIE

Do zakresu dziataniag@dka— TVP Technologie naly:

1) opracowywanie strategii technologicznej i planovelaietnich, w tym zatzen rozwoju
technologicznego w zakresie produkcji, emisji 1 tdysucji, teleinformatyki
oraz informatyki,

2) okreslanie i wprowadzanie wewtrznych norm oraz standardéw, procesow i procedur
technologicznych i informatycznych oba&ujscych w TVP S.A., przy uwzgtinieniu
strategii Spoki,

3) zarzdzanie i prowadzenie projektow technologicznych akresie technologii produkcji,
emisji i dystrybucji, teleinformatyki oraz informgd,

4) prowadzenie prac rozwojowych i wdeniowych oraz testowanie i ocena nowych
technologii w zakresie produkcji, emisji i dystrypy teleinformatyki oraz informatyki,
przy udziale wiaciwych jednostek organizacyjnych Spotki,

5) sporzdzanie okresowych analiz stanu bazy technologjc@pétki,

6) wspoétuczestniczenie w procesie opracowywania plamdwestycyjnych w zakresie
produkcji, emisji i dystrybucji, teleinformatyki az informatyki, przy udziale wéaiwych
jednostek organizacyjnych Spoiki,

7) wspoOtpraca przy realizacji pe@gwar przetargowych uruchomionych przez Biuro
Zakupow i Zamoéwié Publicznych dotycrych kompetencji €odka,

8) koordynacja zakupOw spitzi, oprogramowania i ustug w zakresie produkcji,isgm
i dystrybucji, teleinformatyki oraz informatyki, akzowanych przez Biuro Zakupow
i Zamoéwier Publicznych,

9) nadzér nad skbami technologicznymi, teleinformatycznymi i infoabgcznymi
w Spoice,

10)administracja i utrzymanie centralnych i zunifikowah systemoéw technologicznych
Spoétki, w szczegélnwi: produkcyjnych, emisyjnych, dystrybucyjnych, nited
interaktywnych i pomocniczych,

11)wykonywanie prac serwisowych, konserwacyjno — napeych i instalacyjnych
w zakresie:

a) profesjonalnego spgu techniki telewizyjnej, obejmagego elementy toku
produkcji od akwizycji do emisji i dystrybucji,

b) biurowego i profesjonalnego spta teleinformatycznego i informatycznego,

12)produkcja i rozw0j oprogramowania, w szczegétitotworzenie specyfikacji technicznej,
projektowanie, implementacja i integracja ze wshara jednostek wspotpracigych,

13)eksploatacja infrastruktury technologicznejsr@ka oraz kontrola jej sprawém
i parametrow technicznych,

14)rozpoznawanie i kreowanie nowych ustug orazzlimomsci wykorzystania technologii
telewizyjnych, teleinformatycznych i informatyczinyc

15)swiadczenie ustug teleinformatycznych i informatygam zwgzanych z biggcym
funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych Spokki,

16)dokonywanie rozlicag@ za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8pot
I podmiotami zewetrznymi,
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17)prowadzenie ogo6tu spraw z zakresu planowania,czatia i wykonania kosztow ustug,
o ktorych mowa w pktl5 i 16, i kosztow dziataldoi we wspdipracy z wiaiwymi
merytorycznie jednostkami organizacyjnymi Spotki,

18)wspotpraca z Biurem Spraw Korporacyjnych w zakreajgewnienia:
a) ciagtosci produkcji, emisji, dystrybucji i mediow intergktnych,
b) bezpieczastwa systemdw teleinformatycznych i informatycznych

19)realizacja przekazow oraz emisja programéw telewizh, nadzor nad organizacj
proceséw emisyjnych realizowanych przez inne upramenjednostki Spotki,

20)dystrybucja programow telewizyjnych wraz z ustugamiatkowymi do:
a) naziemnych sieci nadawczych,
b) platform satelitarnych, kablowych, IPTV i innych,

21)kontrola jakdci technicznej emisji oraz gitosci dystrybucji programow telewizyjnych
wraz z ustugami dodatkowymi,

22)prowadzenie gospodarkigstotliwosciowej Spokki,

23)wspotpraca z organizacjami krajowymi igdzynarodowymi w zakresie produkcji, emisji
i dystrybucji, teleinformatyki oraz informatyki,

24)inicjowanie szkolé w zakresie produkcji, emisji, dystrybucji oraz anmhatyki,
we wspotpracy z Biurem Zagdzania Kapitatem Ludzkim,

25)organizowanie sympozjow i pokazéw technologicznyahicjowanie, koordynacja
oraz prowadzenie baflai analiz w zakresie rozwoju bazy technologicznej,
teleinformatycznej i informatycznej,

26)organizacja i obstuga administracyjno-biurowa Kaleg Technicznego Spétki.

§ 44
OSRODEK DOKUMENTACJI | ZBIOROW PROGRAMOWYCH

Do zakresu dziataniad@dbdka Dokumentaciji i Zbiorow Programowych nrigte
1) gromadzenie, ewidencjonowanie, przechowywanie ianzbioréw,
2) kwalifikacja archiwalna i opracowanie zbiorow,

3) tworzenie baz danych o zbiorach,

4) wspoélpraca w zakresie merytorycznym z detaymi ds. archiwizacji komorkami
organizacyjnymi jednostek organizacyjnych Spomajdugcymi si poza struktuy
organizacyjn Osrodka,

5) digitalizacja, w tym skanowanie oraz ingest plikowya take rekonstrukcja
materiatow,

6) koordynacja dziataarchiwalno-digitalizacyjnych w Spoice,
7) udostpnianie zbiorow i informacji o zbiorach,
8) realizacyjno — techniczne przygotowanie materiai@wudostpniania,

9) swiadczenie ustug dla podmiotow wegtrznych i zewgtrznych w zakresie realizowanych
zada,

10) kontrola i konserwacja materiatow,
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11) prowadzenie prac badawczych nad wptywem przechomyva eksploatacji na stan
nosnikdw i zapisow,

12) przygotowywanie projektow i wdganie norm i zalede dotyczcych warunkow
przechowywania, eksploatacji i ochrony materiatow,

13) opracowywanie zasad i procedur dokumentowania istidoiania materiatow,
przygotowywanie projektow i wdzanie instrukcji normujcych ten zakres dziataléd,
14) wspotpraca z organami fEtwowymi, instytucjami oraz organizacjami krajowymi

I zagranicznymi w zakresie dziatakooprowadzonej przez &odek.

§ 45
OSRODEK ADMINISTRACJI

Do zakresu dziataniagodka Administracji naley:

1) zapewnienie obstugi administracyjnej jednostek oizgEcyjnych Spoiki: Zaktadu
Gtownego, Oddzialu Terenowego w Warszawie or&rodkéw wypoczynkowych
TVP S.A. w zakresie:

a) zarzdzania i administrowania nieruchose@ami i infrastruktug nieprodukcyja,

b) gospodarowania oraz prowadzenia ewidencji bilangowsventaryzacjisrodkow
trwatych i przedmiotow nietrwatych stanawych wyposaenie jednostek
organizacyjnych (z wgkczeniem sprgu informatycznego, telekomunikacyjnego
i produkcyjnego),

2) zapewnienie obstugi eksploatacyjnejradkéw wypoczynkowych TVP S.A. zgodnie
z wytycznymi Grodka Inwestycji i Transportu,

3) sporadzanie i prowadzenie ewidencji wszystkich nieruchfenbedacych we wiadaniu
Spoiki, na podstawie informacji przesytanych pradministratorow nieruchondoi,

4) przygotowywanie planu budowlano-remontowego jedelosbrganizacyjnych Spoiki:
Zaktadu Gtownego, Oddzialu Terenowego w Warszawigaz o Grodkow
wypoczynkowych TVP S.A., we wspotpracy Zrodkiem Inwestycji i Transportu,

5) wykonywanie konserwacji i drobnych napraw elementobiektow i wyposzenia
administracyjnego jednostek organizacyjnych Spo6aktadu Gtownego, Oddziatu
Terenowego w Warszawie oragradkow wypoczynkowych TVP S.A.,

6) ochrona obiektéw, ochrona przeciwpaoowa i techniczne zabezpieczenia mienia
w jednostkach organizacyjnych Zaktadu Gtéwnego TSR. oraz nadzor nad realizac)
tych zadéa w Oddziatach Terenowych Spoiki,

7) organizowanie dziatalrai i nadzor nad funkcjonowaniemsrodkdw wypoczynkowych
TVP S.A,,

8) prowadzenie spraw zwdanych z ochran i racjonalnym ksztattowaniemrodowiska
w obstugiwanych jednostkach organizacyjnych Zaki@dwnego TVP S.A.,

9) prowadzenie spraw zg#anych z ubezpieczeniem r&powym Spoiki,

10)organizacja dziatalrdgi i nadz6r nad funkcjonowaniem gastronomii w Zdkie
Gtownym TVP S.A,,

11)ewidencjonowanie nieprofesjonalnego spuzaudiowizualnego swiadczenie ustug jego
wynajmu dla jednostek organizacyjnych Zaktadu Gtégm TVP S.A.,
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12)prowadzenie dziataldoi w zakresie oprowadzania grup wycieczkowych prerte
Zaktadu Gtéwnego TVP S.A,,

13)realizacja zada wynikajacych z zewntrznych i wewrtrznych przepisow dotygzych
bezpieczéstwa i higieny pracy,

14)dokonywanie rozlicze za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi pot
I podmiotami zewstrznymi,

15)wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spotki, seczegoélnéci z Osrodkiem
Inwestycji i Transportu.

§ 46
OSRODEK INWESTYCJI | TRANSPORTU

Do zakresu dziataniagfodka Inwestycji i Transportu naig

1) zapewnienie obstugi eksploatacyjnej jednostek argaygjnych Spoiki: Zaktadu
Gtownego i Oddziatu Terenowego w Warszawie w za&res

a) utrzymania sprawrigi eksploatacyjnej infrastruktury zewmznej i wewrrtrznej
uzytkowanych obiektow oraz okilanie wytycznych dla @odkdéw
wypoczynkowych w tym zakresie,

b) eksploatacji instalacji 1 usdzen energetycznych oraz wodggbwych,
kanalizacyjnych i klimatyzacyjnych w obiektach orazreslanie wytycznych dla
osrodkow wypoczynkowych w tym zakresie,

c) realizacji zada inwestycyjnych oraz remontowych w zakresie rohdéddwlanych
w istniegcych obiektach, zgodnie =z planami, w tym dlasrodkow
wypoczynkowych,

2) wspotpraca z @odkiem Administracji w zakresie przygotowywaniamli budowlano —
remontowego jednostek organizacyjnych Spoiki: Zdilkta Giéwnego, Oddziatu
Terenowego w Warszawie oragradkéw wypoczynkowych TVP S.A.,

3) swiadczenie ustug transportowych taborem samochodowgdlnego iytku na rzecz
jednostek organizacyjnych Spoiki,

4) koordynowanie dziatalrsgi transportowej i gospodarki taborem samochodowym
0go0lnego uytku Spoiki,

5) dokonywanie rozlicze za swiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi fpot
i podmiotami zewstrznymi,

6) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spotki, saczegolnéci z Osrodkiem
Administraciji.

§ 47
ODDZIALY TERENOWE

Do zakresu dziatania Oddziatow Terenowych hale

1) tworzenie i rozpowszechnianie programéw regiondiny@a przede wszystkim
regionalnych audycji informacyjnych, publicystyczhyi reportay,
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2)
3)

4)
5)
6)
7

8)
9)

10)

11)
12)

produkcja audycji na zlecenie jednostek programéveyaz podmiotoveewretrznych,

swiadczenie wustug produkcyjnych i innych weya Spotki i podmiotom
zewrgtrznym,

Zlecanie produkcji oraz nabywanie audycji telewiggh od producentéw
zewretrznych, zgodnie z obowgzujacymi w Spotce procedurami,

wspotpraca z Biurem Programowym w zakresie oferbgramowej pasma wspolnego
(TVP3),

wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi #8pdv zakresie wspolnych
przedsgwzie¢ programowych, produkcyjnych i organizacyjnych,

wspotpraca z €@odkiem — TVP Technologie w zakresie eksploatad@rimatycznych
systemow produkcyjnych i emisyjnych,

eksploatacja i utrzymanie wiasnej bazy techniczpgydukcyjno-emisyjnej,

planowanie i realizacja inwestycji dla potrzeb wihash, we wspoipracy z Biurem
Kontrolingu i Restrukturyzacji oraz wieiwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

prowadzenie dziafa zwigzanych z pozyskiwaniem przychodow ze sprzgda
produkcji, ustug, handlu, reklamy, lokowania protfwk,

gromadzenie dokumentacji programowej Oddziatu waigzenie archiwéw,

dokonywanie rozlicze za $wiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi 8pot
I podmiotamizewrgtrznymi.
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