Zalgcznik

do Uchwaly Nr 327/2019
Zarzgdu Spotki TVP S.A.
z dnia 23 maja 2019 r.

Zalgcznik

do Uchwaly Nr 29/2017
Zarzqdu Spotki TVP S.A.
z dnia 17 stycznia 2017 r.
(z pozn. zm.)

Regulamin Zarzadu

Spolki Telewizja Polska Spotka Akcyjna
Tekst jednolity

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Zarzadu Spoétki Telewizja Polska Spotka Akcyjna, zwany dalej ,,Regulaminem”,
okresla szczegdlowo tryb pracy Zarzadu Spoétki Telewizja Polska Spotka Akcyjna.

§2

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

Spotka —Telewizje Polska Spotke Akcyjna;

Zarzgd — Zarzad Spoiki;

Rada Nadzorcza — Rade Nadzorcza Spotki;

Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie Spotki;

czlonek Zarzqdu — czlonka Zarzadu Spoiki niezawieszonego w czynno$ciach cztonka
Zarzadu,

Ustawa — ustawe z dnia 29 grudnia 1992 o radiofonii i telewizji (j.t. Dz. U. 2016 poz. 639
ze zm.);

Kodeks spotek handlowych — ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (j.t. Dz. U. 2013 r. poz. 1030 ze zm.);

Statut — Statut Spotki;

podzial nadzoru — podzial nadzoru nad jednostkami organizacyjnymi przedsigbiorstwa
Spoitki pomiedzy cztonkami Zarzadu, okreslony w sposob, o ktorym mowa w § 21 ust. 5
Regulaminu.



§3

1. Zarzad jest organem kolegialnym Spoéiki, dziatajacym na podstawie i w granicach
obowigzujacych przepisow prawa, w tym na podstawie Ustawy, Kodeksu spotek
handlowych, Statutu oraz innych wewngtrznych regulacji obowigzujacych w Spotce.

2. Zarzad, pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu, prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje
Spotke na zewnatrz.

3. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone w Ustawie, Kodeksie
spotek handlowych albo Statucie do kompetencji Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji,
Rady Mediéw Narodowych, Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

4. Czlonkowie Zarzadu pelnig swoje obowiagzki osobiscie.

§ 4

Obsluge kancelaryjno-organizacyjng Zarzadu sprawuje Biuro Spraw Korporacyjnych.

Rozdzial 2
Tryb pracy Zarzadu

§5
1. Zarzad obraduje na posiedzeniach, zwotanych w ustalonym miejscu, czasie i trybie,
z zastrzezeniem § 17.

2. Zarzad podejmuje decyzje w formie:
1) uchwal,

2) zapiséw do protokotu posiedzen Zarzadu.

Dzial 1
Posiedzenia Zarzadu

§6
1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w czasie jego nieobecno$ci wyznaczony
przez niego cztonek Zarzadu.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sa:
1) z inicjatywy Prezesa Zarzadu,
2) na wniosek cztonka Zarzadu, przekazany Prezesowi Zarzadu,
3) na wniosek Rady Nadzorczej, przekazany Prezesowi Zarzadu.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2 lub 3, powinien zawiera¢ uzasadnienie
oraz propozycje spraw, ktore maja zosta¢ objete porzadkiem posiedzenia. Wniosek moze
mie¢ forme¢ pisemng lub mailowa.



. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 lub 3, Prezes zwotuje posiedzenia nie
p6zniej niz w ciggu 5 dni od dnia otrzymania wniosku.

. W przypadku niezwotania przez Prezesa posiedzenia Zarzadu w terminie, o ktorym mowa
w ust. 4, prawo to przystuguje zglaszajagcemu wniosek, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2

lub 3.

§7

. Z zastrzezeniem § 6 ust. 3, Prezes Zarzadu ustala porzadek posiedzenia w oparciu
0 projekt porzadku posiedzenia przygotowany przez Biuro Spraw Korporacyjnych
na podstawie wnioskow dyrektorow jednostek organizacyjnych.

. Materialy w sprawach objetych porzadkiem posiedzenia, w tym projekty uchwal,
podpisane przez dyrektorow jednostek organizacyjnych wnioskujacych o rozpatrzenie
sprawy, kierowane sg na posiedzenie Zarzadu przez cztonka Zarzadu, wiasciwego zgodnie
z podzialem nadzoru.

§8

. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenie Zarzadu na dwa dni robocze przed zaplanowanym
terminem  posiedzenia. Zawiadomienie o  zwolaniu  posiedzenia  Zarzadu,
wraz z proponowanym porzadkiem posiedzenia i materialami, o ktérych mowa w § 7
ust. 2, Biuro Spraw Korporacyjnych dorecza cztonkom Zarzadu oraz osobom, o ktorych
mowa w § 10 ust. 1, nie p6zniej niz na dwa dni przed terminem posiedzenia Zarzadu.

. W uzasadnionych przypadkach, termin, o ktorym mowa w ust. 1, moze zosta¢ skrocony
w ten sposob, ze Prezes Zarzadu moze zwola¢ posiedzenie na jeden dzien przed
zaplanowanym terminem posiedzenia. Powiadomienie cztonkéw Zarzadu o zwolaniu
posiedzenia i przekazanie im porzadku obrad wraz z materialami powinno nastgpic¢ nie
p6zniej niz na jeden dzien przed planowanym posiedzeniem.

. Osoby, o ktérych mowa w § 10 ust. 2, zawiadamiane sg o posiedzeniu Zarzadu przez
Biuro Spraw Korporacyjnych telefonicznie lub droga elektroniczng, w terminie
okreslonym odpowiednio w ust. 1 lub 2.

§9
Obecnos¢ cztonkow Zarzadu na posiedzeniu Zarzadu, w tym udzial cztonka Zarzadu

w posiedzeniu z wykorzystaniem $rodkoéw porozumiewania si¢ na odlegtosé, stwierdza
Prezes Zarzadu lub, w czasie jego nieobecnosci, zast¢pujacy go cztonek Zarzadu.

W przypadku uzasadnionego braku mozliwos$ci osobistego wzigcia udzialu w posiedzeniu
przez czlonka Zarzadu dopuszcza si¢ mozliwo$¢ udziatu w dyskusji i gtosowania nad
wybranymi punktami porzadku posiedzenia za posrednictwem telefonu lub innego srodka
bezposredniego komunikowania si¢ na odlegtos¢, o ile cztonek Zarzadu z odpowiednim
wyprzedzeniem zglosi stosowny wniosek o umozliwienie mu wzigcia udzialu
w posiedzeniu w wyzej opisany sposob.

Cztonek Zarzadu, ktory nie bierze udziatu w posiedzeniu, moze — W Sprawach objetych
porzadkiem posiedzenia — przekaza¢ Zarzadowi swoje stanowisko na pismie. Stanowisko
cztonka Zarzadu, o ktorym mowa w zd. pierwszym, jest traktowane jako glos w dyskusji



i stanowi zalacznik do protokotu posiedzenia, natomiast nie jest uwzgledniane przy
obliczaniu glos6w oddanych w glosowaniu nad uchwata.

§ 10
. W posiedzeniach Zarzadu uczestnicza:

1) dyrektor Biura Spraw Korporacyjnych,
2) dyrektor Biura Prawnego,

3) pracownicy Biura Spraw Korporacyjnych wyznaczeni przez dyrektora tego Biura
do obstugi posiedzenia, w tym do protokotowania.

. W posiedzeniach Zarzadu uczestniczg roOwniez inne osoby niz te, o ktorych mowa
w ust. 1, zaproszone przez cztonkdéw Zarzadu, w szczego6lnos$ci dyrektor jednostki
organizacyjnej wnioskujgcy o rozpatrzenie sprawy objetej porzadkiem posiedzenia
lub dyrektor jednostki organizacyjnej, ktorej dziatalnosc¢ jest przedmiotem obrad.

. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ ponadto czionkowie Rady Nadzorczej
W charakterze obserwatoré6w na podstawie uchwal Rady lub na zaproszenie Prezesa
Zarzadu.

. Cztonek Zarzadu moze zglosi¢ sprzeciw wobec udzialu w posiedzeniu Zarzadu osob,
0 ktorych mowa w ust. 2. W przypadku takim o udziale w posiedzeniu tej osoby
rozstrzyga Zarzad w drodze glosowania.

§11
. Prezes Zarzadu otwiera, prowadzi i zamyka posiedzenie Zarzadu.

. W razie nieobecnosci Prezesa Zarzadu zast¢puje go wyznaczony przez niego czlonek
Zarzadu.

§12
. Posiedzenie Zarzadu rozpoczyna si¢ od przyjecia przez Zarzad porzadku posiedzenia.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany porzadku posiedzenia Zarzadu, o ile w posiedzeniu
biorg udzial wszyscy cztonkowie Zarzadu i wszyscy cztonkowie Zarzadu wyraza zgode
na zmian¢ porzadku posiedzenia. Z wnioskiem o zmian¢ porzadku posiedzenia moze
wystapi¢ kazdy cztonek Zarzadu.

§ 13

. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

. Protokot posiedzenia Zarzadu zawiera w szczegdlnosci:
1) numer protokotu oraz oznaczenie organu,

2) date i miejsce posiedzenia,

3) imiona i nazwiska 0s6b obecnych na posiedzeniu,

4) informacj¢ o nieobecnosci cztonka Zarzadu przy podejmowaniu uchwaty,



5) w przypadku nieobecnos$ci Prezesa Zarzadu informacj¢ o przewodniczeniu posiedzeniu
przez wyznaczonego cztonka Zarzadu,

6) porzadek posiedzenia,
7) przebieg obrad,

8) informacj¢ o podjetych uchwatach i innych decyzjach; uchwaty stanowia zataczniki
do protokotu,

9) liczbe glosow oddanych na poszczegolne uchwaly (z uwzglednieniem informacji
o glosach ,,za” uchwala, glosow ,,przeciw” uchwale oraz glosow ,,wstrzymujacych

sieﬁﬁ),

10)tre$¢ zgtoszonego zdania odrgbnego wraz z uzasadnieniem i wskazaniem osoby, ktora
je zglosita,

11) informacj¢ o przekazaniu Zarzagdowi stanowiska, o ktorym mowa w § 9 ust. 3,

12) informacj¢ o udziale w glosowaniu cztonka Zarzadu z wykorzystaniem s$rodkow
bezposredniego komunikowania si¢ na odlegtos¢.

3. Protokot posiedzenia Zarzadu podpisuja bioracy udzial w posiedzeniu czlonkowie
Zarzadu.

4. Kazdy cztonek Zarzadu moze zada¢ sprostowania lub uzupetnienia protokotu posiedzenia
Zarzadu, jezeli protokot nie odzwierciedla przebiegu posiedzenia lub podjetych na nim

decyzji.
§ 14

1. Oryginaly protokotéw przechowywane sa w Biurze Spraw Korporacyjnych w Ksiedze
protokotow. Wglad do Ksiggi protokotéw maja:

1) czlonkowie Zarzadu,
2) Rada Nadzorcza,
3) upowaznieni pracownicy Spotki.

4) Protokoty lub wyciagi z protokoldow posiedzen Zarzadu moga by¢ udostepniane réwniez
innym pracownikom Spotki, za zgoda cztonka Zarzadu lub dyrektora Biura Spraw
Korporacyjnych.

Dzial 2
Podejmowanie decyzji przez Zarzad

§ 15

1. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat i zapisow do protokotu posiedzenia Zarzadu,
w drodze glosowania.

2. Czlonkowie Zarzadu moga bra¢ udziat w podejmowaniu decyzji z wykorzystaniem
srodkow bezposredniego komunikowania si¢ na odleglos¢.

3. Decyzje, w formie uchwat oraz zapiséw do protokotu, zapadaja bezwzgledna wigkszoscia
glosow, przy czym przez bezwzgledng wigkszo$¢ gloséw rozumie si¢ wiecej glosow
oddanych ,,za” niz ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych si¢” .
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W przypadku rownosci glosoOw przy podejmowaniu przez Zarzad decyzji, rozstrzyga glos
Prezesa Zarzadu.

Uchwaty podpisujg uczestniczacy w gtosowaniu czlonkowie Zarzadu.

§16

Uchwaty Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali
prawidlowo powiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem ust. 3.

Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Cztonka Zarzadu
glosowanie tajne. Glosowanie tajne nie moze by¢ zarzadzone w przypadku, gdy
podejmowanie uchwaly odbywa si¢ z wykorzystaniem $rodkow bezposredniego
komunikowania si¢ na odlegtos¢.

§17

. Zarzad moze w szczegblnie uzasadnionych przypadkach podejmowaé uchwaly poza

posiedzeniem przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglosé.

. Glosowanie poza posiedzeniem przy wykorzystaniu $rodkdw  bezposredniego

porozumiewania si¢ na odlegto$¢ przeprowadza si¢ wowczas, gdy czlonkowie Zarzadu nie
sg obecni w jednym miejscu, ale mogg si¢ porozumiewaé za pomoca telefonu, poczty
elektronicznej lub kazdego innego $rodka, zapewniajacego bezposrednie komunikowanie

sig.

. Podjecie uchwaty w trybie, o ktorym mowa w ust. 1, wymaga uzasadnienia oraz

uprzedniego przedstawienia, w formie pisemnej lub przy uzyciu poczty elektronicznej lub
faksu, projektu uchwaty wraz z innymi wymaganymi dokumentami wszystkim cztonkom
Zarzadu.

. Glosowanie w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, zarzadza Prezes Zarzadu, a w przypadku

jego nieobecno$ci wyznaczony przez niego cztonek Zarzadu, okreslajac termin glosowania
oraz wskazujac niezbgdne informacje pozwalajace na wzigcie udziatu w glosowaniu.

. Kazdy cztonek Zarzadu moze zglosi¢ sprzeciw co do podjecia uchwaty poza posiedzeniem

przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé, wowczas
taka sprawa staje si¢ przedmiotem obrad najblizszego posiedzenia Zarzadu.

. Odbior gltosu od czlonkéw Zarzadu podczas glosowania poza posiedzeniem przy

wykorzystaniu $rodkoOw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ odbywa sig
W nastepujacy sposob:

1) przy komunikowaniu si¢ w formie telekonferencji lub wideokonferencji, cztonkowie
Zarzadu oddaja swoje glosy ustnie,

2) przy komunikowaniu si¢ drogg telefoniczna, mailowa lub faksowa cztonkowie Zarzadu
oddaja swoj glos za pomoca tych srodkéw komunikacji na wskazany w zarzadzeniu
glosowania numer telefonu, adres mailowy itp. Oddajac gltos za pomocg smsa, maila
lub faksu, cztonek Zarzadu wskazuje czy oddaje glos: ,,za” czy ,,przeciw”, czy tez
,wstrzymuje si¢”. Obok wskazania rodzaju gtosu, cztonek Zarzadu podpisuje si¢ (faks)
lub podaje swoje nazwisko (sms lub mail) oraz wskazuje dat¢ oddania gtosu.



7. Uchwale uwaza si¢ za podje¢ta:

1) w dniu oddania glosow przez wszystkich czlonkéw Zarzadu bioracych udziat
w telekonferencji lub wideokonferencji — w przypadku o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1,

2) w dniu, w ktorym uptyngl termin wyznaczony na oddanie glosow nad uchwalg —
w przypadku o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2.

8. Uchwatly podjete poza posiedzeniem z wykorzystaniem $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo$¢ sa przedstawiane, wraz z wynikiem glosowania, na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

9. Uchwaty podjete poza posiedzeniem z wykorzystaniem $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo$¢ sa podpisywane przez czlonkéw Zarzadu bioragcych
udzial w glosowaniu w tym trybie.

10. Podjecie uchwaly poza posiedzeniem przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo§¢ wymaga sporzadzenia protokotu, ktory, wraz
z materialami dokumentujagcymi glosowanie (np. wydrukami o$wiadczen ztozonych
poczta elektroniczng), wiaczany jest do Ksiegi protokotow.

§18

1. Oryginaty uchwatl wraz z wykazem obejmujagcym numery, daty i tytuty uchwat, wedtug
kolejnosci ich podjecia, tworza Ksigge uchwat.

2. Ksiege uchwatl prowadzi Biuro Spraw Korporacyjnych.

§19

Czionek Zarzadu glosujacy przeciw uchwale moze zglosi¢ zdanie odrgbne do podjetej
uchwatly. Zdanie odrgbne zamieszcza si¢ odpowiednio w protokole posiedzenia Zarzadu lub
protokole, o ktorym mowa w § 17 ust. 10. Zdanie odrebne wymaga uzasadnienia.

§ 20

Dyrektor Biura Spraw Korporacyjnych przekazuje dyrektorom wiasciwych jednostek
organizacyjnych, w formie pisemnej lub mailowej, informacje o decyzjach Zarzadu Spotki
podjetych w formie zapisu do protokotu.

Rozdzial 3
Prowadzenie spraw Spétki

§21
1. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do kompetencji Prezesa Zarzadu w zakresie prowadzenia spraw Spodlki nalezy
w szczegdlnosci:

1) kierowanie pracami Zarzadu,

2) nadzor ogodlny nad dziatalnoscia Spotki,



3) nadzor nad kontaktami Zarzadu z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi,

4) przyznawanie nagrod za tworczo$¢ telewizyjng na zasadach okreslonych
wewnetrznymi przepisami Spoiki,

5) przyznawanie pracownikom Spotki nagrod za szczegdlne osiggnigcia w pracy
zawodowej na zasadach okreslonych wewngtrznymi przepisami Spoiki.

. Poza kompetencjami, o ktorych mowa w ust. 2, Prezesowi Zarzadu przystuguja roéwniez
kompetencje wynikajace z podziatu nadzoru.

. Czlonkowie Zarzadu samodzielnie prowadza sprawy Spotki w zakresie wynikajagcym
z podziatu nadzoru. W szczegolnosci do kompetencji cztonkéw Zarzadu nalezy:

1) sprawowanie nadzoru nad biezacg dziatalno$cig nadzorowanych jednostek
organizacyjnych, w tym prawo wnioskowania w sprawach o ktorych mowa w ust. 2.

pkt 5,

2) wydawanie wewnetrznych — aktow  prawnych  dotyczacych  funkcjonowania
nadzorowanych jednostek organizacyjnych,

3) powolywanie komisji do rozpatrzenia, koordynacji lub nadzorowania wdrazania
konkretnych spraw wynikajacych z przedmiotu dziatania nadzorowanych jednostek
organizacyjnych.

Imienny podzial nadzoru nad poszczegélnymi jednostkami organizacyjnymi oraz

zastepstwa czltonkéw Zarzadu do prowadzenia spraw nalezacych do ich kompetencji

w  przypadku planowanej nieobecnosci, okresla Zarzad odrgbng uchwalg,

przy zachowaniu nastepujacego podziatu:

1) Prezes Zarzadu:
a) Biuro Programowe,
b) TVP Sport,
c) TVP ABC,
d) Biuro Spraw Korporacyjnych,
e) Biuro Strategii i Projektow,
f) Biuro Audytu i Kontroli Wewngtrznej,
g) Biuro Prawne,
h) Biuro Kontrolingu i Restrukturyzaciji,
i) Biuro Rachunkowosci,
j) Biuro Zarzadzania Kapitatem Ludzkim,
k) Biuro Zakupow i Zamowien Publicznych,
I) Biuro Reklamy,
m) Biuro Negocjacji i Nadzoru Produkciji,
n) Telewizyjna Agencja Informacyjna,
0) Agencja Kreacji Rozrywki i Oprawy,
p) Centrum Ustug Produkcyjnych,
q) Osrodek Administracji,
r) Osrodek Inwestycji i Transportu,
s) Oddziaty Terenowe (16),

2) Czlonek Zarzadu:
a) TVP Kultura,
b) TVP Historia,
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¢) Agencja Kreacji Filmu i Serialu,

d) Agencja Kreacji Publicystyki, Dokumentu 1 Audycji Spotecznych,
e) Osrodek Dokumentacji i Zbiorow Programowych,

) Biuro Handlu 1 Wspotpracy Miedzynarodowe;,

3) Cztonek Zarzadu:
a) Program Satelitarny TV Polonia,
b) Belsat TV,
c¢) Osrodek Medidéw Interaktywnych,
d) Agencja Kreacji Teatru Telewizji Polskiej,
e) Osrodek — TVP Technologie.

§ 22

Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze bez uprzedniej uchwaty Zarzadu wykona¢ czynno$¢
nagla, ktérej zaniechanie mogtoby narazi¢ Spotke na szkode.

W przypadku spraw, w ktérych interes Spotki pozostaje w sprzecznos$ci z interesami
cztonka Zarzadu, jego wspotmatzonka, krewnych lub powinowatych do drugiego stopnia
oraz osOb, z ktoérymi jest powigzany osobiscie, obowigzany jest on wstrzymaé si¢ od
udzialu w ich prowadzeniu, a w przypadku, gdy sprawy te rozpatrywane sg na posiedzeniu
Zarzadu, wstrzyma¢ si¢ od udzialu w ich rozstrzyganiu. Fakt ten podlega zaznaczeniu
w protokole posiedzenia Zarzadu, na Zzadanie zainteresowanego cztonka Zarzadu.

§ 23
Zarzad moze powotywac prokurentéw lub pelnomocnikow.
Powotlanie prokurenta wymaga jednomyslnej uchwaty Zarzadu.
Prokura moze by¢ udzielona jednej albo kilku osobom, oddzielnie lub tacznie.
Odwota¢ prokurenta moze kazdy cztonek Zarzadu.

Udzielenie pelnomocnictwa nastepuje zgodnie z zasadami reprezentacji, o ktorych mowa
w § 25 Regulaminu.

Rozdzial 4
Reprezentacja Spotki

§ 24

Do kompetencji Zarzadu nalezy reprezentowanie Spotki na zewnatrz we wszelkich
czynno$ciach sadowych 1 pozasgdowych zwigzanych z dziatalnosciag Spotki, w tym
w szczegblnosci sktadanie i przyjmowanie o$wiadczen woli.

1.

§ 25
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie:

1) dwoch cztonkow Zarzadu tacznie,



2) cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do skladania oswiadczen woli w imieniu Spotki
uprawniony jest jeden czlonek Zarzadu.

3. Do sktadania o$wiadczen woli oraz podpisywania uméw i zaciggania zobowigzan
w imieniu Spotki uprawnione sg ponadto osoby dzialajace na podstawie pelnomocnictw
udzielonych przez Zarzad.

§ 26

Szczegotowe zasady i tryb udzielania pelnomocnictw okresla odrgbna uchwata Zarzadu.

§ 27

Oswiadczenia sktadane Spoéice oraz dorgczenia pism Spédice moga by¢ dokonywane wobec
jednego cztonka Zarzadu lub prokurenta.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 28
1. Zarzad przekazuje nowemu Zarzadowi sprawy Spotki w formie protokotu przekazania.

2. Protokot przekazania powinien obejmowac opis stanu faktycznego w poszczegdlnych
dziedzinach dziatania Spotki wedtug stanu na dzien przekazania.

3. W protokole przekazania nalezy wskaza¢ miejsce przechowywania nastepujacych
dokumentow:

1) wyciagu z rejestru handlowego,

2) ksiegi akcji,

3) wykazu zobowigzan finansowych Spotki,

4) wykazu naleznosci Spotki,

5) protokotow i uchwatl Zarzadu, Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia,
6) innych niezb¢dnych dokumentéw na wniosek nowego Zarzadu.

4. Protokot przekazania podpisujga wszyscy ustepujacy 1 nowo powotani cztonkowie
Zarzadu.

5. Protokot przekazania sporzadzany jest w ilosci odpowiadajacej liczbie ustepujacych
1 nowo powotanych cztonkdéw Zarzadu.

6. W przypadku nieprzekazania spraw Spolki przez ustepujacy Zarzad zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym paragrafie, nowy Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej
o powotanie komisji do sporzadzenia protokotu, o ktorym mowa w ust. 1.
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§ 29

1. W przypadku zmian w sktadzie Zarzadu, ust¢pujacy cztonek Zarzadu obowigzany jest
do protokolarnego przekazania wszelkich prowadzonych przez siebie spraw
wraz z wszelkimi posiadanymi przez niego dokumentami 1 innymi materiatami
dotyczacymi Spoltki, w tym zapisanymi w formie elektronicznej, jakie zostaty przez niego
sporzadzone, zebrane, opracowane lub otrzymane w trakcie petnienia funkcji w Zarzadzie
Spotki albo w zwiagzku z jej wykonywaniem.

2. Sprawy, dokumenty i materiaty, o ktorych mowa w ust. 1, przejmuje Prezes Zarzadu lub
wyznaczony przez niego inny cztonek Zarzadu.

§ 30
Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Zarzadu i zatwierdzenia przez Rad¢ Nadzorcza.
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