Zalgcznik

do Uchwaly Nr 527/2024
Likwidatora Telewizji Polskiej S.A.
w likwidacji z dnia 22 lipca 2024 r.

Zalgcznik

do Uchwaly Nr 256/2024

Likwidatora Telewizji Polskiej S.A.
w likwidacji z dnia 19 kwietnia 2024 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI
TELEWIZJA POLSKA SPOLKA AKCYJNA W LIKWIDACJI

Tekst jednolity

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
TELEWIZJA POLSKA Spoétka Akcyjna w likwidacji, zwana dalej ,,TVP S.A.” lub ,,Spotka”,
dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji, zwanej dalej ,,ustawa o radiofonii
1 telewizji”,

2) ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych, zwanej dalej ,,Kodeksem
spotek handlowych”,

3) Statutu Spotki Telewizja Polska S.A.,

4) innych aktow prawnych obowigzujacych w TVP S.A.

§2
Organy Spoiki, zakres ich dziatania i kompetencje okresla Statut Spotki.

§3

1. Likwidator Spoiki, zwany dalej ,,Likwidatorem” prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje ja
na zewnatrz.

2. Likwidator prowadzi sprawy Spotki przy pomocy Dyrektora Generalnego oraz dyrektorow
jednostek organizacyjnych.

3. Dyrektor Generalny wykonuje swoje zadania przy pomocy dyrektorow podlegtych mu
jednostek organizacyjnych.



§4

Tworzenie, przeksztatcenie 1 likwidacja jednostek organizacyjnych nast¢puja w trybie zmiany
niniejszego regulaminu.

§5
W sktad przedsigbiorstwa TVP S.A. wchodza:
1) Zaktad Gtéwny,
2) Oddziaty Terenowe.

§ 6

1. Zaktad Gléwny tworza:

1) Biuro Programowe,

2) TVP Sport,

3) TVP3,

4) TVP World,

5) TVP Wilno,

6) Program TV Polonia,

7) Belsat TV,

8) Teatr Telewizji,

9) TVP+,

10) Biuro Spraw Korporacyjnych,

11) Biuro Audytu i Kontroli Wewngtrznej,

12) Biuro Prawne,

13) Biuro Kontrolingu i Restrukturyzaciji,

14) Biuro Rachunkowosci,

15) Biuro Zarzadzania Kapitatem Ludzkim,

16) Akademia Telewizyjna,

17) Biuro Zakupow i Zamowien Publicznych,

18) Biuro Reklamy i Marketingu,

19) Biuro Dystrybuciji,

20) Biuro Handlu 1 Wspotpracy Miedzynarodowe;j,

21) Telewizyjna Agencja Informacyjna,

22) Agencja Kreacji Rozrywki i Oprawy,

23) Agencja Kreacji Filmu i Serialu,

24) Agencja Kreacji Publicystyki, Dokumentu i Audycji Spotecznych,



25) Osrodek Produkcji Telewizyjnej,
26) Osrodek — TVP Technologie,
27) Osrodek Dokumentacji i Zbioréw Programowych,
28) Osrodek Inwestycji i Administracji.
. Oddziaty Terenowe w:

1) Bialymstoku,

2) Bydgoszczy,

3) Gdansku,

4) Gorzowie Wielkopolskim,

5) Katowicach,

6) Kielcach,

7) Krakowie,

8) Lublinie,

9) Lodzi,

10) Opolu,

11) Olsztynie,

12) Poznaniu,

13) Rzeszowie,

14) Szczecinie,

15) Warszawie,

16) Wroctawiu.

. Oddzialy, Programy, Agencje, Biura, Osrodki, Teatr Telewizji, Akademia Telewizyjna,
TVP+, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sg jednostkami organizacyjnymi w rozumieniu
niniejszego regulaminu.

. Oddzialy, Programy, programy wyspecjalizowane, Biuro Programowe, Teatr Telewizji,
TVP+ oraz Telewizyjna Agencja Informacyjna sg redakcjami w rozumieniu art. 7 ust. 2 pkt
8 ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe, chyba ze Likwidator, na wniosek
Dyrektora Generalnego, postanowi inaczej, zgodnie z § 8 ust. 7 niniejszego regulaminu.

. W skilad jednostek organizacyjnych, w zalezno$ci od potrzeb programowych, zakresu
dziatania, charakteru zadan oraz wielko$ci zatrudnienia, moga wchodzi¢:

1) zaklady, dzialy, zespoty, sekretariaty i redakcje — jako pierwszy stopien struktury
organizacyjnej,

2) wydziaty i pracownie — jako drugi stopien struktury organizacyjnej,

3) sekcje — jako trzeci stopien struktury organizacyjne;j.

. Struktury wewnetrzne oraz szczegdtowe zadania jednostek organizacyjnych okreslaja

wewnetrzne regulaminy tych jednostek, opracowane przez ich dyrektoréw i zatwierdzone

przez Likwidatora oraz uprzednio zaakceptowane przez Dyrektora Generalnego

w przypadku podlegtych mu jednostek. Kazda zmiana wewnetrznego regulaminu jednostki
organizacyjnej wymaga zastosowania powyzszego trybu.



ROZDZIAL 11
ZASADY ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLKI

§7

1. Do kompetencji Likwidatora nalezy prowadzenie spraw Spotki w zakresie okreslonym przez
przepisy prawa oraz w zakresie wszelkich kompetencji Zarzadu okreSlonych w Statucie
Spotki, z wyjatkiem spraw zastrzezonych w przepisach prawa albo Statutu Spoétki do
kompetencji wiasciwych organéw administracji publicznej, Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej.

2. Do kompetencji Dyrektora Generalnego nalezy prowadzenic spraw w zakresie dziatania
podlegtych mu jednostek organizacyjnych, z zastrzezeniem spraw wymagajacych uchwaty
Likwidatora, Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia lub wlasciwych organow
administracji publicznej, zgodnie z przepisami prawa, postanowieniami Statutu Spotki oraz
uchwatami Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

3. Likwidatorowi podlegajg nastepujace jednostki organizacyjne:
1) Biuro Spraw Korporacyjnych,
2) Biuro Audytu i Kontroli Wewnetrznej,
3) Biuro Prawne,
4) Biuro Zarzadzania Kapitatem Ludzkim,
5) Osrodek Inwestycji i Administracji,
6) Biuro Kontrolingu i Restrukturyzacji,
7) Biuro Rachunkowosci,
8) Biuro Reklamy i Marketingu,
9) Biuro Dystrybucji,
10) Biuro Zakupow i Zamowien Publicznych.
4. Dyrektorowi Generalnemu podlegaja nastgpujace jednostki organizacyjne:
1) Biuro Programowe,
2) TVP Sport,
3) TVP3,
4) TVP World,
5) TVP Wilno,
6) Program TV Polonia,
7) Belsat TV,
8) Teatr Telewizji,
9) TVP+,
10) Biuro Handlu 1 Wspétpracy Migdzynarodowej,
11) Telewizyjna Agencja Informacyjna,
12) Agencja Kreacji Rozrywki i Oprawy,



13) Agencja Kreacji Filmu i Serialu,

14) Agencja Kreacji Publicystyki, Dokumentu i Audycji Spotecznych,
15) Osrodek Produkcji Telewizyjnej,

16) Osrodek — TVP Technologie,

17) Os$rodek Dokumentacji i Zbioréw Programowych,

18) Akademia Telewizyjna,

19) 16 Oddziatéw Terenowych.

§8
Likwidator zarzadza Spotka podejmujac uchwaly oraz przyjmujac zapisy do protokotu.

2. W sprawach biezacego zarzadu Spotka Likwidator wydaje pisma okolne i zarzadzenia.

3. Dyrektor Generalny wydaje pisma okolne w sprawach z zakresu dziatania podlegtych mu

jednostek organizacyjnych, z zastrzezeniem § 7 ust 2.

Szczegotowe zasady przygotowywania, wydawania i publikowania wewngtrznych aktow
prawnych okresla odrebna uchwata.

Likwidator moze powierzy¢ okreslonym osobom funkcje Pelnomocnika Likwidatora
do konkretnych spraw, wyposazajac je w odpowiednie kompetencije.

. W wewngtrznym regulaminie danej jednostki organizacyjnej, Likwidator, na wniosek
Dyrektora Generalnego, moze utworzy¢ redakcj¢ w rozumieniu art. 7 ust. 2 pkt 8 ustawy
z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe, zorganizowang w formie komorki organizacyjnej
wchodzacej w sklad tej jednostki.

Likwidator moze powierzy¢ funkcje redaktora naczelnego w rozumieniu art. 25 ustawy
z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe innej osobie niz dyrektor jednostki organizacyjnej
bedacej redakcja. W przypadku pasma zagospodarowywanego przez inng jednostke
programowa niz programowa jednostka emitujaca, Redaktorem Naczelnym jest dyrektor
jednostki programowej odpowiedzialny za tres¢ audycji wypetniajacych to pasmo lub
wskazany w regulaminie organizacyjnym jednostki zastepca dyrektora — Redaktor
Naczelny.

§ 9

. Likwidator moze powotywac kolegia do okreslonych zagadnien z wilasnej inicjatywy
lub na wniosek Dyrektora Generalnego.

. Uchwata Likwidatora w sprawie powotania kolegium okresla jego sktad oraz zakres zadan.

. W jednostkach organizacyjnych moga dziata¢ wewnetrzne kolegia jako organy
opiniodawczo — doradcze dyrektorow jednostek, powotywane na wniosek dyrektora,
przez Dyrektora Generalnego lub Likwidatora, w zakresie dziatania podleglych im
jednostek. Pismo Okolne Likwidatora lub Dyrektora Generalnego w sprawie powotania
wewnetrznego kolegium okresla jego sktad oraz zakres zadan.

§ 10

. W celu rozpatrzenia (opracowania, zaopiniowania), jak réwniez koordynacji i nadzorowania
wdrazania konkretnych spraw wynikajacych z przedmiotu dziatania przedsigbiorstwa Spotki
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lub poszczegdlnych jego jednostek organizacyjnych, Likwidator, Dyrektor Generalny badz
dyrektorzy poszczegdlnych jednostek organizacyjnych moga powotywac¢ komisje 1 zespoty
robocze.

. Powolanie komisji i zespotu roboczego wymaga jednoczesnego okreslenia ich sktadu,
zakresu zadan, terminow ich realizacji, zasad 1 trybu pracy.

. W celu wlasciwego monitoringu biznesowych celow projektow oraz zaangazowania
w strategiczne zarzgdzanie projektem kluczowych interesariuszy, Likwidator lub Dyrektor
Generalny (w zakresie dziatania podleglych im jednostek) moze powotywaé komitety
sterujace, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami dotyczacymi zarzadzania projektowego w
Spotce.

§ 11

. Dyrektor jednostki organizacyjnej kieruje podleglta jednostka, odpowiada za prawidtowa
I terminowg realizacj¢ zadan okreslonych w regulaminie oraz zleconych przez Likwidatora
badz Dyrektora Generalnego (w zakresie dziatania podlegtych im jednostek).

. Dyrektor jednostki organizacyjnej zorganizowanej w formie redakcji, o ktorej mowa
w § 6 ust. 4 niniejszego regulaminu, pelni jednoczes$nie funkcj¢ redaktora naczelnego
w rozumieniu art. 25 ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe, chyba ze Likwidator
postanowi inaczej, zgodnie z § 8 ust. 7 niniejszego regulaminu.

. Dyrektor jednostki organizacyjnej odpowiada za merytoryczng i finansowa dziatalno$é
kierowanej jednostki, zapewniajac wykonanie zadan zgodnie z przepisami prawa.

. Dyrektor jednostki organizacyjnej w szczegolnosci:
1) organizuje prace jednostki organizacyjnej,
2) kontroluje jako$¢ i terminowos¢ wykonywanych zadan,

3) skitada Likwidatorowi lub Dyrektorowi Generalnemu informacje o realizacji
natozonych zadan, informuje o stwierdzonych nieprawidtowosciach i wystepujacych
problemach oraz przedstawia propozycje ich rozwigzan,

4)  wnioskuje oraz uzasadnia merytorycznie opracowanie aktow prawnych Spoftki, a takze
opiniuje przedstawione projekty takich aktow,
5) przygotowuje projekty rocznych planow rzeczowo-finansowych jednostki,

6) gospodaruje przydzielonymi $rodkami finansowymi w ramach udzielonych przez
Likwidatora pelnomocnictw,

7) nadzoruje i na biezaco kontroluje przestrzeganie obowigzujacych przepisow
dotyczacych wydatkowania srodkow,

8) przedstawia wnioski o obsadzie personalnej pracownikow jednostki organizacyjnej
zgodnie z trybem okreslonym w odrgbnych przepisach obowigzujacych w Spotce,

9) okresla zakresy obowigzkoéw pracownikow jednostki i kontroluje ich wykonanie,
w tym kieruje podlegtych pracownikow do udziatu przy przedsiewzigciach
projektowych realizowanych w Spotce oraz do udzialu w komisjach i zespotach
roboczych,

10) inicjuje szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez pracownikow
jednostki,

11) sprawuje nadzor nad wlasciwag organizacja i dyscypling pracy,



12) nadzoruje przestrzeganie przez podleglych pracownikoéw przepisow bhp i p. poz. oraz
dotyczacych ochrony informacji niejawnych, danych osobowych, tajemnicy
przedsigbiorstwa oraz innych informacji prawnie chronionych,

13) zapewnia wspoldziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi.
5. Dyrektor Oddzialu Terenowego ponadto:

1) wspolpracuje z wlasciwymi instytucjami $wiadczgcymi ustugi w zakresie emisji
regionalnych programéow telewizyjnych,

2) zapewnia utrzymanie w nalezytym stanie i w gotowosci bazy techniczno-produkcyjnej
1 emisyjnej oddziatu,

3) nadzoruje gromadzenie, kwalifikowanie i udostepnianie zbioréw dokumentacji
programowej oddziatu oraz zapewnia ochrong tych zbiorow.

6. Dyrektor jednostki organizacyjnej moze kierowaé jednostka przy pomocy zastepcy
dyrektora badz zastepcow.

§ 12

1. W przypadku realizacji zadan obejmujacych zakres dziatania kilku jednostek
organizacyjnych, jednostki te zobowigzane sg do $cistej wspotpracy, a jednostke wiodaca
okresla Likwidator.

2. Jednostka wiodaca jest zobowigzana do uzyskania opinii lub przeprowadzenia uzgodnien
ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi, w zakres dzialania ktorych wchodzi tematyka
danego zagadnienia.

§ 13

Szczegdlowe zasady podpisywania, akceptowania oraz zatwierdzania pism i dokumentow,
a takze zasady ich obiegu okresla uchwata Likwidatora.

§ 14

1. Dane statystyczne, informacje i1 inne materialty stuzbowe moga by¢ udostgpnione
na zewnatrz, zgodnie z obowigzujacymi w Spotce regulacjami.

2. Udostepnianie informacji niejawnych, przetwarzanych przez Spolkg, moze nastapic
na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych.

3. Udostgpnianie gromadzonych i przetwarzanych w Spotce danych osobowych moze
nastapi¢ na zasadach okreslonych w ustawie z 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych oraz rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

§ 15

Spory miedzy jednostkami organizacyjnymi rozstrzyga Likwidator.



ROZDZIAL 111
RAMOWE ZAKRESY DZIALANIA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

§ 16
BIURO PROGRAMOWE

Do zakresu dziatania Biura Programowego nalezy zarzadzanie oferta programowg programow:
TVP1, TVP2, TVP Rozrywka, TVP Seriale, TVP Kultura, TVP Historia, TVP Dokument, TVP
HD, TVP Kobieta, TVP Nauka, TVP ABC, TVP ABC 2, Alfa TVP, TVP Kultura 2 i TVP
Historia 2 oraz koordynacja programowa wszystkich programow w TVP S.A., w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

opracowanie i aktualizacja strategii programowej Spotki we wspolpracy z wlasciwymi
jednostkami, zgodnie z obowigzujaca w Spotce procedura,

opracowywanie zalozen sezonowych planéw programowych dla anten zarzadzanych
przez Biuro oraz wspotpraca przy opracowywaniu tych zatozen z antenami poza
obszarem zarzadzania Biura, zgodnie z obowigzujaca procedura, a takze uzgadnianie
zalozen z whasciwymi jednostkami organizacyjnymi,

opracowywanie rekomendacji programowych dla anten nieobjetych procesem
opracowywania zatozen sezonowych planow programowych, z wylaczeniem TVP+,
zgodnie z obowigzujacg procedura,

opracowywanie rocznych planow finansowo-programowych oraz sezonowych uktadow
ramowych programow oraz planow emisyjnych: TVP1, TVP2, TVP Rozrywka, TVP
Seriale, TVP Kultura, TVP Kultura 2, TVP Historia, TVP Historia 2, TVP Dokument,
TVP HD, TVP Kobieta, TVP Nauka, TVP ABC, TVP ABC 2, Alfa TVP,

inicjowanie i1 koordynowanie prac projektowych nad sezonowymi uktadami ramowymi
TVP Sport, TVP Info, TVP Wilno, Programu TV Polonia, TVP3, Belsat TV i TVP
World,

koordynacja biezaca programu TVP S.A.,

inicjowanie i udzial w pracach koncepcyjno-literackich w celu stworzenia ofert
programowych oraz poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenariuszy, formatow,
materiatoéw literackich i konspektow oraz inspirowanie prac scenariuszowych na
potrzeby anten zarzadzanych przez Biuro,

ocena i dokonywanie selekcji ofert programowych przedstawianych przez Agencje,
Oddziaty Terenowe lub inne jednostki organizacyjne posiadajace funkcje producenckie,
wedhug przyjetych kryteridéw, zgodnie z zapotrzebowaniem wynikajacym z zatozen
sezonowych planow programowych i sezonowych uktadéw ramowych programu,

opracowywanie zalozen redakcyjnych w zakresie pasm dziecigcych, mtodziezowych
1 edukacyjnych, dokumentalnych oraz kulturalnych dla innych programow,
w porozumieniu z wilasciwymi jednostkami organizacyjnymi oraz uzgadnianie
warunkéw  dostarczenia audycji w celu wypelienia tych pasm, zgodnie

z obowigzujacymi procedurami,
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10)zamawianie produkcji audycji na potrzeby Programow zarzadzanych przez Biuro,
a takze przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych, w systemie produkc;ji
wewnetrznej we  wlhasciwych Agencjach, Oddziatach Terenowych lub innych
jednostkach organizacyjnych posiadajacych funkcje producenckie,

11)zamawianie produkcji audycji emitowanych w pasmach dziecigcych, mtodziezowych,
edukacyjnych, dokumentalnych oraz kulturalnych Programéw poza obszarem
zarzadzania przez Biuro, w systemie produkcji wewnetrznej, we wlasciwych Agencjach,
w Oddziatach Terenowych lub innych jednostkach organizacyjnych posiadajacych
funkcje producenckie,

12) prowadzeniec uzgodnien w zakresie warunkow zamoéwienia audycji z jednostkami

produkcyjnymi,
13)kolaudacja oraz odbidr redakcyjny audycji,

14)wspoétpraca z TVP Sport w procesie opracowywania zatozen redakcyjnych w zakresie
pasm sportowych dla TVP1 1 TVP2 oraz uzgadnianie warunkow dostarczenia audycji
w celu wypehienia tych pasm, zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

15)wspotpraca z Telewizyjng Agencja Informacyjng w zakresie wytycznych
do programowania audycji informacyjnych lub publicystycznych w ramach
wyznaczonych pasm programowych anten zarzadzanych przez Biuro,

16)wspoélpraca z Teatrem Telewizji w procesie opracowywania zatozen redakcyjnych
w zakresie pasm teatralnych dla anten zarzadzanych przez Biuro oraz uzgadnianie
warunkéw  dostarczenia audycji w celu wypelnienia tych pasm, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami,

17)przygotowywanie i organizowanie biezacej emisji programow zarzadzanych przez
Biuro,

18)nadzor nad przygotowywaniem i biezaca emisja programu TVP S.A. oraz nadzor
programowy nad jej przebiegiem, w tym wiodacy udziat w dynamicznym zarzadzaniu
w procesie emisji w TVP S.A. zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

19)publikowanie, wydawanie i koordynowanie serwisu internetowego krainaabc.tvp.pl
oraz opracowywanie 1 redagowanie tresci w nim prezentowanych,

20)sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,

21)tworzenie zatozen dla dziatan autopromocyjnych i crosspromocyjnych oraz koordynacja
tych dziatan w Spoélce, a takze opracowywanie standardéw w zakresie oprawy
programu,

22)zamawianie produkcji oprawy programu i promocji antenowej oferty programowej
Programéw zarzadzanych przez Biuro, w tym oferty teatralnej, w Agencji Kreacji
Rozrywki 1 Oprawy lub w innych jednostkach, o ktorych mowa w pkt 10, ktorym
zlecona jest produkcja danej audycji lub filmu,

23)programowanie i zamawianie produkcji audycji ,,szybkiego przebiegu”,

24) zamawianie, z zachowaniem wypracowywanych standardow, produkcji krotkich form
wideo na potrzeby emisji na antenach, stronach internetowych i w mediach



spoteczno$ciowych redagowanych przez Biuro, w jednostkach, o ktorych mowa w pkt
10, oraz u wyspecjalizowanych podmiotéw zewnetrznych,

25)inicjowanie nowych propozycji programowych we wspolpracy z wlasciwymi
jednostkami organizacyjnymi,

26)wspoétpraca z Biurem Handlu i Wspotpracy Miedzynarodowej w zakresie uzgadniania
wykazu audycji telewizyjnych przeznaczonych do formatowania w celu wykorzystania
w ofercie handlowej,

27)poszukiwanie i selekcja gotowych formatow programowych oraz zamawianie ich
produkcji na podstawie posiadanej przez TVP S.A. licencji do formatu w jednostkach,
o ktorych mowa w pkt 10, lub za posrednictwem tych jednostek u podmiotéw
zewnetrznych w przypadku braku mozliwo$ci wyprodukowania ich przez te jednostki,

28)nabywanie gotowych audycji z przeniesieniem praw od podmiotow zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

29)zlecanie nabycia praw 1 licencji do audycji od podmiotéw zewngtrznych za
posrednictwem wilasciwej jednostki organizacyjnej Spoitki, zgodnie z obowigzujacymi
w Spolce procedurami,

30)monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabycia praw autorskich i pokrewnych
oraz licencji na potrzeby Programéw zarzadzanych przez Biuro,

31)weryfikacja i opiniowanie zasadnosci nabycia licencji programowych na potrzeby
jednostek organizacyjnych oraz koordynacja ich wykorzystania na wszystkich antenach
TVP S.A.,

32)opracowywanie i przedstawianie Dyrektorowi Generalnemu oraz Likwidatorowi
okresowych raportéw dotyczacych wykorzystania zakupionych licencji programowych
na wszystkich antenach TVP S.A., w tym projektow multimedialnych,

33)wspotpraca z TVP+ oraz Biurem Dystrybucji przy wyznaczaniu kierunku zarzadzania
tresciami multimedialnymi prezentowanymi w mediach interaktywnych,

34)wspoélpraca z TVP+ w zakresie publikowania i tworzenia na stronach internetowych
serwisOw tematycznych dotyczacych emitowanych audycji,

35)wspotpraca w zakresie patronatow medialnych oraz eventéw z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spotki oraz podmiotami zewnetrznymi, zgodnie z obowigzujacymi
procedurami w Spotce,

36)ksztaltowanie oferty programowej zwigzanej z realizacja udogodnien dla oséb
z niepetnosprawnoscig wzroku 1 stuchu,

37)utrzymywanie kontaktow z widzami TVP S.A. oraz koordynowanie tych dzialan
realizowanych przez jednostki programowe,

38)prowadzenie analiz warsztatowych oraz ocen programowych audycji ukazujacych sig
na antenach TVP S.A,

39)analiza rynku telewizyjnego, w tym na podstawic telemetrii, a takze nadzoér nad
metodologiag badan telemetrycznych, w tym nadzér nad realizacja umowy
telemetrycznej,

10



40)opracowanie rocznego planu badan jakosciowych i iloSciowych,

41)zlecanie badan jakosciowych i ilosciowych réznych rodzajow audycji i projektow
programowych oraz opracowywanie wynikow tych badan,

42)monitoring realizacji zobowigzan ustawowych oraz sporzadzanie sprawozdan
dotyczacych wykonania zadan programowych TVP S.A. i opracowan programowych,

43)negocjowanie warunkOw umow i porozumien z organizacjami zbiorowego zarzgdzania
prawami autorskimi i pokrewnymi oraz nadzor dziatah w zakresie prowadzenia
rozliczen z tytulu praw autorskich i pokrewnych,

44)projektowanie i koordynacja antenowej dziatalnosci TVP S.A. w sytuacjach
nadzwyczajnych 1 nadzor nad realizacja przyjetych ustalen, zgodnie z obowigzujacymi
w Spolce procedurami,

45)monitorowanie pozycji glownych marek telewizyjnych na rynku,
46)koordynacja i nadzor dziatalnosci zwigzanej z kampaniami spotecznymi,

47)redagowanie tresci w mediach spoleczno$ciowych Biura, zgodnie ze standardami
1 zasadami obowiazujacymi w Spolce oraz koordynacja z Biurem Reklamy 1 Marketingu
w obszarze marketingu,

48)wspotpraca z Biurem Reklamy i Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programoweyj,

49)organizowanie konkursow w zakresie tworczosci telewizyjnej,

50)poszukiwanie i proponowanie mozliwosci wspolpracy misyjnej z organami
administracji publicznej 1 samorzadowe;,

51)obstuga Kolegium Programowego Spotki oraz Komisji Etyki TVP S.A.,

52) sporzadzanie informacji i sprawozdan z dziatalnosci.

§17
TVP SPORT

Do zakresu dziatania TVP Sport nalezy:

1) opracowywanie projektow rocznych planéw finansowo-programowych, zatozen
sezonowych planéow programowych we wspdlpracy z Biurem Programowym
1 sezonowych ukladow ramowych TVP Sport, a takze planow emisyjnych
i zwigzanych z nimi planéw ekonomiczno-finansowych, zgodnie z obowigzujacymi
procedurami,

2) opracowywanie zalozen redakcyjnych w zakresie pasm sportowych dla TVP1, TVP2,
TVP Polonia, TVP Info i TVP3 w porozumieniu z wiasciwymi jednostkami
organizacyjnymi oraz uzgadnianie warunkéw dostarczenia audycji w celu wypetnienia
tych pasm, zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

3) przygotowywanie i organizowanie biezgcej emisji we wspOlpracy z wilasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,
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4) zamawianie produkcji audycji emitowanych w TVP Sport oraz pasmach sportowych
programow, o ktorych mowa w pkt 2, a takze przeznaczonych do publikacji
w mediach interaktywnych, w systemie produkcji wewnetrznej we wilasciwych
Agencjach, w Oddziatach Terenowych lub innych jednostkach organizacyjnych
posiadajacych funkcje producenckie,

5) zamawianie produkcji audycji o tematyce sportowej emitowanych w TVP Sport
oraz pasmach sportowych jednostek programowych, o ktérych mowa w pkt 2, a takze
przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych, u podmiotéw zewnetrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

6) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwierdzanie zamoéwionych audycji
emitowanych w TVP Sport oraz pasmach sportowych programow, o ktérych mowa
w pkt 2, a takze przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych,

7) nabywanie i sprzedaz w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym i zagranicznym licencji
i praw do filméw, formatow i audycji o tematyce sportowej, emitowanych
w TVP Sport oraz pasmach sportowych programéw, o ktérych mowa w pkt 2,
z uwzglednieniem interesu programowego Spofki,

8) projektowanie i realizacja pozaantenowych przedsiewzigé zwigzanych z obstuga
wielkich wydarzen sportowych, do ktorych prawa telewizyjne posiada TVP S.A.,

9) nawigzywanie relacji z miedzynarodowymi organizacjami telewizyjnymi, nadawcami
1 innymi organizacjami na mi¢dzynarodowym rynku przekazéw sportowych w celu
wymiany do$wiadczen, informowania o potencjale twoérczym TVP Sport i innych
jednostek TVP S.A., oferowania wspotpracy podczas imprez sportowych w Polsce, oraz
sporzadzanie raportow W tym zakresie dla Biura Handlu i Wspotpracy
Miedzynarodowe;,

10) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu oraz promocja antenowa oferty
programowej (w tym crosspromocja), w tym realizacja oprawy audycji emitowanych
w pasmach sportowych programéw, o ktorych mowa w pkt 2, we wspoipracy
z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki, w uzgodnieniu z Biurem
Programowym,

11)programowanie i zamawianie produkcji lub produkowanie audycji tzw. ,,szybkiego
przebiegu”,

12)programowanie, zarzadzanie treScig programowg oraz realizacja programowa audycji
i transmisji na potrzeby serwisu internetowego TVP Sport,

13)sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,

14)opracowywanie ofert programowo-kosztowych, na potrzeby wlasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotéw zewnetrznych,

15)nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka redakcyjna
i artystyczna audycji,

16)ustalanie warunkoéw produkcyjnych, koprodukeyjnych i realizacyjnych zamawianych
produkcji 1 ustug, termindéw ich wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z wlasciwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zewnetrznymi,

17)przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieniu z wiasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

18) produkowanie audycji oraz kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wszystkich
etapach produkgciji,

19)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,
12



20)zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Os$rodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddzialom Terenowym,

21)organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji,
22)sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjne;j,

23)sporzadzanie plandéw rzeczowo-finansowych, w tym rocznych planéw Kkosztow
1 wydatkow oraz biezace prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej i programowe;j,

24) monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabycia praw autorskich i pokrewnych
oraz licencji,

25)utrzymywanie kontaktoéw z widzami oraz opracowywanie analiz zawierajacych oceny
1 opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy z Biurem Programowym,

26)redagowanie tresci w mediach spoteczno$ciowych TVP Sport, zgodnie ze standardami
1 zasadami obowigzujacymi w Spoélce oraz koordynacja z Biurem Reklamy
i Marketingu w obszarze marketingu,

27) wspolpraca z Biurem Reklamy i Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programowej,

28)prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewnetrznymi,

29)sporzadzanie informacji i sprawozdan z dziatalnosci.

§ 18
TVP 3

Do zakresu dziatania TVP 3 nalezy:

1) opracowywanie projektow rocznych planéw finansowo-programowych, zatozen
sezonowych plandw programowych we wspolpracy z Biurem Programowym
1 sezonowych uktadow ramowych TVP 3 (pasmo wspdlne), a takze planow emisyjnych
1 zwigzanych z nimi planéw ekonomiczno-finansowych, zgodnie z obowigzujacymi
procedurami,

2) przygotowywanie i organizowanie biezacej emisji we wspolpracy z wiasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) zamawianie produkcji audycji emitowanych w programie TVP 3 (pasmo wspdlne),
a takze przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych, w systemie produkcji
wewnetrznej, w Oddziatach Terenowych, we wlasciwych Agencjach lub innych
jednostkach organizacyjnych posiadajacych funkcje producenckie,

4) zamawianie produkcji audycji emitowanych w programie TVP 3 (pasmo wspoélne),
a takze przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych, u podmiotéw
zewngtrznych, zgodnie z obowigzujacymi w Spoétce procedurami,

5) nabywanie gotowych audycji z przeniesieniem praw od podmiotéw zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spoétce procedurami,

6) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od podmiotow zewngtrznych
za posrednictwem wlasciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie z obowigzujaca
w Spotce procedura,
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7) nabywanie praw i licencji do utworow lub ich fragmentow (tzw. wktadow tworczych),
niezb¢dnych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wtasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

8) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwierdzanie zamoéwionych audycji,
emitowanych w programie TVP 3 (pasmo wspdlne), a takze przeznaczonych
do publikacji w mediach interaktywnych,

9) promocja antenowa oferty programowej (w tym crosspromocja), w uzgodnieniu
z Biurem Programowym i innymi wtasciwymi jednostkami,

10) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu oraz promocji antenowej oferty
programowej poprzez zamawianie produkcji w systemie produkcji wewnetrznej, we
wlasciwych  Agencjach,  Oddziatach  Terenowych lub  innych  jednostkach
organizacyjnych posiadajacych funkcje producenckie, w uzgodnieniu z Biurem
Programowym,

11)programowanie i zamawianie produkcji lub produkowanie audycji ,,szybkiego
przebiegu”,

12) wspolpraca programowa i produkcyjna z Oddziatami Terenowymi TVP i Telewizyjna
Agencja Informacyjna,

13)wspolpraca z Oddziatami Terenowymi w celu koordynacji i optymalizacji przekazu
w zakresie medidow interaktywnych, w tym wydawanie i1 koordynowanie
przygotowywania tresci serwisu regiony.tvp.pl,

14)sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,

15)opracowywanie ofert programowo-kosztowych, na potrzeby wlasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotow zewngtrznych,

16)nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka redakcyjna
i artystyczna audycji,

17)ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukeyjnych i realizacyjnych zamawianych
produkcji 1 ustug, termindw ich wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z wtasciwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zewngtrznymi,

18) przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

19) produkowanie audycji oraz kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wszystkich
etapach produkgji,

20) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

21)zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej, Telewizyjnej Agencji Informacyjnej lub Oddziatlom
Terenowym,

22)organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji,
23)sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

24)sporzadzanie planéw rzeczowo-finansowych, w tym rocznych planéow kosztow
I wydatkow oraz biezace prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej i programowej,

25) monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabycia praw autorskich i pokrewnych
oraz licencji,

26)utrzymywanie kontaktoéw z widzami oraz opracowywanie analiz zawierajacych oceny
1 opinie o programie telewizyjnym we wspoipracy z Biurem Programowym,
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27)monitorowanie pasm wilasnych Oddziatow Terenowych pod katem realizacji
podstawowych gatunkow (informacja, publicystyka, reportaz), wymogoéw ustawowych
1 rozporzadzen KRRiT, we wspotpracy z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi
Spotki, w szczegolnosci z Biurem Programowym,

28)prowadzenie dziatan na rzecz koordynacji i korporacyjnego ujednolicenia jakosci
audycji produkowanych przez Oddzialy Terenowe TVP, w tym nadzorowanie
stosowania i realizacji standardow w zakresie audycji informacyjnych produkowanych
przez Oddziaty Terenowe,

29)koordynacja dziatalnosci Oddziatéw Terenowych w zakresie przepltywu informacji,
analityki i sprawozdawczosci, przygotowywania materiatdw dla Dyrektora Generalnego
1 innych jednostek wspierajacych (np. Biura Programowego, Biura Spraw
Korporacyjnych, Biura Kontrolingu i Restrukturyzacji, Osrodka - TVP Technologie,
Telewizyjnej Agencji Informacyjnej, etc.),

30) obstuga organizacyjna Kolegium Oddzialow Terenowych,

31)redagowanie tresci w mediach spotecznosciowych TVP 3, zgodnie ze standardami
1 zasadami obowigzujacymi w Spolce oraz koordynacja z Biurem Reklamy i Marketingu
w obszarze marketingu,

32)wspotpraca z Biurem Reklamy i Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programowej,

33)prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami
zewnetrznymi,

34)sporzadzanie informacji i sprawozdan z dziatalnosci.

§ 19
TVP WORLD

Do zakresu dziatania TVP World nalezy prowadzenie dziatah zwigzanych
z funkcjonowaniem anglojezycznego programu dla odbiorcow w Polsce 1 za granica
rozpowszechnianego zardéwno w systemach teleinformatycznych jak i na innych platformach
dystrybucyjnych, takich jak nadawanie satelitarne, naziemne cyfrowe i w sieciach kablowych,
na terenie Polski jak i poza jej granicami, w szczeg6lnos$ci:

1) opracowywanie planéw programowych dla tresci TVP World, dostepnych przez satelite,
w naziemnych sieciach cyfrowych 1 w sieciach kablowych, a takze
w aplikacjach mobilnych, aplikacjach na dekoderach kablowych i satelitarnych
z dostepem do internetu, telewizji hybrydowej, telegazecie oraz w mediach
spotecznosciowych, zgodnych z opracowywanymi przez Biuro Programowe rocznymi
rekomendacjami programowymi dla tych tresci,

2) przygotowywanie i organizowanie biezacej emisji we wspoOlpracy z wilasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

3) wykorzystywanie w toku tworzenia programu transmisji, retransmisji i reemisji audycji
Z programow  ogolnokrajowych, programéw  wyspecjalizowanych 1 zasobow
archiwalnych,

4) wydawanie anglojezycznych serwisow internetowych,

5) zamawianie produkcji audycji emitowanych w programiec TVP World, a takze
przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych w systemie produkcji
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wewnetrznej, w tym we wlasciwych Agencjach, w Oddziatach Terenowych lub innych
jednostkach organizacyjnych posiadajacych funkcje producenckie,

6) zamawianie produkcji audycji emitowanych w programic TVP World, a takze
przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych u podmiotéow zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

7) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwierdzanie zamowionych audycji,

8) nadzoér redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka redakcyjna
I artystyczna audycji,

9) ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnych i realizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, terminéw ich wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z wtasciwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zewnetrznymi,

10)przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieniu z wiasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

11)produkowanie audycji oraz kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji
na wszystkich etapach produkcji,

12)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

13)zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddzialom Terenowym,

14) organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji,

15)programowanie, produkowanie i realizacja audycji 1 serwisow informacyjnych,
w tym ,.szybkiego przebiegu”,

16)zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od podmiotow zewngtrznych za
posrednictwem wlasciwej jednostki organizacyjnej Spoiki, zgodnie
z obowigzujaca w Spodice procedura,

17) nabywanie gotowych audycji z przeniesieniem praw od podmiotow zewnetrznych,
zgodnie z obowigzujagcymi w Spotce procedurami,

18) nabywanie praw i licencji do utworéw lub ich fragmentow (tzw. wktadéw tworczych),
niezbednych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wtasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

19) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu oraz promocja antenowa oferty
programowej, w przypadku crosspromocji we wspOtpracy z Biurem Programowym
1 innymi wiasciwymi jednostkami,

20)sporzadzanie dokumentacji programowej i produkcyjnej oraz przekazywanie jej
do archiwizacji,

21)organizacja sieci korespondentow zagranicznych oraz finansowa obstuga zagranicznych
placowek korespondenckich TVP World przy wspolpracy w tym zakresie z wlasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

22)sporzadzanie planéw rzeczowo-finansowych, w tym rocznych planéw kosztow
| wydatkow oraz na biezaco prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej
| programowej,

23)monitorowanie stanu realizacji uméw w sprawie nabycia praw autorskich i pokrewnych
oraz licencji,

24)utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywanie analiz zawierajacych oceny
i opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy z Biurem Programowym,
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25)redagowanie tresci w mediach spotecznosciowych TVP World, zgodnie ze standardami
1 zasadami obowigzujacymi w Spolce oraz koordynacja z Biurem Reklamy i Marketingu
w obszarze marketingu,

26)wspotpraca z Biurem Reklamy i Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programowej,

27)prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewngtrznymi,

28) sporzadzanie informacji i sprawozdan z dzialalnosci.

§ 20
TVP WILNO

Do zakresu dziatania TVP Wilno nalezy tworzenie w Polsce oraz na terenie Republiki
Litewskiej programu dla Polakow:

1) opracowywanie projektow rocznych planow finansowo-programowych i sezonowych
uktadow ramowych programu zgodnych z rocznymi rekomendacjami programowymi
oraz planow emisyjnych i zwigzanych z nimi planéw ekonomiczno-finansowych, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami,

2) przygotowywanie i organizacja biezacej emisji we wspotpracy z whasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spofki,

3) zamawianie produkcji audycji emitowanych w programie TVP Wilno, a takze
przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych w systemie produkcji
wewnetrznej, we wlasciwych Agencjach, w Oddziatach Terenowych lub innych
jednostkach organizacyjnych posiadajacych funkcje producenckie,

4) zamawianie produkcji audycji emitowanych w programie TVP Wilno, a takze
przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych u podmiotow zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

5) nabywanie gotowych audycji z przeniesieniem praw od podmiotéw zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

6) zlecanie nabycia praw 1 licencji do audycji od podmiotéw zewngtrznych za
posrednictwem wlasciwej jednostki organizacyjnej Spoiki, zgodnie
z obowigzujaca w Spodice procedury,

7) nabywanie praw i licencji do utworow lub ich fragmentow (tzw. wkladow tworczych),

niezbednych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

8) ocena ofert programowo-kosztowych dotyczacych produkcji audycji,

9) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwierdzanie zamowionych audycji
emitowanych w programie TVP Wilno, a takze przeznaczonych do publikacji
w mediach interaktywnych,

10) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu oraz promocja antenowa oferty
programowej, w przypadku crosspromocji we wspolpracy z Biurem Programowym
1 innymi wiasciwymi jednostkami,

11)programowanie i zamawianie produkcji lub produkowanie audycji ,,szybkiego
przebiegu”,
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12) sporzadzanie dokumentacji programowe;j i przekazywanie jej do archiwizacji,
13) prowadzenie biezacej statystyki programowe;j,

14)opracowywanie ofert programowo-kosztowych, na potrzeby wiasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotow zewngtrznych,

15)nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka redakcyjna
I artystyczna audycji,

16)ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnych i realizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, termindéw ich wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z wtasciwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zewnetrznymi,

17)przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

18)produkowanie audycji oraz kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji
na wszystkich etapach produkcji,

19) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

20)zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddziatom Terenowym,

21) organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji,

22)produkcja materiatdéw filmowych oraz audycji telewizyjnych na zlecenie jednostek
organizacyjnych TVP S.A. 1 podmiotow zewnetrznych,

23) sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjne;j,

24) sporzadzanie planéw rzeczowo-finansowych w uzgodnieniu z Biurem Kontrolingu
I Restrukturyzacji,

25)organizacja sieci korespondentow oraz prowadzenie dziatan na rzecz wzmacniania
polskiego srodowiska medialnego na terenie Republiki Litewskiej, a takze na terenie
innych krajow oraz jej finansowa obstuga we wspolpracy z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spotki,

26) wspotpraca z organizacjami dzialajacymi na rzecz Polakow mieszkajacych na terenie
Republiki Litewskiej, srodowiskami polskimi, administracja rzadowa, nadawcami
i operatorami polskimi w zakresie oferty programowej TVP Wilno,

27)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywanie analiz zawierajagcych oceny
1 opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy z Biurem Programowym,

28) redagowanie tresci w mediach spotecznosciowych TVP Wilno, zgodnie ze standardami
1 zasadami obowigzujacymi w Spolce oraz koordynacja z Biurem Reklamy i Marketingu
w obszarze marketingu,

29) wspotpraca z Biurem Reklamy i Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programowej,

30)monitorowanie stanu realizacji umoéw w sprawie nabycia praw autorskich
I pokrewnych oraz licencji,

31) prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami zewnetrznymi
w zakresie audycji realizowanych przez TVP Wilno,

32) definiowanie wymagan w zakresie sposobow dystrybucji TVP Wilno w porozumieniu
z Biurem Dystrybucji,

33) sporzadzanie informacji i sprawozdan z dziatalnosci.
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§21
PROGRAM TV POLONIA

Do zakresu dziatania Programu TV Polonia nalezy tworzenie i rozpowszechnianie, zgodnie
z zalozeniami programowymi, programu dla odbiorcéw za granicg TV Polonia (TVP Polonia):

1) opracowywanie projektow rocznych planéw finansowo-programowych i sezonowych
uktadoéw ramowych programu zgodnych z rocznymi rekomendacjami programowymi
oraz planow emisyjnych z uwzglednieniem realnego zasiegu widowni i zwigzanych z nimi
planéw ekonomiczno-finansowych, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami,

2) wspoélpraca z Teatrem Telewizji w procesie opracowywania zalozen redakcyjnych
w zakresie pasm teatralnych oraz uzgadnianie warunkow dostarczenia audycji w celu
wypehienia tych pasm, zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

3) przygotowywanie i organizacja biezacej emisji we wspolpracy z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spoiki,

4) wykorzystywanie w toku tworzenia programu transmisji, retransmisji i reemisji audycji
Z programow  ogdlnokrajowych, programow  wyspecjalizowanych 1 zasobow
archiwalnych,

5) zamawianie produkcji audycji emitowanych w programiec TVP Polonia, a takze
przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych w systemie produkcji
wewnetrznej, we wlasciwych Agencjach, w Oddziatach Terenowych lub innych
jednostkach organizacyjnych posiadajacych funkcje producenckie,

6) zamawianie produkcji audycji emitowanych w programie TVP Polonia, a takze
przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych u podmiotow zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spodtce procedurami,

7) nabywanie gotowych audycji z przeniesieniem praw od podmiotéw zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

8) zlecanie nabycia praw 1 licencji do audycji od podmiotdw zewngtrznych
za posrednictwem wilasciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie z obowiazujaca
w Spotce procedura,

9) nabywanie praw i licencji do utworéw lub ich fragmentéw (tzw. wkladéw tworczych),
niezbednych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

10) ocena ofert programowo-kosztowych dotyczacych produkcji audycji,

11)nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwierdzanie zamoéwionych audycji
emitowanych w programie TVP Polonia, a takze przeznaczonych do publikacji
w mediach interaktywnych,

12) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu oraz promocja antenowa oferty
programowej (w tym crosspromocja), w uzgodnieniu z Biurem Programowym,

13) programowanie i zamawianie produkcji lub produkowanie audycji ,,szybkiego
przebiegu”,

14) sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,

15) prowadzenie biezacej statystyki programowe;j,
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16) opracowywanie ofert programowo-kosztowych, na potrzeby wlasne, jednostek
organizacyjnych oraz podmiotow zewngtrznych,

17)nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka redakcyjna
I artystyczna audycji,

18)ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnych i realizacyjnych zamawianych
produkcji i ustug, terminéw ich wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z wtasciwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zewnetrznymi,

19) przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

20) produkowanie audycji oraz kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wszystkich
etapach produkcji,

21)kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

22)zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddzialom Terenowym,

23) organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji,
24) sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjne;j,

25) sporzadzanie plandéw rzeczowo-finansowych w uzgodnieniu z Biurem Kontrolingu
I Restrukturyzacji,

26) wspotpraca z organizacjami dziatajacymi na rzecz Polonii, Srodowiskami polonijnymi,
administracjag rzadows, nadawcami i operatorami polonijnymi w zakresie oferty
programowej TVP Polonia,

27)utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywanie analiz zawierajagcych oceny
1 opinie o programie telewizyjnym we wspotpracy z Biurem Programowym,

28)redagowanie treSci w mediach spotecznosciowych TVP Polonia, zgodnie ze
standardami 1 zasadami obowigzujacymi w Spotce oraz koordynacja z Biurem Reklamy
I Marketingu w obszarze marketingu,

29) wspotpraca z Biurem Reklamy i Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programowej,

30) prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami zewnetrznymi
w zakresie audycji realizowanych przez TVP Polonia,

31) sporzadzanie informacji i sprawozdan z dziatalnosci.

§ 22
BELSAT TV

Do zakresu dziatania Belsat TV nalezy:

1) tworzenie i zestawianie, zgodnie z zatozeniami programowymi, programu dla odbiorcéw
na terenie Biatorusi,

2) opracowywanie projektow rocznych planoéw finansowo- programowych i sezonowych
uktadow ramowych programu oraz planéw emisyjnych i zwigzanych z nimi planow
ekonomiczno-finansowych, zgodnie z obowiazujacymi procedurami,
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3) przygotowywanie i organizowanie biezacej emisji we wspOlpracy z wiasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

4) zamawianie produkcji audycji w systemie produkcji wewnetrznej, we wilasciwych
Agencjach oraz w Oddziatach Terenowych,

5) zamawianie produkcji audycji u podmiotow zewnetrznych, zgodnie z obowigzujgcymi
w Spolce procedurami,

6) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwierdzanie zamoéwionych audycji,

7) nabywanie gotowych audycji z przeniesieniem praw od podmiotéw zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

8) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji od podmiotow zewnetrznych za
posrednictwem wtasciwej jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie z obowigzujgca
w Spotce procedura,

9) nabywanie praw i licencji do utworéw lub ich fragmentéw (tzw. wktadow tworczych),

niezbednych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wtasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

10) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu oraz promocja antenowa
oferty programowej (w tym crosspromocja),

11) programowanie i zamawianie produkcji lub produkowanie audycji, w szczegdlnoSci
audycji informacyjnych i ,,szybkiego przebiegu”,

12) produkcja materiatdow filmowych oraz audycji telewizyjnych na zlecenie
jednostek organizacyjnych TVP S.A. i podmiotow zewngtrznych,

13) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddziatom Terenowym,

14) gromadzenie i zarzadzanie materiatami filmowymi pozyskanymi na Biatorusi
na potrzeby emisji audycji przez Belsat TV,

15) organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji,

16) sporzadzanie dokumentacji programowej i produkcyjnej oraz przekazywanie jej
do archiwizacji,

17) prowadzenie biezacej statystyki programowej,

18) sporzadzanie plandéw rzeczowo-finansowych w uzgodnieniu z Biurem Kontrolingu
i Restrukturyzaciji,

19) monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabycia praw autorskich i pokrewnych
oraz licenciji,

20) organizacja sieci korespondentéw Belsat TV oraz jej finansowa obstuga we wspolpracy
z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

21) wspotpraca wylacznie w zakresie poszerzania oferty programowej Belsat TV
z organizacjami dziatajagcymi na rzecz praw cztowieka i demokracji oraz §rodowiskami
biatoruskimi w Polsce 1 za granica,

22) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywanie analiz zawierajacych oceny
1 opinie o programie telewizyjnym we wspoOlpracy z Biurem Programowym,

23) redagowanie tresci w mediach spotecznosciowych Belsat TV, zgodnie ze standardami
1 zasadami obowigzujagcymi w Spotce oraz koordynacja z Biurem Reklamy 1 Marketingu
w obszarze marketingu,
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24) wspotpraca z Biurem Reklamy i Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programowej,

25) prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami zewnetrznymi
w zakresie audycji realizowanych przez Belsat TV,

26) sporzadzanie informacji i sprawozdan z dziatalnosci.

§23
TEATR TELEWIZJI

Do zakresu dziatania Teatru Telewizji nalezy:

1) opracowywanie zatozen redakcyjnych w zakresie pasm teatralnych dla innych
programow w porozumieniu z wilasciwymi jednostkami organizacyjnymi oraz
uzgadnianie warunkow dostarczenia audycji w celu wypelnienia tych pasm, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami,

2) programowanie pasm teatralnych jednostek programowych w ramach Teatru
Telewizji, w porozumieniu z tymi jednostkami,

3) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjno-literackich w celu stworzenia ofert
programowych,

4) poszukiwanie i pozyskiwanie na rzecz TVP S.A. pomystoéw, scenariuszy, formatéw
materiatdéw literackich i konspektow oraz inspirowanie repertuaru spektakli
teatralnych,

5) rozwijanie pomystow projektow programowych (development) w ramach srodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

6) przygotowanie i organizowanie biezacej emisji w pasmach teatralnych,

7) produkowanie spektakli teatralnych (nazywanych dalej wymiennie audycjami) oraz
audycji dotyczacych realizowanych spektakli w formie wstepow 1 rozmoéw z
tworcami, a takze kierowanie i nadzorowanie tych produkcji na wszystkich ich
etapach,

8) zamawianie produkcji audycji emitowanych w pasmach teatralnych innych
programoéw, a takze przeznaczonych do publikacji w mediach interaktywnych w
Oddziatach Terenowych oraz u podmiotow zewnetrznych, zgodnie z obowiazujgcymi
w Spotce procedurami,

9) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

10) przygotowywanie kosztoryséw produkcji w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

11) nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opieka redakcyjna
1 artystyczna audycji,

12) nadzorowanie realizacji, kolaudacja oraz zatwierdzanie zamédwionych audycji Teatru
Telewizji,

13) nabywanie gotowych audycji z przeniesieniem praw od podmiotéw zewnetrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spoétce procedurami,
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14) zlecanie nabycia praw 1 licencji do audycji od podmiotoéw zewnetrznych
za posrednictwem wlasciwej jednostki organizacyjnej Spoiki, zgodnie
z obowiazujaca w Spotce procedura,

15)nabywanie praw i licencji do utworéw Iub ich fragmentow (tzw. wkladow
tworczych), niezbednych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z
wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi,

16) organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji,

17) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddziatom Terenowym,

18) sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,
19) sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjne;,

20) sporzadzanie planéw rzeczowo-finansowych, w tym rocznych planow kosztéw
1 wydatkow oraz biezace prowadzenie analiz 1 statystyki ekonomicznej
1 programowej,

21) monitorowanie stanu realizacji umow w sprawie nabycia praw autorskich
i pokrewnych oraz licencji,

22) utrzymywanie kontaktow z widzami oraz opracowywanie analiz zawierajacych oceny
1 opinie o programie telewizyjnym we wspOlpracy z Biurem Programowym,

23)redagowanie tresci w mediach spoteczno$ciowych Teatru Telewizji, zgodnie ze
standardami i zasadami obowigzujagcymi w Spodlce oraz koordynacja z Biurem
Reklamy i Marketingu w obszarze marketingu,

24)wspotpraca z Biurem Reklamy 1 Marketingu w zakresie dziatalno$ci promocyjnej
1 marketingowej na rzecz Teatru Telewizji.

§ 24
TVP+

Do zakresu dziatania TVP+ nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

wspolpraca z Biurem Programowym przy opracowywaniu i aktualizacji Strategii
Programowej Spotki, a takze wspotpraca z Biurem Dystrybucji w zakresie
opracowywania strategii rozwoju kanalow dystrybucji ustug medialnych Spoiki,

wyznaczanie kierunku zarzadzania treSciami multimedialnymi prezentowanymi
w mediach interaktywnych, we wspoipracy z Biurem Programowym 1 Biurem
Dystrybuciji,

opracowywanie i koordynacja cato$ciowej koncepcji rozwoju oraz dziatalnosci Spotki
w zakresie oferty programowe] programow wyspecjalizowanych dostepnych
w internecie 1 serwisow internetowych Spotki we wspotpracy z wilasciwymi
jednostkami organizacyjnymi oraz opiniowanie dzialan w tym zakresie,

opracowywanie Rocznych Rekomendacji Programowych oraz Rocznych Planéw
Programowo-finansowych serwisow internetowych zarzadzanych przez TVP+
(TVP.PL, VOD.TVP.PL), zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

okreslanie zasad oraz standardow tworzenia tresci w programach wyspecjalizowanych
dostepnych w internecie i serwisach internetowych przez jednostki organizacyjne
Spoiki, z wyjatkiem TVP3 (serwis regiony.tvp.pl) 1 Oddzialéw Terenowych, oraz
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prowadzenie dziatan na rzecz koordynacji i korporacyjnego ujednolicenia tresci
publikowanych online,

6) publikowanie, wydawanie i koordynowanie serwisow internctowych zarzadzanych
przez TVP+ (TVP.PL, VOD.TVP.PL) oraz serwisow tematycznych innych jednostek
organizacyjnych, z zastrzezeniem § 17 pkt 12, § 18 pkt 12, § 19 pkt 4, § 16 pkt 19 oraz
§ 36 pkt 4,

7) opracowywaniec 1  redagowanie  treSci  prezentowanych ~w  serwisach
internetowych zarzadzanych przez TVP+ (TVP.PL, VOD.TVP.PL), a takze
koordynowanie przygotowania treSci przez inne jednostki organizacyjne,
z zastrzezeniem § 17 pkt 12, § 18 pkt 12, § 19 pkt 4, § 16 pkt 19 oraz § 36 pkt 4,

8) realizacja programowa audycji i realizacja programowa transmisji na potrzeby serwisow
internetowych zarzadzanych przez TVP+ (TVP.PL, VOD.TVP.PL),

9) opracowywanie, publikowanie i realizacja audycji interaktywnych i interaktywnych
rozszerzen audycji telewizyjnych udostepnianych w serwisach internetowych
zarzadzanych przez TVP+,

10) uzgadnianie warunkéw dostarczania audycji zgodnie z obowigzujacymi procedurami
z inicjatywy wlasnej lub innych jednostek organizacyjnych,

11) zamawianie produkcji audycji na potrzeby serwisow internetowych zarzadzanych przez
TVP+ (TVP.PL, VOD.TVP.PL) w systemie produkcji wewnetrznej, we wiasciwych
Agencjach, w Oddziatach Terenowych lub innych jednostkach organizacyjnych
posiadajacych funkcje producenckie oraz u podmiotéw zewnetrznych, zgodnie z
obowigzujacymi w Spoétce procedurami,

12)nabywanie gotowych audycji z przeniesieniem praw od podmiotéw zewnetrznych,
zgodnie z obowigzujagcymi w Spotce procedurami,

13) zlecanie nabycia praw i licencji do audycji na polach eksploatacji wykorzystywanych
w mediach interaktywnych od podmiotow zewngtrznych za posrednictwem wiasciwej
jednostki organizacyjnej Spotki, zgodnie z obowigzujaca w Spoétce procedura,

14) nabywanie praw i licencji do utwordéw lub ich fragmentow (tzw. wktadow tworczych),
niezbednych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

15) produkowanie audycji w zakresie krotkich form wideo do publikacji online na potrzeby
serwisow internetowych zarzadzanych przez TVP+ (TVP.PL, VOD.TVP.PL), na
zlecenie innych jednostek organizacyjnych lub podmiotéw zewnetrznych, oraz
kierowanie i nadzorowanie produkcji tych audycji na wszystkich etapach produkcji,

16) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

17) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddziatom Terenowym,

18) sporzadzanie planéw rzeczowo-finansowych, w tym rocznych planow kosztow
1 wydatkow oraz biezace prowadzenie analiz i statystyki ekonomicznej i programowej,

19) redagowanie treSci w mediach spotecznosciowych TVP+, zgodnie ze standardami
1 zasadami obowigzujacymi w Spoélce oraz koordynacja z Biurem Reklamy
I Marketingu w obszarze marketingu,

20)wspotpraca z Biurem Reklamy i1 Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programowej,
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21)wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spotki, w szczegélno$ci z Biurem
Programowym, Biurem Dystrybucji oraz Biurem Reklamy i Marketingu, w zakresie
realizowanych zadan,

22)prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spétki i podmiotami
zewngtrznymi,

23)sporzadzanie dokumentacji programowej i produkcyjnej i przekazywanie jej
do archiwizacji.

§ 25
BIURO SPRAW KORPORACYJNYCH

Do zakresu dziatania Biura Spraw Korporacyjnych nalezy:
1) sporzadzanie projektow planow pracy i posiedzen organdow Spokki,

2) przekazywanie informacji o pracach i decyzjach organéw Spotki wszystkim jednostkom
organizacyjnym Spoiki,

3) prowadzenie centralnego rejestru wewnetrznych aktow prawnych,

4) obshuga sekretarska Likwidatora, Dyrektora Generalnego, Rady Nadzorczej i Rady
Programowej,

5) prowadzenie spraw wynikajacych z realizacji przez Likwidatora i Dyrektora Generalnego
nadzoru nad podlegtymi im jednostkami organizacyjnymi,

6) sporzadzanie analiz zleconych przez organy Spotki,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z kontaktami Likwidatora z organami wladzy
I administracji panstwowej, samorzadu terytorialnego, organizacjami spotecznymi,
gospodarczymi, pozarzagdowymi, politycznymi, osrodkami akademickimi 1 placowkami
edukacyjnymi oraz przedstawicielstwami dyplomatycznymi,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z kontaktami Likwidatora z krajowymi organizacjami
medialnymi oraz organizacjami, ktérych TVP S.A. jest czlonkiem,

9) koordynowanie oraz opiniowanie projektow zmian w dziatalno$ci przedsigbiorstwa Spotki
w zakresie struktury organizacyjnej i systemu zarzadzania,

10) opracowywanie projektow i monitorowanie zmian w Regulaminie Organizacyjnym
przedsigbiorstwa Spoiki,

11) organizowanie i koordynowanie prac w zakresie identyfikacji i formalizacji proceséw
biznesowych w Spétce,

12) realizacja zadan z zakresu wsparcia zarzgdzania zmiang w Spotce,
13) prowadzenie dziatan zwigzanych z ksztaltowaniem kultury korporacyjnej Spotki,

14) ksztattowanie pozytywnego wizerunku Spotki i jej kadry zarzadzajacej w mediach
1 otoczeniu zewnetrznym,

15) utrzymywanie biezacych kontaktow z mediami,
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16) dostarczanie niezbednych informacji dla osrodkow opiniotworczych, prezentujacych cele
i zamierzenia TVP S.A. jako nadawcy publicznego,

17) dbatosc¢ o ksztattowanie i realizacj¢ public relations wewnetrznego Spoiki,
18) ksztaltowanie i promocja wizerunku firmy wewnatrz Spotki,
19) organizowanie korporacyjnych konferencji i briefingdw prasowych,

20) prowadzenie dzialalnosci public relations w zakresie spraw korporacyjnych (w tym
komunikaty i raportowanie w zakresie waznych wydarzen telewizyjnych i osiagnigé
TVP S.A. oraz spraw zwigzanych z abonamentem telewizyjnym, telemetrig, zmianami na

rynku reklamy itp.),

21) prowadzenie dziatalnosci public relations dotyczacej ksztaltowania i promocji wizerunku
marki TVP,

22) wspolpraca przy organizacji réznorodnych wydarzen organizowanych przez jednostki
organizacyjne Spotki, w zakresie dziatan o charakterze korporacyjnym (dystrybucja
biletow 1 zaproszen, opracowanie listy VIP-0w, itp.),

23) inicjowanie oraz organizowanie udziatu Spotki w wydarzeniach organizowanych przez
podmioty zewngtrzne majacych wymiar prestizowy dla wizerunku Spotki,

24) inicjowanie i koordynacja wewnetrznych wydarzen korporacyjnych TVP S.A.,

25) zarzadzanie identyfikacja wizualng firmy (w tym ksiega znaku) w celu stworzenia
pozadanego wizerunku Spotki w otoczeniu zewngtrznym,

26) koordynacja 1 nadzor dziatalnosci charytatywnej, patronackiej (w tym patronaty
korporacyjne) 1 sponsorskiej (w zakresie dobroczynnosci), w porozumieniu z wiasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spoitki,

27) koordynowanie akcji charytatywnej ,,Reklama Dzieciom” we wspodtpracy z jednostkami
organizacyjnymi Spoiki,

28) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem srodkow finansowych przeznaczonych
na nagrody za szczegéOlne osiagnigcia artystyczne, literackie, naukowe i1 o$wiatowe
w dziedzinie telewizyjnej, w celu popierania tworczosci telewizyjnej,

29) nadzor nad organizacjg ekspozycji dorobku TVP S.A. oraz prowadzenie dziatan
promocyjnych na rzecz ekspozycji dorobku TVP S.A.,

30) obstuga formalna procesu pozyskiwania i oceny propozycji audycji telewizyjnych,

31) realizacja, zgodnie z powszechnie obowigzujagcymi przepisami, zadan z zakresu ochrony
informacji niejawnych przetwarzanych w Spolce,

32) realizacja, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami, zadan z zakresu ochrony
danych osobowych przetwarzanych w Spoétce, w tym nadzér nad wykonywaniem zadan
z zakresu ochrony danych osobowych przez jednostki organizacyjne,

33) realizacja zadan zwigzanych z oceng zgodnosci przetwarzania danych osobowych
w mediach interaktywnych z obowigzujacymi przepisami prawa (w szczegdlnosci
z zakresu ochrony danych osobowych i prawa telekomunikacyjnego) we wspoOlpracy
z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

26



34) zapewnienie ochrony tajemnicy przedsigbiorstwa Spotki, zgodnie z powszechnie
obowigzujacymi przepisami,

35) zapewnienie ochrony pozostatych informacji bedacych wiasnoscig lub powierzonych
Spofce,

36) wydawanie opinii w sprawach z zakresu upubliczniania prawnie chronionych informacji
Spofki,

37) opracowywanie 1 aktualizowanie, we wspolpracy z wilasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spoiki, polityki bezpieczenstwa informacji, w tym informacji prawnie
chronionych, oraz nadzor nad jej stosowaniem w Spoice,

38) opracowywanie dobrych praktyk w zakresic podnoszenia poziomu bezpieczenstwa
teleinformatycznego, bezpieczenstwa energetycznego i bezpieczenstwa fizycznego osob
i mienia Spotki oraz nadzér nad ich stosowaniem przez jednostki organizacyjne, a takze
rekomendowanie wlasciwym jednostkom organizacyjnym Spotki dziatan podnoszacych
poziom bezpieczenstwa w tych obszarach,

39) opiniowanie planow i dziatan prowadzonych przez wilasciwe jednostki organizacyjne
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa teleinformatycznego, bezpieczenstwa
energetycznego 1 bezpieczenstwa fizycznego osob i mienia Spotki oraz monitorowanie ich
wdrozenia,

40) monitorowanie dziatalnosci wilasciwych jednostek Zakladu Gtéwnego TVP S.A.
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa teleinformatycznego, bezpieczenstwa
energetycznego 1 bezpieczenstwa fizycznego osob 1 mienia Spotki,

41) analiza ryzyka w zakresie ciggtosci dziatania Spotki, sprawnego funkcjonowania
infrastruktury ~ krytycznej, bezpieczenstwa teleinformatycznego, bezpieczefnistwa
energetycznego, bezpieczenstwa fizycznego oraz bezpieczenstwa informacji prawnie
chronionych Spotki, a takze udzielanie jednostkom organizacyjnym wytycznych
wynikajacych z przeprowadzonych analiz ryzyka,

42) wspolpraca z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa informacji 1 bezpieczenstwa teleinformatycznego w trakcie wykonywania
przez Likwidatora oraz Dyrektora Generalnego obowiazkéw stuzbowych, oraz wspotpraca
z wilasciwymi jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zewng¢trznymi w zakresie
zapewnienia ochrony 1 bezpieczenstwa Likwidatora oraz Dyrektora Generalnego
w zwigzku z ich udzialem w wydarzeniach oficjalnych (w szczegdlnosci imprezach
masowych) na terenie TVP S.A. i poza nim,

43) przeprowadzanie kontroli oraz postgpowan wyjasniajacych w zwigzku z zaistnialymi
incydentami naruszajacymi bezpieczenstwo informacji w Spoélce, bezpieczenstwo
teleinformatyczne, bezpieczenstwo energetyczne 1 bezpieczenstwo fizyczne osob i mienia
Spotki,

44) opracowanie systemu zarzgdzania ciggloscig dziatania w Spolce w zakresie produkcji
oraz emisji, w tym emisji online oraz nadzoér nad jego funkcjonowaniem w Spolce
we wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za poszczegolne
obszary i ocena dziatalnosci jednostek organizacyjnych w zakresie zapewnienia cigglo$ci
dziatania,

45) realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej natozonych na Spotke,
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46) wspotpraca z Osrodkiem Inwestycji i Administracji w ramach organizacji i realizacji zadan
zwigzanych z bezpieczenstwem energetycznym obiektow Zaktadu Gtownego, majacych
wplyw na ciaglo§¢ produkcji i emisji programow telewizyjnych oraz ciaglos¢
funkcjonowania infrastruktury energetycznej Zaktadu Gtéwnego TVP S.A., w tym nadzor
i kontrola realizacji zadan zwigzanych z bezpieczenstwem energetycznym procesOw
szczegOlnie waznych dla ciggtosci produkcji i emisji programow telewizyjnych,

47) wspolpraca z Osrodkiem Inwestycji 1 Administracji w ramach organizacji zadan
zwigzanych z bezpieczenstwem obiektow Spotki w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b 1 mienia oraz ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
0 ochronie przeciwpozarowej,

48) wspotpraca z Osrodkiem-TVP Technologie i Biurem Dystrybucji w ramach organizacji
zadan zwigzanych z bezpieczenstwem teleinformatycznym Spoiki 1 zapewnieniem
ciggltosci emisji,

49) realizacja zadan obronnych natozonych na Spotke,
50) prowadzenie dziatan w zakresie strategii Spotki, a w szczegdlnosci:

a) opracowywanie projektu strategii rozwoju Spotki, w tym okreslanie projektow kierunkoéw
rozwoju oraz projektow celow strategicznych Spotki we wspotpracy z Likwidatorem
1 Dyrektorem Generalnym oraz wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

b) nadzor nad operacjonalizacjg strategii, w tym monitorowanie zgodnosci realizacji celow
wyznaczonych dla jednostek organizacyjnych z celami strategicznymi,

51) prowadzenie dziatan z zakresu zarzadzania projektami strategicznymi oraz opracowywanie
analiz dotyczacych ryzyka w dziatalno$ci Spotki na poziomie strategicznym,

52) prowadzenie dziatan z zakresu badan i rozwoju z réznych obszarow funkcjonowania Spotki
oraz monitorowanie prac innych jednostek pod katem spdjnosci oraz zgodnosci ze strategia
rozwoju Spoiki,

53) przygotowywanie opracowan i prognoz dotyczacych perspektyw rozwoju i potencjalnych
zagrozen dla dziatalno$ci Spotki,

54) wspoldziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w zakresie zapewnienia
sprawnego funkcjonowania Spotki.

§ 26
BIURO AUDYTU | KONTROLI WEWNETRZNEJ

Do zakresu dziatania Biura Audytu i Kontroli Wewnetrznej nalezy:

1) ocena, usprawnianie i doskonalenie skutecznosci funkcjonujagcych w  Spoétce
mechanizmow zarzadzania, ocena procesOw zarzadzania ryzykiem oraz wspomaganie
organéw Spoltki w osigganiu jej celow 1 przysporzenie wartosci Spodlce poprzez
prowadzenie audytu wewnetrznego,

2) ocena dziatania jednostek organizacyjnych Spotki dokonywana w oparciu o kryterium
celowosci, rzetelnosci, gospodarnosci 1 legalno$ci realizowana poprzez wykonywanie
zadan instytucjonalnej kontroli wewng¢trznej,
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3)

weryfikacja stosowania przez jednostki organizacyjne Spotki Polityki przeciwdziatania
naduzyciom i korupcji, a takze aktualizowanie Polityki oraz inicjowanie i wnioskowanie
o dokonywanie zmian w innych regulacjach wewngtrznych implementujgcych
postanowienia Polityki.

§ 27
BIURO PRAWNE

Do zakresu dziatania Biura Prawnego nalezy prowadzenie spraw z zakresu obstugi prawnej
Spotki, z wylaczeniem biezacej obshugi prawnej Oddziatow Terenowych, poza Oddzialem
Terenowym w Warszawie:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

udzielanie organom oraz jednostkom organizacyjnym Spotki opinii, porad prawnych
i konsultacji prawnych,

monitorowanie zmian w obowigzujacym stanie prawa majacych wplyw na dziatalnos¢
Spotki TVP S.A. i sporzadzanie w tym zakresie informacji dla Likwidatora,
z zastrzezeniem § 29 pkt 2,

opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym projektow aktow normatywnych
wydawanych w Spotce,

przygotowywanie projektow aktow normatywnych dotyczacych dziatalnos$ci Biura
Prawnego,

opiniowanie projektow umoéw, ktore maja by¢ zawarte przez Spotke,

prowadzenie spraw bedacych przedmiotem postepowania sgdowego, administracyjnego
1 przed innymi organami orzekajacymi, ktorych strong jest Spotka,
W tym réwniez zastepstwo procesowe,

przygotowywanie — na wniosek uprawnionych oséb — projektow petnomocnictw oraz
prowadzenie rejestru pelnomocnictw,

opiniowanie projektow konkursow i innych przyrzeczen publicznych, ktore maja by¢
ogloszone przez Spotke,

uczestnictwo w sadach polubownych,

10) prowadzenie nadzoru prawnego nad egzekucja naleznosci Spoiki,

11) wspoétpraca z Oddziatami Terenowymi w zakresie obstugi prawnej i zapewnienia

spojnosci w stosowaniu 1 wyktadni aktow wewnetrznych Spoétki 1 prawa powszechnego,

12) $wiadczenie pomocy prawnej w zakresie spraw zwigzanych z ochrong wlasnosci

przemystowej Spolki oraz dokonywanie zgloszen znakéw towarowych w celu ich
rejestracji na wniosek jednostek organizacyjnych,

13) zatwierdzanie zlecen jednostek organizacyjnych Spotki w zakresie obstugi prawnej

1 opracowywania opinii prawnych przez zewng¢trzne kancelarie prawne,

14) swiadczenie obstugi prawnej procesu o udzielenie zamowien publicznych, w tym udziat

w przygotowaniu niestandardowych projektéw umow.
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§28
BIURO KONTROLINGU | RESTRUKTURYZACJI

Do zakresu dziatania Biura Kontrolingu i Restrukturyzacji nalezy:

1)

2)

prowadzenie dzialan w zakresie analiz 1 planowania ekonomicznego w Spoice,
a W szczeg6lnosci:

a) ksztaltowanie 1 monitorowanie realizacji polityki ekonomicznej Spotki,

b) opracowywanie rocznych i wieloletnich projektow planow ekonomiczno-

finansowych,

C) opracowywanie analiz ekonomicznych dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz ocen
efektywnosci ekonomicznej Spokki i jej poszczegdlnych jednostek organizacyjnych,

d) okreslanie projektéw zasad regulujacych sfere ekonomiki Spoiki,
e) analiza przychodéw i kosztow w Spotce,

f) wspotpraca w opracowywaniu systemow ptacowych oraz w tworzeniu krotko
1 dlugookresowej polityki zatrudnienia,

g) opiniowanie — pod wzgledem, ekonomicznym, biznesowym, efektywnos$ciowym,
zabezpieczania interesow Spotki — dokumentow ekonomiczno-finansowych
przedktadanych organom statutowym Spotki,

h) nadzor nad pracami stuzb ekonomicznych w jednostkach organizacyjnych Spotki,

prowadzenie dziatan restrukturyzacyjnych, a w szczeg6lnosci:

a) aktywny udzial w przygotowaniu i monitorowaniu kosztow realizowanych
przedsiewzig¢ zwigzanych ze zwigkszeniem przychodow pochodzacych z réznych
zrodet oraz z optymalizacjg kosztéw w Spolce,

b) pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie informacji o aspektach finansowych
wszystkich planowanych, realizowanych oraz zakonczonych projektow w Spotce,

C) sporzadzanie na potrzeby organdéw Spotki raportow dotyczacych efektywnosSci
ekonomicznej poszczego6lnych projektow realizowanych w Spolce,

3) obstuga ekonomiczno-finansowa (w szczegdlnosci sporzagdzanie planéw ekonomiczno —

4)

5)

finansowych, w tym rocznych planéw kosztow 1 wydatkéw oraz biezace prowadzenie
analiz i statystyki ekonomicznej, prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi
Spotki i podmiotami zewngtrznymi) jednostek organizacyjnych: Biura Prawnego, Biura
Zakupoéw i Zamoéwien Publicznych, Biura Audytu i Kontroli Wewngtrznej oraz Biura
Programowego w czg¢$ci dotyczacej oferty programow TVPI1, TVP2, TVP Seriale, TVP
Rozrywka, TVP Kultura, TVP Historia, TVP Dokument, TVP HD, TVP Kobieta, TVP
Nauka, TVP ABC, TVP ABC 2, Alfa TVP, TVP Historia 2, TVP Kultura 2,

obstuga ekonomiczno-finansowa Programu TV Polonia, TVP Wilno i Belsat TV
(W szczegolnosci sporzadzanie planéw ekonomiczno — finansowych, w tym rocznych
planoéw kosztow 1 wydatkow oraz biezace prowadzenie analiz 1 statystyki ekonomiczne;,
prowadzenie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spotki i1 podmiotami
zewngetrznymi, z wylaczeniem rozliczen kosztow produkcji realizowanych przez te
jednostki),

opiniowanie pod wzgledem ekonomicznym 1 efektywnosciowym planowanych
kosztoryséw produkcji,
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6) zarzadzanie Srodkami pieni¢znymi oraz kontrola gospodarowania Srodkami pieni¢znymi
w Spolce,

7) prowadzenie ksiegi akcyjnej Spotki Telewizja Polska S.A. w formie elektroniczne;j
oraz wspolpraca w zakresie realizacji umowy o prowadzenie rejestru akcjonariuszy
z podmiotem prowadzacym rejestr,

8) realizowanie polityki finansowej Spoéliki, opracowywanie krotko i dtugoterminowej
projekcji ptynnosci oraz nadzoér nad ptynnoscig finansowa,

9) realizacja zadan z zakresu zarzadzania ryzykiem finansowym w Spotce,

10) opracowywanie, zgodnie z potrzebami Spotki, dlugofalowych projektow plandéw
inwestycyjnych rzeczowych i finansowych TVP S.A. we wspotpracy z wihasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

11) opracowywanie projektu planu inwestycyjnego Spotki na bazie zgloszen inwestycyjnych
przedstawionych przez poszczeg6lne jednostki organizacyjne Spoliki, uzgodnienie tego
projektu z jednostkami, zgodnie z wewnetrzng procedurg oraz przedstawienie projektu
planu inwestycyjnego Spotki do zatwierdzenia przez Likwidatora,

12) nadz6r i monitorowanie realizacji zatwierdzonego planu inwestycyjnego TVP S.A. przez
wlasciwe jednostki organizacyjne Spotki,

13) opracowanie projektow aktualizacji zatwierdzonego planu inwestycyjnego TVP S.A.
we wspoOlpracy z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

14) wspotpraca z wihasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki oraz podmiotami
zewngetrznymi w zakresie realizowanych zadan.

§ 29
BIURO RACHUNKOWOSCI

Do zakresu dziatania Biura Rachunkowo$ci nalezy:

1) prowadzenie ksigg rachunkowych Spotki oraz obstugi z zakresu ksiggowosci
1 finansow oraz ewidencji majatkowej Zaktadu Gtéwnego 1 Oddziatow Terenowych
oraz nadzor nad przestrzeganiem jednolitych zasad rachunkowo$ci w Spoice,
a w szczeg6lnosci:

a) realizowanie wewngtrznej kontroli — wstgpnej, biezacej i nastepczej — zwigzanej
Z badaniem legalnosci 1 prawidlowosci dokumentéw i czynnos$ci dotyczacych
operacji finansowych, nadzor nad przestrzeganiem przepisow podatkowych,

b) sporzadzanie na koniec roku obrotowego sprawozdania finansowego, zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci,

C) sporzadzanie okresowych sprawozdan, deklaracji podatkowych zgodnie
Z obowigzujacymi terminami i przepisami,

2) pozyskiwanie interpretacji przepisow prawa podatkowego, monitorowanie zmian
w obowigzujacym stanie prawa podatkowego majacych wptyw na dziatalno$¢ Spotki,
sporzadzanie w tym zakresie informacji dla Likwidatora oraz dyrektoréw jednostek
organizacyjnych Spoiki,

3) wspolpraca z wilasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki oraz podmiotami
zewnetrznymi w zakresie realizowanych zadan.
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§ 30
BIURO ZARZADZANIA KAPITALEM LUDZKIM

Do zakresu dziatania Biura Zarzadzania Kapitatem Ludzkim nalezy:
1) obstuga kadrowa pracownikow jednostek organizacyjnych Spotki,
2) prowadzenie centralnej ewidencji pracowniczej i zasobow kadrowych Spotki,

3) koordynacja zadan wynikajacych z kodeksu pracy i wewngtrznych aktow prawnych
obowigzujacych w Spotce w zakresie prawa pracy oraz projektowanie aktow prawnych
z zakresu prawa pracy,

4) nadzor i kontrola przestrzegania przepisow z zakresu prawa pracy w jednostkach
organizacyjnych Spoiki,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem spotecznym pracownikoéw Spoiki,
6) realizacja umow o $wiadczenie profilaktycznej opieki zdrowotnej (medycyna pracy),

7) prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga dodatkowych ubezpieczen pracownikow
w zakresie opieki medycznej,

8) realizacja umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie OC
medialnego,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z programem indywidualnych ubezpieczen
odpowiedzialnosci cywilnej dziennikarzy,

10) wykonywanie zadan z zakresu wspotpracy pracodawcy z zaktadowymi organizacjami
zwigzkowymi 1 radg pracownikow,

11) opracowywanie zatozen polityki kadrowej i ptacowej Spotki, nadzor i kontrola ich
realizacji we wszystkich jednostkach organizacyjnych Spotki,

12) opracowywanie i wdrazanie zasad oceny pracowniczej, wymogow kwalifikacyjnych
1 Sciezek kariery pracownikow,

13) opracowywanie i wdrazanie opisow i warto§ciowania stanowisk pracy,

14) projektowanie i rozwo6j narzedzi oraz metod zarzadzania kapitatlem ludzkim w Spotce,
W tym opracowywanie projektow systemow i zasad wynagradzania oraz systemow

motywacyjnych,

15) wsparcie merytoryczne kadry kierowniczej Spotki w zakresie umiejgtnosci zarzadzania
kapitalem ludzkim,

16) opracowywanie zasad naboru kadr, nadzor nad ich stosowaniem, organizacja,
koordynacja i prowadzenie procesOw rekrutacji 1 zatrudniania nowych pracownikow,

17) przygotowywanie oraz nadzor nad realizacja stazy i praktyk odbywanych w Spétce,

18) realizowanie i koordynowanie w Spoélce zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,

19) prowadzenie spraw zwigzanych z Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych,
20) obstuga Pracowniczej Kasy Pozyczkowej,
21) opiniowanie umoéw  cywilnoprawnych zawieranych przez Spéotke zgodnie

z regulacjami wewngtrznymi i zewngtrznymi,
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22) prowadzenie spraw zwigzanych z ofertg rekreacyjng skierowang do pracownikow
Spoiki,

23) wspotpraca instytucjonalna z wyzszymi uczelniami oraz innymi instytucjami
naukowymi, oraz koordynowanie tych dziatan w Spotce,

24)rozpoznawanie potrzeb szkoleniowych wszystkich grup zawodowych w Spoétce
oraz przygotowywanie planu szkolen w porozumieniu z jednostkami organizacyjnymi
TVP S.A., z wylaczeniem szkolen prowadzonych przez Akademi¢ Telewizyjna,

25) koordynacja i realizacja zatwierdzonego planu szkolen,

26) koordynacja w ramach Spoftki, przygotowanie i prowadzenie warsztatow szkoleniowych
1 kurséw dydaktycznych we wspodtpracy z wybranymi uczelniami oraz organizacjami
medialnymi, z wytaczeniem szkolen prowadzonych przez Akademi¢ Telewizyjna,

27) planowanie oraz prowadzenie szkolen i treningdéw na potrzeby zainteresowanych
jednostek organizacyjnych Spotki z wylaczeniem szkolen prowadzonych przez
Akademig¢ Telewizyjna,

28)nadzor nad realizacja projektow szkoleniowych dla wszystkich jednostek
organizacyjnych Spotki i wspotpraca w tym zakresie z podmiotami zewnetrznymi,
z wylaczeniem szkolen prowadzonych przez Akademie¢ Telewizyjna,

29) wprowadzanie nowych efektywnych form szkolen uwzgledniajacych do$wiadczenia
Spoiki oraz krajowych i1 zagranicznych osrodkoéw szkoleniowych,

30) wydawanie i ewidencja zaswiadczen oraz certyfikatow o kwalifikacjach nabytych
w ramach cyklow szkoleniowych i kursow dydaktycznych realizowanych przez Biuro,

31)realizacja zadan wynikajgcych z zewngtrznych i wewngtrznych przepisow dotyczacych
bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

§ 31
AKADEMIA TELEWIZYJINA

Do zakresu dziatania Akademii Telewizyjnej nalezy:

1) opracowywanie i wdrazanie zasad oceny kwalifikacji i kompetencji pracownikow
1 wspotpracownikow realizujacych zadania wskazane w Regulaminie Karty Ekranowe;j
oraz w procedurze przyznawania Kart Zawodowych,

2) opracowywanie zasad funkcjonowania Komisji Karty FEkranowej i Zespotu
ds. Przyznawania Kart Zawodowych oraz obsluga administracyjna dziatan Komisji
1 Zespotu,

3) rozpoznawanie potrzeb szkoleniowych pracownikow i wspolpracownikow, o ktorych
mowa w pkt. 1, zwigzane z podnoszeniem posiadanych przez nich kwalifikacji
tworczych i technicznych,

4) przygotowywanie planu szkolen, w zakresie wskazanym w pkt. 3, w porozumieniu
z jednostkami organizacyjnymi TVP S.A oraz koordynacja i realizacja zatwierdzonego
planu szkolen,

5) koordynacja, przygotowanie i prowadzenie warsztatow szkoleniowych i kursow
dydaktycznych we wspdtpracy z wybranymi uczelniami oraz instytucjami medialnymi
w zakresie zadan Akademii,
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6) organizowanie komercyjnych projektow szkoleniowych na potrzeby podmiotow
zewngetrznych,

7) planowanie oraz prowadzenie szkolen i treningdéw, w zakresie wskazanym w pkt. 3,
na potrzeby zainteresowanych jednostek organizacyjnych Spotki, w tym takze szkolen
1 treningdbw wynikajacych z analiz warsztatowych i1 ocen programowych audycji
prowadzonych przez Biuro Programowe,

8) organizowanie i koordynowanie konferencji, seminariow szkoleniowych i innych
projektéw shuzacych rozwojowi zawodowemu, edukacji, popularyzacji wiedzy, zgodnie
z potrzebami Spotki oraz dla podmiotow zewnetrznych na warunkach rynkowych,
z zachowaniem przepisow i procedur TVP S.A., w zakresie zadan Akademii,

9) nadzor nad realizacja projektow szkoleniowych dla jednostek organizacyjnych Spotki
w zakresie zadan Akademii 1 wspotpraca w tym zakresie z podmiotami zewnetrznymi,

10) wprowadzanie nowych efektywnych form szkolen, uwzgledniajacych doswiadczenia
Spoiki oraz krajowych i zagranicznych osrodkéw szkoleniowych,

11) wspolpraca z wilasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w  zakresie
opracowywania standardéw etycznych i zawodowych, ich wdrazania i monitorowania,

12) wspolpraca instytucjonalna z wyzszymi uczelniami oraz innymi instytucjami
naukowymi w zakresie zadan Akademii,

13) koordynowanie wszelkich dziatan zwigzanych z ochrong jezyka polskiego
w dziatalno$ci programowe;j i pozaprogramowej TVP S.A., w tym prowadzenie Poradni
Jezykowej,

14) produkowanie krotkich form wideo, w szczegdlnosci o charakterze instruktazowym
i edukacyjnym, przeznaczonych do publikacji online w Intranecie oraz serwisie
internetowym 1 mediach spotecznosciowych Akademii,

15) zamawianie ushug produkcyjnych w Os$rodku Produkcji Telewizyjnej na potrzeby
realizacji zadan Akademii,

16) publikowanie, wydawanie i koordynowanie serwisu internetowego Akademii
oraz opracowywanie i redagowanie tre§ci w nim prezentowanych,

17) opracowywanie i organizowanie produkcji wydawniczej Akademii, w szczegolnosci
materialow dydaktycznych i1 sprawozdan z konferencji,

18) wydawanie i ewidencja zaswiadczen oraz certyfikatow o kwalifikacjach nabytych
w ramach organizowanych przez Akademi¢ szkolen 1 kursow,

19) sporzadzanie planow rzeczowo-finansowych,

20) dokonywanie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewnetrznymi,

21) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Spotki w zakresie realizowanych zadan.

§ 32
BIURO ZAKUPOW I ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Do zakresu dziatania Biura Zakupéw i Zamowien Publicznych nalezy:
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1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

realizacja zakupéw w zakresie dostaw technologicznych materialow eksploatacyjnych
1 czgsci zamiennych oraz materialow 1 wyposazenia biurowego (z wylaczeniem
komputeréw),

prowadzenie gospodarki magazynowej w zakresie, o ktorym mowa w pkt 1,

przygotowanie 1 realizacja postgpowan o udzielenie zamoOwien publicznych
dla jednostek organizacyjnych Zaktadu Gltownego 1 Oddzialu Terenowego
w Warszawie przy wspotudziale wtasciwych jednostek organizacyjnych Spoitki,

wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Spétki w zakresie opracowania opisu
przedmiotu zamowienia,

monitorowanie zmian legislacyjnych i interpretacja przepisow w zakresie zamowien

publicznych,
prowadzenie spraw przed organami wlasciwymi w sprawach zamdwien publicznych,
sporzadzanie planu zamdowien publicznych Spotki,

prowadzenie postgpowan zakupowych na potrzeby jednostek organizacyjnych Spoétki
w zakresie zamowien nie objetych przepisami o zamdwieniach publicznych.

§ 33
BIURO REKLAMY | MARKETINGU

Do zakresu dziatania Biura Reklamy i Marketingu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

pozyskiwanie reklamodawcow 1 sprzedaz ustug emisji reklam w jednostkach
programowych Spoéitki i w mediach interaktywnych, z zastrzezeniem, iz w odniesieniu
do pasm witasnych Oddziatéw Terenowych sprzedaz ustug emisji reklam dokonywana
jest w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatow,

w odniesieniu do sponsoringu finansowego — pozyskiwanie sponsoréw finansowych
oraz negocjowanie 1 zawieranie umoOw sponsorskich o sponsorowanie audycji
emitowanych w antenach jednostkach programowych Spoétkii w mediach
interaktywnych, z zastrzezeniem, i1ZW odniesieniu do pasm wiasnych Oddzialow
Terenowych, negocjowanie izawieranic umow sponsorskich dokonywane jest
w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddzialow, a w odniesieniu do jednostek
programowych — ksztatt programowy sponsorowanych audycji musi by¢ uprzednio
uzgodniony z tymi jednostkami,

zawieranie uméw o odplatne i nieodptatne lokowanie produktu, z zastrzezeniem,
ze sposob lokowania produktu musi by¢ uprzednio uzgodniony z kierownictwem
wlasciwych jednostek programowych,

w odniesieniu do sponsoringu nagrodowego — pozyskiwanie na wniosek jednostek
programowych sponsorow nagrod rzeczowych lub finansowych oraz negocjowanie
1 zawieranie umoOw o sponsorowanie audycji telewizyjnych, emitowanych
w jednostkach programowych Spoétki, z zastrzezeniem, iz w odniesieniu do pasm
wlasnych Oddzialow Terenowych, negocjowanie i zawieranie umow sponsorskich
dokonywane jest w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatow,

w odniesieniu do sponsoringu uzyczeniowego — pozyskiwanie na wniosek
jednostek  programowych  sponsorow  udost¢pniajacych  towary 1 ushugi
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wykorzystywane przy tworzeniu audycji oraz negocjowanie 1 zawieranie umow
0 sponsorowanie audycji  telewizyjnych, emitowanych w jednostkach
programowych Spotki, z zastrzezeniem, iz w odniesieniu do pasm wlasnych
Oddziatéw Terenowych, negocjowanie i zawieranie umow sponsorskich dokonywane
jest w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddziatow,

6) zawieranie uméw, ktorych przedmiotem jest prowadzenie kampanii informacyjnych
na antenach TVP S.A., w zakresie zadan realizowanych w ramach misji publicznej
TVP S.A., w Scistym porozumieniu z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

7) pozyskiwanie klientow i sprzedaz reklam i tekstow odplatnych w Telegazecie
w jednostkach programowych TVP S.A., z zastrzezeniem, iz w odniesieniu do pasm
wiasnych Oddziatow Terenowych, sprzedaz ustug emisji reklam i tekstow odptatnych
dokonywana bgdzie w porozumieniu z Dyrektorami tych Oddzialow,

8) pozyskiwanie klientow i sprzedaz przestrzeni reklamowej w mediach interaktywnych,

9) pozyskiwanie klientow i sprzedaz reklam i tekstow odptatnych eksponowanych
na stronach internetowych znajdujacych si¢ na domenach internetowych nabywanych
1 obslugiwanych przez Biuro, z zastrzezeniem, ze na tych stronach nie bedzie
umozliwiany pozaantenowy dostgp do oferty programowej Spotki,

10) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe (w tym lokowanie
produktu i sponsorowanie) w radio i telewizji, w mediach drukowanych, w mediach
elektronicznych (Internet) oraz pozostatych mediach,

11) prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z wykorzystaniem projektow multimedialnych,
we wspoOtpracy z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

12) zawieranie uméw licencyjnych zwigzanych z nabyciem praw do organizowania
1 przeprowadzania projektéw multimedialnych w audycjach chronionych tzw. prawem
formatu w jednostkach programowych Spétki i w mediach interaktywnych,
z zastrzezeniem, iz w odniesieniu do pasm witasnych Oddzialéw Terenowych,
zawieranie umow licencyjnych dokonywane jest w porozumieniu z Dyrektorami tych
Oddziatow,

13) planowanie, przygotowywanie i nadzorowanie emisji reklam i wskazan sponsorskich,

14) wyznaczanie, we wspolpracy z Biurem Kontrolingu i Restrukturyzacji, rocznych celow
w zakresie widowni dla jednostek programowych TVP S.A. w grupach docelowych
istotnych dla realizacji celow handlowych Biura,

15) opiniowanie uktadow ramowych pod katem mozliwosci realizacji celow handlowych
Biura, zgodnie z obowigzujacymi w Spoéice procedurami,

16) nadzorowanie przestrzegania przepisow w zakresie reklamy telewizyjnej w jednostkach
organizacyjnych Spotki  poprzez ~ opiniowanie  audycji  telewizyjnych,
w ktorych mogg pojawi¢ si¢ elementy promocyjne i1 reklamowe,

17) ustalanie, we wspotpracy z Biurem Kontrolingu i Restrukturyzacji, cennikow oraz
przygotowywanie innych dokumentéw Spotki regulujacych sprzedaz ushug emisji
reklam i1 obstuge sponsorow audycji emitowanych przez Spotke,
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18) prowadzenie ewidencji reklam i audycji sponsorowanych, emitowanych
w jednostkach programowych Spotki i w mediach interaktywnych, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami,

19) prowadzenie ewidencji dobowego i godzinowego czasu nadawania reklam
I telesprzedazy oraz ewidencji wskazan sponsorskich na potrzeby Krajowej Rady
Radiofonii i Telewizji,

20) wspotpraca z wilasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki i Komisjg Etyki
TVP S.A. w zakresie zadan realizowanych przez Biuro,

21) tworzenie strategii marketingowej Spotki, we wspolpracy z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi oraz wdrazanie strategii w ramach rocznych planéw marketingowych,
w tym tworzenie strategii marketingowych dla programoéw, audycji 1 mediow
interaktywnych TVP, a takze wydarzen i projektow specjalnych, tworzenie strategii
marketingowej marki TVP, marek antenowych oraz marek programowych w ramach
wlasnych zasobdw i kanatow komunikacyjnych Spotki,

22) tworzenie i wdrazanie, we wspOlpracy z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi,
strategii komunikacji marketingowej dla marki TVP, marek antenowych oraz marek
programowych oraz zarzadzanie ich obecno$ciag w mediach interaktywnych, w tym
spoteczno$ciowych oraz na stronach internetowych,

23) kreacja i zlecenie wlasciwej jednostce organizacyjnej lub podmiotom zewngtrznym
produkcji krotkich form - w szczegdlnosci materiaty foto i wideo na planach seriali,
wlasne formaty dedykowane do marketingu internetowego, majacego na celu promocj¢
marki TVP, marek antenowych oraz marek programowych,

24) planowanie, realizacja i nadzor nad realizacja kampanii promocyjnych dotyczacych
marki TVP, marek antenowych i marek programowych,

25)tworzenie  zatozen strategii marketingowej do dzialan autopromocyjnych
1 crosspromocyjnych we wspotpracy z Biurem Programowym,

26) zarzadzanie  oficjalnymi  profilami  jednostek programowych w mediach
spoteczno$ciowych,

27)koordynacja dziatan marketingowych prowadzonych przez inne jednostki
organizacyjne Spotki, opartych o dziatania o charakterze promocyjnym
I wizerunkowym,

28) kreowanie identyfikacji wizualnej marek antenowych i programowych, we wspotpracy
z Biurem Spraw Korporacyjnych,

29) monitorowanie rynku, analizowanie danych dotyczacych ogladalnosci i reakcji widzow
na produkcje Telewizji Polskiej oraz implementowanie wnioskow do biezacych
strategii marketingowych,

30) monitorowanie dziatan marketingowych na rzecz oferty programowej podmiotéw
konkurencyjnych (tj. gtowne stacje telewizyjne, kanaty internetowe, dostawcy VOD)
na polskim oraz zagranicznym rynku,

31) inicjowanie, przygotowanie i koordynacja akcji specjalnych, nieuwzglednionych
w ramach glownej strategii marketingowej, w obszarze dziatalnosci Spolki, a takze we
wspotpracy z partnerami zewn¢trznymi,
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32) zakup ustug zwigzanych z planowaniem i zamieszczaniem reklam na rzecz Spéiki za

posrednictwem podmiotow zewnetrznych lub bezposrednio od dostawcow oferujacych
powierzchnie reklamowe,

33) prowadzenie dziatalnosci public relations dotyczacej ksztaltowania i promocji

wizerunku marek antenowych i marek programowych,

34) obstuga marketingowa dziatalnos$ci zwigzanej z dziatalno$cig sponsorska, charytatywna

1 patronacka, w porozumieniu z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

35) zlecenie produkcji, magazynowanie i zarzadzanie zasobami materialow brandingowych

oraz promocyjnych tj. gadzety oraz wewngtrzne i zewngtrzne no$niki reklamowe,

36) organizowanie wydarzen promocyjnych i akcji marketingowych w zwigzku

z promocjg oferty programowej m.in. konferencje prasowe, konferencje raméwkowe,

37)aktywne wykorzystywanie osobowosci Telewizji Polskiej tj. dziennikarzy

1 prezenterow, do budowania wizerunku 1 promocji marek antenowych
I programowych,

38) tworzenie lub zlecanie w Agencji Kreacji Rozrywki i Oprawy lub u podmiotow

zewnetrznych produkcji materiatéw promocyjno-reklamowych, w tym spotow
reklamowych (audio oraz audiowizualnych), plakatow, grafik na potrzeby kampanii
reklamowych Spoiki,

39) obstuga marketingowa, na wniosek Biura Spraw Korporacyjnych i innych jednostek

organizacyjnych, w ramach promocji mi¢dzynarodowej formatoéw telewizyjnych
1 audycji telewizyjnych Spotki,

40)inicjowanie dziatan marketingowych, ktore wspieraja misje Telewizji Polskiej jako

nadawcy publicznego, poprzez promowanie warto$ci spotecznych, kulturalnych
1 edukacyjnych oraz aktywng partycypacj¢ w zyciu publicznym,

41) wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Spotki w zakresie realizowanej dziatalno$ci

promocyjno-marketingowej,

42) realizacja zadan zwigzanych z dokumentowaniem fotograficznym dziatalno$ci Spotki.

§ 34
BIURO DYSTRYBUCJI

Do zakresu dziatania Biura Dystrybucji nalezy:

1)

2)

3)

opracowywanie strategii rozwoju kanalow dystrybucji uslug medialnych Spotki
(programow  telewizyjnych i wustug nielinearnych, w tym interaktywnych)
we wspolpracy z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

okreslanie strategicznych kierunkéw w zakresie udostepniania zasobéw programowych
Spotki podmiotom zewnetrznym, w porozumieniu z Biurem Programowym oraz
Biurem Handlu i Wspotpracy Migdzynarodowe,

prowadzenie prac badawczo-rozwojowych oraz badan w zakresie wykorzystania
nowych technologii i uslug w obszarze dystrybucji i mediéw interaktywnych,
we wlasnym zakresie oraz we wspotpracy z podmiotami krajowymi i zagranicznymi,
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4) inicjowanie i okreslanie wymogéw dla oferowania przez Spotke nowych ustug
medialnych na bazie posiadanych zasobow Spolki, we wspotpracy z wiasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spotki,

5) okreslanie wymagan dotyczacych wdrazania projektow architektury informacji,
projektow grafiki, projektow makiet oraz interfejsow uzytkownika w mediach
interaktywnych,

6) projektowanie architektury, infrastruktury informatycznej oraz  systemow
w zakresie mediow interaktywnych,

7) projektowanie, produkcja, implementacja, integracja i rozwdj oprogramowania
1 systemOw w obszarze mediow interaktywnych, w tym wdrazanie projektow
architektury informacji, projektow grafiki, projektow makiet oraz interfejsow
uzytkownika,

8) koordynacja zakupow oprogramowania i ustlug w zakresie dystrybucji oraz mediow
interaktywnych, realizowanych przez Biuro Zakupow i Zamowien Publicznych,

9) dystrybucja tresci z wykorzystaniem technologii mediéw interaktywnych oraz innych
ustug w zakresie mediow interaktywnych,

10) okreslanie wymagan biznesowych i skalowanie pojemnosci i przeptywnos$ci Systemu
Dystrybucji Tresci,

11) realizacja techniczna audycji na potrzeby programow wyspecjalizowanych dostepnych
w internecie i serwisOw internetowych Spotki oraz dystrybucja sygnatow telewizyjnych
programéw na potrzeby mediéw interaktywnych we wspotpracy z Osrodkiem — TVP
Technologie,

12) zawieranie, zarzgdzanie i monitorowanie umow z operatorami multiplekséw naziemne;j
telewizji cyfrowej lub podmiotami $§wiadczacymi ustugi transmisji sygnalow
programéw telewizyjnych droga rozsiewcza naziemna,

13) zawieranie i monitorowanie umow z operatorami sieci kablowych w kraju i za granica,
operatorami satelitarnymi, operatorami platform cyfrowych oraz operatorami
pozostatych technologii dystrybucji sygnalu telewizyjnego, okreslajacych warunki
rozpowszechniania i rozprowadzania programow Spoiki,

14) zarzadzanie i prowadzenie projektow wspomagajacych dystrybucje¢ ustug medialnych
Spoiki,
15) zarzadzanie platformg multimedialng TVP (HbbTV, aplikacje na dekoderach

operatorow sieci kablowych oraz operatorow satelitarnych, aplikacje mobilne, aplikacje
www, aplikacje SmartTV),

16) zarzadzanie przeptywami widzow w ramach programow telewizyjnych i platformy
multimedialnej TVP oraz budowanie pozytywnych do$wiadczen widzéw w zakresie
korzystania przez nich z uslug medialnych Spotki we wszystkich kanatach dystrybuci,

17)definiowanie zatozen dla systemow gromadzenia informacji o widzach
1 uzytkownikach w zakresie korzystania przez nich z ustug medialnych Spotki,
we wspolpracy z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

18) wspolpraca w zakresie opracowywania zatozen oraz dzialan promocyjnych
i komunikacyjnych w obszarze ustug nielinearnych, w tym interaktywnych,
z Biurem Reklamy i Marketingu,

19)wspotpraca z TVP+ oraz Biurem Programowym przy wyznaczaniu Kkierunku
zarzadzania tre§ciami multimedialnymi prezentowanymi w mediach interaktywnych,
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20) definiowanie oferty handlowej w obszarze dystrybucji ustug medialnych Spoiki,

zapewniajacej realizacje obowigzkéw nadawcy publicznego, we wspdipracy z Biurem
Programowym, TVP+ oraz Biurem Reklamy i Marketingu,

21) pozyskiwanie 1 poszukiwanie nowych zrédet przychodéow z dystrybucji ustug

medialnych Spotki, w tym reemisji, na rynku krajowym i zagranicznym,

22)wspotpraca 1 uczestnictwo w pracach wskazanych organizacji krajowych

I miedzynarodowych w zakresie mediéw interaktywnych i wprowadzania nowych
technologii mediéw interaktywnych,

23)wspotpraca z Osrodkiem — TVP Technologie w zakresie utrzymania systemow

informatycznych, teleinformatycznych, narzedzi technologicznych oraz
oprogramowania na potrzeby tworzenia i rozwoju produktéw, projektow i ustug

interaktywnych,

24) wspotuczestniczenie w procesie opracowywania planow inwestycyjnych w zakresie

dystrybucji oraz medidw interaktywnych, przy udziale wilasciwych jednostek
organizacyjnych Spoiki,

25) okres$lanie wymagan biznesowych w obszarze mediow interaktywnych, na potrzeby

zapewnienia przez Osrodek — TVP Technologie wtasciwej infrastruktury techniczne;j
w tym obszarze,

26) wspotpraca z Biurem Spraw Korporacyjnych oraz Osrodkiem — TVP Technologie

w zakresie zapewnienia utrzymania cigglosci dzialania 1 bezpieczenstwa
oprogramowania w mediach interaktywnych,

27)wspoélpraca z jednostkami organizacyjnymi Spotki, w szczegélnosci z Biurem

Programowym oraz Biurem Reklamy i Marketingu, w zakresie realizowanych zadan,

28) dokonywanie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spoétki i podmiotami

zewnetrznymi, w zakresie zadan realizowanych przez Biuro.

§ 35
BIURO HANDLU I WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ

Do zakresu dziatania Biura Handlu i Wspotpracy Migdzynarodowej nalezy:

1)

2)

3)

4)

nabywanie w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym i zagranicznym licencji i praw do
filmow, formatow, audycji, na wszystkich polach eksploatacji, z wytaczeniem audycji
0 tematyce sportowej 1 informacyjnej na potrzeby wlasne oraz na zlecenie wlasciwych
jednostek organizacyjnych Spoétki, zgodnie z procedura obowigzujaca w Spotce,
pozyskiwanie ofert krajowych i zagranicznych audycji, z wlasnej inicjatywy badz na
zlecenie jednostek organizacyjnych, oraz przekazywanie ich wtasciwym jednostkom
organizacyjnym Spoiki,

prowadzenie negocjacji z podmiotami krajowymi i zagranicznymi, w uzgodnieniu z
jednostkami programowymi Spotki, w zakresie realizowanych przez Biuro zadan,
tworzenie, aktualizacja i udostepnianie bazy ewidencji zakupionych licencji i praw do
audycji, z wylaczeniem audycji o tematyce sportowej i informacyjnej, oraz monitoring
realizacji uméw we wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi Spotki,
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5) tworzenie Repozytorium Praw — bazy danych zawierajacej pelng informacje na temat
zakresu posiadanych przez TVP S.A. praw do audycji wyprodukowanych,
wspotprodukowanych oraz zakupionych,

6) sprzedaz w imieniu TVP S.A. na rynku krajowym i zagranicznym licencji i praw
w zakresie wszystkich po6l eksploatacji do filmow, formatéw, audycji,
wyprodukowanych lub pozyskanych przez Spotke, z wylaczeniem audycji o tematyce
sportowej i informacyjnej, w tym réwniez udzielanie licencji na eksploatacje tych
audycji na wszystkich polach z uwzglgdnieniem interesu programowego i
ekonomicznego Spotki,

7) inicjowanie i uzgadnianie, we wspolpracy z Biurem Programowym, wykazu audycji
telewizyjnych przeznaczonych do formatowania w celu wykorzystania w ofercie
handlowej w postaci biblii formatu, a takze prowadzenie procesu formatowania audycji
telewizyjnych na podstawie materialtdow wytworzonych w procesie  produkc;ji,
pozyskanych z wlasciwych jednostek organizacyjnych Spotki,

8) poszukiwanie, analiza potencjatu przychodowego oraz wykorzystywanie nowych
kierunkow 1 obszaréw dochodowej eksploatacji zasobow programowych (w tym
formatow i1 praw) dostgpnych na rynku oraz posiadanych przez Spotke,

9) pozyskiwanie przychodow z dystrybucji kinowe;j,

10) organizowanie produkcji i sprzedazy artykutow merchandisingowych oraz wydawnictw
drukowanych,

11) udzielanie licencji na wykorzystanie znakow towarowych i innych praw wilasno$ci
przemystowej, stanowigcych wilasnos¢ Iub zakupionych przez Spotke oraz
koordynowanie dziatan zwigzanych z ochrong wlasnosci przemystowej,

12) udzielanie w porozumieniu z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki, licencji
na komercyjne wykorzystywanie logo Spotki,

13) podejmowanie dzialan zmierzajagcych do komercjalizacji elementow audycji
telewizyjnych w celu rejestracji znakéw towarowych i ich eksploatacji,

14) przygotowywanie, negocjowanie oraz koordynowanie realizacji bilateralnych umow
mig¢dzynarodowych w zakresie wspotpracy 1 wymiany programowej Spotki,

15) przygotowywanie udzialu audycji TVP S.A. w zagranicznych festiwalach
telewizyjnych 1 filmowych w S$cistej wspolpracy z wilasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spotki,

16) zlecanie przegran i opracowan gotowych audycji wtasciwej jednostce organizacyjnej,

17) koordynowanie dziatan wynikajgcych z uczestnictwa TVP S.A. w Europejskiej Unii
Nadawcow (EBU) oraz w innych organizacjach mi¢dzynarodowych zwigzanych z

zakresem funkcjonowania Spotki, w tym sprawozdawczosci statystycznej, we
wspolpracy z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spoiki,

18) wspotdziatanie z zagranicznymi nadawcami, organizacjami mi¢dzynarodowymi oraz
innymi podmiotami w zakresie programowym, koprodukcyjnym, organizacyjnym,
prawnym oraz technicznym,

19) negocjowanie i przygotowywanie umow mi¢dzynarodowych w zakresie wspotpracy
instytucjonalnej,

20) dokonywanie rozliczen za $wiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi Spotki i
podmiotami zewnetrznymi.
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§ 36
TELEWIZYJINA AGENCJA INFORMACYJINA

Do zakresu dziatania Telewizyjnej Agencji Informacyjnej nalezy pozyskiwanie,
opracowywanie i rozpowszechnianie informacji krajowych i zagranicznych, w formie audycji,
serwisow informacyjnych i audycji publicystycznych, w tym tworzenie i rozpowszechnianie
programu wyspecjalizowanego TVP Info oraz realizacja innych audycji i przedsigwzigé
o charakterze informacyjnym, zgodnie z potrzebami Spotki, w tym:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

produkcja, realizacja audycji i serwisow informacyjnych lub publicystycznych,
w tym ,,szybkiego przebiegu”, a takze innych audycji zgodnie z potrzebami Spoiki i jej
jednostek programowych,

programowanie audycji informacyjnych lub publicystycznych w ramach
wyznaczonych pasm programowych programow ogodlnokrajowych, programow
wyspecjalizowanych i Programu TV Polonia, zgodnie z planami strategicznymi Spotki
i wytycznymi Biura Programowego,

kompleksowe  przygotowanie i  rozpowszechnianie  oferty  programu
wyspecjalizowanego TVP Info, poprzez:

a) przygotowywanie rocznych planéw finansowo-programowych i sezonowych
uktadow ramowych programu oraz emisyjnych 1 zwigzanych z nimi planow
ekonomiczno - finansowych, we wspotpracy z wihasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spotki, zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

b) przygotowywanie i organizowanie biezacej emisji we wspotpracy z whasciwymi
jednostkami organizacyjnymi Spofki,

C) wspolpraca z  wilasciwymi  jednostkami  programowymi w  zakresie
zagospodarowania pasm pozainformacyjnych,

d) przygotowywanie i wykonywanie oprawy programu oraz promocja antenowa oferty
programowej (w tym crosspromocja), w uzgodnieniu z Biurem Programowym,

e) wspotpraca z Biurem Reklamy i Marketingu w zakresie dziatalnosci reklamowe;j,
sponsorskiej, telesprzedazy i lokowania produktow,

f) sporzadzanie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,

g) utrzymywanie kontaktéw z widzami oraz opracowywanie analiz zawierajacych
oceny i opinie 0 programie telewizyjnym we wspotpracy z Biurem Programowym,

h) prowadzenie analiz programowych 1 statystyki programowej TVP Info,
we wspolpracy z Biurem Programowym,

programowanie, zarzadzanie tre§cig programowg oraz realizacja programowa audycji
I transmisji na potrzeby serwisu internetowego TVP Info,

programowanie, zarzadzanie trescig programowg oraz realizacja programowa audycji
I transmisji na potrzeby TVP Parlament,

nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji,
kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wszystkich etapach produkcji,

kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,
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9) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddziatom Terenowym, oraz podmiotom zewnetrznym
w sytuacji naglych wydarzen,

10) sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

11) organizacja sieci dziennikarzy Agencji wykonujgcych zadania za granicg zgodnie z
ustaleniami Likwidatora i Dyrektora Generalnego oraz finansowa obstuga
dziennikarzy i operatorow obrazu wykonujacych zadania za granicg przy wspotpracy
w tym zakresie z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

12) swiadczenie ustug programowo-produkcyjnych korespondentom zagranicznych stacji
telewizyjnych akredytowanym na stale w Polsce, oraz wspodtpraca programowa
z podmiotami zagranicznymi — agencjami, stacjami telewizyjnymi,

13)$wiadczenie ustug podmiotom zewnetrznym, w tym udzielanie licencji do audycji
informacyjnych, publicystycznych, materiatlow archiwalnych Agencji oraz innych,
zwigzanych z produkcja newsowa i publicystyczng,

14) wspotpraca programowa i produkcyjna z Biurem Programowym, TVP3, Oddziatami
Terenowymi Spoétki oraz innymi jednostkami organizacyjnymi,

15) wspotpraca z Osrodkiem - TVP Technologie w zakresie eksploatacji
informatycznych systeméw produkcyjnych,

16) redagowanie tresci w mediach spotecznosciowych Agencji, zgodnie ze standardami
1 zasadami obowigzujacymi w Spoélce oraz koordynacja z Biurem Reklamy
I Marketingu w obszarze marketingu,

17) wspolpraca z Biurem Reklamy i Marketingu przy prowadzeniu dziatalnosci
marketingowej i promocyjnej w zakresie oferty programoweyj,

18) gromadzenie dokumentacji programowej, archiwizowanie i udostgpnianie materiatow
informacyjnych dla potrzeb jednostek organizacyjnych Spétki 1 podmiotow
zewngtrznych,

19) sporzadzanie planow rzeczowo-finansowych i sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci,
w tym rocznych planow kosztow | wydatkow oraz biezace prowadzenie analiz, statystki
programowej i ekonomicznej,

20) dokonywanie rozliczen za §wiadczone ushugi z jednostkami organizacyjnymi Spotki
I podmiotami zewnetrznymi,

21) wspolpraca z wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w  zakresie
realizowanych zadan.

§ 37
AGENCJA KREACJI ROZRYWKI | OPRAWY

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Rozrywki i Oprawy nalezy prowadzenie dziatan
w odniesieniu do audycji rozrywkowych i oprawowych:
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1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjno-literackich w celu stworzenia ofert
programowych,

2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystow, scenariuszy, formatow, materiatow literackich
i konspektow oraz inspirowanie prac scenariuszowych, a takze poszukiwanie,
pozyskiwanie oraz opracowywanie pomysiéw i koncepcji oprawowych, zgodnych
z profilem anteny oraz gléwna koncepcja oprawy TVP,

3) rozwijanie pomystow projektow programowych (development) w ramach Srodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo — kosztowych oraz przedktadanie ich wiasciwym
jednostkom programowym zgodnie z potrzebami oraz profilem anten oraz podmiotom
zewngetrznym,

5) opracowywanie i pozyskiwanie dokumentacji produkcyjnej dla audycji telewizyjnych
skierowanych przez Biuro Handlu 1 Wspotpracy Migedzynarodowej do formatowania,
zgodnie z obowigzujacymi w Spoétce procedurami,

6) tworzenie i rozwijanie standardow produkcyjnych w celu optymalizacji kosztow
produkcji i podnoszenia jakosci audycji telewizyjnych,

7) organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji, zgodnie z zaméwieniem
wilasciwych jednostek organizacyjnych,

8) nabywanie praw i licencji do utworéw lub ich fragmentéw (tzw. wktadow tworczych),
niezbednych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wtasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

9) nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opicka redakcyjna
i artystyczna audycji,

10) przygotowywanie i wykonywanie oprawy Programéw zarzadzanych przez Biuro
Programowe, a takze spektakli Teatru Telewizji, w tym przygotowywanie do emisji
oprawy programu poprzez wilasng produkcje zwiastunow promujacych repertuar,
oprawowych cykli tematycznych i innych elementdéw graficznej oprawy programu,

11) promocja antenowa oferty programowej (w tym crosspromocja) programow,
o ktorych mowa w pkt 10, oraz wspolpraca z wilasciwg jednostka organizacyjna
w zakresie promocji zewng¢trznej oferty programowej,

12) pozyskiwanie klientow i sprzedaz ustug produkcji spotow reklamowych
I wizerunkowych,

13) opracowywanie pomystow 1 koncepcji scenariuszowych spotow reklamowych,
na zlecenie podmiotow zewnetrznych oraz spotow wizerunkowych na zlecenie Biura
Spraw Korporacyjnych i podmiotdw zewnetrznych,

14) produkcja spotow reklamowych na zlecenie podmiotdw zewngtrznych i spotow
wizerunkowych na zlecenie Biura Spraw Korporacyjnych i podmiotow zewnetrznych,

15)nadzorowanie przebiegu realizacji zlecen 1 kontrola przestrzegania przez
klientow warunkow zawartych uméow o sprzedaz ustug produkcji spotéw reklamowych
I wizerunkowych,

16) produkcja magazynu porannego i audycji zwigzanych z nim tematycznie,

17) ustalanie warunkow produkcyjnych, koprodukeyjnych i realizacyjnych zamawianych
produkcji 1 ustug, terminéw ich wykonania i rozliczania, z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi i podmiotami zewngtrznymi,
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18) przygotowywanie kosztorysow produkcji we wspotpracy z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

19) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Os$rodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddzialom Terenowym,

20) produkowanie audycji oraz Kkierowanie i nadzorowanie produkcji audycji
na wszystkich etapach produkcii,

21) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

22) sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjnej,

23) organizowanie kolaudacji audyciji,

24) prowadzenie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,
25) sporzadzanie planow rzeczowo-finansowych,

26) dokonywanie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spétki i podmiotami
zewnetrznymi,

27)wspoéltpraca z jednostkami organizacyjnymi Spolki, w szczegdlnosci z Biurem
Programowym oraz Biurem Reklamy i Marketingu, w zakresie realizowanych zadan.

§ 38
AGENCJA KREACJI FILMU | SERIALU

Do zakresu dzialania Agencji Kreacji Filmu 1 Serialu nalezy prowadzenie dziatan
w odniesieniu do filmoéw fabularnych, filmoéw 1 seriali dokumentalnych o wyjatkowo
skomplikowanym stopniu realizacji oraz seriali:

1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjno-literackich w celu stworzenia ofert
programowych,

2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystéw, scenariuszy, formatow, materiatow literackich
1 konspektow oraz inspirowanie prac scenariuszowych,

3) rozwijanie pomystow projektow programowych (development) w ramach $rodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo — kosztowych oraz przedktadanie ich wiasciwym
jednostkom programowym zgodnie z potrzebami oraz profilem anten oraz podmiotom
zewngetrznym,

5) opracowywanie i pozyskiwanie dokumentacji produkcyjnej dla audycji telewizyjnych
skierowanych przez Biuro Handlu i Wspotpracy Miedzynarodowej do formatowania,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

6) tworzenie i rozwijanie standardow produkcyjnych w celu optymalizacji kosztow
produkcji 1 podnoszenia jakosci audycji telewizyjnych,

7) organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji, zgodnie z zamowieniem
wlasciwych jednostek organizacyjnych,

8) nabywanie praw i licencji do utworéw lub ich fragmentéw (tzw. wktadow tworczych),
niezbednych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wiasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,
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9) nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji filméw fabularnych oraz seriali oraz
ocena i opieka redakcyjna i artystyczna,

10) ustalanie warunkéw produkcyjnych, koprodukcyjnych i realizacyjnych zamawianych
produkcji 1 ustug, terminéw ich wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z wlasciwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zewnetrznymi,

11) przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

12) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Osrodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddzialom Terenowym,

13) produkowanie filmow fabularnych i seriali oraz kierowanie i nadzorowanie tych
produkcji na wszystkich etapach produkciji,

14) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

15) sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjne;j,

16) organizowanie kolaudacji filméw fabularnych i seriali,

17) prowadzenie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,
18) sporzadzanie planow rzeczowo-finansowych,

19) dokonywanie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spotki i podmiotami
zewngtrznymi.

§ 39
AGENCJA KREACJI PUBLICYSTYKI, DOKUMENTU I AUDYCJI SPOLECZNYCH

Do zakresu dziatania Agencji Kreacji Publicystyki, Dokumentu i Audycji Spotecznych nalezy
prowadzenie dzialah w odniesieniu do filmow 1 seriali dokumentalnych (z wylaczeniem
realizowanych przez Agencj¢ Kreacji Filmu 1 Serialu), audycji publicystycznych oraz
reportazy:
1) inicjowanie i prowadzenie prac koncepcyjno-literackich w celu stworzenia ofert
programowych,
2) poszukiwanie i pozyskiwanie pomystéw, scenariuszy, formatow, materiatow literackich
1 konspektow oraz inspirowanie prac scenariuszowych,

3) rozwijanie pomystow projektow programowych (development) w ramach $rodkow
ujetych w planie ekonomiczno-finansowym na dany rok,

4) opracowywanie ofert programowo-kosztowych oraz przedkladanie ich wiasciwym
jednostkom programowym zgodnie z potrzebami oraz profilem anten oraz podmiotom
zewnetrznym,

5) opracowywanie i pozyskiwanie dokumentacji produkcyjnej dla audycji telewizyjnych
skierowanych przez Biuro Handlu i Wspotpracy Miedzynarodowej do formatowania,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

6) tworzenie i rozwijanie standardow produkcyjnych w celu optymalizacji kosztow
produkcji 1 podnoszenia jakosci audycji telewizyjnych,

7) organizowanie realizacji opracowan gotowych audycji, zgodnie z zamowieniem
wlasciwych jednostek organizacyjnych,
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8) nabywanie praw i licencji do utwordéw lub ich fragmentow (tzw. wktadow tworczych),
niezb¢dnych do wyprodukowania audycji, w porozumieniu z wtasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

9) nadzor redakcyjny na kazdym etapie produkcji audycji oraz ocena i opicka redakcyjna
i artystyczna audycji,

10) ustalanie warunkoéw produkcyjnych, koprodukcyjnych i realizacyjnych zamawianych
produkcji 1 ustug, termindw ich wykonania i rozliczania, w uzgodnieniu z wtasciwymi
jednostkami organizacyjnymi i podmiotami zewnetrznymi,

11) przygotowywanie kosztorysow produkcji w porozumieniu z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi,

12) zlecanie ustug produkcyjnych o charakterze realizacyjno-technicznym Os$rodkowi
Produkcji Telewizyjnej lub Oddzialom Terenowym,

13) produkowanie audycji oraz kierowanie i nadzorowanie produkcji audycji na wszystkich
etapach produkgcji,

14) kierowanie i organizowanie procesu produkcyjnego,

15) sporzadzanie wymaganej dokumentacji produkcyjne;j,

16) organizowanie kolaudacji audycji,

17) prowadzenie dokumentacji programowej i przekazywanie jej do archiwizacji,
18) sporzadzanie planéw rzeczowo-finansowych,

19) dokonywanie rozliczen z jednostkami organizacyjnymi Spétki i podmiotami
zewnetrznymi.

§ 40
OSRODEK PRODUKCJI TELEWIZYJNEJ

Do zakresu dziatania Osrodka Produkcji Telewizyjnej nalezy Swiadczenie ustug produkcyjnych
0 charakterze realizacyjno-technicznym dla jednostek organizacyjnych Spotki i podmiotow
zewngetrznych:

1) sporzadzanie ofert produkcyjno-kosztowych do zlecanych ustug,

2) $wiadczenie ushug studyjnych, zdjeciowych i transmisyjnych,

3) swiadczenie ustug w zakresie realizacji telewizyjnej i filmowe;j,

4) s$wiadczenie ustug w zakresie postprodukceji obrazu, dzwieku i transferu telewizyjnego,
5) $wiadczenie ushug realizacyjno-technicznych do gotowych audycji,

6) $wiadczenie ustug w zakresie organizacji, tworzenia i realizacji technicznej
komputerowych efektow specjalnych oraz grafiki komputerowe;j,

7) $wiadczenie ustug obstugi planu i aktora,

8) $wiadczenie ushug oswietleniowych, naglosnienia, multimediow oraz efektow
specjalnych,

9) $wiadczenie uslug w zakresie technologicznego taboru samochodowego,

10) $wiadczenie ustug w zakresie obstugi scenograficznej i budowy dekoracji,
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11) $wiadczenie uslug w zakresie przygotowania i obstugi procesu technologicznego
produkcji telewizyjnej i filmowej,

12) utrzymanie technicznej bazy produkcyjnej Osrodka i wspotpraca z Osrodkiem — TVP
Technologie w zakresie serwisowania sprzetu,

13) opracowywanie potrzeb inwestycyjnych w zakresie $rodkoéw produkcji telewizyjnej
1 filmowej w Spotce,

14) sporzadzanie dokumentacji produkcyjnej w zakresie zadan nalezacych do Osrodka,
zgodnie z obowigzujacymi w Spoétce procedurami,

15) opracowywanie rocznych i wicloletnich planow rzeczowo-finansowych,
16) opracowywanie analiz ekonomicznych dotyczacych dziatalnosci Osrodka,
17) planowanie wykorzystania srodkow pieni¢znych w zakresie funkcjonowania Osrodka,

18) dokonywanie rozliczen za §wiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi Spoiki
oraz z podmiotami zewngetrznymi,

19) prowadzenie gospodarki materiatowej zasobéw bedacych w posiadaniu Osrodka,

20) tworzenie i rozwijanie standardow produkcyjnych w celu optymalizacji kosztow
produkcji i podnoszenia jakosci audycji telewizyjnych,

21) wspoltpraca z Agencjami Kreacji w procesie formatowania audycji telewizyjnych w
zakresie przekazywania dokumentacji z obszaru dziatalno$ci jednostki, niezbednej do
opracowania biblii formatu,

22) opracowywanie i aktualizacja Procedury okreslajacej zasady i standardy produkcyjne
obowiazujace w Telewizji Polskiej S.A. we wspolpracy z wlasciwymi jednostkami
organizacyjnymi Spotki,

23) prowadzenie procesu standaryzacji wzorcowych kosztoryséw produkcji realizowanych
przez Spotke oraz modyfikacja i okresowa aktualizacja wzorcowych kosztorysow,

24) wspotpraca z Osrodkiem — TVP Technologie w zakresie eksploatacji informatycznych
systemoOw produkcyjnych,

25) wspolpraca z Os$rodkiem — TVP Technologie w zakresie badania, wdrazania,
opiniowania i uruchamiania nowych technologii oraz sprzetu telewizyjnego
i filmowego,

26) wspotpraca z Osrodkiem — TVP Technologie przy opracowywaniu strategii
technologicznej w zakresie produkcji telewizyjnej i filmowej,

27) wspélpraca z wilasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki przy wprowadzaniu
nowych technologii w zakresie produkcji telewizyjnej i filmowej,

28) wspotpraca z whasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spoétki przy wprowadzaniu
nowych systemow i narzedzi informatycznych w zakresie dziatania Osrodka.

§ 41
OSRODEK — TVP TECHNOLOGIE

Do zakresu dziatania Osrodka — TVP Technologie nalezy:
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1) opracowywanie strategii technologicznej i planow wieloletnich, w tym zatozen rozwoju
technologicznego w  zakresie: produkcji, emisji i dystrybucji, informatyki
i telekomunikaciji,

2) okreSlanie i wprowadzanie wewnetrznych norm oraz standardow, procesow
1 procedur technologicznych i1 informatycznych obowigzujacych w TVP S.A., przy
uwzglednieniu strategii Spotki,

3) zarzadzanie i prowadzenie projektow technologicznych w zakresie technologii
produkcji, emisji i dystrybucji, informatyki i telekomunikaciji,

4) prowadzenie prac badawczo-rozwojowych i wdrozeniowych oraz testowanie i ocena
nowych technologii w zakresie produkcji, emisji, informatyki i telekomunikacji, przy
udziale wtasciwych jednostek organizacyjnych Spoftki,

5) techniczne utrzymanie infrastruktury sprzetowej i teletechnicznej ustug interaktywnych
i telewizji hybrydowej,

6) rozwdj infrastruktury sprze¢towej i teletechnicznej ustug interaktywnych i telewizji
hybrydowej w porozumieniu z Biurem Dystrybucji,

7) opracowywanie i dostarczanie specyfikacji wymagan technicznych na potrzeby
prowadzenia postepowan w zakresie zawierania umoéw z operatorami multipleksow
naziemnej telewizji cyfrowej lub podmiotami §wiadczacymi ustugi transmisji sygnalow
programéw telewizyjnych droga rozsiewcza naziemng na podstawie wymagan
biznesowych okreslanych przez Biuro Dystrybucji,

8) realizacja umow z operatorami multipleksow naziemnej telewizji cyfrowej lub
podmiotami §wiadczacymi ustugi transmisji sygnatow programéw telewizyjnych droga
rozsiewczg naziemng w zakresie technicznym,

9) zapewnienie optymalnego dosytlu sygnatu programow Telewizji Polskiej do punktow
styku w kraju i za granicg, z punktu widzenia sposobu rozbudowy sieci dystrybucji,
zgodnie ze strategig Spotki, na podstawie wymagan biznesowych okreslanych przez
Biuro Dystrybuciji,

10) sporzadzanie okresowych analiz stanu bazy technologicznej Spotki,

11) wspotuczestniczenie w procesie opracowywania planéw inwestycyjnych w zakresie
produkcji, emisji 1 dystrybucji, informatyki i telekomunikacji, przy udziale wiasciwych
jednostek organizacyjnych Spoiki,

12) wspotpraca przy realizacji postgpowan przetargowych uruchomionych przez Biuro
Zakupow 1 Zamoéwien Publicznych dotyczacych kompetencji Osrodka,

13) koordynacja zakupdéw sprzetu, oprogramowania i ustug w zakresie produkcji, emisji
1 dystrybucji, informatyki, telekomunikacji oraz mediow interaktywnych,
realizowanych przez Biuro Zakupow 1 Zamoéwien Publicznych, z wytaczeniem zakupow
oprogramowania w zakresie mediow interaktywnych,

14) nadzor nad stuzbami technologicznymi, informatycznymi i telekomunikacyjnymi
w Spolce, z wylaczeniem shuzb realizujacych zadania na potrzeby rozwoju i1 produkcji
oprogramowania w obszarze medidéw interaktywnych w Biurze Dystrybucji,

15) administracja i utrzymanie centralnych i zunifikowanych systemow produkcyjnych,
emisyjnych, dystrybucyjnych, informatycznych (w tym mediéw interaktywnych)
I telekomunikacyjnych,

16) wykonywanie prac serwisowych i instalacyjnych w zakresie:
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a) sprzetu techniki telewizyjnej, obejmujgcego elementy toku produkcji od akwizycji
do emisji 1 dystrybucji,

b) biurowego sprzetu telekomunikacyjnego i informatycznego,

17) wdrazanie i utrzymanie infrastruktury technologicznej i systeméw w zakresie mediow
interaktywnych,

18) projektowanie, produkcja, implementacja, rozw6j i utrzymanie oprogramowania,
z wylaczeniem oprogramowania w obszarze dystrybucji i mediéw interaktywnych,

19) weryfikacja harmonogramow, architektury, metod integracji, bezpieczenstwa, testow
1 warunkow utrzymania w zakresie oprogramowania w obszarze dystrybucji 1 mediow
interaktywnych, w celu zapewnienia zgodno$ci ze strategia 1 planami
dhugoterminowymi, o ktorych mowa w pkt 1, normami, standardami, procesami,
procedurami technologicznymi i informatycznymi, o ktérych mowa w pkt 2, a takze
architekturg infrastruktury informatycznej, o ktorej mowa w pkt 28,

20) utrzymanie i rozwoj infrastruktury technologicznej i informatycznej Osrodka,

21) $wiadczenie ustug informatycznych, emisyjnych i telekomunikacyjnych zwigzanych
z biezacym funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych Spotki,

22) skreslony,
23) $wiadczenie ustug podmiotom zewngtrznym z zakresu dziatalnosci Osrodka,

24) prowadzenie ogotu spraw z zakresu planowania, rozliczania i wykonania kosztow ushug,
o ktérych mowa w pkt 21, 22 1 23 oraz kosztow dziatalnosci we wspotpracy
z wlasciwymi merytorycznie jednostkami organizacyjnymi Spotki,

25)wspotpraca z Biurem Spraw Korporacyjnych w zakresie zapewnienia utrzymania
ciggtosci 1 bezpieczenstwa: systemow informatycznych, produkcji, emisji, dystrybucji,
telekomunikacji 1 infrastruktury mediow interaktywnych,

26) realizacja przekazow oraz emisja programow telewizyjnych, z wytaczeniem realizacji
technicznej audycji na potrzeby programow wyspecjalizowanych dostgpnych
w internecie 1 serwiséw internetowych Spotki 1 dystrybucji sygnatéw telewizyjnych
programéw na potrzeby mediow interaktywnych, oraz nadzoér nad organizacjg proceséw
emisyjnych realizowanych przez inne uprawnione jednostki Spotki,

27) techniczne utrzymanie Systemu Dystrybucji Tresci,

28) wspolpraca z Biurem Dystrybucji przy projektowaniu architektury infrastruktury
informatycznej oraz systemow w zakresie mediow interaktywnych,

29) dystrybucja programow telewizyjnych wraz z ushugami dodatkowymi do:
a) naziemnych sieci nadawczych,
b) platform satelitarnych, kablowych, IPTV i innych,

30) kontrola jakosci technicznej emisji oraz ciagtosci dystrybucji programow telewizyjnych
wraz z uslugami dodatkowymi,

31) kontrola jakosci systemow informatycznych,
32) prowadzenie gospodarki czgstotliwosciowej Spotki,

33) wspotpraca z organizacjami krajowymi i migdzynarodowymi w zakresie produkcji,
emisji i dystrybucji, informatyki oraz telekomunikaciji,

34)inicjowanie szkolen w zakresic produkcji, emisji, dystrybucji, informatyki oraz
telekomunikacji, we wspolpracy z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,
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35) prowadzenie analiz w zakresie rozwoju bazy technologicznej, informatycznej

i telekomunikacyjnej,

36) administrowanie dostepami do wszystkich oficjalnych profili Spéotki prowadzonych

przez jednostki organizacyjne Spotki w mediach spoteczno$ciowych.

§ 42
OSRODEK DOKUMENTACJI I ZBIOROW PROGRAMOWYCH

Do zakresu dziatania Osrodka Dokumentacji i Zbiorow Programowych nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

gromadzenie, ewidencjonowanie, przechowywanie i ochrona zbioréw,
kwalifikacja archiwalna i opracowanie zbioréw,
tworzenie baz danych o zbiorach,

wspolpraca w zakresie merytorycznym z wlasciwymi ds. archiwizacji komodrkami
organizacyjnymi jednostek organizacyjnych Spoéiki, znajdujacymi si¢ poza strukturg
organizacyjng Osrodka,

digitalizacja, w tym skanowanie oraz ingest plikowy, a takze rekonstrukcja
materiatow,

koordynacja dziatan archiwalno-digitalizacyjnych w Spétce,
udostepnianie zbioréw 1 informacji o zbiorach,
realizacyjno-techniczne przygotowanie materiatdw do udostg¢pniania,

Swiadczenie ustug dla podmiotow wewnetrznych 1 zewnetrznych w  zakresie
realizowanych zadan,

10) kontrola i konserwacja materiatow,

11) prowadzenie prac badawczych nad wplywem przechowywania i eksploatacji na stan

nos$nikOw 1 zapisow,

12) przygotowywanie projektow i wdrazanie norm i zalecen dotyczacych warunkéw

przechowywania, eksploatacji i ochrony materiatow,

13) opracowywanie zasad i procedur dokumentowania i udostgpniania materialow,

przygotowywanie projektow 1 wdrazanie instrukcji normujacych ten zakres
dziatalnosci,

14) wspolpraca z organami panstwowymi, instytucjami oraz organizacjami krajowymi

I zagranicznymi w zakresie dzialalno$ci prowadzonej przez Osrodek,

15) obstuga korespondencji jednostek organizacyjnych Spotki, przesytek kurierskich

adresowanych do jednostek Zaktadu Gléwnego oraz realizacja dostaw prasy do Zaktadu
Glownego.

§ 43
OSRODEK INWESTYCJI I ADMINISTRACJI

Do zakresu dziatania O$rodka Inwestycji i Administracji nalezy:

1)

zapewnienie pelnej obstugi wszystkich jednostek organizacyjnych Spotki w zakresie:
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2)

f)

9)

h)

)

planowania, realizacji i nadzoru nad inwestycjami budowlanymi w obszarze
rozbudowy istniejagcych oraz budowy nowych nieruchomosci i1 obiektow
budowlanych,

prowadzenia ewidencji nieruchomosci,
prowadzenia dziatan zmierzajacych do regulacji stanow prawnych nieruchomosci,

prowadzenia dziatan zmierzajacych do optymalizacji wykorzystania nieruchomosci,
w tym maksymalizacji ich warto$ci rynkowej,

opracowywania zalozen, analiz, rekomendacji i plandw w obszarze gospodarowania
nieruchomos$ciami (zbycie/nabycie lub najem/wynajem lub budowa/rozbudowa
obiektéw budowlanych), w celu optymalnego zagospodarowania,

przygotowywania nieruchomosci do zbycia/wynajmu oraz prowadzenia
postgpowan w tym zakresie,

Swiadczenia ustug transportowych taborem samochodéw stuzbowych Spotki
oraz z wykorzystaniem podmiotdw zewnetrznych na rzecz jednostek
organizacyjnych Spotki, w tym na potrzeby przygotowania i produkcji audycji,

okreslania zasad i sprawowania nadzoru nad $wiadczeniem ustug transportowych
na potrzeby Oddziatéw Terenowych, w tym z wykorzystaniem dostawcow
zewnetrznych,

koordynowania i nadzorowania dzialalno$ci transportowej i gospodarki taborem
samochodéw stuzbowych Spoétki, w tym najmu samochodéw stuzbowych do celow

prywatnych,

organizacji wraz z okresleniem sposobu realizacji 1 obstugi podrézy stuzbowych
1 wyjazdow oraz zakup ustug zwigzanych z podroézami i wyjazdami, zgodnie
z procedurami obowigzujacymi w Spoice,

zapewnienie pelnej obslugi jednostek organizacyjnych Zakladu Gléwnego,
Oddziatu Terenowego w Warszawie oraz osrodkow wypoczynkowych TVP S.A.
w zakresie:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

zarzadzania 1 administrowania nieruchomo$ciami, w tym powierzchniami
wynajmowanymi,

przeprowadzania okresowych przegladow i kontroli stanu technicznego,

prowadzenia spraw zwigzanych z ubezpieczeniami majatkowymi, z wylaczeniem
spraw realizowanych przez Biuro Zarzadzania Kapitalem Ludzkim w zakresie
ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej,

utrzymania sprawnosci eksploatacyjnej infrastruktury nieprodukcyjnej (biurowe;j
I drogowej oraz elektroenergetycznej i sanitarnej),

przygotowywania planu remontowego,

przygotowywania 1 realizacji czynno$ci modernizacyjnych, remontowych
1 konserwacyjnych nieruchomosci, obiektow 1 wyposazenia administracyjnego oraz
infrastruktury nieprodukcyjnej (biurowej i drogowej oraz elektroenergetycznej
I sanitarnej), zgodnie z planem remontowym oraz planem inwestycyjnym,

planowania, realizacji i nadzoru nad inwestycjami w obszarze rozbudowy
nieruchomosci, obiektow oraz istniejacej infrastruktury nieprodukcyjnej (biurowe;j
I drogowej oraz elektroenergetycznej i sanitarnej), zgodnie z planem
inwestycyjnym,
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3)

4)
5)

h) gospodarowania oraz prowadzenia ewidencji bilansowej i inwentaryzacji srodkow
trwatych 1 przedmiotow nietrwalych stanowigcych wyposazenie jednostek
organizacyjnych (z wylaczeniem sprze¢tu informatycznego, teleinformatycznego,
telekomunikacyjnego oraz produkcyjnego),

zapewnienie pelnej obstugi jednostek organizacyjnych Zaktadu Gtownego w zakresie:

a) ochrony fizycznej i przeciwpozarowej oraz technicznego zabezpieczenia mienia,
oraz nadzor nad realizacjg tych zadan w Oddziatach Terenowych,

b) organizacji  dzialalnoSci 1 nadzoru nad funkcjonowaniem  punktow
gastronomicznych,

C) prowadzenia spraw zwigzanych z ochrong i racjonalnym ksztalttowaniem
srodowiska,

d) zarzadzania nieprofesjonalnym sprzgtem audiowizualnym,
zarzadzanie osrodkami wypoczynkowymi TVP S.A,

wspolpraca z pozostatymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w  zakresie
realizowanych zadan.

§ 44
ODDZIALY TERENOWE

Do zakresu dziatania Oddzialéw Terenowych nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

tworzenie 1 rozpowszechnianie programéw regionalnych, a przede wszystkim
regionalnych audycji informacyjnych, publicystycznych 1 reportazy,

produkcja audycji na zlecenie jednostek programowych oraz podmiotow zewnetrznych,
swiadczenie ustug produkcyjnych i innych wewnatrz Spotki 1 podmiotom zewnetrznym,

zlecanie produkcji oraz nabywanie audycji telewizyjnych od producentéw zewngtrznych,
zgodnie z obowigzujacymi w Spotce procedurami,

wspotpraca z TVP3 w zakresie oferty programowej pasma wspolnego (TVP3),

wspolpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Spotki w zakresie wspolnych
przedsigwzig¢ programowych, produkcyjnych i organizacyjnych,

wspolpraca z Osrodkiem — TVP Technologie w zakresie eksploatacji informatycznych
systemow produkcyjnych i emisyjnych,

eksploatacja i utrzymanie wiasnej bazy technicznej i produkcyjno-emisyjnej,

planowanie 1 realizacja inwestycji dla potrzeb wlasnych, we wspolpracy z Biurem
Kontrolingu 1 Restrukturyzacji oraz wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Spotki,

z wylaczeniem inwestycji budowlanych w zakresie budowy nowych obiektow
budowlanych realizowanych we wspolpracy z Osrodkiem Inwestycji i Administracji,

10) prowadzenie dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem przychodow ze sprzedazy produkcji,

ustug, handlu, reklamy, lokowania produktow,

11) gromadzenie dokumentacji programowej Oddzialu i prowadzenie archiwow,

12) dokonywanie rozliczen za $wiadczone ustugi z jednostkami organizacyjnymi Spotki

1 podmiotami zewngtrznymi.
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